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AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE IN SERVIZIO A TEMPO INDETERMINATO
(PERSONALE DOCENTE/RICERCATORE/TECNICO-AMMINISTRATIVO) PER LO
SVOLGIMENTO DURANTE L'ORARIO DI SERVIZIO E SENZA COMPENSO
AGGIUNTIVO, PRESSO IL CENTRO DI RICERCA CYFE, DI ATTIVITA NELL'AMBITO
DEL PROGETTO BRUMSESAA22 (VOLTO ALL'ANALISI DELLA CRESCITA E
PERFORMANCE DI UN CAMPIONE DI PICCOLE IMPRESE DELLA PROVINCIA DI
BERGAMO), COORDINATO DALLA PROF.SSA MARA BRUMANA

(Avviso prot. n. 100046 del 27 giugno2022, class. VII/1)

In relazione all'avviso di cui all'oggetto, si da atto che entro il relativo termine di scadenza non &
pervenuta alcuna candidatura da parte del personale in servizio a tempo indeterminato.

Bergamo, 7 luglio 2022

IL DIRIGENTE
F.to Dott. Domenico Panetta
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