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Oggetto: Modifica al Regolamento per il funzionamento del Comitato unico di garanzia per le 
pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni 
dell’Università degli studi di Bergamo - CUG. 

 
IL RETTORE 

 
VISTO l’art. 57 del D.Lgs. 165/2001, così come modificato dall’art. 21 della Legge 183/2010, che 

disciplina la costituzione del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la 
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni; 

 
VISTA la Direttiva emanata dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione 

Pubblica e per le pari opportunità n. 2 del 2019 “Misure per promuovere le pari opportunità e 
rafforzare il ruolo dei Comitati Unici di Garanzia nelle amministrazioni pubbliche", che ha 
aggiornato alcuni degli indirizzi forniti con la direttiva del 4 marzo 2011 sulle modalità di 
funzionamento dei Comitati Unici di Garanzia; 

 
RICHIAMATO l’art. 31 dello Statuto dell’Università degli studi di Bergamo che disciplina la composizione 

e le funzioni del CUG;  
 
RILEVATA la necessità di adeguare il vigente Regolamento per il funzionamento del Comitato unico di 

garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le 
discriminazioni dell’università degli studi di Bergamo, emanato con Decreto Rettorale Rep. 
601/2016 del 22.11.2016, alla luce degli aggiornamenti normativi e delle recenti modifiche allo 
Statuto dell’Università degli studi di Bergamo; 

 
VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 10.4.2024 che ha approvato la proposta di 

modifica al suddetto regolamento; 
 
RICHIAMATO l’art. 12 dello Statuto che disciplina l’emanazione dei Regolamenti di Ateneo; 
 

DECRETA 
 

Art.1 
È emanata la modifica del Regolamento per il funzionamento del Comitato unico di garanzia per 
le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni 
dell’università degli studi di Bergamo come da testo approvato dal Consiglio di Amministrazione 
del 10.4.2024. 
 

Art. 2 
Il testo del Regolamento nella versione integrale modificata è allegato al presente decreto e ne 
costituisce parte integrante. 

 
Art. 3 

Il Regolamento per il funzionamento del Comitato unico di garanzia per le pari opportunità, la 
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni dell’università degli studi 
di Bergamo entra in vigore giorno successivo alla pubblicazione del presente decreto sul sito web 
dell’Università nella sezione “Albo di Ateneo”. 
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Art. 4 

Il testo del Regolamento è contestualmente pubblicato sul sito web dell’Università alla seguente 
pagina: Università>Statuto e regolamenti>Regolamenti>Personale>Regolamenti generali. 

 
 

 
Bergamo, come da registrazione di protocollo 
 
 

IL RETTORE 
                                            Prof. Sergio Cavalieri 
 

(Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs. 82/2005)  
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