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ESTRAZIONE DEL 26.05.2023

Siinforma cheil giorno 26.05.2023 con inizio dalle ore 09:00 presso la Sala riunioni - V piano della
sede universitaria di Palazzo Rezzara, Viale Papa Giovanni XXIIl n. 106 si riunira la commissione
nominata con DR Rep. n. 19/2022 del 19.01.2022 per procedere con le operazioni pubbliche di
sorteggio dei componenti che faranno parte, quali membri esterni, delle Commissioni di valutazione
nell'ambito delle seguenti procedure:

1. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’'art. 14, comma 6-quinquiesdecies del D.L.
30/04/2022, n. 36, convertito in legge. con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 29 giugno 2022,
n.79 per n.1posto diricercatore a tempo determinato di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera
a) della Legge 30.12.2010, n. 240 per il SC 10/N3 - Culture dell'Asia centrale e orientale - SSD L~
OR/22 - Lingue e letterature del Giappone e della Corea presso il Dipartimento di Lingue,
letterature e culture straniere dell’'Universita degli studi di Bergamo (Bando Rep. n. 149/2023 del
20.02.2023 - Codice n. 3);

2. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell'art. 14, comma 6-quinquiesdecies del D.L.
30/04/2022, n. 36, convertito in legge. con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 29 giugno 2022,
n.79 per n.1posto diricercatore a tempo determinato di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera
a) della Legge 30.12.2010, n. 240 per il SC 09/E2 - Ingegneria dell'energia elettrica - SSD ING-
IND/32 - Convertitori, macchine e azionamenti elettrici presso il Dipartimento di Ingegneria
e scienze applicate dell’'Universita degli studi di Bergamo (Bando Rep. n. 150/2023 del 20.02.2023
- Codice n. 1);
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