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AVVISO
ESTRAZIONE DEL 26.09.2023

Si informa che il giorno 26.09.2023 con inizio dalle ore 09:00 presso la Sala riunioni — V piano della
sede universitaria di Palazzo Rezzara, Viale Papa Giovanni XXIIl n. 106 si riunira la commissione nomi-
nata con DR Rep. n. 19/2022 del 19.01.2022 per procedere con le operazioni pubbliche di sorteggio dei
componenti che faranno parte, quali membri esterni, delle Commissioni di valutazione nel’ambito delle
seguenti procedure:

1. Procedura pubblica di selezione per la copertura di n. 1 posto di professore di prima fascia mediante
chiamata ai sensi dell’'art. 18, comma 1, della Legge 30.12.2010, n. 240 per il SC 09/A1 -Ingegneria
Aeronautica, Aerospaziale e Navale - SSD ING-IND/06 — Fluidodinamica presso il Dipartimento di
Ingegneria e Scienze Applicate dell’Universita degli studi di Bergamo (Bando Rep. n. 494/2023
dell’11.07.2023);

2. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 14, comma 6-quinquiesdecies del D.L. 30/04/2022,
n. 36, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 29 giugno 2022, n. 79 per n. 1
posto di ricercatore a tempo determinato di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a) della Legge
30.12.2010, n. 240 per il SC 01/B1 — Informatica - SSD INF/01 — Informatica presso il Dipartimento
di Scienze Umane e Sociali dell’'Universita degli studi di Bergamo (Bando Rep. n. 470/2023 del
03.07.2023 - Codice n. 1);

3. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 14, comma 6-quinquiesdecies del D.L. 30/04/2022,
n. 36, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 29 giugno 2022, n. 79 per n. 1
posto di ricercatore a tempo determinato di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a) della Legge
30.12.2010, n. 240 per il SC 03/B1 — Fondamenti delle Scienze Chimiche e Sistemi Inorganici - SSD
CHIM/03 - Chimica Generale ed Inorganica presso il Dipartimento di Ingegneria e scienze applicate
dell’'Universita degli studi di Bergamo (Bando Rep. n. 470/2023 del 03.07.2023 - Codice n. 2);

4. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 14, comma 6-quinquiesdecies del D.L. 30/04/2022,
n. 36, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 29 giugno 2022, n. 79 per n. 1
posto di ricercatore a tempo determinato di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a) della Legge
30.12.2010, n. 240 per il SC 09/B3 — Ingegneria Economico - Gestionale - SSD ING-IND/35 — Inge-
gneria Economico - Gestionale presso il Dipartimento di Ingegneria Gestionale, dell’'Informazione e
della Produzione dell’Universita degli studi di Bergamo (Bando Rep. n. 438/2023 del 22.06.2023);

5. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 14, comma 6-quinquiesdecies del D.L. 30/04/2022,
n. 36, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 29 giugno 2022, n. 79 per n. 1
posto di ricercatore a tempo determinato di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a) della Legge
30.12.2010, n. 240 per il SC 12/E2 — Diritto Comparato - SSD IUS/02 - Diritto Privato Comparato
presso il Dipartimento di Giurisprudenza dell’'Universita degli studi di Bergamo (Bando Rep. n.
428/2023 del 20.06.2023 - Codice n. 1);
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6. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 14, comma 6-quinquiesdecies del D.L. 30/04/2022,
n. 36, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 29 giugno 2022, n. 79 per n. 1
posto di ricercatore a tempo determinato di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a) della Legge
30.12.2010, n. 240 per il SC 11/C2 — Logica, Storia e Filosofia della Scienza - SSD M-FIL/02 — Logica
e Filosofia della Scienza presso il Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione dell’'Universita
degli studi di Bergamo (Bando Rep. n. 428/2023 del 20.06.2023 - Codice n. 2);

7. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 14, comma 6-quinquiesdecies del D.L. 30/04/2022,
n. 36, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 29 giugno 2022, n. 79 per n. 1
posto di ricercatore a tempo determinato di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a) della Legge
30.12.2010, n. 240 per il SC 01/B1 — Informatica - SSD INF/01 — Informatica presso il Dipartimento
di Lettere, Filosofia, Comunicazione dell’'Universita degli studi di Bergamo (Bando Rep. n. 428/2023
del 20.06.2023 - Codice n. 3);

8. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 14, comma 6-terdecies del D.L. 30/04/2022, n. 36,
convertito in Legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 29 giugno 2022, n. 79 per n. 1 posto di
ricercatore a tempo determinato di cui alla previgente art. 24, comma 3, lettera b) della legge
30.12.2010, n. 240 per il SC 02/A1 — Fisica Sperimentale e delle Interazioni Fondamentali - SSD
FIS/01 — Fisica Sperimentale presso il Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate dell’Universita
degli studi di Bergamo (Bando Rep. n. 443/2023 del 27.06.2023 - Codice n. 1);

9. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 14, comma 6-terdecies del D.L. 30/04/2022, n. 36,
convertito in Legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 29 giugno 2022, n. 79 per n. 1 posto di
ricercatore a tempo determinato di cui alla previgente art. 24, comma 3, lettera b) della legge
30.12.2010, n. 240 per il SC 13/A1 — Economia Politica - SSD SECS-P/01 — Economia Politica presso
il Dipartimento di Scienze Economiche dell’Universita degli studi di Bergamo (Bando Rep. n. 443/2023
del 27.06.2023 - Codice n. 2).

Servizio Carriere e Concorsi
Personale Docente e Ricercatori

Universita degli studi di Bergamo - viale Papa Giovanni XXIII, 106 - 24121 Bergamo - www.unibg.it
Area Risorse Umane - Servizio Carriere e Concorsi Personale Docente e Ricercatori
email: selezionipersonale@unibg.it - pec: protocollo@unibg.legalmail.it - telefono: 035 2052.876



