i \ UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BERGAMO

AVVISO DI SELEZIONE PER TUTOR DIDATTICO, CORSO INTENSIVO DI FORMAZIONE E
QUALIFICA PER EDUCATORE SOCIO-PEDAGOGICO
DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE E SOCIALI - A.A 2019/20

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE E SOCIALI
RICHIAMATI:

- lo Statuto dell'Universita degli Studi di Bergamo (D.R. rep. 92/2012, prot. n. 2294/1/002 del
16/02/2012), in particolare I'art. 34 comma 2, lett a) secondo cui spetta al Dipartimento organizzare
e coordinare I'attivita didattica dei Corsi di Studio ad esso afferenti;

- il Regolamento di Ateneo per la stipula di contratti per attivita di insegnamento a titolo oneroso o
gratuito e di attivita integrative ai sensi dell'art. 23 della legge 240/2010 (D.R. 11.460/1/003 del
06/11/2011);

- il Codice Etico dell'Ateneo (D.R. prot. n.14405/1/3 del 19/07/2011);

RICHIAMATE le seguenti deliberazioni del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione
dell’'Universita degli Studi di Bergamo:

del 04-05/02/2019, che hanno definito i criteri generali per la programmazione didattica dei corsi
di studio a.a. 2019/2020;

del 25-26/03/2019 che hanno approvato I'offerta formativa per I'a.a. 2019/2020 e definito la
misura del budget da assegnare a tal fine a ciascun Dipartimento;

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Scienze Umane e Sociali n. 3 del
19/03/2019 (punto 18) con cui il Consiglio di Dipartimento di Scienze umane e sociali ha approvato
I'attivazione della Il Edizione del Corso di Educatore professionale (ex comma 598 art.1L 205/17);

RICHIAMATO il DPR 28 dicembre 2000 n. 445, Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche ed in particolare I'art. 53;

VISTO il vigente Regolamento di Ateneo per la stipula dei contratti per attivita di insegnamento a
titolo oneroso e gratuito e di attivita integrativa ai sensi dell’art. 23 della legge 2040/2010;

VISTO il vigente Regolamento di Ateneo per la disciplina degli incarichi individuali di lavoro
autonomo a personale esterno dell’'universita degli Studi di Bergamo;

VISTA la legge 11 luglio 2003 n. 170 con la quale & stato convertito il D.L. n. 105 del 09 maggio
2003, recante disposizioni volete alla promozione di iniziative per il sostegno degli studenti
universitari e per favorirne la mobilita;

VISTO il Decreto Rep. N. 60 prot. n. 157914/111/1 del 27/09/2019, con cui il Direttore del
Dipartimento di Scienze Umane e Sociali ha autorizzato la pubblicazione del bando di cui
all'oggetto;

COMUNICA

Per I'a.a. 2019/2020, presso il Dipartimento di Scienze Umane e Sociali, & indetta una selezione
per il conferimento di 2 incarichi di tutor didattico per 140 ore ciascuno.

Art.1- PRESTAZIONI OGGETTO DELL'INCARICO

Il tutor didattico dovra

-accompagnare e facilitare i corsisti nella elaborazione delle esercitazioni che concludono
ciascun modulo didattico;



-accompagnare e facilitare i corsiti nella elaborazione del project work finale;

-collaborare con i docenti referenti di ciascun modulo nella valutazione delle esercitazioni e del
PW;

-partecipare alle riunioni in presenza per il coordinamento del corso;

-partecipare agli incontri in presenza con i corsisti che sono calendarizzati;

-partecipare frequentemente alle lezioni in aula e conoscere i materiali didattici forniti per la FAD
-garantire il puntuale e regolare contatto telematico con i corsisti.

Art. 2 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Sono richiesti i seguenti requisiti:

- Esperienza professionale in qualita di Educatore presso servizi sociali pubblici e privati di
almeno 5 anni

- Laurea triennale in L19 in Scienze dell'educazione e della formazione o equiparata L18, o in
LM 85 in Scienze pedagogiche o equiparate

- buona conoscenza del pacchetto Office 2000/XP (Word, Excel, Power Point), Internet
Explorer, Outlook Express e dell'utilizzo della piattaforma telematica Moodle.

A parita di valutazione saranno considerati titoli preferenziali i seguenti requisiti:

- Precedenti esperienze di tutorato in ambito universitario umanistico all'interno di omologhi
percorsi di qualifica;

- Laurea magistrale LM 85 in Scienze pedagogiche, LM-50 in Programmazione e gestione dei
servizi educativi, LM-57 in Scienze dell'educazione degli adulti e della formazione continua, od
equiparate corrispondenti.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nell'avviso di
selezione per la presentazione della domanda di partecipazione.

Sono esclusi:

- coloro che abbiano relazione di coniugio o un grado di parentela o di affinita, fino al IV grado
compreso, con il Rettore, il Direttore Generale, un componente del Consiglio d'Amministrazione o
con un Professore afferente alla struttura che attribuisce il contratto (vedi allegato A).

- coloro che ai sensi dell'art. 25 L. 724/1994:

1. sono cessati volontariamente dal servizio presso I'Universita degli Studi di Bergamo con diritto
alla pensione anticipata di anzianita;

2. sono cessati volontariamente dal servizio presso altro Ente pubblico con diritto alla pensione
anticipata di anzianita, e che abbiano avuto con I'Universita degli Studi di Bergamo rapporti di
lavoro o di impiego nei cinque anni precedenti a quello di cessazione.

Il candidato che non dichiari, nelle forme indicate nei successivi articoli, il possesso dei requisiti e
dei titoli richiesti per la partecipazione si intende automaticamente escluso, senza alcun onere di
comunicazione da parte di questo Dipartimento.

Art. 3 - COMMISSIONE E MODALITA DI SELEZIONE

La Commissione, nominata in data successiva alla scadenza del presente Avviso di selezione con
Decreto del Direttore del Dipartimento, procedera alla valutazione delle domande e
all'assegnazione degli incarichi.

La selezione avra luogo attraverso la valutazione dei titoli e un colloquio di valutazione durante il
quale si valutera la conoscenza della normativa che regola I'attivitd dell’educatore socio-
pedagogico.

Il punteggio massimo attribuibile complessivo € pari a 100 punti cosi suddivisi:
- 50 punti su 100 per la valutazione dei titoli;
- 50 punti su 100 per il colloquio di valutazione



La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, & effettuata prima del colloquio di
valutazione.

La Commissione, verificato il possesso dei requisiti di partecipazione, procedera a valutare il
curriculum dei candidati assegnando fino ad un massimo di 50 punti.

Saranno valutate anche le attivita ed esperienze pregresse attinenti o affini all'attivita oggetto
dell'incarico. Sara, inoltre, valutato ogni altro elemento dichiarato nel curriculum che evidenzi la
conoscenza e le competenze del candidato dei contenuti e della prospettiva oggetto del bando.

Criteri utilizzati:
1) Esperienza professionale in qualita di Educatore presso servizi sociali pubblici e privati di
almeno 5 anni fino a 20 punti
2) Laurea triennale in L19 in Scienze dell'educazione e della formazione o equiparata L18 -
fino a 20 punti
3) buona conoscenza del pacchetto Office 2000/XP (Word, Excel, Power Point), Internet
Explorer, Outlook Express e dell'utilizzo della piattaforma telematica Moodle - fino a 10

punti

A parita di valutazione saranno considerati titoli preferenziali i seguenti requisiti:

4) Precedenti esperienze di tutorato in ambito universitario all'interno di omologhi percorsi di
qualifica - fino a 5 punti

5) Laurea Magistrale LM 85 in Scienze pedagogiche, LM-50 in Programmazione e gestione dei
servizi educativi, LM-57 in Scienze dell'educazione degli adulti e della formazione continua, od
equiparate corrispondenti - fino a 5 punti

Sono considerati ammessi al colloquio orale coloro che conseguiranno un punteggio maggiore o
uguale a 23 nella valutazione dei titoli.

Il risultato della valutazione dei titoli € immediatamente reso noto agli interessati mediante
affissione di apposito avviso all'Albo del Dipartimento di Scienze umane e sociali e sul sito:
http://www00.unibg.it/struttura/struttura.asp?cerca=copertura_insegnamenti.

Per la procedura di selezione, sono ammessi al colloquio di valutazione i candidati identificati
attraverso una graduatoria risultante dalla somma dei punteggi attribuiti ai titoli.

L'elenco dei candidati ammessi al colloquio di valutazione e la data di svolgimento del colloquio
saranno affissi all’'Albo del Dipartimento di Scienze umane e sociali e pubblicati sul sito:
http://www00.unibg.it/struttura/struttura.asp?cerca=copertura_insegnamenti

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Il colloquio orale vertera sulle consapevolezze richieste dagli argomenti del Corso e soprattutto
indaghera la flessibilita intellettuale, la pertinenza nelle risposte ai problemi autentici posti e la
capacita del candidato di condurre la metodologia dell'alternanza formativa in generale e
pratica/teoria professionale in particolare.

Per essere ammessi a sostenere i colloqui di valutazione i candidati debbono essere muniti di
documento di identita o di riconoscimento valido. Qualora i candidati esibiscano documenti non in
corso di validita debbono, ai fini dell'ammissione, dichiarare in calce alla fotocopia degli stessi che
i dati ivi contenuti non hanno subito variazioni dalla data del rilascio.

Il colloquio si intende superato qualora il candidato abbia conseguito il punteggio di almeno
30/50. L'elenco dei candidati esaminati e risultati idonei & affisso all' Albo del Dipartimento di
Scienze umane e sociali Piazzale S. Agostino, 2 e pubblicato sul sito:
http://www00.unibg.it/struttura/struttura.asp?cerca=copertura_insegnamenti

| candidati risultati vincitori saranno invitati alla stipula dei contratti di diritto privato, in
conformita alle norme vigenti.

Art. 4 - DIRITTI E DOVERI DEGLI INCARICATI
Gli incaricati sono tenuti:



a) allo svolgimento delle attivita previste per I'incarico conferito;
b) alla tenuta di un diario aggiornato delle attivita svolte e alla consegna dello stesso docente
responsabile a conclusione dell’attivita.
| soggetti incaricati possono accedere ai Servizi dell’Ateneo secondo le modalita previste nei
rispettivi regolamenti.

Art. 5 - DURATA DELLA PRESTAZIONE E TRATTAMENTO ECONOMICO

L'incarico ha inizio il giorno dal 12/10/2019 e termina il 31/05/2020. L'incaricato sara tenuto a
svolgere I'attivita prevista dal contratto e gliadempimenti connessi.

Per la prestazione & previsto un compenso forfettario al lordo delle ritenute a carico
dell'incaricato di 5.600,00 (140 ore x € 40,00).

Il compenso verra corrisposto in unica soluzione al termine della prestazione previa presentazione
del registro vidimato dai titolari degli insegnamenti, che dovranno certificare il corretto
svolgimento delle attivita previste.

Art. 6 - PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda, redatta in carta semplice secondo il fac-simile allegato (B). unitamente ai documenti
a corredo della stessa e alla fotocopia del documento d’identita in corso di validita, deve
essere presentata entro il termine perentorio - pena l'esclusione dalla selezione, del
7/10/2019 alle ore 12.00, secondo una delle seguenti modalita:

a) a mano, recapitandola al Dipartimento di Scienze Umane e Sociali durante gli orari di apertura al
pubblico (da lunedi a venerdi dalle ore 09:30 alle ore 12:00) ufficio 16 Dott.ssa Francesa Finelli;

b) a mezzo posta con la specifica sulla busta “Attivita Didattiche Integrative Psicologia, a.a. 2019-

2020": in tal caso fara fede la data di ricezione del Dipartimento di Scienze Umane e Sociali e
non quella del timbro dell’'Ufficio Postale;

d) solo per utenti dotati di PEC - Posta Elettronica Certificata - a mezzo posta elettronica
certificata al recapito formazione@unibg.legalmail.it La validita della trasmissione e ricezione
del messaggio di posta elettronica certificata & attestata rispettivamente dalla ricevuta di
accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna. La domanda e i documenti devono essere
sottoscritti e accompagnati dalla scansione del documento di identita del candidato con propria
firma digitale, oppure inviati in formato non modificabile (pdf o tif) debitamente sottoscritti e
accompagnati dalla scansione del documento di identita del candidato.

La ricevuta diritorno € inviata automaticamente dal gestore di PEC.

Non saranno accettate le domande prive di sottoscrizione ovvero presentate oltre il termine
indicato e per le quali non siano state rispettate le modalita di consegna previste al comma 1 del

presente articolo.

La domanda, redatta secondo il fac-simile allegato al presente bando, dovra essere compilata in
modo chiaro e preciso in ogni sua parte e dovra essere datata e firmata in originale dal candidato.

Gli interessati devono allegare alla domanda specifico curriculum culturale e professionale
(firmato e datato), al fine di fornire alla Commissione che effettuera la valutazione, ogni elemento
utile.

Nella domanda dovra essere dichiarato espressamente il conseguimento del Diploma di Laurea, e,
in caso di candidati stranieri, la conoscenza della lingua italiana.

| dipendenti di altre amministrazioni pubbliche, soggetti a regime di autorizzazione ai sensi
dell'art. 53 del D.Lgs 165/2001, devono, prima della sottoscrizione del contratto, acquisire
I'autorizzazione dell’'amministrazione di appartenenza, o in mancanza copia della richiesta dello
stesso; detta autorizzazione deve essere rilasciata e presentata alla scrivente Amministrazione



prima della firma del contratto e dell'inizio delle attivita, cosi come previsto dall’art. 26 del D.Lgs.
31. 3.1998, n. 80.

L'Universita non assume alcuna responsabilita per il caso di irreperibilita del destinatario e per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del
candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato
nella domanda.

L'’Amministrazione universitaria inoltre non assume alcuna responsabilita per i casi di mancato o
tardivo recapito della domanda, dei titoli, delle comunicazioni relative alla selezione, dovute a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 7 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il responsabile del procedimento € il Rag. Romano Pedrali. Per informazioni contattare la Dott.ssa
Francesca Finelli presso il Presidio di Scienze Umane e Sociali, P.le S. Agostino, 2 24129 Bergamo,
tel. 035/20.52.974, e-mail francesca.finelli@unibg.it.

Art. 8 - RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE E DELLA CORRUZIONE

Si informa che presso I'Universita di Bergamo & stato approvato il piano triennale di prevenzione
della corruzione 2018-2020 ai sensi della Legge n. 190 del 06/11/2012 ed & stato conferito
I'incarico di Responsabile della prevenzione e della corruzione al Direttore Generale Dott. Marco
Rucci.

All'indirizzo di posta elettronica prevenzione.corruzione@unibg.it potranno essere effettuate le
eventuali segnalazioni di irregolarita del procedimento.

Art. 9 - NORMATIVA DI RINVIO

Per quanto non esplicitamente previsto in questo avviso si fa rinvio alle norme previste dal
vigente Regolamento di Ateneo per la stipula di contratti per attivita di insegnamento a titolo
oneroso o gratuito e di attivita integrative ai sensi dell'art. 23 della Legge 240/2010 e alla
normativa vigente in materia in quanto compatibile.

Art.10 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

L'Universita informa il collaboratore, che acconsente, che i dati personali acquisiti derivanti
dall'incarico saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 679/2016 e della normativa
nazionale applicabile (d'ora innanzi, congiuntamente, la “Normativa Applicabile), e utilizzati ai fini
della gestione della posizione personale, previdenziale, assicurativa e fiscale e per tutte le finalita
inerenti lo svolgimento dell'incarico.

Il Titolare del trattamento ¢ il Rettore pro tempore dell’'Universita degli Studi di Bergamo.

Il Responsabile della protezione dei dati personali & la societa GRC Team S.r.l. nella persona della
dott.ssa Laura Di Liddo, e-mail: dpo@unibg.it.. L’interessato potra rivolgere a quest'ultimo
eventuali richieste inerenti il trattamento dei propri dati personali.

Il collaboratore, s'impegna, ai sensi della Normativa Applicabile, a rispettare gli obblighi in materia
di protezione dei dati personali nel trattamento dei dati personali di cui sia venuto a conoscenza
nello svolgimento dell'incarico ed a trattarli unicamente per le finalita connesse all’'esecuzione
della presente prestazione.

Bergamo, 27/09/2019
Prot. n. 157948/VII/1

IL DIRETTORE
(Prof. Marco Lazzari)
F.to prof. Marco Lazzari

PUBBLICATO: 27/09/2019
SCADENZA: 07/10/2019



Allegato A

I| Dipartimento di Scienze Umane e Sociali dell'Universita degli Studi di Bergamo € costituito

nella seguente composizione:

Prof. Marco Lazzari

Prof. Giuseppe Bertagna
Prof. Serenella Besio

Prof. Gianluca Bocchi

Prof. Ivo Lizzola

Prof. Maria Luisa Rusconi
Prof. Domenica Giuliana Sandrone
Prof. Stefano Tomelleri
Prof. Valeria Ugazio

Prof. Salvatore Roberto Arpaia
Prof. Pietro Barbetta

Prof. Franco Brevini

Prof. Letizia Caso

Prof. llaria Castelli

Prof. Angelo Compare

Prof. Giuseppe Fornari
Prof. Paola Gandolfi

Prof. Emilio Gattico

Prof. Simone Gori

Prof. Anna Lazzarini

Prof. Francesca Morganti
Prof. Cristiana Ottaviano
Prof. Francesca Giorgia Paleari
Prof. Adolfo Scotto Di Luzio
Prof. Igor Sotgiu

Prof. Alberto Zatti

Prof. aggr. Giulio Boccato
Prof. aggr. Atonio Borgogni
Prof. aggr. Elena Bougleux
Prof. aggr. Paride Braibanti
Prof. aggr. Paolo Cazzaniga
Prof. aggr. Atta Ambrogio Maria Negri
Prof. Cristina M.T. Casaschi
Prof. Luigi Cepparrone
Prof. Francesca Costa

Prof. Andrea Greco

Prof. Silvia Ivaldi

Prof. Roberto Lusardi

Prof. Francesco Magni
Prof. Andrea Potestio

Prof. Evelina Scaglia

Prof. Giovanni Zucchelli



PROF. MARCO LAZZARI - Direttore Dipartimento

Direttore Generale dell’'Universita degli Studi di Bergamo:
Dott. MARCO RUCCI

Il Consiglio di Amministrazione dell'Universita degli Studi di Bergamo, per il triennio
accademico 2019/2021, & costituito nella seguente composizione:

Rettore (Presidente)
Prof. Remo Morzenti Pellegrini

Componenti non appartenenti ai ruoli dell'Ateneo
Dott.ssa Daniela Gennaro in Guadalupi

Dott. Silvano Vincenzo Gherardi

Dott.ssa Giovanna Ricuperati

Componenti appartenenti ai ruoli dell'Ateneo
Prof. Gianpietro Cossali

Prof. Franco Giudice

Prof. Gianmaria Martini

Prof.ssa Stefania Servalli

Prof. Silvio Troilo

Rappresentanti degli studenti
Michele Gambuzza
Elisabetta Rondalli

Allegato B

Al Direttore del Dipartimento di Scienze Umane e Sociali
Prof. Marco Lazzari

c/o0 UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BERGAMO

Dipartimento di Scienze Umane e Sociali

P.le S. Agostino, 2 - 24129 Bergamo



II/La sottoscritto/a

_nato/a ______________ . . _ . il
- e, residente a
_— R in via
cap. —(— provincia __ _— _ tel.
cell. _ _— _— _— _— e-mail:
codice fiscale

__ partita I.LV.A. (da indicare solo qualora I'attivita contrattuale rientri nell’'esercizio abituale della

professione)

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall'art. 76 del

D.P.R. 445/2000:
DICHIARA

a di essere in possesso del seguente titolo di studio:

_ e conseguito in data
presso__ _— _ _— S con la seguente
votazione:__ __ ___ ___ ____ — _

in —— e
_ _ _conseguitoil _________

a di essere iscritto alla Scuola di Specializzazione

n N N - N

I'Université________ ____ _ - -




_ _ —_—— _ e presso I'Universita

m} altro

dichiara inoltre:

- di non avere alcun vincolo di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un
professore appartenente alla struttura di afferenza ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o
un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo;

- di non essere stato escluso dall’'elettorato politico attivo, nonché di non essere stato destituito
dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero sia stato dichiarato decaduto da un impiego statale;

- di essere informato, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e successive modificazioni, "Codice in materia
di protezione dei dati personali" e del Regolamento sulle "Misure attuative del Codice per la
protezione dei dati personali”, ai sensi del Decreto Legislativo 30/06/2003, n. 196. - Documento
programmatico sulla sicurezza - DPS, approvato dalla stessa Universita degli studi di Bergamo
con Decreto prot. n. 6704/1/003 del 29/03/2010, che i dati personali raccolti saranno trattati
anche con strumenti informatici esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la
presente richiesta viene presentata.

CHIEDE
di partecipare alla selezione di cui al Bando prot. n. 157948/VII/1 del 27/09/2019 per il
conferimento di incarico di:

O TUTORDIDATTICO

Si allega:

m} curriculum vitae



Q fotocopia documento d’identita in corso di validita
a _——— _——— ——— _——— _——— ———
a _——— _——— ——— _——— _——— ———
Bergamo, _ _ _____ __ ________
Frme_______ __ _ _ _ _ _ _ ____________




