Verbale delle decisioni assunte dall’Amministratore Unico
30.01.2025

Oggi 30 gennaio 2025 alle ore 9:00 presso la sede amministrativa della societa sita a Bergamo, in via L.
Querena n. 13, I'Amministratore Unico Emilio Bellingardi, assistito dalla Sig.ra Elena Martinelli con funzioni di
segretaria, ha assunto la decisione di seguito riportata.

Conferma Piano triennale di prevenzione della corruzione e programma per la trasparenza e
I'integrita 2023-2025

PREMESSO

- chela L. 28 giugno 2012, n. 110 prevede che gli Enti Pubblici indicati dalla legge nazionale, sono tenuti
ad adottare attivita di controllo, di prevenzione e di contrasto della corruzione e dell’illegalita in genere
nella Pubblica Amministrazione;

- che la L. n. 190/2012 all’art. 1, comma 7 dispone che per la finalita di controllo, di prevenzione e di
contrasto della corruzione e dellillegalita in genere nella Pubblica Amministrazione I'organo di indirizzo
politico, su proposta del responsabile anticorruzione, entro il 31 gennaio di ogni anno, adotta il proprio
Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione;

CONSIDERATO

- che i contenuti del Piano Anticorruzione devono essere in linea con i contenuti indicati nel Piano
Nazionale Anticorruzione che costituisce ex /ege (art. 1, comma 2-bis, L. n. 190/2012) atto di indirizzo
per gli Enti tenuti ad approvare il proprio Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione;

- che I'Autorita Amministrativa Indipendente c.d. A.N.AC. ha approvato il Piano Nazionale Anticorruzione
successivamente aggiornato con i seguenti interventi (Deliberazione n. 72/2013; Determinazione n.
12/2015; Deliberazione 831/2016; Deliberazione n. 1074/2018, Deliberazione n. 1064/2019; Delibera
n. 7 del 17 gennaio 2023);

PRESO ATTO

e della nomina del Responsabile della Prevenzione della Corruzione, nella persona del Direttore
operativo, ing. Ezio Vavassori;

e dei contenuti del Piano Anticorruzione 2023-2025 redatto dal Responsabile della Prevenzione della
Corruzione ritenuto lo stesso pienamente aderente alle esigenze di questo Ente;

e del PNA 2022 di cui alla deliberazione n. 7 del 17 gennaio 2023, secondo il quale le Amministrazioni
e gli Enti con meno di 50 dipendenti, indipendentemente dal fatto che siano tenuti all’approvazione
del PTPCT o del PIAO, dopo la prima approvazione possono confermare nel triennio, con apposito
atto motivato dell’'organo di indirizzo, lo strumento programmatorio adottato nell’anno precedente;

e della relazione del RPC sull'attuazione delle misure di prevenzione della corruzione e trasparenza per
I'anno 2024, dall'analisi della quale si accerta l'assenza di eventi corruttivi o di modifiche
organizzative sostanziali intervenute nel 2024, che rendano necessario l'aggiornamento del Piano
2023-2025;

VISTO

il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2023-2025 adottato da Ateneo
Bergamo S.p.a. con proprio atto del 28/03/2023, pubblicato nella sezione “Societa Trasparente” del sito
istituzionale;



Tutto cid premesso e considerato
I’Amministratore Unico delibera di:

- di confermare il Piano Triennale Anticorruzione 2023-2025, ora pubblicato integralmente in Societa
Trasparente del sito di Ateneo Bergamo SpA, quale allegato e disciplina specifica all'interno del MOG 231
adottato dalla Societa;

- di dare atto che le novita normative introdotte nel corso del 2024 in materia di anticorruzione e
precisamente:

e Linee Guida n. 1 in tema di c.d. divieto di pantouflage — art. 53, comma 16-ter, d.lgs. 165/2001
(adottate dall’Autorita con Delibera n. 493 del 25 settembre 2024)

e Delibera n. 495 del 25 settembre 2024 - Approvazione schemi di pubblicazione ai sensi dell’art. 48
del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai fini dell’assolvimento degli obblighi di pubblicazione
di cui al medesimo decreto.

sono comunque applicate, ovvero integrate alle misure di prevenzione della corruzione, trasparenza e
contrattualistica vigenti ed applicate da Ateneo Bergamo S.p.a.

Verbale chiuso alle ore 10:00

La Segretaria Verbalizzante L’Amministratore Unico
(Elena Martinelli) (Emilio Bellingardi)



