
SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER LA DURATA DI 36 MESI 

A TEMPO PIENO, DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE LIVELLO 2° DEL CCNL DEI DIPENDENTI DA 

AZIENDE DEL TERZIARIO, DELLA DISTRIBUZIONE E DEI SERVIZI – PRESSO L’AREA SERVIZI 

MANUTENTIVI (AVVISO PROT. 2018.036UUT DEL 27.03.2018) 

 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

Si riportano di seguito i criteri stabiliti dalla Commissione per la correzione delle prove scritte. 

 

Prima parte 

Elaborato composto da n. 10 domande a risposta multipla, con la seguente valutazione: 

attribuzione di n.1 punto per ciascuna risposta corretta, fino ad un massimo di 10 punti. 

 

Seconda parte  

Svolgimento di tre quesiti a risposta aperta, con la seguente valutazione per ciascuna risposta, fino ad un 

massimo di 10 punti complessivi: 

 

CRITERI Punteggio assegnato 

Grado di coerenza con la traccia e originalità dell’elaborato Fra 0 e 0.833 

Forma espositiva (sintassi, grammatica, ortografia) Fra 0 e 0.833 

Capacità di analisi e sintesi Fra 0 e 0.833 

Completezza del testo e della soluzione proposta e dei riferimenti normativi Fra 0 e 0.833 

TOTALE 
Massimo 3,333 punti per 

ciascuna risposta 

 

Terza parte 

Svolgimento di un elaborato di natura tecnico-amministrativa, valutato secondo i seguenti criteri: 

 

CRITERI Punteggio assegnato 

Grado di coerenza con la traccia e originalità dell’elaborato Fra 0 e 2 

Forma espositiva (sintassi, grammatica, ortografia) Fra 0 e 2 

Capacità di analisi e sintesi Fra 0 e 2 

Conoscenza  Fra 0 e 2 

Completezza del testo e della soluzione proposta Fra 0 e 2 

TOTALE Massimo 10 punti 

 

 

Per candidati che hanno superato la prova scritta è stata effettuata la valutazione dei titoli così ripartiti: 

1. Titoli di servizio: punti 12 

2. Titoli di studio: punti 10 

3. Curriculum formativo e professionale: punti 8 



 

Prova orale 

La Commissione decide di valutare i candidati in analogia ai criteri utilizzati per la valutazione delle prove 

scritte attribuendo un punteggio complessivo. 

 

Bergamo, 15 maggio 2018 

 

 

Il Presidente della commissione 

(Ing. Ezio Vavassori) 
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