Busta n. 1

Avviso di selezione pubblica per I’'assunzione a tempo indeterminato a tempo pieno, di
n. 1 unita di personale livello 3° del CCNL dei dipendenti da aziende del terziario, della
distribuzione e dei servizi — presso I’area servizi informatici e telefonici

Sistemi Wifi: il candidato illustri quali soluzioni WiFi si potrebbero implementare all'interno
dell’Ateneo e descriva sommariamente, quali potrebbero essere i sistemi di autenticazione



Busta n. 2

Avviso di selezione pubblica per I’'assunzione a tempo indeterminato a tempo pieno, di
n. 1 unita di personale livello 3° del CCNL dei dipendenti da aziende del terziario, della

distribuzione e dei servizi — presso I’area servizi informatici e telefonici

Sicurezza informatica: sviluppare un’analisi di massima in merito alla gestione della
sicurezza all'interno di organizzazione complessa facendo riferimento sia ad aspetti tecnici,
organizzativi e di consapevolezza del rischio.



Bustan. 3

Avviso di selezione pubblica per I’'assunzione a tempo indeterminato a tempo pieno, di
n. 1 unita di personale livello 3° del CCNL dei dipendenti da aziende del terziario, della
distribuzione e dei servizi — presso I’area servizi informatici e telefonici

VPN (Virtual Private Network): descrivere cosa € e vantaggi nell’adozione all'interno di una
struttura complessa.



Busta n. 4

Avviso di selezione pubblica per I’'assunzione a tempo indeterminato a tempo pieno, di
n. 1 unita di personale livello 3° del CCNL dei dipendenti da aziende del terziario, della
distribuzione e dei servizi — presso I’area servizi informatici e telefonici

Il candidato illustri i vantaggi derivanti dalladozione di una soluzione per la gestione
centralizzata dellinfrastruttura tecnologica, in particolare per gestire PC, portatili, computer
desktop ed altri dispositivi in mobilita



Bustan.5

Avviso di selezione pubblica per I’'assunzione a tempo indeterminato a tempo pieno, di
n. 1 unita di personale livello 3° del CCNL dei dipendenti da aziende del terziario, della
distribuzione e dei servizi — presso I’area servizi informatici e telefonici

L’Ateneo vuole valutare una soluzione abilitante per servizi in smart working del proprio
personale dipendente. Il candidato formuli una proposta che tenga in adeguata
considerazione la sicurezza e la flessibilita della soluzione



