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AVVISO
ESTRAZIONE DEL 12.07.2021

Siinforma cheil giorno 12.07.2021 con inizio dalle ore 09:00 presso la stanza n. 152, | piano, della
sede universitaria di Via dei Caniana n. 2, si riunira la commissione nominata con DR Rep. n.
262/2020 del 18.06.2020 per procedere con le operazioni pubbliche di sorteggio dei componenti che
faranno parte, quali membri esterni, delle Commissioni di valutazione nell'ambito delle seguenti
procedure:

1. Procedura valutativa per n. 1 posto di professore di seconda fascia mediante chiamata, ai sensi
dell'art. 24, comma 6, della legge 30.12.2010, n. 240, riservata ai ricercatori universitari a tempo
indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale, per il SC 13/B1, Economia
aziendale - SSD SECS-P/07, Economia aziendale, presso il Dipartimento di Scienze aziendali
dell’'Universita degli studi di Bergamo (Bando Rep. n. 92/2021 del 11.02.2021);

2. Procedura pubblica di selezione per n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3, lettera b), della legge 30.12.2010, n. 240, per il SC 12/E3, Diritto dell’'economia, dei
mercati finanziari e agroalimentari e della navigazione - SSD IUS/05, Diritto dell’'economia, presso
il Dipartimento di Giurisprudenza dell'Universita degli studi di Bergamo (Bando Rep. n. 182/2021
del 06.04.2021);

3. Procedura pubblica di selezione per n. 1posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3, lettera a), della legge 30.12.2010, n. 240, per il SC 12/D1, Diritto amministrativo -
SSD 1US/10, Diritto amministrativo, presso il Dipartimento di Giurisprudenza dell’'Universita degli
studi di Bergamo (Bando Rep. n. 215/2021 del 30.04.2021);

4. Procedura pubblica di selezione per n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3, lettera a), della legge 30.12.2010, n. 240, per il SC 12/H1, Diritto romano e diritti
dell'antichita - SSD 1US/18, Diritto romano e diritti dell’antichita, presso il Dipartimento di
Giurisprudenza dell’'Universita degli studi di Bergamo (Bando Rep. n. 215/2021 del 30.04.2021);

5. Procedura pubblica di selezione per n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3, lettera a), della legge 30.12.2010, n. 240, per il SC 8/F1, Pianificazione e
progettazione urbanistica e territoriale - SSD ICAR/21, Urbanistica, presso il Dipartimento di
Ingegneria e scienze applicate dell'Universita degli studi di Bergamo (Bando Rep. n. 215/2021 del
30.04.2021);

6. Procedura pubblica di selezione per n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3, lettera a), della legge 30.12.2010, n. 240, per il SC 8/C1, Design e progettazione
tecnologica dell'architettura - SSD ICAR/11, Produzione edilizia, presso il Dipartimento di
Ingegneria e scienze applicate dell’'Universita degli studi di Bergamo (Bando Rep. n. 215/2021 del
30.04.2021);

7. Procedura pubblica di selezione per n. 1posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3, lettera a), della legge 30.12.2010, n. 240, per il SC 09/B3, Ingegneria economico -
gestionale - SSD ING-IND/35, Ingegneria economico - gestionale, presso il Dipartimento di
Ingegneria gestionale, dell'informazione e della produzione dell’'Universita degli studi di Bergamo
(Bando Rep. n. 215/2021 del 30.04.2021);
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8. Procedura pubblica di selezione per n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3, lettera a), della legge 30.12.2010, n. 240, per il SC 01/A3, Analisi matematica,
probabilita e statistica matematica - SSD MAT/05, Analisi matematica, presso il Dipartimento di
Ingegneria gestionale, dell'informazione e della produzione dell’'Universita degli studi di Bergamo
(Bando Rep. n. 215/2021 del 30.04.2021);

9. Procedura pubblica di selezione per n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3, lettera a), della legge 30.12.2010, n. 240, per il SC 13/A4, Economia applicata - SSD
SECS-P/06, Economia applicata, presso il Dipartimento di Scienze economiche dell’'Universita
degli studi di Bergamo (Bando Rep. n. 215/2021 del 30.04.2021);

10. Procedura pubblica di selezione per n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3, lettera a), della legge 30.12.2010, n. 240, per il SC 11/D2, Didattica, pedagogia
speciale e ricerca educativa - SSD M-PED/03, Didattica e pedagogia speciale, presso il
Dipartimento di Scienze umane e sociali dell’'Universita degli studi di Bergamo (Bando Rep. n.
215/2021 del 30.04.2021);
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