
Direzione Generale 

Venerdì 06 Marzo 2020, dalle 14.30 alle 18.30 

Aula Multimediale - H. Seriate 

14.15 Saluti istituzionali 

14.30 Presentazione dell’evento 

Dr.a Roberta Pedretti 

Responsabile U.O.S. Formazione e Aggiornamento 

Presidente Comitato Unico Garanzia 

ASST Bergamo Est 

14.45 

Le parole pietre, le parole materia, 

le parole gentili, le parole 

d’inciampo 

Dr.a Luisa Giuliano  

Dirigente Medico Pronto Soccorso - H. Seriate  

Referente aziendale contro la violenza di genere  

ASST Bergamo Est 

15.15 
Pregiudizio e giudizio: il linguaggio 

giuridico 

Avv.a Roberta Ribon 

Ordine degli Avvocati di Bergamo.  

Cultrice della materia “Analisi di genere e diritto 

antidiscriminatorio" e  “Violenza di genere: profili 

giuridici e psicosociali” 

Università degli Studi di Bergamo 

15.45 
Comunicare in modo eticamente 

responsabile 

Dr.a Gaia Cimolino 

Formatrice ed esperta in diritto antidiscriminatorio e 

pari opportunità, Consigliera di fiducia presso la 

Scuola Normale di Pisa e la Scuola Superiore 

Sant'Anna di Pisa 

18.30 Conclusioni e chiusura lavori 

Segreteria organizzativa 

ASST Bergamo Est - U.O.S. Formazione e Aggiornamento 

Mail: formazione@asst-bergamoest.it  Tel: 035.30634 - 87 - 90 - 91 - 92 

Partecipazione e crediti ECM 

Il convegno è accreditato per tutte le professioni sanitarie (4 crediti ECM) e assistenti sociali. La 

partecipazione dei dipendenti è prevista in aggiornamento facoltativo; La soglia di partecipazione richiesta è 

del 100% delle ore totali previste. La partecipazione è gratuita, previa registrazione e iscrizione all’evento  

https://formazione.sigmapaghe.com/wfrm001.pgm 

Gli attestati saranno disponibili nella sezione “Le mie iscrizioni” dello stesso portale entro 90 gg, solo dopo 

aver correttamente compilato il questionario gradimento. 

Riconoscere le discriminazioni e i pregiudizi degli stereotipi 

di genere è il primo passo per promuovere nuovi modelli di 

comportamento. Obiettivo primario sarà il rilancio di un 

linguaggio capace di rispettare identità e diversità. 

Analisi del linguaggio  
e stereotipi di genere 

Co m it a to u n ic o  d i  g a r a nz ia  
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