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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 6 UNITA’ DI 
PERSONALE DI CATEGORIA C AREA AMMINISTRATIVA A TEMPO INDETERMINATO 
E A TEMPO PIENO DI CUI N. 3 POSTI RISERVATI AL PERSONALE IN SERVIZIO NELLA 
CATEGORIA B PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BERGAMO. CODICE PICA 
21PTA001 (D.D.G. Rep. n. 93/2021 del 24.06.2021 - pubblicato in G.U. n. 51 del 
29.06.2021)  

 

AVVISO DATA PRESELEZIONE 
 

Facendo seguito all’avviso pubblicato in data 08.09.2021, si informa che la 
preselezione relativa al concorso in oggetto si svolgerà in data 23 novembre 2021 
dalle ore 8.30. 

La prova si svolgerà in modalità telematica da remoto. 

Le modalità di accesso alla piattaforma informatica e le relative indicazioni 
saranno fornite con successivo avviso pubblicato sulla pagina web dedicata al 
presente concorso.  

Si ricorda che sono esonerati dalla prova preselettiva i candidati che abbiano 
dichiarato in istanza un’invalidità uguale o superiore all’80%, ai sensi dell’art. 20 comma 2 bis 
della Legge 5 febbraio 1992, n. 104 e s.m.i. debitamente documentata ai sensi del bando. I 
candidati in possesso del requisito previsto dalla norma avranno accesso diretto alla prova 
scritta; resta inteso che l’assenza alla prova preselettiva comporterà l’esclusione dal 
concorso in caso di mancata attestazione della condizione richiesta ai fini dell’esonero. 

Con riferimento alla riserva dei posti prevista dal bando per il personale in servizio 
presso l’Ateneo, tenuto conto che, come previsto dall’art. 1 del bando “Nel caso in cui non vi 
siano idonei aventi titolo alla riserva relativa ai tre posti per il personale in servizio presso 
l’Ateneo, questi non saranno al momento coperti, salva la facoltà dell’Amministrazione di 
utilizzare la graduatoria per future assunzioni nel rispetto della normativa vigente”, preso 
atto che il numero dei candidati che ha dichiarato di avere titolo alla riserva è inferiore al 
numero dei posti disponibili, si informa che i candidati aventi titolo alla riserva dei posti per 
gli interni sono esonerati dal sostenere la prova preselettiva. 

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

  
Bergamo, 29 ottobre 2021 

 
                   IL DIRETTORE GENERALE 

                                                                                                      (Dott.ssa Michela Pilot) 
                 Documento firmato digitalmente 
                                                                                                                                    ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs. 82/2005 
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