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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA' DI
PERSONALE DI CATEGORIA D AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE A TEMPO
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO PRIORITARIAMENTE RISERVATO ALLE
CATEGORIE DI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE DI CUI AGLI ARTT. 1014 E 678
DEL D. LGS. 15.3.2010, N. 66. CODICE PICA 21PTA002

(D.D.G. Rep. n. 111/2021 del 20.07.2021 pubblicato in G.U. n. 59 del 28.07.2021)

AVVISO
CALENDARIO PROVE

Si comunica che le prove previste dal bando verranno espletate presso la sede universitaria di Via dei
Caniana n. 2 secondo il seguente calendario:

PROVA scritta 11 ottobre 2021 ore 09:00 laboratorin.9,n.7 e n.19
PROVA orale 20 ottobre 2021 ore 09:00 laboratorion.7

La prova scritta avra una durata massima di 60 minuti.

Si ricorda che saranno ammessi alla prova orale i candidati che conseguiranno nella prova scritta un
punteggio pari o superiore a 21/30.

La conoscenza della lingua inglese verra accertata nella data stabilita per la prova orale.

Si comunica inoltre che, in applicazione delle disposizioni relative al contenimento
dell’emergenza sanitaria in atto, i candidati dovranno prendere visione del Protocollo del
Dipartimento della Funzione Pubblica del 15.4.2021 reperibile al seguente link
http://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/Ministr
0%20PA/Brunetta/Protocollo._concorsi.pdf, e pubblicato sul sito internet www.unibg.it alla
pagina dedicata al concorso, nonché dello specifico piano operativo dell’Ateneo relativo alla
presente procedura concorsuale.

Si comunica altresi che, ai sensi dell’art. 9-bis del D.L. 52 del 22 aprile 2021, inserito dall'art. 3 del D.L.
105/2021, i candidati hanno I'obbligo di presentare, all’atto dell'ingresso nell’area concorsuale,
la certificazione verde COVID-19 in corso di validita (per eventuali chiarimenti si rimanda al sito
https://www.dgc.gov.it/web/) comprovante una delle seguenti condizioni:

a) l'avvenuta vaccinazione anti-SARS-CoV-2, al termine del prescritto ciclo vaccinale, ovvero
I'avvenuta somministrazione di una sola dose di vaccino con validita dal quindicesimo giorno
successivo alla somministrazione fino alla data prevista per il completamento del ciclo vaccinale;
b) I'avvenuta guarigione da COVID-19, con contestuale cessazione dell'isolamento prescritto in
seguito ad infezione da SARS-CoV-2, disposta in ottemperanza ai criteri stabiliti con le circolari del
Ministero della Salute;

c) I'effettuazione di un test antigenico rapido o molecolare con esito negativo al virus SARS-CoV-
2, valido 48 ore dall’'esecuzione del test.

Si fa presente, in particolare, che i candidati dovranno:
1) presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da documentare);
2) non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o piu dei seguenti sintomi:
a) temperatura superiore a 37.5°C e brividi,
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b) tosse di recente comparsa,

c) difficolta respiratoria,

d) perdita improvvisa dell'olfatto (anosmia) o diminuzione dell'olfatto (iposmia), perdita del
gusto (ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia), ) mal di gola;
3) non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposti alla misura della quarantena o
isolamento domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione
come misura di prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19;
4) indossare obbligatoriamente, dal momento dell'accesso all'area concorsuale sino all’'uscita, la
mascherina messa a disposizione dall’Amministrazione organizzatrice.

| candidati dovranno, inoltre, presentare la dichiarazione sostitutiva COVID-19, debitamente
compilata e firmata e reperibile sul sito web nella pagina dedicata al concorso, riferita alle prescrizioni
del Protocollo DFP citato, in ottemperanza a quanto disposto dal D.L. 44 del 1° aprile 2021, convertito,
con modificazioni, in legge 28 maggio 2021 n. 76.

Qualora una o piu delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in
caso di rifiuto a produrre I'autodichiarazione, sara inibito I'ingresso del candidato nell’area
concorsuale.

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Eventuali variazioni del calendario nonché ogni altra informazione relativa alla presente
selezione verranno comunicate mediante pubblicazione di un avviso sul sito web dell’Ateneo
www.unibg.it alla sezione Concorsi e selezioni alla pagina dedicata al concorso.

E' onere di ciascun candidato monitorare il sito periodicamente consultando la pagina degli avvisi
relativi alla presente selezione.

Ai sensi del bando, I'assenza del candidato ad una delle prove sara considerata come rinuncia al
concorso.

| candidati dovranno presentarsi presso la sede nelle date e negli orari indicati muniti di un documento
di identita, in corso di validita, valido per il riconoscimento.

Bergamo, 21 settembre 2021

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott.ssa Michela Pilot)

Documento firmato digitalmente
ai sensi dell'art. 24 del D. Lgs. 82/2005
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