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(Bandito con D.R. Repertorio n. 303/2019 del 29.05.2019 - pubblicato in G.U. n. 43 del 31.05.2019)

AVVISO

Si informa che in data 07.10.2019 & stato pubblicato il DR rep. n. 646/2019 del 07.10.2019 di
accettazione delle dimissioni di uno dei membri della Commissione nominata per la procedura in
oggetto.

Per quanto sopra, si provvedera alla sostituzione del componente dimissionario. Il decreto di
nomina e ogni successiva informazione relativa all’espletamento della procedura sara pubblicata ai
sensi del bando sul sito istituzionale www.unibg.it alla pagina dedicata al concorso.

Bergamo, 08.10.2019

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(Dott. William Del Re)
F.to William Del Re
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