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AVVISO

Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1assegno Early
stage di 12 mesi per lo svolgimento di attivita diricerca ai sensidell’art. 22 della
legge n. 240/2010 presso il Dipartimento di Ingegneria e scienze applicate (SC
08/B3 - Tecnica delle costruzioni - SSD ICAR/09 - Tecnica delle costruzioni)
progetto diricerca “Sistema di monitoraggio intelligente per la sicurezza delle
infrastrutture urbane - INSIST” presentato nell'ambito PON “ricerca e
innovazione” 2014-2020 e FSC avviso per la presentazione di progetti di
ricerca industriale e sviluppo sperimentale nelle 12 aree di specializzazione

individuate dal PNR 2015-2020 (DD 13/7/2017 N. 1735) - CUP:
F14E18000100005 - codice progetto INSISTPRIVA19 - tipoB
CODICE PICA 19AR008

(Bandito con D.R. Repertorio n. 796/2019 del 09.12.2019)

In riferimento al bando in oggetto si informa che il colloquio si terra il giorno 5
febbraio 2020 alle ore 10.30 presso la sala riunioni dell’Edificio A della sede di
Dalmine (BG) - Via Marconi.

Bergamo, 14.01.2020
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