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SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI N. 1
ASSEGNO EARLY STAGE DI 12 MESI PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI
RICERCA Al SENSI DELL'ART. 22 DELLA LEGGE N. 240/2010 PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA GESTIONALE, DELL'INFORMAZIONE E DELLA
PRODUZIONE (SC 13/D1 - STATISTICA - SSD SECS-S/02 - STATISTICA PER LA
RICERCA SPERIMENTALE E TECNOLOGICA) NELL'AMBITO DEL PROGETTO
H2020 DAL TITOLO "TOWARDS MORE EARTHQUAKE-RESILIENT URBAN
SOCIETIES THROUGH A MULTI-SENSOR-BASED INFORMATION SYSTEM
ENABLING EARTHQUAKE FORECASTING, EARLY WARNING AND RAPID
RESPONSE ACTIONS (TURNkey)" (CUP F54119000220006) TIPO B

CODICE PICA: 19AR005

(Bandito con D.R. Repertorio n. 753/2019 del 15.11.2019)

In riferimento al bando in oggetto si informa che il colloquio per il codice in
oggetto si terra il giorno 20 febbraio 2020 alle ore 10.00 presso la sala riunioni
dell'Edificio A della sede di Dalmine (BG).

Bergamo, 17.01.2020
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