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OGGETTO: Avviso di procedura comparativa per la selezione di n. 1 collaboratore esterno
all’'Universita degli studi di Bergamo per un incarico di lavoro autonomo nell’ambito del
progetto CSTFLA19 “Attivita tecnico-scientifiche di supporto alla revisione del Piano
Paesaggistico Regionale”

IL DIRETTORE DEL CENTRO STUDI SUL TERRITORIO

VISTO I'art. 7/6 “Gestione delle risorse umane” del D.lgs. 165/2001 e successive modifiche
“Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle pubbliche
amministrazioni”, che ha innovato la disciplina degli incarichi individuali di lavoro
autonomo a personale esterno alla pubblica amministrazione;

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi individuali di lavoro autonomo a personale
esterno all’'Universita degli studi di Bergamo (DR n. 7.739/1/003 del 14/04/2010);

RICHIAMATA la delibera della Giunta del Centro CST del 06/02/2020 con cui si & autorizzato I'avvio di n.
1 procedura di valutazione comparativa per il conferimento di un incarico di lavoro
autonomo nell'ambito del progetto CSTFLA19 “Attivita tecnico-scientifiche di supporto
alla revisione del Piano Paesaggistico Regionale”

COMUNICA
che e indetta una procedura di valutazione comparativa per titoli ed eventuale colloquio, per il
conferimento di n. 1 (un) incarico di lavoro autonomo:

SEZIONE A) TIPOLOGIA PROFESSIONALE RICHIESTA E CONTENUTI QUALIFICANTI DELLE
PRESTAZIONI

ART.1
OGGETTO DELL'INCARICO

Il progetto prevede le seguenti attivita:

Collaborazione per stesura delle schede relative ai 57 Ambiti Geografici di Paesaggio (AGP) della Regione
Lombardia, analisi di terreno, accompagnamento al programma di stesura del Piano Paesaggistico
Regionale.

PROFILO SENIOR

La collaborazione da parte dell'incaricato si configura come segue:

- analisi ambientale con considerazioni su aspetti geo-storici, valori ed elementi detrattori per ciascun
ambito geografico di paesaggio (AGP);

- produzione di documentazione testuale ed elaborati cartografici a supporto;

- analisi di bibliografia specializzata;

- produzione di materiali utili al confronto con gli attori istituzionali interessati alla Variante al PPR;

- produzione di materiale fotografico per ciascun AGP;

- produzione di documentazione relativa agli aspetti conoscitivi inerenti I'utilizzo dei materiali locali e
delle architetture vernacolari nella definizione dei caratteri distintivi dei singoli AGP;

- partecipazione a riunioni e tavoli tecnici funzionali allo svolgimento dei lavori di Variante al PPR;

- produzione di materiali relativi agli elementi strutturanti la rete verde regionale (RVR);

- supporto alla rivisitazione dell'apparato normativo di piano;

- incontri con i gruppi di lavoro Regionali e con i tavoli di confronto esterni;

- partecipazione a iniziative di comunicazione per la presentazione delle attivita svolte.



ART. 2
COMPETENZE RICHIESTE

PROFILO SENIOR

a) Requisiti richiesti:
Ai candidati e richiesto il possesso, alla data di scadenza di presentazione della domanda di
partecipazione, dei seguenti titoli di studio:
Laurea magistrale/specialistica, o quinquennale Vecchio ordinamento o titolo equipollente conseguito
all'estero, nelle classi di laurea indicate:
Laurea Magistrale in:
LMO3 - Architettura e paesaggio; LM48 - Pianificazione Territoriale Urbanistica e Ambientale; LM80 -
Scienze Geografiche;
Laurea Specialistica in:
3/S - Architettura e paesaggio; 54/S - Pianificazione territoriale urbanistica e ambientale; 31/S -
Geografia;
-conoscenza di programmi: pacchetto OFFICE (word, excel, access, powerpoint); software di
elaborazione grafica;
-comprovata competenza nei seguenti ambiti: analisi paesaggistica degli ambiti territoriali Lombardi,
analisi delle componenti paesaggistiche nel quadro della pianificazione/programmazione paesistica,
strumenti e metodi di pianificazione di area vasta.

Per i Diplomi di Laurea riferibili all'ordinamento previgente al DM 509/99 si veda I'equiparazione ai sensi
del Decreto Interministeriale del 9 luglio 2009 reperibile al link
http://attiministeriali.miur.it/UserFiles/3160.pdf; per i titoli conseguiti presso Universita straniere
I'idoneita viene accertata dalla Commissione esaminatrice.

b) Titoli preferenziali:
Saranno inoltre oggetto di valutazione da parte dalla commissione le seguenti competenze:
Documentata esperienza nella stesura di strumenti per la pianificazione paesaggistica a scala locale,
provinciale e regionale, di aree protette, pubblicazione di volumi relativi al paesaggio Lombardo,
partecipazione a gruppi di lavoro per la stesura di strumenti governo del territorio con particolare
attenzione agli aspetti paesaggistico-ambientali.

Programma dell’eventuale colloquio:

L'eventuale colloquio vertera sulle conoscenze, competenze ed esperienze specifiche nel campo
dell'analisi territoriale, degli strumenti di governo del territorio e del paesaggio, della normativa relativa
alla tutela dei beni vincolati, nonché alla conoscenza dei caratteri geo-storici e paesaggistici e i relativi
strumenti di analisi, con particolare attenzione al contesto Lombardo.

| candidati non devono avere un grado di parentela o affinita, fino al quarto grado compreso, con un
Professore appartenente al Centro di Ateneo CST dell’'Universita degli studi di Bergamo, ovvero con il
Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo.

ART.3
CURRICULUM VITAE
| candidati dovranno allegare alla domanda il Curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato.
Il Curriculum vitae dovra essere adeguatamente documentato, al fine di fornire alla Commissione ogni
elemento utile a orientare la scelta verso i candidati piu rispondenti alle esigenze.

ART.4
INIZIO, FINE E DURATA
L'incarico previsto dovra essere eseguito entro il 30 novembre 2020. Tale scadenza pu0 essere prorogata
di comune accordo su richiesta scritta e motivata della parte che richiede la proroga, ed ai sensi di legge.

ART.5
COMPENSO
Per la prestazione ¢ prevista la corresponsione all'incaricato SENIOR di un compenso pari ad € 7.500,00
comprensivo degli oneri a carico delllamministrazione e dell'incaricato.



SEZIONE B) PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA

ART. 6
MODALITA E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla procedura di valutazione comparativa deve essere redatta in carta
semplice secondo il fac-simile allegato, datata e debitamente firmata (a pena di esclusione) e corredata
di:

e Curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato;

» fotocopia di un valido documento di identita;

e eventuale richiesta di nulla osta all'ente pubblico di appartenenza (ovvero) nulla osta gia rilasciato;

* ogni altro documento che il candidato ritenga utile sottoporre alla commissione.

e inserita in busta chiusa, recante oltre al nome, cognome e indirizzo del candidato, anche la seguente
dicitura: “Partecipazione alla procedura di valutazione comparativa CENTRO CST - Progetto CSTFLA19
“Attivita tecnico-scientifiche di supporto alla revisione del Piano Paesaggistico Regionale”.

La domanda andra recapitata con una delle seguenti modalita:

a) tramite raccomandata A.R., in tal caso fa fede la data di arrivo e non quella di spedizione, pena
I'esclusione dalla selezione;

b) consegna a mano direttamente al Presidio del Dipartimento di Lingue, Letterature e
Culture Straniere- sede di Piazza Rosate 2, 24129 Bergamo nei seguenti giorni e orari:

- lunedi e mercoledi dalle ore 9.30 alle ore 12,30 e dalle ore 14,30 alle ore 16.00,
- martedi, giovedi e venerdi dalle ore 9.30 alle ore 12.00;

c) per i soli candidati in possesso di una casella di posta elettronica certificata - spedita da tale
casella di posta elettronica certificata al recapito lingue@unibg.legalmail.it specificando
nell'oggetto quanto sopra indicato. In tal caso la domanda e gli allegati dovranno essere in
formato pdf.

Il termine di presentazione ¢ fissato peril 27.02.2020 entro le ore 12.00
Non saranno prese in esame domande pervenute oltre tale termine.

ART.?7
CRITERI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA
La valutazione comparativa & per i titoli, anche preferenziali, ed eventuale colloquio ed & effettuata,
secondo i seguenti criteri:

a) 50 punti per conseguimento di titoli:
1) fino a 10 punti per il voto del diploma di laurea;
2) fino a 40 punti per altri titoli collegati al servizio prestato a seguito di contratti e incarichi in enti
nazionali, esteri o internazionali, debitamente attestati, ove compaia la decorrenza e la durata
dell’attivita svolta;

b) fino a 50 punti per I'eventuale colloquio orale.

Data, ora e luogo dell'eventuale colloquio saranno comunicati mediante avviso pubblicato sul sito Web
dell'Universita degli studi di Bergamo https://cst.unibg.it/it con un preavviso di almeno 10 (dieci) giorni.
Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Al termine della selezione la Commissione compilera un elenco di idonei sulla base della somma dei
punteggi ottenuti, designando il candidato vincitore. L'esito della selezione sara pubblicato nel sito
dell’'Universita degli studi di Bergamo, nella sezione avvisi della pagina https://cst.unibg.it/it.

Al candidato vincitore sara data comunicazione scritta, via e-mail, all'indirizzo specificato nella domanda
di partecipazione allegata al presente avviso.

ART. 8
COMMISSIONE
La composizione della Commissione di valutazione sara resa nota, mediante pubblicazione sul sito
dell'Universita degli studi di Bergamo, nella sezione avvisi della pagina https://cst.unibg.it/it alla
scadenza del termine di presentazione della domanda.




ART.9
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il responsabile del procedimento della presente selezione & la Rag. Nicoletta Foresti, Responsabile del
Presidio del Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture Straniere, sede Universitaria di Piazza Rosate, 2
cap 24129 Bergamo.

ART.10
TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati personali forniti dai candidati saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 679/2016 e della
normativa nazionale applicabile (d'ora innanzi, congiuntamente, la “Normativa Applicabile), e utilizzati ai
fini della gestione della selezione e dell’eventuale procedimento di assegnazione della collaborazione.

Il Titolare del trattamento ¢ il Rettore pro tempore dell’'Universita degli Studi di Bergamo.

Il Responsabile della protezione dei dati personali & la societa GRC Team S.r.l. nella persona della dott.ssa
Laura Di Liddo, e-mail: dpo@unibag.it. L'interessato potra rivolgere a quest'ultimo eventuali richieste
inerenti il trattamento dei propri dati personali.

ART. 11

RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE E DELLA CORRUZIONE
L'Universita degli studi di Bergamo ha approvato il piano triennale di prevenzione della corruzione, ai sensi
della Legge 190 del 06.11.2012 e del piano nazionale anticorruzione (P.N.A) approvato dall’Autorita
Nazionale Anticorruzione (A.N.A.C.).
Il Consiglio di Amministrazione dell’'Universita degli studi di Bergamo ha nominato responsabile della
prevenzione della corruzione il Dirigente Generale, dott. Marco Rucci.
All'indirizzo e-mail prevenzione.corruzione@unibg.it potranno essere inviate le segnalazioni di irregolarita
del procedimento.

ART. 12
ADEMPIMENTI PER LA PUBBLICAZIONE
Per tutto quanto non previsto nel presente bando vale la normativa vigente in materia, in quanto
compatibile.
Il presente avviso di selezione sara pubblicato alla pagina del Centro CST (https://cst.unibg.it/it)

Il Direttore del Centro CST
(Prof.ssa Emanuela Casti)
F.to EMANUELA CASTI

Pubblicato il 12.02.2020
Scadenzail 27.02.2020 ore 12



ALLEGATO A
Componenti del Centro studi sul territorio

Prof. Emanuela Casti - DIRETTORE
Prof. Fulvio Adobati

Prof. Federica Burini

Prof. Anna Variato

Prof. Giuseppe Psaila

Prof. Maria Rosa Ronzoni

Prof. Attilio Pizzigoni

Prof. Saul Monzani

Prof. Renato Ferlinghetti

Direttore Generale dell’'Universita degli studi di Bergamo:
Dott. MARCO RUCCI

Il Consiglio di Amministrazione dell’'Universita degli studi di Bergamo, per il triennio accademico 1.1.2019-
31.12.2021, e costituito nella seguente composizione:

Prof. REMO MORZENTI PELLEGRINI - Presidente
- Prof. GIANPIETRO COSSALI

- Prof. FRANCO GIUDICE

- Prof. GIANMARIA MARTINI

- Prof. STEFANIA SERVALLI

- Prof. SILVIO TROILO

- Dott. DANIELA GENNARO in GUADALUPI

- Dott. SILVANO VINCENZO GHERARDI

- Dott. GIOVANNA RICUPERATI

Rappresentanti degli studenti:
- Sig. MICHELE GAMBUZZA
- Sig. ELISABETTA RONDALLI



