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Avviso di selezione per il conferimento di incarico di attivita didattiche nell'ambito del Corso di
perfezionamento Disturbi Specifici dell’Apprendimento a.a. 2019-2020

IL DIRETTORE DELLA SCUOLA DI ALTA
FORMAZIONE SDM

VISTI:

- iID.P.R. 382/1980, in particolare I'art. 114 (modificato dall'art. 1/11 della Legge 4/1999);

- il D.P.R. 445/2000 - “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa”;

- il D.gs 165/2001 - “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” ed in particolare I'art. 53, comma 6 e seguenti e s.m.i.;

RICHIAMATI:

- il Regolamento di Ateneo per la stipula di contratti per attivita di insegnamento a titolo oneroso o
gratuito e di attivita integrative ai sensi dell'art. 23 della legge 240/2010 (D.R. 11460/1/003 del
06.11.2011);

- il Codice Etico dell’Ateneo (D.R. prot.n. 14405/1/3 del 19.07.2011);

- il Regolamento di Ateneo per la disciplina degli incarichi individuali di lavoro autonomo a personale
esterno all’'Universita degli Studi di Bergamo, emanato con Decreto Rettorale del 14.04.2010 prot.n.
7739/1/003;

VISTA il decreto del direttore rep. N. 97/2020 prot. n. 130242/111/7 del 31/7/2020 con cui si &
autorizzato I'avvio di una procedura di valutazione comparativa per il conferimento degli incarichi di
attivita didattiche nell’'ambito del Corso di perfezionamento Disturbi Specifici dell’Apprendimento per
I'a.a. 2019-2020;

EMANA

il seguente avviso di selezione mediante procedura comparativa per soli titoli per il conferimento di
incarichi di attivita didattiche nell'ambito del Corso di perfezionamento Disturbi Specifici
dell’Apprendimento a.a. 2019-2020.

Art. 1
Oggetto dell'incarico
L'incaricato dovra prevede la preparazione e svolgimento delle attivita didattiche, per le quali
presentera domanda di partecipazione alla selezione, tenendo conto dell’'orientamento, degli obiettivi
e dei contenuti descritti nel piano didattico del corso di perfezionamento Disturbi Specifici
dell’Apprendimento (edizione 2019-2020, bando pubblicato 30/10/2019, Rep. N. 702/2019, Prot.
171580/111/7):

- Sono bandite le seguenti attivita didattiche:

AREA

MODULO ORE
INTERVENTI RIABILITATIVI E DIDATTICI | Metodi e strumenti riabilitativi della scrittura e
PERIDSA lettura 8
Potenziamento delle risorse e Metodi e strumenti riabilitativi del calcolo e
riabilitazione delle funzioni esecutive

Modalita di conduzione dell'anamnesi e della
SCREENING E DIAGNOSI DEI DSA diagnosi

L'avvio del processo diagnostico 8
Deontologia e privacy nel processo diagnostico
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Interventi abilitativi precoci
INTERVENTI RIABILITATIVI E DIDATTICI Strategie narrative per ridurre il vissuto di

~ PERIDSA malattia 12
Potenziamento delle risorse e
riabilitazione

Metodi di potenziamento delle abilita nei
contesti di vita

Teorie della mente relazionale

Competenze conversazionali del bambino
Comunicazione verbale e non verbale nella

famiglia
INTERVENTI SISTEMICI E TERAPEUTICI || segnali non verbali dell'attaccamento
NEIDSA Risorse auto-organizzative del sistema

Processi conversazionali nei DSA e funzionale del bambino

negli altri disturbi evolutivi 40

Il primato della percezione nei processi mentali

Intervento sistemico con i DSA Sistemi di apprendimento e modalita percettive

Comprendere e inserirsi nei sistemi di
riferimento

Attivare e connettere i sistemi coinvolti
Trasformare i problemi in possibilita di

conoscenza e sviluppo

L'incaricato dovra inoltre prevedere la supervisione degli elaborati scritti finali degli studenti in
accordo con le indicazioni fomite dal Direttore del corso di perfezionamento.

Art.2
Requisiti di partecipazione
Possono partecipare alla selezione soggetti italiani e stranieri esterni all’Ateneo in possesso:

- Laurea (vecchio ordinamento) in Psicologia oppure Laurea Specialistica in Psicologia (classe
delle LS 58/S) oppure Laurea Magistrale in Psicologia (classe delle lauree magistrali LM/51)
ovvero di analogo titolo accademico conseguito all'estero formalmente riconosciuto dalle
autorita competenti italiane;

- iscrizione all’'Albo degli Psicologi;

- specializzazione in Psicoterapia ad orientamento sistemico-relazionale;

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della
domanda di ammissione. Non saranno oggetto di valutazione i titoli conseguiti in data successiva al
termine previsto per la presentazione delle domande.

Art.3
Esclusione
Sono esclusi dalla partecipazione alla selezione i candidati che abbiano relazione di coniugio o un
grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con il Rettore, il Direttore Generale, un
componente del Consiglio di Amministrazione o con un Professore afferente alla struttura che
attribuisce il contratto.

Ai sensi dell’art. 25 L. 724/1994 sono esclusi dalla presente selezione:

- coloro i quali siano cessati volontariamente dal servizio presso I'Universita degli Studi di Bergamo
con diritto alla pensione anticipata di anzianita;

- coloro i quali siano cessati volontariamente dal servizio presso altro Ente pubblico con diritto alla
pensione anticipata di anzianita, e che abbiano avuto con I'Universita degli Studi di Bergamo
rapporti di lavoro o di impiego nei cinque anni precedenti a quello di cessazione.
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Il candidato che non dichiari, nelle forme indicate nei successivi articoli, il possesso dei requisiti e dei
titoli richiesti per la partecipazione si intende automaticamente escluso, senza alcun onere di
comunicazione da parte dell’Universita.

Art. 4
Presentazione domande
La domanda di partecipazione, corredata dalla documentazione richiesta, deve essere presentata
entro e non oltre le ore 12.00 del 6/10/20 pena I'esclusione.

La domanda, redatta in carta libera secondo lo schema Allegato 1, datata, sottoscritta e corredata da
fotocopia del documento di identita in corso di validita, pud essere:

a) via mail all'indirizzo master@unibg.it entro le ore 12.00 del giorno di scadenza del bando pena
I'esclusione.

Nell'oggetto della mail deve essere indicato:

SELEZIONE SDM: incarico docenza DSA

b) per i candidati in possesso di una casella personale di posta elettronica certificata spedita
all'indirizzo di posta elettronica certificata protocollo@unibg.legalmail.it entro le ore 12.00 del giorno
di scadenza del bando pena I'esclusione.

Nell'oggetto della mail deve essere indicato:

SELEZIONE SDM: Incarico docenza DSA

Ladomanda e i documenti allegati devono essere datati, sottoscritti e scansionati, accompagnati dalla
scansione del documento di identita del candidato, oppure inviati in formato non modificabile (PDF o
TIF) con firma digitale.

In caso di invio con PEC il gestore invia automaticamente la Ricevuta di ritorno. Il sistema permette
I'invio/ricezione di un messaggio con un allegato di dimensione massima di 30 Mbyte (quindi
dimensione effettiva del messaggio di 45 Mbyte, tenendo conto delle conversioni di formato).

La validita della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata ¢ attestata
rispettivamente dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna.

Non saranno prese in considerazione le domande ricevute dopo la scadenza del termine sopraindicato.
La domanda dovra contenere gli elementi utili ai fini della valutazione comparativa tra piu aspiranti. A
tal fine il candidato dovra allegare alla domanda:

- fotocopia del documento diidentita in corso di validita;

- curriculum datato e sottoscritto della propria attivita scientifica e professionale aggiornato
alla data di presentazione della domanda;

- nulla osta dell'amministrazione di appartenenza o copia della richiesta dello stesso (solo peri
dipendenti di altre amministrazioni pubbliche, soggetti a regime di autorizzazione ai sensi
dell'art. 53 del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.);

- documenti e titoli ritenuti utili ai fini della selezione.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della
domanda.

Non verranno presi in considerazione i titoli che perverranno all'’Amministrazione dopo il termine utile
per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione.

L'Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive ai sensi di quanto disposto dal DPR 445/2000.

L'Universita non assume alcuna responsabilita per il caso di irreperibilita del destinatario e per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato
o0 da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda.
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L'’Amministrazione universitaria inoltre non assume alcuna responsabilita per i casi di mancato o
tardivo recapito della domanda, dei titoli, delle comunicazioni relative alla selezione, dovute a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

L'Universita puo disporre, in ogni momento, con decreto motivato del Direttore della Scuola di Alta
Formazione SDM, prof. Edoardo Della Torre, I'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti
prescritti.

Art.5
Commissione e modalita di selezione
La Giunta della Scuola di Alta formazione SDM o I'eventuale Commissione, costituita successivamente
alla scadenza della presente procedura di selezione con decreto del Direttore SdM, provvedera alla
valutazione delle domande pervenute.

La selezione avverra mediante la valutazione comparativa dei titoli e delle attivita professionali e
scientifiche svolte dal candidato e desumibili dal curriculum vitae tenendo conto della qualita e della
congruita dei titoli in funzione dell'incarico da assegnare e della loro coerenza con I'approccio definito
nel piano didattico del corso di perfezionamento.

La Commissione nel formulare il proprio giudizio utilizzera i seguenti criteri, definendo un punteggio

massimo di 50 punti:

a) voto dilaurea fino a 5 punti;

b) esperienza diagnostica e clinica maturata nel campo dei disturbi specifici dell'apprendimento fino
a 10 punti;

c) esperienza didattica a livello post-laurea nell'ambito della psicodiagnostica, psicologia clinica e
psicoterapia fino a 10 punti;

d) coerenza della formazione e dell'esperienza maturata in relazione ai contenuti specifici delle
attivitd didattiche oggetto di ciascun incarico e coerenza con l'approccio generale del corso di
perfezionamento cosi come definito nel piano didattico fino a 15 punti;

e) attivita scientifiche e professionali non riferibili ai titoli gia valutati nelle precedenti categorie e
ogni altro elemento dichiarato nel curriculum che evidenzi il livello di qualificazione scientifica e
professionale del candidato, le attitudini, le conoscenze tecniche e le esperienze utili ai fini
dell'incarico fino a 10 punti.

Valutati i titoli, la Commissione decidera se procedere con il colloquio, la data sara notificata agli
interessati mediante pubblicazione nella pagina del
sitohttps://www.unibag.it/universita/amministrazione/concorsi-e-selezioni/incarichi-collaborazione-
e-consulenza.

All'eventuale colloquio viene attribuito un punteggio massimo di 30 punti.

L’esito della selezione sara pubblicato sul sito web dell’'Universita degli Studi di Bergamo alla pagina
https://www.unibg.it/universita/amministrazione/concorsi-e-selezioni/incarichi-collaborazione-e-
consulenza.

Non sara effettuata alcuna comunicazione scritta. La pubblicazione degli esiti vale come formale
notifica agli interessati.

Art. 6
Conferimento, durata e trattamento economico degli incarichi
Gli assegnatari degli incarichi saranno invitati, al recapito indicato nella domanda di candidatura, a
presentarsi per la stipula del contratto.

Il compenso orario & paria € 90,00 al lordo delle ritenute a carico del collaboratore.
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L'incarico decorre dalla data di sottoscrizione del contratto e si conclude entro e non oltre |l
31/05/2021. L'incaricato sara tenuto a svolgere l'attivita didattica prevista dal contratto e gli
adempimenti connessi.

| candidati dipendenti di altre amministrazioni pubbliche, soggetti a regime di autorizzazione ai sensi
dell'art. 53 del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.,, dovranno aver acquisito, prima della sottoscrizione del
contratto, il nulla osta da parte dell'amministrazione di appartenenza.

Art. 8
Trattamento dati personali
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di
protezione dei dati personali” e s.m.i., il trattamento dei dati personali forniti dai candidati e finalizzato
unicamente alla gestione della selezione e ai fini della gestione della posizione personale,
previdenziale, assicurativa e fiscale e per tutte le finalita inerenti lo svolgimento dell'incarico e sara
effettuato, con I'utilizzo di procedure anche informatizzate, da parte di personale autorizzato nei modi
e nei limiti necessari a raggiungere le predette finalita. Il Responsabile della protezione dei dati
personali € I'Avv. Michele Gorga. Il Titolare del trattamento & I'Universita degli Studi di Bergamo.

Art.9
Responsabile del procedimento
Responsabile del presente avviso di selezione & la Dott.ssa Susanna Anfilocchi, Responsabile
dell'Unita organizzativa formazione post laurea.
Per informazioni & possibile rivolgersi alla Scuola di Alta formazione SdM contattando i seguenti
recapiti: e-mail master@unibg.it

Art.10
Responsabile della prevenzione e della corruzione
L'Universita degli studi di Bergamo ha approvato il piano integrato triennale 2020-2022 della
performance, trasparenza e anticorruzione, ai sensi della Legge 190 del 06.11.2012 e s.m.i. e attribuito
I'incarico di Responsabile della prevenzione della corruzione al Direttore Generale.
All'indirizzo e-mail prevenzione.corruzione@unibg.it potranno essere inviate le segnalazioni di
irregolarita del procedimento

Art. 11
Normativa di rinvio
Per quanto non previsto dal presente bando valgono le disposizioni contenute nelle norme citate in
premessa o richiamate nel bando, nonché le disposizioni vigenti in materia di procedure selettive
pubbliche.

Bergamo, 22/09/20
Prot. n. 150108/VII/16

IL DIRETTORE DELLA SCUOLA DI ALTA
FORMAZIONE SDM
(Prof.Edoardo Della Torre)
f.to Edoardo Della Torre
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