UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BERGAMO
ORIENTAMENTO e PROGRAMMI INTERNAZIONALI

AVVISO DI SELEZIONE CANDIDATURA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI
COLLABORAZIONE INERENTE LA  REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
SPERIMENTALE “BIBLIOTECA DIGITALE” A FAVORE DI STUDENTI CON DISABILITA
VISIVA E CON DISTURBI SPECIFICI DELL’APPRENDIMENTO

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO ORIENTAMENTO E PROGRAMMI
INTERNAZIONALI

VISTL:

- la legge 7 agosto 1990, n. 241 sul procedimento amministrativo;

- la legge 2 dicembre 1991, n. 390 concernente le norme sul diritto agli studi universitari,

-la legge 5 febbraio 1992, n. 104 sull’assistenza, 1’integrazione sociale e i diritti delle persone
handicappate, in particolare 1’art. 13, comma 6-bis, come integrato dall’art. 1, comma 1 della legge 28
gennaio 1999, n. 17;

- lalegge 8 ottobre 2010, n. 170, concernente le nuove norme in materia di disturbi specifici di
apprendimento in ambito scolastico;

- i1 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, Testo Unico in materia di documentazione amministrativa;

- i1 DPCM 9.4.2001 sul diritto agli studi universitari;

- 11 D. Lgs. 4 luglio 2006 n. 223, in particolare I’art. 32 concernente il conferimento di contratti di
collaborazione

- il Regolamento di Ateneo per la disciplina degli incarichi individuali di lavoro autonomo a personale
esterno all’Universita degli Studi di Bergamo - Emanato con decreto rettorale prot. 7739/1/003 del
14.4.2010;

- la Determina 766/2018 prot. n° 169123/VII/16 del 24/11/2018;

COMUNICA CHE

¢ indetta una selezione per il conferimento di 1 incarico di collaborazione per Attivita di supporto alla
realizzazione di una biblioteca digitale a favore di studenti con disabilita visiva e/o DSA.

Art. 1
PRESTAZIONI OGGETTO DELL’INCARICO

E indetta la selezione comparativa, per titoli e colloquio, per I’affidamento di un incarico di elevata
qualificazione di lavoro autonomo per attivita di supporto alla realizzazione del progetto di costituzione
di un servizio di reperimento e di prestito di testi in formato digitale, a favore, in particolare, di studenti
con disabilita visiva e con Disturbi Specifici di Apprendimento, iscritti all’Universita degli Studi di
Bergamo.

L’incarico consiste nelle attivita di:
- Supporto organizzativo alle diverse fasi di realizzazione del progetto:

- monitoraggio della normativa di riferimento esistente;

- monitoraggio di buone prassi gia avviate negli altri atenei italiani o dalle sedi locali dell’Unione
Ciechi o dell’Associazione Italiana Dislessia;

- raccolta delle esigenze di testi digitali da parte degli studenti con disabilita visiva 0 DSA;

- identificazione delle modalita piu corrette ed efficaci di acquisizione dei testi digitali;
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- supporto all’acquisizione e fruizione dei testi digitali, eventualmente con il supporto di ausili
specifici (ad es. Kindle);
- Interazione con gli studenti con disabilita visiva e/o con DSA nella fase di raccolta delle richieste di
testi digitali;
- Conversione di dei files digitali in formati accessibili
- Supporto alla struttura amministrativa nell’attivita di relazione con le case editrici;
- Revisione del progetto al termine della sua prima annualita e proposte di implementazione e/o
miglioramento;
- Supporto alla struttura amministrativa nelle fasi di gestione, rendicontazione e
comunicazione/disseminazione del progetto e dei suoi risultati;
- Gestione del sito nelle aree dedicate al progetto;
- Tutorato agli studenti con disabilita visita e DSA nell’utilizzo dei differenti ausili.

L’incaricato dovra svolgere le attivita previste personalmente e in piena autonomia senza vincolo di
subordinazione nei confronti del committente.

Art. 2
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Sono richiesti 1 seguenti requisiti:

» Possesso di Laurea Magistrale in una delle seguenti classi di laurea: LM-14, LM-19, LM-32

o in alternativa

Possesso di Laurea Specialistica in una delle seguenti classi di laurea: 13/S, 14/S, 40/S, 35/S

+ Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica)
o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione Europea, quest’ultima congiuntamente al
godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata
conoscenza della lingua italiana.

A1 sensi dell’art. 18 della Legge n. 240 del 30 Dicembre 2010 i candidati che abbiano un grado di
parentela o di affinita fino al quarto grado compreso con il Rettore, il Direttore Generale, il Prorettore
alle Politiche di Equita e Diversita, la Responsabile del Servizio Orientamento e Programmi
Internazionali o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo sono esclusi dalle
selezioni (si veda Allegato A).

Restano ferme le disposizioni di legge che stabiliscono dei limiti al conferimento degli incarichi di
collaborazione al personale cessato delle pubbliche amministrazioni.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando di selezione per
la presentazione della domanda di ammissione. Non saranno oggetto di valutazione i titoli conseguiti in
data successiva al termine previsto per la presentazione delle domande. I requisiti devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nell’avviso di selezione per la presentazione della
domanda di partecipazione.

Art. 3
DURATA DELLA PRESTAZIONE E COMPENSO
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La prestazione avra decorrenza a far data dal 19/12/2018 e terminera dopo 24 mesi dalla sua effettiva
decorrenza.
La prestazione di svolgera presso la sede universitaria di Via Dei Caniana 2, Bergamo.

II compenso forfetario omnicomprensivo per 1’incarico ¢ stabilito in € 32.000,00 (trentaduemila/00);
I’importo si intende al lordo dell’incaricato e al netto degli oneri e dell’IRAP a carico dell’Universita.

Il compenso verra corrisposto in 24 rate mensili (da gennaio 2019 a gennaio 2021), previa attestazione
della regolare esecuzione della prestazione da parte del Responsabile del Servizio Orientamento e
Programmi Internazionali. Non sono previsti rimborsi spese per lo svolgimento dell’attivita.

Art. 4
CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI

La selezione ¢ per titoli e colloquio.

Nella valutazione si terra conto della qualita e della congruita dei titoli e delle esperienze professionali
in rapporto al profilo delineato sopra.

La commissione giudicatrice ha a disposizione 30 punti, cosi distribuiti:

1) voto di laurea fino a 2 punti;

2) titolo di studio post laurea, fino a 3 punti, sulla base della coerenza rispetto al profilo professionale
richiesto;

3) esperienze nell’ambito professionale specifico, fino a 6 punti: verranno valutate le esperienze
professionali e di professionali di supporto agli studenti con disabilita visiva o DSA, acquisite anche
durante il periodo universitario (ad es. tramite bando 150 ore o leva civica).

4) conoscenza degli applicativi informatici OCR o di audio-riproduzione di testi digitali, fino a 4 punti;
5) colloquio atto a verificare ’attitudine e la motivazione dei candidati, nonché la competenza specifica
nelle aree a supporto del progetto: fino a 15 punti

Il candidato ha I’onere di esprimere in modo completo la natura e la durata delle esperienze professionali,
e fornire indicazioni circa la possibilita di effettuare controlli da parte dell’Ente.

La commissione valutera — ai soli fini dell’ammissione alla selezione — 1’equivalenza funzionale del
titolo estero. Il Responsabile del Servizio Orientamento e Programmi Internazionali potra verificare il
valore dei titoli di studio stranieri presentati dai candidati che risultassero vincitori.

Si segnala che sulla dichiarazione resa dai candidati I’ Amministrazione si riserva di effettuare 1 controlli
ex art. 71 D.P.R. 445/2000.

Art. 5
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
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La domanda di ammissione alla selezione, in carta semplice e debitamente sottoscritta, dovra essere
redatta secondo il modello riportato nell’allegato B al presente bando.

Il candidato dovra presentare:

- la domanda di ammissione, debitamente sottoscritta;

- il curriculum vitae in formato europeo datato e firmato;

- la dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorieta (art. 46 e art. 47 del D.P.R. 28.12.2000
n. 445) alla quale dovra essere allegata copia fotostatica del documento d’identita a pena d’esclusione
ai sensi dell’art. 38 del medesimo D.P.R.;

- (per 1 candidati dipendenti di amministrazione pubblica) il nulla osta dell’ente di appartenenza o, in
alternativa, copia della richiesta di nulla osta protocollata dall’amministrazione di appartenenza.

La domanda di ammissione, la dichiarazione sostitutiva, il curriculum e I’eventuale nullaosta dovranno
essere presentati presso 1’Ufficio Affari Generali Legali e Istituzionali (Protocollo Generale), Via dei
Caniana, 2 24127 Bergamo, aperto al pubblico da lunedi a giovedi dalle 9.30 alle 12.00 e dalle 14.00
alle 15.45; il venerdi dalle 9.30 alle 12.00, entro il termine perentorio del 10 dicembre 2018 — ore 12.00
utilizzando una delle seguenti modalita:

—a mano;
—posta elettronica certificata all’indirizzo protocollo@unibg.legalmail.it per 1 soli candidati in
possesso di una casella di posta elettronica certificata. In tal caso alla domanda di ammissione e alla
dichiarazione sostitutiva va allegata, a pena d’esclusione, la copia del documento d’identita del
dichiarante; il curriculum debitamente datato e firmato e I’eventuale nullaosta devono essere acquisiti
tramite scanner e trasmessi tramite posta elettronica certificata. Per la data e I’orario di invio faranno
fede quelli registrati dalla casella PEC dell’Universita e non quelli del mittente.

I candidato potra far pervenire la propria candidatura anche tramite il servizio postale; in tal caso non
fa fede la data di spedizione ma la data di arrivo, pena I’esclusione dalla selezione. Il candidato assume
ogni responsabilita per eventuali disguidi postali che comportino il mancato o ritardato recapito della
candidatura.

Non saranno accettate le domande presentate oltre il termine indicato e per le quali non siano state
rispettate le modalita di consegna indicate nel presente articolo.

Art. 6
COMMISSIONE
La commissione giudicatrice sara designata con Decreto Rettorale successivamente alla scadenza della
procedura di selezione.

Art. 7
CONCLUSIONE DELLAPROCEDURA
La conclusione della procedura verra resa nota entro dieci giorni dalla data di riunione della commissione
valutatrice mediante pubblicazione dell’esito della procedura sul sito web dell’Universita, sezione
Concorsi e Selezioni, Bandi e Selezioni Servizi (www.unibg.it/ateneo/concorsi-e-selezioni/bandi-e-
selezioni-servizi).
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Art. 8
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
I1 responsabile del procedimento della presente valutazione comparativa ¢ la Dott.ssa Elena Gotti. Per
informazioni contattare la responsabile via e-mail all’indirizzo elena.gotti@unibg.it.

Art. 9
TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e del Regolamento UE 2016/679, i dati personali acquisiti
saranno trattati nel rispetto della normativa vigente e utilizzati ai fini della gestione della posizione
personale, previdenziale, assicurativa e fiscale e per tutte le finalita inerenti lo svolgimento del contratto.
Il Responsabile della protezione dei dati personali ¢ la G.R.C. Team S.r.1.
Il Titolare del trattamento ¢ 1’Universita degli Studi di Bergamo.

Art. 10
PUBBLICITA’
Il presente avviso di valutazione comparativa verra reso pubblico mediante la pubblicazione sul sito web
dell’Universita, sezione Concorsi e Selezioni, Bandi e Selezioni Servizi (www.unibg.it/ateneo/concorsi-
e-selezioni/bandi-e-selezioni-servizi).

ART. 11
Normativa di rinvio
RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
A seguito dell'entrata in vigore della L. 190/2012 Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione ¢ stato adottato, ai sensi art. 1, comma 5, il
Piano triennale di prevenzione della corruzione 2013/2015, con delibera del Consiglio di
Amministrazione del 26 marzo 2013.
Con delibera del Consiglio di Amministrazione del 7 febbraio 2017 ¢ stato disposto di unificare le
responsabilita relative alla prevenzione della corruzione e alla trasparenza in capo ad un unico soggetto,
il Direttore generale.
Dal 1° marzo 2017 Direttore generale ¢ il dott. Marco Rucci.
All’indirizzo di posta elettronica prevenzione.corruzione@unibg.it potranno essere effettuate le
eventuali segnalazioni di irregolarita del procedimento.

LA RESPONSABILE
(dott.ssa Elena Gotti)
F.to dott.ssa Elena Gotti
Scadenza: 10 dicembre 2018 — ore 12.00

Bergamo, 24 novembre 2018
Prot. n. 169124/VIl/16
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