Domanda di partecipazione 

Università degli Studi di Bergamo
Centro CCSE

Il/La sottoscritto/a ___________________________________, nato/a a  _____________________ il _________, residente in _______________________________,. cap.___________, provincia _____ , tel. ___________________, cell. _______________________, e-mail ______________________________ cittadino _________________, codice fiscale _________________________ (oppure) partita I.V.A. (da indicare solo qualora l’attività contrattuale rientri nell’esercizio abituale della professione) ____________________
CHIEDE
l’ammissione alla procedura di valutazione comparativa per l'affidamento di incarico di lavoro autonomo di “Supporto alla ricerca CCSEHERE15”. A tal fine -consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci- 
DICHIARA
1. di essere in possesso di Laurea appartenente alla classe ………………………………………………………………………… denominata ……………………………………………………………………, conseguita presso…………………………………………………..… in data. ......................................., con votazione ..................
2. di essere/di non essere in possesso di Dottorato di ricerca conseguito in …………………………………………………………………………….….., area CUN ………………. presso …………………………………………………………………;
3. di essere/non essere Dottorando di ricerca in ………………………………………………………………………………………….. nel periodo dal ………………. al ………………… presso …………………………………………………………………
4. di poter vantare esperienze di studio o di lavoro analoghe e pertinenti all’incarico in assegnazione maturate in Enti di ricerca ovvero presso soggetti pubblici e/o privati diversi dagli Enti di ricerca, come da CV allegato;
5. non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso (b);
6. di non essere di un’amministrazione pubblica italiana (oppure) di essere dipendente della seguente amministrazione pubblica italiana: ...............................................................................................................
7. di non essere in corso nella destituzione, dispensa o decadenza da precedente impiego presso la pubblica amministrazione;
8. di aver (oppure di non aver) prestato servizio presso pubbliche amministrazioni, indicando le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego (c);
9. di non avere un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, o coniugio con un professore appartenente al Centro CCSE ovvero con il Rettore, il direttore generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo;
10.  di essere/non essere titolare di Assegno di ricerca (art. 22/comma 3 Legge 240/2010): da ……………….. a …………………………………. presso …………………………………………………………...;
11. di essere/non essere titolare della Borsa di studio/di ricerca riferita al periodo dal ……………………. al ……………………………….
12. di aver/non aver prestato servizio in qualità di Ricercatore a tempo determinato (ai sensi dell’art. 22, comma 9 e dell’art. 24 della Legge 240/2010): da ……………….. a ………………… presso …………………………………………………………..

ALLEGA
· Curriculum vitae formato europeo;
· documento di identità valido (in fotocopia);
· nel caso di dipendente di un’amministrazione pubblica italiana: Autorizzazione rilasciata dal proprio datore di lavoro pubblico (ovvero) mera Richiesta di autorizzazione con l’evidenza dell’avvenuta ricezione da parte del datore;
· ………………………………………………
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………………….., …………………………….
 (luogo)		(data)					
									…………………………………………
									       (sottoscrizione)





(a) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste elettorali indicare i motivi.
(b) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di sentenza dell’autorità giudiziaria che ha irrogato le stesse (indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono giudiziale, ecc…) ed i procedimenti penali pendenti.
(c) Indicare le pubbliche amministrazioni, il tipo di servizio, la durata e le eventuali cause di risoluzione del rapporto di impiego, come previsto dall’Avviso.

