Università degli Studi di Bergamo
Centro di Ricerca di Ateneo per la Nuova imprenditorialità giovanile e familiare (CYFE)

[bookmark: _Hlk59112197]a mezzo mail spedita al recapito ingegneria@unibg.it  oppure
a mezzo PEC spedita al recapito ingegneria@unibg.legalmail.it


Oggetto: domanda di partecipazione alla procedura per incarico lavoro autonomo da Project Management per il progetto CLAB-BG

..l...sottoscritt......…………………………………………….............. chiede d’essere ammess...  alla procedura per l'affidamento di incarico di lavoro autonomo in oggetto, come da Avviso prot. n.  196.558/VII/16 del 17 dicembre 2020.
	
A tal fine -consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci- dichiara:
1. di essere nat… a……………………………………..il………………………………..;
2. codice fiscale .................................................... (eventualmente) partita IVA ...........................................
3. di essere cittadino/a ......................................................................
4. di risiedere nel Comune di …………………….…….…….…… prov. ………..…. Via ………..……………………………….. n. …….. c.a.p. ……………;
5. di essere iscritt… nelle liste elettorali del Comune di……………………………….(a);
6. (nel caso di candidato straniero) di godere dei diritti civili e politici nello stato di provenienza;
7. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso (b);
8. di essere in possesso di Laurea in ……………………………………………………………………………………………………..… appartenente alla classe di Laurea Magistrale (o equivalente) LM- ………………………………………….., conseguita presso ………………………………………………………..………………………… in data. ......................................., con votazione ..................
9. di non essere dipendente di un’amministrazione pubblica italiana (oppure) di essere dipendente delle seguente amministrazione pubblica italiana: ...............................................................................................................
10. di non essere incorso in Destituzione (o) Dispensa (o) Decadenza dall’impiego presso un’amministrazione pubblica italiana;
11. di non aver (oppure) di aver prestato servizio presso un’amministrazione pubblica italiana, con Risoluzione dal rapporto per la motivazione ……………………………………………………………………………… (c);
12. di non avere alcun grado di parentela o di affinità (fino al IV compreso) con il Rettore, il Direttore generale, un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo ovvero con un professore appartenente al Centro CYFE;
13. [bookmark: _Hlk59105090]di non essere (oppure) di essere titolare di Assegno art. 22/comma 3 Legge 240/2010 per la ricerca “………………………………………………………………………………………………………………………………….” dal ……………….. al …………………………………. presso …………………………………………………………...;
14. di non essere (oppure) di essere Dottorando di ricerca in ……………………………………………………………….. dal ………………. al ………………… presso …………………………………………………………………
15. di non essere (oppure) di essere titolare di Borsa di studio/Borsa di ricerca con oggetto ………………………………………………………………….. dal ……………….. al …………………………………. presso ………………………………...;
16. di non aver (oppure) di aver prestato servizio da Ricercatore a tempo determinato artt. 22/comma e 24 Legge 240/2010 da ……………….. a ………………… presso …………………………………………………………..
17. di possedere i seguenti ulteriori titoli/pubblicazioni:
…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………

Allego:

· Curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto;
· documento di identità valido (in fotocopia)
· nel caso di dipendente di un’amministrazione pubblica italiana: Autorizzazione rilasciata dal proprio datore di lavoro (ovvero) mera Richiesta di autorizzazione con l’evidenza dell’avvenuta ricezione da parte del datore;
· eventuali titoli che si ritenga utile produrre


………………….., …………………………….
 (luogo)		(data)					
									…………………………………………
									       (sottoscrizione)




(a) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste elettorali indicare i motivi.
(b) In caso contrario, indicare le condanne riportate, la data di sentenza dell’autorità giudiziaria che ha irrogato le stesse (indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono giudiziale, ecc…) ed i procedimenti penali pendenti.
(c) [bookmark: _GoBack]Indicare le pubbliche amministrazioni, il tipo di servizio, la durata e le eventuali cause di risoluzione del rapporto di impiego, come previsto dall’Avviso.
