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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 DIRIGENTE DI II 
FASCIA A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO AREA RISORSE UMANE PRESSO 
L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BERGAMO (D.D.G. Rep. n. 71/2021 del 28.05.2021 pubblicato in G.U. 
n. 42 del 28.05.2021)  
 
CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 

La Commissione prende atto di quanto previsto dal bando di concorso rubricato “Valutazione titoli” secondo cui:  

“Le categorie di titoli valutabili sono le seguenti: 

a) titoli di studio universitari ed altri titoli; 

b) abilitazioni professionali; 

c) titoli di carriera e di servizio; 

d) pubblicazioni scientifiche. 

I titoli fatti valere come requisito di accesso non possono rientrare tra i titoli valutabili. 

La valutazione dei titoli è effettuata dalla Commissione esaminatrice sulla base di quanto previsto dal D.P.C.M. 16 

aprile 2018, n. 78, emanato ai sensi dell’articolo 3, comma 2 bis del decreto del D.P.R. 24 settembre 2004, n. 272. 

Il punteggio riservato ai titoli non può superare il 40% del punteggio complessivo previsto. Il valore complessivo dei 

titoli, dichiarati all’atto della domanda e posseduti alla data di scadenza del bando, è determinato in massimo 120 

punti.” 

 

La Commissione accerta che, ai sensi dell’art. 2, comma 2, del D.P.C.M. 16 aprile 2018, n. 78, “I titoli sono valutabili 

solo se non già utilizzati per l'ammissione al concorso, salve le previsioni riportate all'articolo 3, comma 1, lettere 

a), g) e h)” dello stesso decreto. 

 

La Commissione, prima di esaminare la documentazione prodotta dai candidati, richiama la tabella di riepilogo dei 

criteri di valutazione dei titoli predisposta nella seduta preliminare in conformità al suddetto decreto:  

 

Titoli di studio universitari ed altri titoli - Articolo 3 del DPCM 78/2018 - Punteggio massimo 50 

Articolo 3, comma 1 – titoli di studio universitari- Punteggio massimo 41 

a voto di laurea relativo al titolo utile per l'ammissione al concorso punti 1 per ogni punto superiore alla 

votazione di 105 e ulteriori punti 2 in caso 

di votazione di 110 con lode 

b diploma di laurea (DL) o laurea di primo livello (L) fino a punti 2 

c laurea specialistica (LS) fino a punti 2 

d laurea magistrale (LM) fino a punti 2 

e Master universitari di primo livello, per il cui accesso sia stato 

richiesto uno dei titoli di studio universitari, o titoli equipollenti, 

richiesti per l'ammissione al concorso, in relazione ai crediti 

formativi riconosciuti,  

punti 1,5 per ciascuno, fino a punti 3 

f Master universitari di secondo livello, per il cui accesso sia stato 

richiesto uno dei titoli di studio universitari, o titoli equipollenti, 

richiesti per l'ammissione al concorso, in relazione ai crediti 

formativi riconosciuti,  

punti 2,5 per ciascuno, fino a punti 5 

g diploma di specializzazione (DS),   fino a punti 8 (punti 1 per ciascun 

titolo) 

 fino a punti 4 ove il diploma di 

specializzazione venga utilizzato quale 

requisito di ammissione al concorso, ai 

fini del conteggio del periodo di 

servizio utile ai sensi dell'articolo 7, 

comma 1, decreto del Presidente della 

Repubblica n. 70 del 2013 

h dottorato di ricerca (DR),   fino a punti 12;  

 fino a punti 6, ove il dottorato di ricerca 

venga utilizzato quale requisito di 

ammissione al concorso, ai fini del 

conteggio del periodo di servizio utile ai 



 

2 
 

sensi dell'articolo 7, comma 1, decreto 

del Presidente della Repubblica n. 70 del 

2013. 

Articolo 3, comma 2 - Altri titoli, se attinenti alle materie delle prove d'esame – Punteggio massimo 9 

a titolarità di insegnamenti in corsi di studio di durata minima 

semestrale  

fino a punti 6, in relazione alla durata in ore 

(0,20/ora), per master con ore non 

indicate si assegnano 2 punti per ogni 

corso 

b attività di docenza  

fino a punti 3, in relazione alla durata della 

docenza (fino a 10 gg 1 punto, da 11 a 20 

gg 2 punti, da 21 gg in poi 3 punti) 

Abilitazioni professionali – Articolo 4 del DPCM 78/2018 - Punteggio massimo 12, non più di un titolo per ciascuna 

delle seguenti lettere 

Articolo 4  

a abilitazione professionale conseguita previo superamento di 

esame di Stato, per sostenere il quale è stato richiesto uno dei 

titoli di studio universitari richiesti dal bando per l'ammissione al 

concorso 

punti 8 

b abilitazione professionale conseguita previo superamento di 

esame di Stato, per sostenere il quale è stato richiesto uno dei 

titoli di studio universitari di cui all'articolo 2, comma 1, diverso da 

quelli necessari per l'ammissione al concorso, purché attinente 

alle materie delle prove d'esame 

punti 1 per ciascuna abilitazione, fino a 

punti 2, in relazione all'attinenza alle 

materie delle prove d'esame 

c abilitazione, diversa da quelle di cui alle precedenti lettere a) e b), 

all'insegnamento nelle scuole statali secondarie superiori, per il 

conseguimento della quale è stato richiesto uno dei titoli di studio 

richiesto dal bando per l'accesso al concorso 

punti 1 per ciascuna abilitazione, fino a 

punti 2, in relazione all'attinenza alle 

materie delle prove d'esame 

Titoli di carriera e di servizio - Articolo 5 del DPCM 78/2018 - Punteggio massimo 50 

a rapporti di lavoro subordinato, a tempo indeterminato o 

determinato, con effettivo e formale inquadramento in una 

qualifica, area o categoria per il cui accesso dall'esterno era o è 

richiesto il possesso di uno dei titoli di studio universitari di cui 

all'articolo 2, comma 1, del DPCM 78/2018 

punteggio massimo di 1,5 punti per anno 

intero; 0 punti per quote parte di anno 

anzianità di ruolo nella qualifica dirigenziale nonché rapporti di 

lavoro con incarico dirigenziale a tempo determinato; i servizi 

prestati in qualifica o incarico equiparati a quelli dirigenziali, sono 

valutati come tali solo se tale equiparazione è stabilita, anche ai 

fini giuridici, da un'espressa disposizione normativa 

fino a 3 punti per anno 

b incarichi, che presuppongano una particolare competenza 

professionale, conferiti con provvedimenti formali, sia 

dall'amministrazione pubblica di appartenenza, sia da altri 

soggetti pubblici, su designazione dell'amministrazione pubblica 

di appartenenza 

fino ad un massimo di punti 10 (1 cad. fino 

ad un massimo di 10) -valutazione titolo 

solo per nomine a Presidente di 

Commissioni, Gruppi di lavoro di rilevanza) 

c lavoro originale prodotto nell'ambito del servizio prestato ai sensi 

della lettera a) ovvero dell'incarico di cui alla lettera b), che 

presupponga e dimostri una particolare competenza 

professionale, oltre quella ordinaria richiesta per la qualifica o 

profilo di inquadramento, 

punteggio massimo ulteriore fino a punti 5 

d inclusione in graduatoria finale di concorso pubblico per esami 

scritti ed orali o per titoli ed esami scritti ed orali o a seguito di 

corso-concorso per esami scritti ed orali, purché non seguita 

dall'assunzione in servizio, bandito dalle amministrazioni, enti e 

soggetti pubblici di cui al comma 2 del DPCM 78/2018, per 

l'assunzione in qualifica dirigenziale, per l'accesso alla quale sia 

stato richiesto uno dei titoli di studio universitari richiesti per 

l'ammissione al concorso 

punteggio massimo fino a punti 5, in 

relazione all'attinenza, desumibile dalle 

materie d'esame (1 per ciascuna idoneità) 
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Pubblicazioni scientifiche – Articolo 6 del DPCM 78/2018 – Punteggio massimo 8 

 pubblicazioni scientifiche, in relazione al grado di attinenza con i 

compiti demandati dalla legge e dai regolamenti di organizzazione 

alle amministrazioni pubbliche per le quali è bandito il concorso e 

con la qualifica dirigenziale da attribuire; sono valutate altresì in 

relazione alla loro inerenza con le materie oggetto delle prove 

d'esame 

punteggio massimo di punti 8 (1 punto per 

ciascuna pubblicazione di specifico rilievo 

e di elevata consistenza) 

 

 

                                                                                                                             

f.to Dott. Marco Cavallotti 

 

 

 

 


