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Oggetto: rettifica per mero errore materiale del decreto rep. n.132/2020 di approvazione
atti del concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di n. 1 unita di personale nella
categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione
dati (D.D.G. Rep. n. 70/2020 del 09.06.2020, pubblicato in G.U. n. 44 del 09.06.2020)

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il proprio decreto rep. n. 132/2020 del 28.10.2020 con cui & stata approvata la
graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di
n. 1unita di personale nella categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati a tempo indeterminato e a tempo pieno
prioritariamente riservato alle categorie di volontari delle forze armate di cui agli artt.
1014 e 678 del D.Igs. 15.3.2010 n. 66 (D.D.G. Rep. n. 70/2020 del 09.06.2020 pubblicato
in G.U. n. 44 del 09.06.2020);

DATO ATTO CHE in data 28.10.2020 la pubblicazione del decreto e avvenuta all’Albo informatico e sul
sito web di Ateneo:;

RILEVATO che nel decreto in parola, nell'oggetto e all'art. 1 & stata indicata per mero errore
materiale un'area non corretta; in particolare in luogo di “area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati” & stata indicata area “amministrativa”;

RITENUTO di dover provvedere alla correzione dell’errore rilevato mediante il presente atto;

DECRETA
Art. 1

Come specificato in premessa, di rettificare 'oggetto e I'art. 1 del decreto rep. n. 132/2020 del
28.10.2020 di approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami, bandito con proprio D.D.G. rep.
n.70/2020 del 09.06.2020 il cui avviso & stato pubblicato in G.U. n. 44 del 09.06.2020, per mero errore
materiale.

In relazione a cio, si da atto che in luogo di “area amministrativa”, come erroneamente indicato, deve
intendersi “area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati”.

Art. 2

Il presente decreto sara pubblicato all’Albo informatico e sul sito web dell’Ateneo alla sezione Concorsi
e selezioni.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott.ssa Michela Pilot)
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