UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BERGAMO

Centro competenza lingue

27 maggio 2016
Prot. 53425/VI11/16

AVVISO DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI DI ADDESTRAMENTO LINGUISTICO E DI FORMAZDNE, A.A. 2016/2017

IL DIRETTORE DEL CENTRO COMPETENZA LINGUE

RICHIAMATO la deliberazione della Giunta del CCL 12016 del 24 maggio 2016 che ha approvato
I'indizione della procedura di valutazione compeaper il conferimento degli incarichi in oggetto;

TENUTO CONTO

- del vigente Regolamento per la disciplina deglanhi individuali di lavoro autonomo a personale
esterno all’'Universita degli Studi di Bergamo, emtancon Decreto Rettorale 7739/1/003 del
14/4/2010;

- del vigente “Regolamento di Ateneo per la stipulaahtratti per attivita di insegnamento a titolo
oneroso o gratuito e di attivita integrative ai Sedtell’Art. 23 della Legge 240/2010”, emanato con
Decreto Rettorale prot. n. 11460/1/003 del 06/06420

- che le attivita di addestramento oggetto della g¢daca sono finalizzate allinsegnamento delle lengu
e quindi connesse alla docenza e in quanto talirieotrano tra le tipologie di atti e contratti gedfi
al controllo preventivo della Corte dei Conti ansiedell’art. 3, comma 1 della legge n. 20/94;

COMUNICA

Art. 1
PRESTAZIONI OGGETTO DELL’INCARICO
E’ indetta la procedura di valutazione comparati@alizzata al conferimento di incarichi di
addestramento linguistico e di formazione comertgio nell’allegato A, per 'A.A. 2016/2017.

L’incaricato dovra svolgere il numero di ore diindt di addestramento linguistico o di formazidne
piena autonomia secondo le indicazioni della Diettdel Centro Competenza Lingue, Prof. ssa Cécile
Desoutter.

Le attivita di addestramento linguistico si possatassificare in base alla seguente tipologia, dadé
sta per “attivita di addestramento”:

Attivita istituzionale

Add1l Esercitazioni di gruppo in aula

Add2 Sostegno a studenti di insegnamenti non linguitgnuti in lingua straniera

Add3 Sostegno a singoli studenti (compresa l'assisteretia preparazione di elaborati in lingua
straniera e correzioni di esercizi)

Add4 Preparazione di materiali didattici originali asplbsizione degli utenti del CCL in forma e-
learning o altro

Add5 Test scritto o orale di verifica (preparazionerrezione) finalizzato all’attribuzione di un

voto disciplinare da parte di un docente o all@deinazione di un livello di competenza
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Add6 Test scritto o orale di verifica (somministrazipassistenza) finalizzati all’attribuzione di un
voto disciplinare da parte di un docente o all&deinazione di un livello di competenza

Add7 Servizio di assistenza agli studenti nella scd#amateriali di studio nella mediateca del
CCL

Attivita conto terzi

- Cis formazione: attivita di formazione a insegnaiititaliano L2

- Cis lezioni individuali: attivita di addestramentoguistico individuale di Italiano L2

- Lezione d'aula del mattino, laboratori e attivitgéative, lezioni di cultura: da svolgere nel
mese di luglio nell’ambito del corso intensivo estdel CIS

Art. 2
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
L’allegato A riporta per ciascuna posizione il pl@fichiesto, da considerare come titolo di acoess
Il personale addetto alle attivita di addestramelmguistico si puo classificare in base alla
seguente tipologia, dove P sta per “personaletamdke attivita di addestramento”:

P1 Parlante nativo della lingua di addestramerdmitio di titolo di studio superiore inerente
'insegnamento delle lingue (laurea magistrale @ché ordinamento); con esperienze
didattiche pertinenti (insegnamento pluriennaleladdéihngua straniera o dell’italiano per
stranieri in istituzioni universitarie);

P2 Parlante non-nativo della lingua di addestrametdn competenza almeno a livello
C1/HSKE®; fornito di titolo di studio superiore imste I'insegnamento delle lingue (laurea
magistrale o vecchio ordinamento), con esperiengi@atitche pertinenti (insegnamento
pluriennale della lingua straniera o dell'italigo@r stranieri in istituzioni universitarie);

P3 Parlante non-nativo della lingua di addestrametdn competenza almeno a livello
C1/HSKE®; fornito di titolo di studio superiore imgite I'insegnamento delle lingue (laurea
magistrale o vecchio ordinamento), con limitateeeigmze didattiche pertinenti;

P4 Parlante nativo della lingua di addestramentaitim di titolo di studio superiore inerente
l'insegnamento delle lingue (laurea magistrale @ché@ ordinamento) o con elevata
professionalita nell'insegnamento delle lingue aigcabile in esperienza pluriennale della
didattica della lingua madre o dell'italiano pemasieri in istituzioni universitarie

oppure
non nativo con competenza della lingua di addesiramnalmeno a livello B2/HSK4; fornito
di titolo di studio superiore inerente I'insegnarnwedelle lingue (laurea magistrale o vecchio
ordinamento) e con elevata professionalita nelgmamento delle lingue riscontrabile in
esperienza pluriennale della didattica della lingtianiera in istituzioni universitarie

P5 parlante non nativo della lingua di addestramenppure nativo per l'italiano per stranieri,
con competenza almeno B2 o equivalente in possbdaarea triennale pertinente le lingue
straniere, anche studente iscrittoua corso di laurea magistrale pertinente le lingue
straniere.

Per tutti i profili e per tutte le lingue i titotli studio valgono come attestazioni del livellocdmpetenza
della lingua richiesto.
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Ai sensi dell'art. 18 della Legge n. 240 del 30 éitre 2010 i candidati che abbiano un grado di
parentela o di affinita fino al quarto grado congmreeon un professore appartenente alla struttura de
Centro Competenza Lingue ovvero con il RettorBjiéttore Generale o un componente del Consiglio di
Amministrazione dell’Ateneo sono esclusi dalle s&lei (la struttura del CCL é consultabile al link
www.unibg.it/ccl) nella sezione rubrica, la compsine del Consiglio di Amministrazione & consullabi

al link www.unibg.it/ateneo/organi-e-organismi/consiglieatinministraziong

Restano ferme le disposizioni di legge che statmhe dei limiti al conferimento degli incarichi di
collaborazione al personale cessato delle pubbacmainistrazioni.

Art. 3
DURATA DELLA PRESTAZIONE E COMPENSO

L'incaricato dara corso alla propria prestazione pa.a. 2016/2017 nel periodo compreso tra il
27/06/2016 e il 30/11/2017: ciascun contratto pdeda durata effettiva compresa nel suddetto gderio

nel rispetto dei calendari accademici per 'A.A.18(2017 secondo le indicazioni della Direttrice del
Centro Competenza Lingue, Prof.ssa Cécile Desouptersso le diverse sedi universitarie di Bergamo
Dalmine. Le attivita svolte saranno annotate ngisteo delle attivitd che dovra essere consegahto

termine delle attivita alla Direttrice del Centro.

| calendari accademici sono reperibili nel sito wieltl’ Ateneo.

| compensi orari relativi alle attivita di addestranto linguistico e di formazione di cui all’art.sbno
stati definiti dal Senato Accademico nella sedigh4/2/2014 e dalla Giunta del CCL verbale n. 420
del 17/12/2013:

Compensi orari delle attivita di addestramentodistico

Attivita istituzionale
Add 1, 2: € 50,00

Add 3, 4, 5, 6: € 30,00
Add 7: € 25,00

Per quanto concerne il compenso delle attivita @wdatzi del CIS si riporta quanto approvato dalla
Giunta del CCL — verbale n. 4/2013 del 17 dicen#f¥&3 che ha previsto i seguenti compensi:

CIS formazione: € 70,00
CIS lezioni individuali: € 27,00

Corso intensivo estivo del mese di luglio
Lezione d'aula del mattino: 40,00 €
Laboratori e attivita ricreative: 20,00 €
Lezioni di cultura: 50,00 €

Tutti gli importi si intendono al lordo dellincar@to e al netto degli oneri e delllrap a carico
dell’'Universita.

Per i liberi professionisti gli importi si intendonal lordo dell'incaricato (eventuale IVA e casse
previdenziali escluse).
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ART. 4
CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI
La selezione e per titoli.

Nella valutazione si terra conto della qualita Badeongruita dei titoli e delle esperienze profesali in
rapporto alle esigenze didattiche come richiestod&ato per ciascuna posizione nell’allegato Aofibir
P1, P2, P3, P4; P5).

Saranno valutati esclusivamente i titoli pertindmiingua per la quale si concorre.

La commissione giudicatrice ha a disposizione 2itipaosi distribuiti:

Aggiornamento professionale ed esperienza profesk&o
— attivita di formazione ad insegnanti della lingua pui si concorre: fino a un massimo di punti 3;

— esperienza o competenza nell’uso della piattafoerearning dell’Ateneo: fino a un massimo di 2
punti;

— esperienza di esercitatore / CEL (assimilabiletlliita ADD1) presso istituzioni universitariené a
un massimo di punti 6. Il punteggio verra attribusiblo se presenti le indicazioni seguenti perccias
contratto: n. di ore, periodo di svolgimento, oggelell'incarico.

— altri elementi dichiarati nel curriculum che evidaro il livello di qualificazione professionale del
candidato, le attitudini e le esperienze utili g fdell'incarico: (ad es. essere autore 0 coautdire
materiale didattico inerente I'insegnamento deitagyda per cui si concorre, o di pubblicazioni in
glottodidattica, purché sia fornito un principio piova della titolarita, possesso di certificaziatie
competenza o di master in didattica della linguacoé si concorre rilasciata da Universita, edino ad
un massimo di punti 10;

Il possesso del titolo di dottore di ricerca, deljteecializzazione medica, dell’abilitazione, ovvdrditoli
equivalenti conseguiti all’estero, costituiscelttpreferenziale ai fini dell’attribuzione dei coasiti.

Il candidato ha I'onere di esprimere in modo corntpla natura e la durata delle esperienze profeabjo
e di fornire indicazioni circa la possibilita difettuare controlli da parte dell’Universita deglu8i di
Bergamo. Nel caso in cui hon vengano chiaramerdieati gli elementi necessari all’attribuzione del
punteggio (es. indicazione dell'essere autore uniogero coautore, n. di ore dei contratti svolegso
'Universita degli Studi di Bergamo o presso altstituzioni Universitarie, etc.) il titolo/ i titolin
guestione saranno giudicati non classificabili attnbuzione di punti zero.

| requisiti devono essere posseduti alla dataatiescza del termine stabilito nel bando di selezparda
presentazione della domanda di ammissione. Nomisaraggetto di valutazione i titoli conseguiti iatd
successiva al termine previsto per la presentazietle domande.

24129 Bergamo, via Salvecchio 19 tel. 035 2052 225/216/200 fax 035 2052 227 e-mail: clubg@unibg.it
Universita degli Studi di Bergamo www.unibg.it Cod. Fiscale 80004350163 P.IVA 01612800167



UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BERGAMO

Centro competenza lingue

La commissione giudicatrice valutera — ai soli fit@ll’ammissione alla selezione — I'equivalenza
funzionale del titolo estero. La Direzione del Gerfompetenza Lingue potra verificare il valore dei
titoli di studio stranieri presentati dai candidatie risultassero vincitori.

Si segnala che sulla dichiarazione resa dai catididanministrazione si riserva di effettuare i
relativi controlli ex art. 71 D.P.R. 445/2000.

Art. 5
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E TER MINE DI
PRESENTAZIONE

E possibile candidarsi per un massimo di 3 posiZi@interno della medesima lingua (vedi
allegato A); e chiesto a ciascun candidato di espere un ordine di preferenza tra le 3 scelte.

Non é possibile candidarsi per piu di una lingua.

Il contratto verra conferito per una sola posizione

La domanda di ammissione alla selezione, in camaptice e debitamente sottoscritta, dovra essere
redatta secondo il modello riportato nell’allega® reperibile in formato word al link
www.unibg.it/ccl nella sezione avvisi e documenti.

Il candidato dovra presentare:

- la domanda di ammissione, debitamente sottoscritt

- il curriculum vitae in formato europeo datatdrenfito;

- la dichiarazione sostitutiva di certificazionede atto di notorieta (art. 46 e art. 47 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445) alla quale dovra essere alleggi fotostatica del documento d’identita a pena
d’esclusione ai sensi dell’art. 38 del medesimo.R.P

- (per i candidati dipendenti di amministraziondlplica) il nulla osta dell’ente di appartenenzano,
alternativa, copia della richiesta di nulla ostatpcollata dall’amministrazione di appartenenza.

La domanda di ammissione, la dichiarazione sost#ytil curriculum e I'eventuale nullaosta
dovranno essere presentaticlusivamentepresso I'Ufficio Affari Generali Legali e Istituanali
(Protocollo Generale), Via dei Caniana, 2 - 24127gamo, aperto al pubblictal lunedi al giovedi:
9.30-12.00/ 14.00 — 15.45, venerdi: 9.30-1210zzando una delle seguenti modalita:

— amano;

— fax al n. 035 2052 862;

— posta elettronica certificata all’indirizzo _protdlo@unibg.legalmail.it per i soli candidati in
possesso di una casella di posta elettronica icattif In tal caso alla domanda di ammissione e
alla dichiarazione sostitutiva va allegata, a paieaclusione, la copia del documento d’identita
del dichiarante, il curriculum debitamente dataforeato e I'eventuale nullaosta.

Tutti i documenti devono essere acquisiti tramgtansier e trasmessi tramite posta elettronica
certificata.

Il candidato potra far pervenire la propria cantlida anche tramite il servizio postale; in tal caso
non fara fede la data di spedizione ma la dataridioa pena I'esclusione dalla selezione. Il caatid
assume ogni responsabilita per eventuali disguaditghi che comportino il mancato o ritardato
recapito della candidatura.

Non saranno accettate le domande presentate lotéenine indicato e per le quali non siano state
rispettate le modalita di consegna indicate nedgmee articolo.
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ART. 6
COMMISSIONE E APPROVAZIONE ATTI
Le commissioni giudicatrici saranno designate catewninazione della Direttrice del Centro
Competenza Lingue successivamente alla scadenka mlelcedura di selezione. Gli esiti della
selezione saranno pubblicati sul sito web dell'@nsita, sezione del CCL www.unibg.it/ccl.

ART. 7
CONCLUSIONE DELLA PROCEDURA
La conclusione della procedura verra resa notaoeh20 luglio 2016 mediante pubblicazione sul
sito web dell’'Universita, sezione del Centro Corepet Lingue www.unibg.it/ccl.

ART. 8

STIPULA DEL CONTRATTO
| candidati vincitori della selezione saranno iatiitin ordine di graduatoria, tramite comunicazon
scritta all'indirizzo di posta elettronica indicattal candidato nella domanda di ammissione, alla
stipula del contratto di diritto privato in confoitdn alle norme vigenti. L'invito indichera il terme
entro il quale il candidato dovra dichiarare 'ataeione dell'incarico.
L’accettazione del contratto implica I'accettaziodei giorni e degli orari di lavoro definiti dal
Centro Competenza Lingue.
In caso di rinuncia o decadenza dell’avente dirjpier cause non imputabili all’'Universita si
provvedera all’assegnazione del contratto al catdiduccessivo nell’'ordine di graduatoria.

Nel caso di non completamento delle prestazioni gaite da parte dell'incaricato o nel caso di
mancata assegnazione di parte del monte ore da partdell’Universita per ragioni

organizzative, il contratto prevedra la correspongine del compenso relativo alle ore
effettivamente svolte.

Il contratto sara conferito previa presentazionbadéichiarazione inerente la posizione fiscale e
previdenziale del candidato.

Agli assegnatari dei contratti si estendono, pemt¢m compatibili, gli obblighi di condotta previsti
dal codice di comportamento dei dipendenti publolicui al DPR 16 aprile 2013, n. 62.

ART. 9
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E INFORMAZIONI
Il responsabile del procedimento della presentetaaione comparativa € la Dott.ssa Elena Gotti.
Per informazioni inerenti la procedura e possilmttattare il Responsabile del Procedimento
all'indirizzo e-mail elena.gotti@unibg.it.

ART. 10
TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Ai sensi dell’art. 13, comma 1 del D. Lgs. n. 1%6/0dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti presso la segreteria del Centro e trafpati le finalita di gestione della selezione e
dell’eventuale procedimento di assegnazione dellalworazione.
Le medesime informazioni potranno essere comungl&eamministrazioni pubbliche direttamente
interessate alla posizione giuridico-economicacdedidati risultati vincitori.
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ART. 11
PUBBLICITA’
Il presente avviso di valutazione comparativa veeso pubblico mediante la pubblicazione nella
sezione bandi e concorsi del sito web istituzienattp://www.unibg.it/ateneo/concorsi-e-
selezioni/bandi-e-selezioni-centri

ART. 12
Normativa di rinvio
RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

Si informa che presso I'Universita di Bergamo dcst@pprovato il piano triennale di prevenzione
della corruzione 2016 — 2018 ai sensi della LegdE90 del 6/11/12 ed e stato conferito I'incari¢o d
Responsabile della prevenzione della corruziorraktore Generale Dott. Giuseppe Giovanelli.
All'indirizzo di posta elettronicaprevenzione.corruzione@unibggotranno essere effettuate le
eventuali segnalazioni di irregolarita del proceeinto.

LA DIRETTRICE DEL
CENTRO COMPETENZA LINGUE
(Prof.ssa Cécile Desoutter)
f.to Cécile Desoutter

Scadenza: 13 giugno 2016 ore 12.00
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