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Curriculum Vitae Prof. Lucio Imberti

Prof. Lucio Imberti
April 20, 1976

Associate Professor in Labour Law, School of Law, University of Bergamo, Italy

[
Associate Professor in Labour Law, School of Law, University of Milan, Italy
Researcher in Labour Law, School of Law, University of Milan, Italy
Ph.D. in Labour Law, Catholic University of Milan, Italy
Collaboration with law firm “Crugnola”, Milan
Collaboration with law firm “Inzitari & Partners”, Milan

[

Ph.D. in Labour Law, Catholic University of Milan, Italy
Masters Degree in Labour Science, University of Milan, Italy

J.D., School of Law, University of Milan-Bicocca, Italy
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ADDITIONAL INFORMATION

Teaching experience

Curriculum Vitae Prof. Lucio Imberti

2020/2021, Labour Law course, School of Law, University of Bergamo, Italy
2020/2021, Trade Union Law course, School of Law, University of Bergamo, Italy

2019/2020, Sources and Institutions of Labour Law course, School of Law,
University of Milan, Italy

2019/2020, Trade Union Law course, School of Law, University of Milan, Italy

2019/2020, Management of individual and collective work contracts, School of
Law, University of Milan, Italy

2018/2019, Sources and Institutions of Labour Law course, School of Law,
University of Milan, Italy

2018/2019, Trade Union Law course, School of Law, University of Milan, Italy

2018/2019, Labour Law course, module: “Fonts and principles” (20 hr.), School
of Law, University of Milan, Italy

2017/2018, Labour Law course, School of Law, University of Milan, Italy
2017/2018, Trade Union Law course, School of Law, University of Milan, Italy

2017/2018, Labour Law course, module: “Fonts and principles” (20 hr.), School
of Law, University of Milan, Italy

2016/2017, Labour Law course, School of Law, University of Milan, Italy
2016/2017, Trade Union Law course, School of Law, University of Milan, Italy

2016/2017, Labour Law course, module: “Fonts and principles” (20 hr.), School
of Law, University of Milan, Italy

2015/2016, Labour Law course, School of Law, University of Milan, Italy
2015/2016, Trade Union Law course, School of Law, University of Milan, Italy

2015/2016, Labour Law course, module: “Fonts and principles” (20 hr.), School
of Law, University of Milan, Italy

2015/2016, Labour Law course, Specialization School, School of Law, University
of Milan, Italy

2014/2015, Labour Law course, School of Law, University of Milan, Italy
2014/2015, Trade Union Law course, School of Law, University of Milan, Italy

2014/2015, Labour Law course, module: “Fonts and principles” (20 hr.), School
of Law, University of Milan, Italy

2014/2015, Labour Law course, Specialization School, School of Law, University
of Milan, Italy
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Curriculum Vitae Prof. Lucio Imberti

2013/2014, Advanced Labour Law course, module: “The productive
decentralization” (20 hr.), School of Law, University of Milan, Italy

2013/2014, Trade Union Law course, School of Law, University of Milan, Italy

2013/2014, Labour Law course, module: “Fonts and principles” (20 hr.), School
of Law, University of Milan, Italy

2013/2014, Labour Law course, Specialization School, School of Law, University
of Milan, Italy

2012/2013, Advanced Labour Law course, module: “The productive
decentralization” (20 hr.), School of Law, University of Milan, Italy

2012/2013, Trade Union Law course, School of Law, University of Milan, Italy

2012/2013, Labour Law course, module: “Fonts and principles” (20 hr.), School
of Law, University of Milan, Italy

2012/2013, Labour Law course, Specialization School, School of Law, University
of Milan, Italy

2011/2012, Trade Union Law course, module: “Separate collective contracts”
(20 hr.), School of Law, University of Milan, Italy

2011/2012, Labour Law course, module: “Fonts and principles” (20 hr.), School
of Law, University of Milan, Italy

2011/2012, Labour Law course, Specialization School, School of Law, University
of Milan, Italy

2010/2011, Labour Law course, module: “Fonts and principles” (20 hr.), School
of Law, University of Milan, Italy

2010/2011, Labour Law course, Specialization School, School of Law, University
of Milan, Italy

2010/2011, lecturer in the course “Introduction to equal opportunities and
basic aspects of antidiscrimination law”, module: “Gender discrimination in the
access to the workplace: presentation of the issue”, School of Law, University of
Milan, Italy

2009/2010, Labour Law course, module: “Fonts and principles” (20 hr.), School
of Law, University of Milan, Italy

2009/2010, Labour Law course, Specialization School, School of Law, University
of Milan, Italy

2009/2010, lecturer in the course “Introduction to equal opportunities and
basic aspects of antidiscrimination law”, School of Law, University of Milan, Italy

2008/2009, Labour Law course, module “Fonts and principles” (20 hr.), School
of Law, University of Milan, Italy

2008/2009, lecturer in the course “Introduction to equal opportunities and
basic aspects of antidiscrimination law”, School of Law, University of Milan, Italy
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Publications

Curriculum Vitae Prof. Lucio Imberti

2008/2009, Labour Law course, Specialization School, School of Law, University
of Milan, Italy

2007/2008, Labour Law course, module: “Fonts and principles” (20 hr.), School
of Law, University of Milan, Italy

2007/2008, Labour Law course, Specialization School, School of Law, University
of Milan, Italy

2007/2008, lecturer in the course “Introduction to equal opportunities and
basic aspects of antidiscrimination law”, School of Law, University of Milan, Italy

2006/2007, Labour Law course, Specialization School, School of Law, University
of Milan, Italy

Profili lavoristici del Codice della crisi d’impresa e dell’insolvenza. Il
bilanciamento partecipato tra tutela dei creditori e tutela dei lavoratori,
Giappichelli, Torino, 2020

Cenl metalmeccanici 2016 e contrattazione aziendale: un tentativo di
tipizzazione, scritto con il Dott. Sergio Moia, in Giornale di Diritto del Lavoro e
di Relazioni Industriali, n. 3/2020

Storia di un sindacalista moderato, in Lavoro Diritti Europa
(https://www.lavorodirittieuropa.it), n. 1/2020, ISSN 2611-3783

Art. 19 (Costituzione delle rappresentanze sindacali aziendali), L. 20 maggio
1970, n. 300, in “Codice commentato del lavoro”, a cura del Prof. R. Del Punta
e del Prof. F. Scarpelli, Wolters Kluwer, Milano, 2020

Art. 27 (Locali delle rappresentanze sindacali aziendali), L. 20 maggio 1970, n.
300, in “Codice commentato del lavoro”, a cura del Prof. R. Del Punta e del
Prof. F. Scarpelli, Wolters Kluwer, Milano, 2020

Liguidazione giudiziale e rapporti di lavoro subordinato nel Codice della crisi
d’impresa: una disciplina (molto) speciale per sospensione, subentro del
curatore, recesso, risoluzione di diritto, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro,
n. 4/2019

Art. 36 Costituzione: in assenza di interventi legislativi chi é [’autorita
salariale?, in Lavoro Diritti Europa (https://www.lavorodirittieuropa.it), n.
3/2019, ISSN 2611-3783

“La nuova “cassetta degli attrezzi” del sindacato tra spazi fisici e luoghi
digitali: Uesperienza di Toolbox Cgil di Bergamo”, in Labour & Law Issues
(https://labourlaw.unibo.it/index), n. 2/2019, ISSN 2421-2695

Trattamento economico minimo (del socio lavoratore) e c.c.n.l. parametro: chi
individua la categoria ed il perimetro della stessa?, in Labor, n. 4/2019

Industria 4.0 e gia qui: il caso Eurovetro: analisi tecnologica, economica,
lavoristica e sindacale di un caso aziendale, scritto con la Prof.ssa Paola
Parravicini e UIng. Francesco Onori, in “Impresa, lavoro e non lavoro
nell’economia digitale”, a cura delle Prof.sse C. Alessi, M. Barbera, L.

Guaglianone, Cacucci, Bari, 2019
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Curriculum Vitae Prof. Lucio Imberti

Art. 36 Cost. e contrasto al dumping contrattuale tra intervento legislativo e
tutela della liberta sindacale, in “La retribuzione (Atti del XIX Congresso
nazionale di diritto del lavoro - Palermo, 17-19 maggio 2018)”, Giuffre, Milano,
2019

Contratto collettivo leader e rappresentanza datoriale, co-author Prof. lIlario
Alvino, in Labour & Law Issues (https://labourlaw.unibo.it/index), n. 2/2018,
ISSN 2421-2695

I riflessi della crisi economica e della globalizzazione sulla contrattazione
collettiva in Italia, in “Direito Internacional do trabalho. Aplicabilidade e
eficacia dos instrumentos internacionais de protecéo ao trabalhador”, edited by
C. Jannotti da Rocha, G. Ludovico, L. Vasconcelos Porto, M. Borsio, R. Zanotelli
de Alvarenga, LTr Editora, Sao Paulo, Brasil, 2018

Industria 4.0, contrattazione aziendale e lavoro: un caso di innovazione
tecnologica e produttiva win-win, in Diritto delle Relazioni Industriali, n.
2/2018

Le Sezioni Unite provano a fare chiarezza in materia di esclusione e
licenziamento del socio lavoratore di cooperativa, ma [’incertezza del diritto
potrebbe perdurare, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 1/2018

Art. 10 (Trasparenza delle amministrazioni pubbliche), D.lgs. 30 marzo 2001, n.
165, in “Commentario breve alle leggi sul lavoro”, edited by R. De Luca Tamajo,
0. Mazzotta, Wolters Kluwer-Cedam, Milano, 2018

Art. 11 (Ufficio relazioni con il pubblico), D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, in
“Commentario breve alle leggi sul lavoro”, edited by R. De Luca Tamajo, O.
Mazzotta, Wolters Kluwer-Cedam, Milano, 2018

Mi dispiace ma non sei il mio tipo” (quando la contrattazione collettiva
nazionale rifiuta il lavoro etero-organizzato), in “La contrattazione collettiva
nello spazio economico globale”, edited by A. Lassandari, F. Martelloni, P.
Tullini, C. Zoli, Bononia University Press, Bologna, 2017

Il datore di lavoro alla (sempre piu difficile) prova dell’impossibilita del
repéchage, in Massimario di Giurisprudenza del Lavoro, n. 11/2017

L’utopia della certezza del diritto, in Colloqui giuridici sul lavoro, n. 1/2017

Canti e controcanti nella giurisprudenza della Cassazione in materia di
esclusione e licenziamento del socio lavoratore di cooperativa, in Diritto delle
Relazioni Industriali, n. 3/2016

L’eccezione é la regola?! Gli accordi collettivi in deroga alla disciplina delle
collaborazioni organizzate dal committente, in Diritto delle Relazioni
Industriali, n. 2/2016

Il licenziamento individuale ingiustificato irrogato per motivi oggettivi non
economici, in “Jobs Act. Il contratto a tutele crescenti”, edited by M.T. Carinci,
A. Tursi, Giappichelli, 2015

Il lavoro parasubordinato organizzato dal committente, in Colloqui giuridici sul
lavoro, n. 1/2015
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Curriculum Vitae Prof. Lucio Imberti

Singolo componente di Rsu, rilevanza dell’appartenenza sindacale e
contrattazione collettiva aziendale, in “Consenso, dissenso e rappresentanza: le
nuove relazioni sindacali”, edited by M. Barbera, A. Perulli, Cedam, Padova,
2014

Troppe incertezze sulla disciplina applicabile all’esclusione e licenziamento del
socio lavoratore di cooperativa, in www.giustiziacivile.com, ISSN 2420-9651,
September 23, 2014

Elba, in “Gli enti bilaterali dell’artigianato tra neo-centralismo ed esigenze di
sviluppo”, edited by L. Nogler, Franco Angeli, Milano, 2014

Retribuzione e occupazione, in Colloqui giuridici sul lavoro, n. 1/2014

La Corte costituzionale (non) si pronuncia sul trattamento economico del socio
lavoratore di cooperativa: perdura il conflitto tra i Ccnl Unci-Confsal e i Ccnl
Legacoop, Confcooperative, Agci-Cgil, Cisl e Uil, in Diritto delle Relazioni
Industriali, n. 3/2013

Intervento, in “Il diritto del lavoro al tempo della crisi”, Giuffre, Milano, 2013

A proposito dell’art. 8 della legge n. 148/2011: le deroghe si fanno, ma non si
dicono, in Giornale di Diritto del Lavoro e di Relazioni Industriali, n. 2/2013

Il trattamento economico del socio lavoratore di cooperativa, in “La
retribuzione”, edited by Enrico Gragnoli Susanna Palladini, Collana della Nuova
Giurisprudenza Sistematica Civile e Commerciale, Utet, Milano, 2012

Art. 25 (Certificati di malattia), in “La riforma del mercato del lavoro.
Commento alla legge 4 novembre 2010, n. 183”, edited by M. Marinelli, L.
Nogler, Utet, Milano, 2012

Art. 45 (Disposizioni in materia di contribuzione figurativa per periodi di
malattia), in “La riforma del mercato del lavoro. Commento alla legge 4
novembre 2010, n. 183”, edited by M. Marinelli, L. Nogler, Utet, Milano, 2012

Il socio lavoratore di cooperativa. Disciplina giuridica ed evidenze empiriche,
Giuffre, Milano, 2012

Le responsabilita solidali negli appalti: stato dell’arte, profili critici e proposte
di riforma, in Innovazione tecnologica, esternalizzazione dei servizi e
professionalita, Gli Speciali de Il lavoro nella giurisprudenza, 2011,
Supplemento a Il lavoro nella giurisprudenza, n. 11/2011

Il trattamento economico e normativo in “Tutela e sicurezza del lavoro negli
appalti privati e pubblici. Inquadramento giuridico ed effettivita”, edited by
Maria Teresa Carinci, Carlo Cester, Maria Giovanna Mattarolo, Franco Scarpelli,
Utet, Milano, 2011

L’ennesimo casus belli nella disciplina del socio lavoratore di cooperativa: il
trattamento economico conforme all’art. 36 Costituzione e la pluralita di
contratti collettivi nello stesso settore, in Argomenti di diritto del lavoro, n.
3/2011

I mobbing, in“Il lavoro pubblico in Italia”, edited by Umberto Carabelli e Maria
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Curriculum Vitae Prof. Lucio Imberti

Teresa Carinci, pubblicato per i tipi della Cacucci, Bari, 2010

Responsabilita datoriale congiunta, in “Lessico giuslavoristico 2. Impresa”,
edited by Marcello Pedrazzoli, Bononia University Press, Bologna, 2010

Le novita in materia di certificati di malattia nel settore privato, in “Il diritto
del lavoro dopo il “collegato” (legge 4 novembre 2010, n. 183)”, in Quaderni di
Questione Lavoro, JurisMaster Editore, Terni, 2010

La disciplina en materia de contratas y subcontratas en el Derecho del
Trabajo italiano, in Aranzadi Social, n. 22/2009

La disciplina delle responsabilita solidali negli appalti e nei subappalti: lo
stato dell’arte in continuo movimento, working papers del Centro Studi di
Diritto del Lavoro Europeo “Massimo D’Antona”, n. 72/2008

La disciplina delle responsabilita solidali negli appalti e nei subappalti: lo
stato dell’arte in continuo movimento (aggiornato al decreto legge
97/2008), working papers del Centro Studi di Diritto del Lavoro Europeo
“Massimo D’Antona”, n. 72/2008

Responsabilita solidali negli appalti e subappalti dopo il D.L. 97/08: una
disciplina in continuo movimento, in Il lavoro nella giurisprudenza, n. 7/2008

La disciplina del socio lavoratore tra vera e falsa cooperazione, in Rivista
Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, nn. 2 e 3/2008

Le responsabilita solidali negli appalti: alla ricerca di un’adeguata tutela delle
posizioni creditorie dei lavoratori (nota a Trib. Bologna, 19 marzo 2007; Trib.
Bologna, 8 giugno 2007; Cass., 24 ottobre 2007, n. 22304), in Argomenti di
diritto del lavoro, n. 2/2008

Il criterio dell’eta tra divieto di discriminazione e politiche del lavoro (nota a
Corte Giust. CE, 16 ottobre 2007, causa C-411/05), in Rivista Italiana di Diritto
del Lavoro, n. 2/2008

La disciplina del socio lavoratore tra vera e falsa cooperazione, pubblicato
tra i working papers del Centro Studi di Diritto del Lavoro Europeo
“Massimo D’Antona”, n. 61/2007

A proposito di un intreccio (virtuoso) tra libera circolazione dei lavoratori e
libera prestazione dei servizi (nota a Corte Giust. CE, 11 gennaio 2007, causa C-
208/05), in Argomenti di diritto del lavoro, n. 6/2007

Disciplina processuale per le controversie tra socio lavoratore e
cooperativa: la Corte Costituzionale non prende posizione e il problema
rimane aperto (nota a Corte cost., 13-28 dicembre 2006, n. 460), in Rivista
Italiana di Diritto del Lavoro, n. 3/2007

R.S.U. e titolarita dei diritti sindacali: avanti in ordine sparso (nota a Trib.
Milano, 27 aprile 2006), in Argomenti di diritto del lavoro, n. 2/2007

Disciplina processuale per le controversie tra socio lavoratore e cooperativa: la

Corte costituzionale non aiuta a risolvere il problema, in Gestione cooperativa,
n. 3/marzo 2007
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Curriculum Vitae Prof. Lucio Imberti

Il “nuovo” trasferimento di ramo d’azienda tra autonomia funzionale
potenziale, volonta delle parti e controllo giudiziale della fattispecie (nota a
Trib. Torino, 17 dicembre 2005), in Argomenti di diritto del lavoro, n. 6/2006

Le molestie sessuali, in Mobbing, organizzazione, malattia professionale, in
Quaderni di diritto del lavoro e relazioni industriali, n. 29, Utet, Torino, 2006

Lavoro nero: il quadro normativo, le politiche di contrasto e il (possibile) ruolo
degli Enti Locali, co-author |. Ramoni, in Lavoro nero e criminalita nell’Est
Milano, edited by L. Frigerio, Ega, Torino, 2006

Molestie sessuali e riprovevoli comportamenti “scherzosi” tra dipendenti: cosa
deve fare il datore di lavoro (secondo la giurisprudenza) (nota a Cass., 8 marzo
2005, n. 4959 e Cass., 2 maggio 2005, n. 9068), in Il lavoro nella giurisprudenza,
n. 10/2005

L’evoluzione dei rapporti di lavoro flessibile attraverso le clausole di
parificazione e di non discriminazione, in Rivista Giuridica del Lavoro e della
Previdenza Sociale, n. 2/2005

La tutela dei lavoratori negli appalti dopo il D.Lgs. 251/2004, co-author Maria
Teresa Carinci, in Il D.Lgs. n. 251/2004 correttivo della riforma Biagi.
(Appendice di aggiornamento al Commentario al D.Lgs. 10 settembre 2003, n.
276), Ipsoa, Milano, 2005

Primi interventi giurisprudenziali in tema di esclusione e licenziamento del
socio lavoratore di cooperativa (nota a Trib. Milano, 1° febbraio 2003 e Trib.
Genova, 26 luglio 2002), in Il lavoro nella giurisprudenza, n. 2/2004

La partecipazione azionaria dei lavoratori. Valutazioni comparative. Il sistema
inglese, in La partecipazione azionaria dei dipendenti, a cura del Prof. Angelo V.
Izar, Giappichelli, Torino, 2003

Le lacune della disciplina civilistica: gli artt. 2349, 2441, comma 8 e 2358 cod.
civ., in La partecipazione azionaria dei dipendenti, edited by Prof. Angelo V.
Izar, Giappichelli, Torino, 2003

Scissione dei poteri datoriali, difformita di previsioni negoziali e prevalenza del
contratto per prestazioni di lavoro temporaneo (nota a Cass., 27 febbraio 2003,
n. 3020), in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, n. 4/2003

La conservazione del “patrimonio giocatori” nel fallimento della societa
sportiva (nota a Trib. Ravenna, 30 giugno-26 luglio 2001), co-author Prof. Bruno
Inzitari, in Diritto Fallimentare, n. 6/2001

Il potere disciplinare del datore di lavoro e i limiti del controllo giudiziale (nota
a Trib. Bergamo, 10 novembre 2001), in Orientamenti della Giurisprudenza del
Lavoro, n. 4/2001

Ferie non godute nell’anno di riferimento e diritto al risarcimento in forma
specifica (nota a Cass., 21 febbraio 2001, n. 2569), in Orientamenti della
Giurisprudenza del Lavoro, n. 3/2001

Il riconoscimento del diritto alla pensione di inabilita nella giurisprudenza della
Cassazione (nota a Cass., 25 gennaio 2001, n. 1026), in Orientamenti della
Giurisprudenza del Lavoro, n. 1/2001
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Selected conferences,
lectures and workshops

Curriculum Vitae Prof. Lucio Imberti

2020 Speaker at the webinar “Corso di Alta Formazione sul nuovo Codice
della crisi d'impresa e dell'insolvenza” organized by Ordine degli Avvocati di
Milano e Fondazione Forense di Milano. Presentation: “Trasferimenti di
azienda e rapporti di lavoro subordinato (artt. 189-191; 368; 376 CCl)”

2020 Speaker at the webinar congress “I rapporti di lavoro nel Codice della
crisi d’impresa e dell’insolvenza” organized by Dipartimento di Scienze
Giuridiche, University “Sapienza”, Rome

2019 Speaker at the congress “Conversazioni sul lavoro dedicate a Giuseppe
Pera dai suoi allievi 2019. Il Diritto del Lavoro e il suo Processo. Alcuni temi e
questioni controversi”. Presentation: “Il nuovo Codice della crisi d’impresa e
dell’insolvenza e le interferenze tra diritto fallimentare e diritto del lavoro”,
Convento di San Cerbone, Lucca, Italy

2019 Speaker at the Labour Academy 2019 “Nuove tecnologie e relazioni
industriali. Rappresentanza, diritti sindacali e negoziazione collettiva”.
Presentation: “La nuova “cassetta degli attrezzi” del sindacato tra spazi fisici e
luoghi digitali: U’esperienza di Toolbox Cgil di Bergamo”, Festival Luci sul
Lavoro, Montepulciano (SI), Italy

2019 Key speaker at the congress “Stare in campo - Salario minimo e
contrattazione nella glocalizzazione” organized by Cisl Lombardia.
Presentation: “Salario minimo e contrattazione nella glocalizzazione”

2019 Speaker at the congress “Il nuovo Codice della crisi d’impresa e
dell’insolvenza” organized by Ordine degli Avvocati di Cremona. Presentation: “/
rapporti di lavoro nel nuovo Codice della crisi d’impresa e dell’insolvenza”

2019 Key speaker at the congress “Il diritto del lavoro nell’impresa soggetta a
procedura concorsuale” organized by Centro Nazionale Studi di Diritto del
Lavoro Domenico Napoletano - Sezione di Milano. Presentation: “I rapporti di
lavoro nel nuovo Codice della crisi d’impresa e dell’insolvenza”

2019 Speaker at the congress “Lavoro, produttivita e formazione alla prova di
Industria 4.0”. Presentation: “/l ccnl metalmeccanici 2016 e le principali
innovazioni nella contrattazione aziendale: inquadramenti professionali,
formazione, smart working, welfare aziendale”, University of Milan, Italy

2019 Speaker at the congress “Prospettive e innovazioni del nuovo Codice della
crisi d’impresa e dell’insolvenza CCI”. Presentation: “La disciplina dei rapporti
di lavoro pendenti”, University of Milan-Bicocca, Italy

2019 Speaker at the congress “Scenario Risorse Umane 2019-2020".
Presentation: “Il diritto del lavoro”, Assolombarda, Milan, Italy

2018 Speaker at the Labour Academy 2018 “Rappresentanza sindacale (anche
dei datori di lavoro) e governo delle relazioni industriali. Proposte e
prospettive”. Presentation: “Un contratto leader o piu contratti leader nello
stesso settore?”, Festival Luci sul Lavoro, Montepulciano (Sl), Italy

2018 Speaker at the congress “Il socio lavoratore di cooperativa. La disciplina
del rapporto di lavoro e della sua cessazione, tra regolamento interno e
contrattazione collettiva” organized by Scuola Superiore della Magistratura.
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Curriculum Vitae Prof. Lucio Imberti

Presentation: “Il socio-lavoratore di cooperativa, approccio sostanziale a un
rapporto giuridico complesso”, Scandicci (Florence)

2018 Speaker at the congress “Il socio lavoratore di cooperativa. La disciplina
del rapporto di lavoro e della sua cessazione, tra regolamento interno e
contrattazione collettiva” organized by lus et Vis - Associazione per gli Avvocati.
Presentation: “Il socio lavoratore di cooperativa. La disciplina del rapporto di
lavoro e della sua cessazione dopo intervento delle SS.UU.”, Monza

2018 Key speaker at the congress “Il lavoro in cooperativa” organized by
Camera Civile di Bergamo. Presentation: “Il socio lavoratore della cooperativa
alla luce delle Sezioni Unite: chiarezza e fatta?”, Bergamo

2018 Speaker at the XIX A.I.D.LA.S.S. congress “La retribuzione”. Presentation:
“Art. 36 Cost. e contrasto al dumping contrattuale tra intervento legislativo e
tutela della liberta sindacale”, Palermo, Italy

2017 Key speaker at the congress “Il rapporto di lavoro cooperativo tra diritto
e processo” organized by Centro Nazionale Studi di Diritto del Lavoro Domenico
Napoletano - Sezione di Milano. Presentation: “I profili sostanziali della
disciplina del socio lavoratore di cooperativa”

2017 Speaker at the congress “Mansioni, inquadramento contrattuale e ius
variandi” organized by University of Milan, University Roma Tre of Rome,
University Sapienza of Rome. Presentation: “Licenziamento per giustificato
motivo oggettivo e obbligo di repéchage dopo la riforma della disciplina delle
mansioni (alla luce delle prime sentenze di merito e della recente
giurisprudenza di Cassazione in materia)”, University of Milan

2017 Speaker at the congress “Giornata di Studi Giuridici in ricordo dell’Avv.
Bruno Lucchini” organized by Camera Civile di Bergamo. Presentation: “I profili
lavoristici della responsabilita degli esercenti le professioni sanitarie dopo la
legge Gelli-Bianco”, Bergamo

2017 Key speaker at the congress “Fiera della contrattazione 2017” organized
by Cisl Bergamo. Presentation: “Produttivita e relazioni industriali”, Bergamo

2017 Speaker at the congress “Impresa, lavoro e non lavoro nell’economia
digitale”. Presentation: “Industria 4.0 e gia qui: il caso Eurovetro (analisi
tecnologica, economica, lavoristica e sindacale di un caso aziendale)”,
University of Brescia, Italy

2017 Speaker at the congress “Il socio lavoratore di cooperativa. La disciplina
del rapporto di lavoro e della sua cessazione, tra regolamento interno e
contrattazione collettiva” organized by lus et Vis - Associazione per gli Avvocati.
Presentation: “I profili sostanziali della disciplina del socio lavoratore di
cooperativa in attesa delle SS.UU.”, Milan

2016 Speaker at the congress “Scenario Risorse Umane 2016-2017".
Presentation: “Il diritto del lavoro”, Assolombarda, Milan, Italy

2016 Speaker at the congress “La contrattazione collettiva nello spazio
economico globale”. Presentation: “Mi dispiace ma non sei il mio tipo (quando
la contrattazione collettiva rifiuta il lavoro etero-organizzato)”, University of
Bologna, Italy
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Selected research projects
and grants

Curriculum Vitae Prof. Lucio Imberti

2015 Key speaker at the congress “La disciplina del socio lavoratore di
cooperativa dopo il D.Lgs. 23/2015 (contratto a tutele crescenti)” organized by
University of Milan, Legacoop, Ordine Consulenti del Lavoro di Milano.
Presentation: “Gli aspetti controversi della disciplina sostanziale del rapporto
di lavoro del socio lavoratore di cooperativa”

2013 Key speaker at the congress organized by the Milan Bar Association
together with the A.G.l. Presentation: “Il rapporto di lavoro dei soci di
cooperativa”

2013 Key speaker at the meeting organized by ADAPT. Presentation: “/l socio
lavoratore di cooperativa. Disciplina giuridica ed evidenze empiriche”,
University of Bergamo, Italy

2012 Speaker at the XVII A.I.D.LA.S.S. congress “Il diritto del lavoro al tempo
della crisi”. Presentation: “Il diritto sindacale ai tempi della crisi: sterilizzato
Uart. 8 del d.l. n. 138, le deroghe si fanno, ma non si dicono”, University of
Pisa, Italy

2012 Key speaker at the Livelong Learning meeting organized by the Milan Bar
Association together with the A.G.l. Presentation: “La recente evoluzione delle
questioni giuridiche della contrattazione collettiva”

2011 Speaker at the congress “Tutela e sicurezza del lavoro negli appalti
pubblici e privati. Inquadramento giuridico ed effettivita”. Presentation: “Il
trattamento economico e normativo dei lavoratori impiegati negli appalti”,
University of Milan, Italy

2010 Speaker at the workshop “Innovazione tecnologica, esternalizzazione dei
servizi e professionalita” organized by the Domenico Napoletano National
Center of Law Studies, University of Milan, University of Milan-Bicocca, Italy.
Presentation: “Le responsabilita solidali negli appalti: stato dell’arte, profili
critici e proposte di riforma”

2010 Speaker at the workshop “Problemi e chiavi di lettura delle discipline
dell’appalto e del decentramento produttivo” organized by the Domenico
Napoletano National Center of Law Studies, University of Milan, University of
Milan-Bicocca, Italy. Presentation: “Le responsabilita solidali alla luce della
giurisprudenza intervenuta, anche con riferimento al tema appalti e
cooperative”

2010 Speaker at the congress “Il Collegato lavoro: novita e questioni”.
Presentation: “Collegato lavoro: le novita in materia di certificati di malattia
nel settore privato”, University of Milan, Italy

2009 Speaker at the <«Seminario-convegno» Verso un nuovo lessico
giuslavoristico In memoria di Federico Mancini. Presentation: “Appalti e
responsabilita condivise”, School of Law, University of Bologna, Italy

2008 Researcher. Project “Il decentramento produttivo nella disciplina
giuslavoristica italiana e spagnola: analisi comparata delle norme in tema di
somministrazione di lavoro, appalti e trasferimento (di ramo) d’azienda”,
Prof.ssa Maria Teresa Carinci (coordinator), in collaboration with Complutense
University, Madrid
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Curriculum Vitae Prof. Lucio Imberti

2008 Researcher. Project “Tutela e sicurezza del lavoro negli appalti pubblici e
privati. Inquadramento giuridico ed effettivita”, Prof.ssa Maria Teresa Carinci
(coordinator) of the National Interest Research Program (PRIN)

Qualifications 2002 National lawyer qualification exam (equivalent to the Bar Exam)

Personal information | authorize the handling of personal information in this curriculum, according to D.Lgs n. 196/03 and following
modifications and Regulations EU 679/2016 (General Regulations concerning Data Protection or GRDP) and art. 7
of University Regulations concerning protection of personal information.
| authorize, according to D.lgs 14/03/2013 n. 33 concerning transparency, in case of conferment of the position
and of the fellowship, the publication of this curriculum in the web site of Universita degli Studi di Milano in the
section “Amministrazione trasparente”, “Consulenti e collaboratori”.
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