
 
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI E ESAMI, RISERVATO ESCLUSIVAMENTE AI 
SOGGETTI DISABILI DI CUI ALL’ART. 1 DELLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68 PER IL 

RECLUTAMENTO DI N. 4 UNITA’ DI PERSONALE NELLA CATEGORIA C POSIZIONE 

ECONOMICA C1 (AREA AMMINISTRATIVA) A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO 
PIENO PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BERGAMO. 

 

(D.D.G. n. 39 del 13.06.2014 - G.U. n. 46 del 13.6.2014) 
 
In relazione al concorso pubblico in intestazione, si comunica ai candidati che, considerato il numero 
di domande pervenute, si rende necessario espletare la prova preselettiva. 

Per ragioni organizzative la data e la sede di convocazione alla preselezione di cui all’art. 7 del bando 
verranno comunicate con successivo avviso da pubblicarsi in data 25 novembre 2014 nella Gazzetta 
Ufficiale IV^ Serie Speciale - Concorsi ed esami, nonché sul sito web dell’Ateneo nella sezione 
dedicata a Bandi e concorsi. 

Si invitano pertanto gli interessati a prendere visione di detto avviso. 

Si ricorda che il bando di concorso è disponibile sul sito WEB dell'Università degli Studi di Bergamo 

all’indirizzo: http://www.unibg.it/struttura/struttura.asp?cerca=bandi_personale_03 

Il Responsabile del procedimento della selezione di cui al presente bando è il Dott. William Del Re, 

Dirigente Responsabile dei Servizi Amministrativi Generali, in Via dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, 

tel. 035 2052 876, fax 035/2052862, indirizzo di posta elettronica: selezionipersonale@unibg.it; 

indirizzo PEC: protocollo@unibg.legalmail.it. 

 

 

 

 


