Universita degil Studi ai bergaimo

Servizi Amministrativi Generall

PROT. N. 0030008/VIl/1
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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI N. 01 POSTO DI Il
FASCIA Al SENSI DELL’ART 24 COMMA 6 DELLA LEGGE 240/10 PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI
STUD! DI BERGAMO SETTORE CONCORSUALE 09/B3 - INGEGNERIA ECONOMICO
GESTIONALE SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ING-IND/35 - INGEGNERIA ECONOMICO
GESTIONALE BANDITA CON DECRETO RETTORALE REP. N. 441/2014 DEL 27.08.2014 E
PUBBLICATA SUL SITO ISTITUZIONALE DELL’ATENEO IL 27.08.2014

VERBALE DELLA PRIMA SEDUTA

il giorno 10.10.2014 alie ore 09.30 ha luogo la prima riunione della Commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa sopraindicata.

La riunione si svolge per via telematica come da autorizzazione contenuta nel D.R di nomina della
Commissione Rep. n. 504/2014 del 29.09.2014 pubblicato all'Albo di Ateneo in data 29.09.2014.

La Commissione, ai sensi del Regolamento di Ateneo per la disciplina del procedimento di chiamata dei
professori di ruolo di prima fascia e seconda fascia ai sensi delle disposizioni delia Legge 240/2010, é
composta dai seguenti professori di | fascia o ruolo equivalente:

- Prof. Lucio Cassia | fascia
presso |'Universita degli Studi di Bergamo;

- Prof. Marco Alberto Mutinelli | fascia

presso I'Universita degli Studi di Brescia;

- Prof.ssa Lucia Piscitello | fascia
Presso il Politecnico di Milano.

La Commissione risulta presente al completo e pertanto la seduta & valida.

| componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei commissari, relativa
alla presente valutazione comparativa, & pervenuta all’Ateneo e che pertanto la Commissione stessa &
pienamente legittimata ad operare secondo le norme del bando concorsuale.

La Commissione prosegue con I'individuazione del Presidente e del Segretario nelle sotto indicate persone:

- Prof. Lucio Cassia PRESIDENTE
- Prof.ssa Lucia Piscitello SEGRETARIO

La Commissione prende atto che il termine per la conclusione dei lavori & fissato entro quattro mesi da!
decreto di nomina del Rettore e pertanto sara il 28.01.2015.

La Commissione prende atto delle norme che regolamentano la chiamata dei professori di ruolo di l1* fascia
come disposto dall’art. 24 comma 6 della legge 240/2010, dal Regolamento di Ateneo sopra citato emanato

con D.R. Rep. 505/2012 del 6.11.2012 e dal bando concorsuale il cui testo & stato consegnato al.a
Commissione prima dell’inizio dei iavori.

La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati trasmesso dal competente Ufficio Selezioni e
Gestione Giuridica, che risultano essere:

- MALIGHETTI Paolo

La Commissione, quindi, prende atto che non vi sono esclusioni amministrative o rinunce pervenute presso
I'Ufficio Selezioni e Gestione Giuridica.
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Ciascun commissario, viste le norme in materia di incompatibilita e conflitto di interessi e quelle previste dal
Codice etico adottato da questo Ateneo, dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita né cause di
astensione ai sensi degll artt. 51 € 52 c.p.c. con i candidati e gli altri membri della Commissione
{dichiarazioni allegate al presente verbale}.

il Presidente da lettura del bando e ricorda gli adempimenti previsti per la presente procedura di valutazione
comparativa; in particolare richiama le fasiin cui essa si articola:
- predeterminazione dei criteri e dei parametri per la valutazione della produzione scientifica,
dell’attivita didattica e di ricerca delfi candidato/i, in conformita a quanto disposto dal Regolamento
di Ateneo e dal bando;
- valutazione della produzione scientifica, dell'attivita di didattica e di ricerca;
- formulazione di un motivato giudizio collegiale espresso dall'intera Commissione attraverso la
comparazione dei giudizi espressi sul curriculum vitae, sulle pubblicaziont scientifiche e sull’attivita
di didattica e di ricerca;
- successivamente, dopo attenta rilettura dei giudizi collegiali, 1a Commissione dichiarera se I'unico
candidato & ritenuto adeguatamente qualificato per svolgere le funzioni didattico-scientifiche per le
quali & stato pandito il posto.

Ai sensi del Regolamento € del bando, la valutazione avviene sulla base dei criteri predeterminati dalla
Commissione, nei rispetto degli standard qualitativi riconosciuti a liveilo internazionaie tenendo conto dei
criteri stabiliti con D.M. 4.8.2011, n. 344 e degli ulteriori elementi di qualificazione didattica e scientifica
previsti dal Dipartimento e ritenuti necessari per il posto di cui viene chiesta |a copertura.

Premesso quanto sopra, la Commissione procede alla determinazione dei criteri e dei parametri per la
valutazione della produzione scientifica, dell'attivita di didattica @ di ricerca dei candidati.

Al fini della valutazione dell'attivita didattica la valutazione avviene con riguardo ai seguenti aspetti:
a) esperienza didattica maturata nell’ambito del settore;
b) continuita dell'attivita didattica;
¢) ftitolarita di corsi.

Ai fini della valutazione dell'attivita di ricerca scientifica, 1a valutazione avviene avendo riguardo ai seguenti
aspett:
a) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali € internazionali, ovvero
partecipazione agli stesst
b) conseguimento delia titolarita di brevett;
c) partecipazione in qualita di relatore a congressi & convegni nazional e internazionali;
d) conseguimento di premie riconosciment nazionali e internazionali per attivita di ricerca.

Nell'effettuare 1a valutazione, 12 Commissione prendera in considerazione esclusivamente pubblicazioni 0
testi accettati rer la pubblicazioné secondo le norme vigents nonché saggi inseriti in opere collettanee €
articoli editi su riviste in formato cartaceo 0 digitale con l'esclusione di note interne o rapportid partimentali.
garanno valutal esclusivamente 1 titoli inviati O spediti entro i termini € presentati in oase a quanto previsto
dal bando.

per i lavoriin collaborazione "apporto individuale del candidato, ove non risulti oggettivamente enucleabile
p accompagnato da una dichiarazione debitamente sottoscritta dagli estensori dei lavori sul’apporto dei
singoli coautori, verra considerato paritetico tra | vari autori.

L3 Commissione valuta altresi 1a consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato,
lintensita e 13 continuita temporale delia stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati. di
allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali.

ta Commissione gjudicatrice effettuera la valutazione cornparativa delle pubblicaziont scientifiche sulla base
cel seguenti criteri:

a) onginalita, innovativita, rigore metodologico e rlevanza di ciascuna pubblicazione; .
-
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b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda fascia da
ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate;

¢) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno
della comuniti scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo
a lavori in“coli@aborazione.

Inoltre, nell'ambito del settori sclentifico-disciplinari in cui ne & riconosciuto I'uso a livello internazionale la
Commissione nel valutare le pubblicazioni si avvale anche dei seguenti indicatori, riferiti alla data d’inizio
della valutazione:

1) numero totale delle citazioni;

2) numero medio di citazioni per pubblicazione;

3) «impact factor» totale;

4) «impact factor» medio per pubblicazione;

5) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare I'impatto della produzione scientifica del
candidato (indice di Hirsch o simill)

La Commissione prende atto che i suddetti criteri devono essere trasmessi (su file ovvero via e-mail) al
Responsabile del procedimento per la pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ateneo per almeno sette giorni
prima della prosecuzione del lavori; pertanto, la Commissione si asterra dalla valutazione dei titoli e delle

pubblicazioni scientifiche dei candidati per la durata di almeno sette giorni a decorrere dalla suddetta
pubblicazione.

La Commissione viene riconvocata dal Presidente in data 20.10.2014 alle ore 09.30 presso il Dipartimento di
Ingegneria Gestionale, deil'informazione e della Produzione dell’'Universita degli Studi di Bergamo in Viale
Marconi 5 a Dalmine per procedere alla valutazione delle pubblicaziom scientifiche, del curriculum e
dell’attivita didattica e di ricerca presentati dal candidato.

La seduta e tolta alle ore 10.30

Letto, approvato e sottoscritto.

Bergamo, 10 Ottobre 2014

| COMPONENTI DELLA COMMISSIONE .

Prof. Lucio Cassia - Presidente
Prof.ssa Lucia Piscitello - Segretario

Prof. Marco Aiberto Mutinelii — Componente



PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA D! N. 01 POSTO Dt 1|
FASCIA Al SENS! DELL'ART 24 COMMA 6 DELLA LEGGE 240/10 PRESSO L'UNIVERSITA’ DEGLI
STUDI DI BERGAMO SETTORE CONCORSUALE 09/8B3 - INGEGNERIA ECONOMICO
GESTIONALE SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ING-IND/35 - INGEGNERIA ECONOMICO
GESTIONALE BANDITA CON DECRETO RETTORALE REP. N. 441/2014 DEL 27.08.2014 E
PUBBLICATA SUL SITO ISTITUZIONALE DELL'ATENEO IL 27.08.2014

VERBALE DELLA PRIMA SEDUTA

Il giorno 10.10.2014 alle ore 09.30 ha luogo la prima riunione della Commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa sopraindicata.

La riunione si svolge per via telematica come da autorizzazione contenuta nel D.R di nomina della
Commissione Rep. n. 504/2014 del 29.09.2014 pubblicato all’'Albo di Ateneo in data 29.09.2014.

La Commissione, ai sensi del Regolamento di Ateneo per la disciplina del procedimento di chiamata dei
professori di ruolo di prima fascia e seconda fascia ai sensi delle disposizioni della Legge 240/2010, &
composta dal seguenti professori di | fascia o ruolo equivalente:

- Prof. Lucio Cassla i fascla
presso I'Universita degli Studi dl Bergamo;

- Prof. Marco Alberto Mutinelli | fascia
presso I'Universita degli Studl di Brescla;

- Prof.ssa Lucla Piscitello | fascia
Presso il Politecnico di Milano.

La Commissione risulta presente al completo e pertanto la seduta & valida.

| componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei commissari, relativa
alla presente valutazione comparativa, & pervenuta all'Ateneo e che pertanto la Commissione stessa &
pienamente legittimata ad operare secondo le norme del bando concorsuale.

La Commissione prosegue con l'individuazione del Presidente e del Segretario nelle sotto indicate persone:

- Prof. Lucio Cassia PRESIDENTE
- Prof.ssa Lucia Piscitello SEGRETARIO

La Commissione prende atto che il termine per la conclusione dei lavori & fissato entro quattro mesi dal
decreto di nomina del Rettore e pertanto sara il 28.01.2015.

La Commissione prende atto delle norme che regolamentano la chiamata dei professori di ruolo di ii* fascia
come disposto dall’art. 24 comma 6 della legge 240/2010, dal Regolamento di Ateneo sopra citato emanato
con D.R. Rep. 505/2012 del 6.11.2012 e dal bando concorsuale il cui testo & stato consegnato alla
Commissione prima dell’inizio dei lavori.

La Commissione prende visione dell'elenco dei candidati trasmesso dal competente Ufficio Selezioni e
Gestione Giuridica, che risultano essere:

- MALIGHETTI Paclo

La Commissione, quindi, prende atto che non vi sono esclusioni amministrative o rinunce pervenute presso

I Ufficio Selezloni e Gestione Giuridica. Universita degli Studi di Bergamo
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Clascun commissario, viste le norme in materia di incompatibilita e conflitto di interessi e quelle previste dal
Codice etico adottato da questo Ateneo, dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita né cause di
astensione ai sensi degli artt. 51 e 52 cp.c. con i candidati e gli altri membri della Commissione
(dichiarazioni allegate al presente verbale). -

Il Presidente da lettura del bando e ricorda gli adempimenti previsti per la presente procedura di valutazione
comparativa; in particolare richiama le fasi in cui essa si articola:
- predeterminazione dei criteri e dei parametri per la valutazione della produzione scientifica,
dell’attivita didattica e di ricerca del/i candidato/i, in conformita a guanto disposto dail Regolamento
di Ateneo e dal bando;
- valutazione della produzione scientifica, dell’attivita d\ didattica e di ricerca;
- formulazione di un motivato giudizio collegiale espresso dall‘intera Commissione attraverso la
comparazione dei giudizi espressi sul curriculum vitae, sulle pubblicazioni scientifiche e sull'attivita
di didattica e di ricerca;
- successivamente, dopo attenta rilettura dei giudizi collegiali, la Commissione dichiarera se |'unico
candidato @ ritenuto adeguatamente gualificato per svolgere le funzioni didattico-scientlfiche per le
quali & stato bandito il posto.

Ai sensi del Regolamento e del bando, la valutazione avviene sulla base dei criteri predeterminati dalla
Commissione, nel rispetto degli standard qualitativi riconosciuti a livello internazionale tenendo conto dei
criteri stabiliti con D.M. 4.8.2011, n. 344 e degli ulteriori elementi di qualificazione didattica e scientifica
previsti dal Dipartimento e ritenuti necessari per il posto di cui viene chiesta la copertura.

Premesso quanto sopra, la Commisslone procede alla determinazione dei criterl'e dei parametri per la
valutazione della produzione scientifica, dellattivita di didattica e di ricerca dei candidati.

Al fini della valutazione dell'attivita didattica la valutazione avviene con riguardo al seguenti aspetti:
a) esperienza didattica maturata nell’ambito del settore;
b) continuita dell'attivita didattica;
c) titolarita di corsi.

Ai fini della valutazione dell'attivitd di ricerca sclentifica, la valutazione avviene avendo riguardo ai seguenti
aspetti:
a) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, ovvero
partecipazione agli stessi;
b) conseguimento deila titolarita di brevetti;
c) partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;
d) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca.

Nell'effettuare la valutazione, la Commissione prendera in considerazione esclusivamente pubblicazioni o
testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e
articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con |'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali.
Saranno valutati esclusivamente i titoli inviati o spediti entro i termini e presentati in base a quanto previsto
dal bando.

Per i lavori in collaborazione V'apporto individuale del candldato, ove non risulti oggettivamente enucleabile
o accompagnato da una dichiarazione debitamente sottoscritta dagli estensori dei lavori sull’apporto dei
singoli coautori, verra considerato paritetico tra i vari autori.

La Commissione valuta altresi la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato,
lintensitd e la continuitd temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, dl
allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriall.

La Commissione giudicatrice effettuera la valutazione comparativa delle pubblicazioni scientifiche sulla base
dei seguenti criteri:
a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;
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b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda fascia da
ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno
della comunita scientifica; :

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale dI riferimento, dell'apporto indlviduale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo
a lavorl in collaborazione.

inoltre, nell'ambito dei settori scientifico-disciplinarl in cui ne & riconosciuto |'uso a livello internazionale la
Commissione nel valutare le pubblicazioni si avvale anche dei seguenti indicatori, riferiti alla data d’inizio
della valutazlone:

1) numero totale delle citazioni;

2) numero medio dl citazioni per pubblicazione;

3) «impact factor» totale;

4) «impact factor» medio per pubblicazione;

5) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare |'impatto della produzione scientifica del
candidato (indice di Hirsch o simili)

La Commisslone prende atto che | suddetti criteri devono essere trasmessi (su file ovvero via e-mail) al
Responsabiie del procedimento per la pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ateneo per almeno sette giorni
prima della prosecuzione dei lavori; pertanto, la Commissione si asterra dalla valutazione dei titoli e delle
pubblicazioni scientifiche dei candidati per la durata di almeno sette giorni a decorrere dalla suddetta
pubblicazione.

La Commissione viene riconvocata dal Presidente in data 20.10.2014 alle ore 09.30 presso il Dipartimento di
Ingegneria Gestionale, dell'Informazione e della Produzione dell’Universita degli Studi di Bergamo in Viale
Marconi 5 a Dalmine per procedere alla valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e
dell’attlvita didattica e di ricerca presentati dal candidato.

La seduta & tolta alle ore 10.30

Letto, approvato e sottoscritto.

Bergamo, 10 Ottobre 2014

| COMPONENTI DELLA COMMISSIONE

Prof. Lucio Cassia - Presidente

Prof.ssa Lucia Piscitello - Segretario M‘%

Prof. Marco Alberto Mutinelli — Componente



Universita degli Studi di Bergamo

Serviz! Amministrativi Generall
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del 10/10/2014 ENTRATA

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI N, 01 POSTO DI i
FASCIA Al SENSI DELL’ART 24 COMMA 6 DELLA LEGGE 240/10 PRESSO L'UNIVERSITA’ DEGLI
STUDI DI BERGAMO SETTORE CONCORSUALE 09/B3 - |INGEGNERIA ECONOMICO
GESTIONALE SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ING-IND/35 - INGEGNERIA ECONOMICO
GESTIONALE .BANDITA CON DECRETO RETTORALE REP. N. 441/2014 DEL 27.08.2014 E
PUBBLICATA SUL SITO ISTITUZIONALE DELL’ATENEO 1L 27.08.2014

VERBALE DELLA PRIMA SEDUTA

H giorno 10.10.2014 alle are 09.30 ha luogo la prima riunione della Commissione piud:catrice della procedura
di valulazione comparativa sopramdicata.

la ricnione si svolge per via lelemalica come da autorizzazione contenwla nel DR di nomina della
Commissione Rep. n. 504/2014 del 29.09.2014 puhblicato al”’Alba di Ateneo in data 79.09.2014.

ta Commissione, ai sensi del Regolamento di Ateneo per la disapling del procedimenta di chiamata des
professori di ruolo di pnima fascia ¢ seconda fascia ai sensi delle disposizoni del'a Tegge 240/2010, o
composta dai seguenti professori di | fascia o ruolo equivalente:

- P'rof. Lucio Cassia | fascia

presso I'Universita degli Sludi di Bergamo,

- Prof. Mareo Alberto Mulinell I fascia

presso I'Universitd degli Studi o Broscia;

- Prof.ssa Lucia Piscitello | fascia

Prosso il Politecruco di Milano.

ta Commissione risulla presente al complelo e pertanto b seduta @ vahda.

I component della Commissione prendono arto che nessunag sstanza di ricusazione dor conmmissar , redativa
alla presente valulazione comparativa, ¢ pervenula all’Atenco o che pertanto la Commissione stessa e
pienamente legitlimata ad operare secondo le norme del bando concorsuale.

Fa Commissione prosegue con Vindividuazione del Presidente e del Segretaria nelle sollo indicate persone:

Prof. Lucio Cassia PRESIDIN

Prof ssa Lucia Pisciiello SFGRETARIO

1o Commissione prende atto che il termine per la conclusione dei lavori @ fissato entro quattro mesi dat
decreto di nomina del Rettore e pertanto sara il 28.01.2015.

Ia Commissione prende atro delle narme che regolameniano la chiamata doi professori di ruolo di 1Y fascia
come disposto dall'ar. 24 comma 6 delta legge 24072010, dal R golamento di Ateneo sopia ¢ilato emanalo
con DR Rep. 505/2012 del 6.11.2012 ¢ dal bando concorsuale il cui losto @ Stato conse gnato alla
Commissione prima dell'inizio dei lavori.

ta Commussione prende visione dell’elenco dei candidab trasmosso dal competente Uffico Scelesom e
Gestione Giur dica, che risullano essere:

MALIGHE TH Paolo

La tommissiane, quindi, prende atto che non vi sono esclusioni dMITHNISITANIVE O TINUNCE POIVENULE PressD
I"Ufficio Selezioni e Gestione Giurndica,
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Ciascun commissario, viste le norme in materia d imcompatibilita e conflitto diinteressi ¢ quelle previsie dal
Codice elico adottato da queslo Aleneo, dichiara che non sussistono situasioni di incompalibilita né cause di

astensione ai sensi degli artr. %1 e 52 c.p.c. con i candidati ¢ gli altri membri della Commissione
{dichiarazioni allegate al presente verbale).

Il Presidente da lettura del bando e ricorda gh adempimenti provisti per la presente procedura di valutazione
comparativa; in particolare nchiama le fasi in cui essa si articola:
- predererminazione dei cniteri e der parameltri per la valulazione della produzione scientilica,
del’attivita didattica ¢ di ricerca del/i candidalo/i, in conformita a quanto disposto dal Regolamento
di Ateneo e dal bando;
- valutazione della produzione scientifica, dell attivitd di didattica e di ricerca:
formulazione di un motivato giudizio collegiale espresso dall'intera Commissione atiraverso la
comparaczione dei giudizi espressi sul curriculum vitae, sulle pubblicazioni scientifiche e sullatlivita
di didottica e di ricerca;
successivamente, dopo attenta riletiura dei guudize collegiali, 1a Commissione dichiarerd se 'unico
candidato ¢ ntenuto adeguatamente qualilicato per svolgere le funzioni didatico scientifiche per le
quali e stato bandita il posto.

Ai sensi del Regolamento e del bando, 1a valutazione awviene sulla base dei criteri predelerminati dalla
Commissiune, nel rispetto degli standard qualitativi riconosciuti a livello internazionale tenendo conto dei
critent stabiliti con DM, 182011, n. 344 e degli ulteriori elementr di qualificazione didattica e scientifica
previsti dal Dipartimento e ritenull necessari per il posto di cui viene chiesta la coportura,

Premesso quanto sopra, la Commissione procede alla determinazione dei criteri » dei parametri per la
valutazione della produzione scientifica, dell’attivita di didatlica e di ricerca dei candidati.

al espenenza didattica rnaturata nell’ambio del settore;
b) continuita dell’attivita didattica;
¢) litolaritd di corsi.

Ai lini della valutazione del'attvity di ricerca scientilica, 10 valutazione avvienc avendo riguardo ai seguent
aspelt:: '
a) organizzazione, direzione o coordinamento di gruppi di ncerca nazionali o mnrernazionali, ovvero
pditecipdzione agli stess;
b) conscguimento della titolarta di breveni:
¢) parteapazione in qualita di relatore a congressi e convegni naziorali e internazionali;
d) conseguimento di premi e riconoscimenti nasionali e internazionali per attivita di ricerca.

Nelleffertuare la valutazione, ta Commissione prendera in considerazione esclusivamente pubblicazioni o
lesti accettati per la pubblicazione sccondo le norme vigenti nonché SAgRl insenti in opere collettance e
atticoli edit su riviste in Tormato cartaceo o digitale con Fesclusione di note interne o rapporlti dipartimental.

Saranno valutal esclusivamente i tol invinli e spediti entra i ternini e presentati in base a quanto previsto
dal bando.

Per . lavor. in coilabarazione Vapporto individuale del candidato, ove non risulti opgelttivamente enucleabile
0 accompagnato da una dichiarazione debitamenie sottoscrilta dagli estensori der lavori sull'apporto de
singoli coautori, verra consideralo paritetico tra 1 vari aulori.

La  Comunissione valuia altresi la consistenza complessiva della produzione scientilica del candidato,
lintensitd © la continulld temporale della stessa, fatti salvi 1 periadi, sdeguatamente documentati, di
allontanamento non volontano dall attivita di ricerca, con panicolare rilenimento alle funzaon genitoriah

La Commissione giudicatnce effeiiuerd la valutazione comparativa delle pubalicosiom scientihche sulla base
deu seguaenti crten:

a) originalla, innovalivile, rigore metodolegico o rilevanza di ciascuna pubblicazionge;
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b) congrucnza di ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda fascia da
rcopite oppurce con tematiche interdisciplinasi ad esso strettamente corielale,

¢) rilevanza scientifica della collocazione editonale di ciascuna pubiblicazione ¢ sua diflusiore all'internu
della comunita scientifica;

d) determinazione oralitica, ancne sulla base di criteri riconosciut nella comunity  scientifica
internazionale di riterimento, deli'apporto individuale del candidato nel caso di partecipaszione def medesimo
a lavori in collaborazione.

Inoltre, nell'ambito dei settori scientilico disciplinari in cui ne @ riconosciuto 'usw o livello internazionale la
Commissione nel valutare le pubblicaziom s avvale anche dei seguenti indicaton, riferiti alia data d'inizio
doella valutazione:

1) numero Lotale delle citazioni;

?) numero medio di citazioni per pubblicasione;

3) «impact faclors tolale;

4) «impact factors medio per pubblicazione;

) combinazioni de' precedents parametri atte o valorizzare Fimpalto della produ/sione scientifica del
candidato {indice di hirsch o simih)

La Commissione prende atlo che 1 suddeth criteri devono essere trasmaessi (su lile ovvero via ¢ mail) al
Responsabile del procedimento per la pubblicazione sul sito ishituzionale dell’Ateneo per almeno selte giorm
prima della prosecuzione dei lavori; pertanto, la Commissione si asterra dalla valutazione dei tlohi e delle
pubblicazioni scientifiche dei candidati per la durata di almeno sctte giorni 4 decorrere dalla suddetta
pubtilicazione.

La Commissione viene riconvocata dal Presidente in data 20.10.2014 alle ore 09.30 presso A Nipartimento di
Ingegnerio Geslionale, del”Informasione e della Produzione del’Universita degli Studi di Bergamo i Vale
Marconi 5 a Dalmine per procedere alla valutazione delle pubblicaszioni scientihche, del curnculum e
dell’atiivith didattica e di ricerca presentati dal candidato.

fa seduta ¢ tolta alle ore 10.30

letto, approvalo e soltoscritto.

Bergamao, 10 Ottobre 2014

I COMPONENTI DELLA COMMISSIONE
Prol. Lucio Cassia - Presidente
Prof.ssa Lucia Niscitello - Segretario

Prol. Marco Alherto Mutinedli - Componenle,

Mot




