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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO Di
PROFESSORE D! 1l FASCIA Al SENSI DELL'ART 24 COMMA 6 DELLA LEGGE 240/10 PRESSO
L'UNIVERSITA’ DEGLI STUD!I DI BERGAMO SETTORE CONCORSUALE 11/€E1 (Psicologia
Generale, Psicoblologia e Psicometria) SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE M-PS$1/03
(Psicometria) BANDITA CON DECRETO RETTORALE REP. N. 43 DEL 2015 E PUBBLICATA SUL
SITO ISTITUZIONALE DELL’ATENEO IL 27/01/2015

VERBALE DELLA PRIMA SEDUTA

il glorno 5 Maggio alle ore 11.00 ha luogo |a prima riunione della Commissione giudicatrice delia procedura
di valutazione comparativa sopraindicata.

La riunione si svoige per via telematica, come da richiesta pervenuta il 20 Aprile 2015, autorizzata nel D.R. di

nomina della Commissione Rep. n. 155/2015 dei 13 Marzo 2015 pubbilcato all'Albo di Ateneo in data 16
Marzo 2015.

La Commisslone, ai sensi del Regolamento di Ateneo per la disciplina del procedimento di chiamata dei
professori dl ruolo di prima fascia e seconda fascia al sensi delie disposizioni delia Legge 240/2010, &
composta dai seguenti professori di | fascla o ruolo equivalente:

Prof. Marco Perugini, Ordinario presso Universitd degli Studl di Milano-Bicocca nel settore
concorsuaie 11-E1, SSD M-PSI/03

Prof.ssa Franca Agnoll, Ordinarlo presso I'Universitd degli Studl di Padova, nel settore
concorsuale 11-E1, SSD M-PS1/03

Prof. Augusto Gniscl, Ordinarlo presso la Seconda Universitd degil Studl di Napali, nel settore
concorsuale 11-E1, SSD M-PS1/03

La Commissione risuita presente al compieto e pertanto la seduta & valida.

I component! della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione del commissari, relativa
alla presente valutazione comparativa, ¢ pervenuta all’Ateneo e che pertanto 1a Commissione stessa e
pienamente legittimata ad operare secondo le norme del bando concorsuale.

La Commissione prosegue con l'individuazione del Presidente e del Segretario nelle sotto indicate persone:
- Prot, Marca Perugini PRESIDENTE

- Prof. Augusto Gnisci SEGRETARIO

La Commissione prende atto che il termine per la conclusione dei lavori @ fissato entro quattro mesi dal
decreto di nomina dei Rettore e pertanto sar il 12 luglio 2015.

La Commissione prende atto delie norme che regoiamentano ia chiamata del professori di ruolo di If fascia
come disposto dall’art. 24 comma 6 della legge 240/2010, dal Regolamento di Ateneo sopra citato eman
con D.R. Rep. 505/2012 del 6.11.2012 e dal bando concorsuale il cui testo & stato consegnato aila
Commisslone prima deli'inizio des iavori.

La Commissione prende vislone deil’'elenco dei cand!dat_i trasmesso dal competente ufficio Seiezioni e
gestlone giurldica, che risultano essere: ¢

Letizia Caso \f~.

La Commissione, quindi, prende atto che non vi sono esclusioni amministrative o rinunce pervenute presso
I'Ufficio Selezionl e Gestione Gluridica.
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Ciascun commissario, viste le norme in materia di incompatibilita e conflitto dl interessi e quelie previste dai
Codice etico adottato da questo Ateneo, dichiara che non sussistono situazion! di incompatibilita né cause di

astensione ai sensl degll artt. 51 e 52 c.p.c. con | candidatl e gli aitri membri della Commissione
(dlch!aragloni aliegate al presente verbale).

il Presidente, sulla base del bando, ricorda gii adempimenti previsti per la presente procedura di valutazione
comparativa, In particolare richiama ie fas! in cul essa sl articola:
- predeterminazione dei criterl e del parametri per la valutazione deila produzione scientifica,
dell'attivita didattica e di ricerca del/i candidato/l, In conformita a quanto disposto dal Regolamento
di Ateneo e dal bando;
- valutazione della produzione scientifica, dell’attivita di didattica e di ricerca di ciascun candidato;
formuiazione di un motivato giudizio collegiale espresso dail'intera Commissione, che tenga conto
det giudizi espressi sul curriculum vitae, sulie pubblicaziont scientifiche e sull’attivita di didattica e di
ricerca di clascun candidato; qualora vi sia una piuralith di candidati, 1a procedura di valutazione
dovra essere svoita con modaiita che assicurino la comparazione del medesimi;
successivamente, la Commissione procederd alla valutazione se il candidato sla qualificato a
svoigere le funzioni didattico-sclentifiche per le quali & stato bandito il posto.

Ai sensi del Regolamento e del bando, la valutazione avviene sulla base del criteri predeterminati dalla
Commissione, nel rispetto degil standard qualitativi riconosciuti a livello internazionale tenendo conto del
criteri stabliiti con D.M, 4.8.2011, n. 344 e degll uiteriori elementi di quallficazione didattica e scientifica
previsti dal Dipartimento e ritenuti necessari per il posto di cul viene chlesta la copertura.

Premesso quanto sopra, la Commissione procede alla determinazione del criteri e del parametri per la
valutazione della produzione scientifica, dell‘attivita di didattica e di ricerca dei candidati.

Al finl deila valutazione dellattivita didattica ia valutazione avviene con riguardo ai seguenti aspetti:
a) numero dei moduli/corsi tenuti e cantinuitd della tenuta degii stessl;
b) partecipazione alle commissionl istituite per gli esami di profitto;
€) quantitd e qualita dell'attivita di tipo seminariale, di quelia mirata alle esercitazioni e al tutoragglo

degli studenti, ivi inclusa quella relativa alla predisposizione delle tesi di laurea, di laurea magistrale e
delle tesl di dottorato.

Neli'effettuare |a vaiutazione comparativa dei candidati, la Commissione prendera in considerazione
esclusivamente pubblicazioni o testl accettati per la pubblicazione secondo e norme vigenti nonché saggi
inseritl in opere collettanee e articoil editi su riviste In formato cartaceo o digitale con I'escluslone di note

interne o rapporti dipartimentall. Saranno vaiutati esclusivamente | titoll Inviati o spediti entro i termini e
presentati in base a quanto previsto dal bando.

Per | lavori In collaborazione 1'apporto individuale del candidato, ove non risuiti oggettivamente enucleabile
o accompagnato da una dichiarazione debitamente sottoscritta dagli estensori dei iavori sull'apporto dei [
singoli coautori, verra considerato paritetico tra i vari autori. |

La Commissione vaiuta aitresi la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato,
Pintensitd e la continuitd temporale della stessa, fattl salvl | periodi, adeguatamente documentati, d
allontanamento non volontario dail'attivitd di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriaii.

La Commissione giudicatrice effettuera la valutazione comparativa delle pubblicazioni scientifiche sulla base

dei seguenti criter!; q:
3) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;

b) congruenza dl ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda fascla da\{h_
ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate;

¢) rlievanza scientifica della coliocazione editoriale di clascuna pubbilcazione e sua diffusione ail'intgrno
della comunita sclentifica;



d) determinazione analitica, anche sulia base di criterl riconoscluti nelia comunita scientifica

internazionale di riferimento, deli'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo
a lavori in collaborazione.

inoitre, nell'ambito dei settori scientifico-disciplinari In cul ne & riconosciuto 1'uso a livello intemazionale la

Commissione nel valutare le pubblicazioni si avwale anche del seguentl indicatori, riferiti alia data di inizlo
della valutazione:

1) numero totale delie citazioni;
2) Indice H di Hirsch,

A fini della valutazione dell'attivita di ricerca scleqtifica, Ia valutazione awviene avendo riguardo ai seguenti
aspetti;

a) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppl di ricerca nazionali e internazionali, ovvero
partecipazione agll stessi;

b) conseguimento della titolarita di brevetti;

¢) partecipazione in quailta di relatore a congressi e convegni nazionali e internazional;

d) consegulmento di premi e riconoscimenti nazionali e Internazionali per attivitd di ricerca.

La Commissione prende atto che | suddetti criteri devono essere trasmessl (su file owero via e mail) al
Responsabiie de! procedimento per la pubblicazione sul sito istituzionale deil’Ateneo per aimeno sette giorni
prima della prosecuzione del lavori; pertanto, la Commissione si asterrad daila valutazione del titoii e delie

pubblicaziom scientifiche del candidati per la durata di almeno sette giornl a decorrere dalla suddetta
pubblicazione.

La Commissione viene riconvocata dal Presidente in data 12 giugno 2015 alle ore 10,30 presso un locale
dell’'Universith dl Bergamo, presumiblimente la stanza 140 della sede deil'Universitd degll Studi di Bergamo
di Via Dei Caniana n. 2, per procedere alla valutazione deile pubblicazion! scientifiche, del curriculum e
dell'attivita didattica e di ricerca presentatl dalia candidata.

La seduta & tolta alle ore 12,00.

Letto, approvato e sottoscritto.

Milano, 5 Magglo 2015
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Prof.ssa Franca Agnoli Componente |

Prof. Augusto Gniscl Segretario



