RELAZIONE 2013 DOTTORATI DI RICERCA
Codice: DOT 0851402

Dottorato: ECONOMIA E ORGANIZZAZIONE INDUSTRIALE

1° Requisito: Presenza nel collegio dei docenti di un congruo numero di professori e ricercatori
dell'area scientifica di riferimento

Deve includere:

Un giudizio motivato, per ciascun dottorato, in rapporto alla presenzanel collegio dei docenti di un congruo numero di professori ericercatori e la
verificachei dottorati, per |aloro denominazione e per la composizione del collegio dei docenti, corrispondano atematiche scientifiche
sufficientemente ampie.

Il numero di docenti presenti nel collegio e la sua composizione sono adeguati (in rapporto agli obbiettivi del dottorato, alle esigenze di
multidisciplinarietd, alla qualificazione professionale dei dottorandi,etc.)?

Si Motivare:
| docenti del collegio sono 12, in numero sufficiente in relazione al numero di dottorandi (2 iscritti totali attivi nel 2012). La stragrande
maggioranza dei docenti del collegio ha il titolo di PhD in Economia conseguito all'estero e la loro specializzazione copre i vari ambiti
disciplinari e di ricerca previsti dal progetto formativo del dottorato.

L e tematiche scientifiche coperte dal dottorato sono sufficientemente ampie?

Si Motivare:
Le tematiche scientifiche coperte sono sia quelle tradizionalmente presenti in un Phd in Economia (Microeconomia, Macroeconomia,
Econometria, Matematica, Statistica) sia materie di settore: Economia del lavoro, Economia dellimpresa e dell'organizzazione
industriale, Economia dell'innovazione e Topics di Economia. Mentre le prime servono ad una solida preparazione avanzata, le altre
caratterizzano la tipologia del dottorato che approfondisce tematiche legate all'impresa e al lavoro, ma lascia spazio anche ad
approfondimenti macroeconomici (nei Topics).

La denominazione del dottorato corrisponde all'ampiezza delle tematiche scientifiche?

Si Motivare:
Il dottorato richiama nel titolo innanzitutto I'ambito generale e, secondariamente, il riferimento all'Organizzazione Industriale che &
coperto sia nel corso di Economia Industriale e dell'Organizzazione sia in Economia dell'Innovazione e in Economia dell'Impresa. Alcuni
elementi di Organizzazione sono anche ripresi nell'ambito dell'Economia del lavoro che comprende, al suo interno, analisi relative
all'Economia del Personale.

Valutazione complessiva:

2° Requisito: Disponibilita di adeguate risorse finanziarie e di specifiche strutture operative e
scientifiche per il corso e per |'attivita di studio e ricerca dei dottorandi

Deve includere:

- Un giudizio motivato, per ciascun dottorato, in rapporto alla disponibilita di adeguate risorse finanziarie tenendo anche conto delle condizioni
relative al numero minimo di posti abando e di posti coperti di borse previsto nel vigente regolamento del dottorato.

- Un giudizio motivato, per ciascun dottorato, in rapporto alla disponibilita di strutture operative e scientifiche per il corso e per l'attivitadi studio e
ricercadei dottorandi.

I dottorato €in regolain rapporto alla condizione che il numero minimo di ammessi a ciascun dottorato non deve essereinferioreatree
quello delle borse conferite dalla universita non deve essereinferiore alla meta dei dottorandi?

Si Motivare:
I numero di ammessi ha sempre rispettato la regola richiesta.
Lacoperturadei posti con borsa (Borse di Ateneo, assegni, borse esterne) € adeguata o insufficiente?

Adeguata Motivare:
E' stata adeguata alla copertura dei candidati selezionati.

In quale misuralerisorse disponibili per il funzionamento del dottorato (bor se, spese di docenza, spese di ricerca dei dottorandi, etc.)
consentono di svolgerele attivita didattiche, di studio ericerca dei dottorandi?

Adeguatamente  Motivare:
Le risorse di Ateneo sono integrate da fondi messi a disposizione dal dipartimento. In tal modo si riescono a finanziare le ore di

didattica e le spese di viaggio per la partecipazione dei dottorandi a convegni e a seminari.

Tenendo conto dei posti disponibili, ritiene che leinfrastrutture a disposizione (biblioteche, laboratori, centri di calcolo, stabulari, centri
di documentazione, etc) consentano I'adeguato svolgimento delle attivita di studio ericerca dei dottorandi?




Si Motivare:
Il dottorato ha sede presso il Dipartimento di Scienze economiche, confluito da ottobre 2012 nel Dipartimento di Scienze
Aziendali, Economiche e Metodi Quantitativi; le risorse bibliotecarie e le aule per la didattica sono adeguate.

Valutazione complessiva:

3° Requisito: previsione di un coordinatore responsabile dell'organizzazione del corso, di un collegio
dei docenti e di tutori in numero proporzionato ai dottorandi e con documentata produzione
scientifica nell'ultimo quinquennio nell'area di riferimento del corso

Deveincludere:
- Un giudizio motivato, per ciascun dottorato, in rapporto all'adeguatezza della proporzione tra dottorandi e professori/tutori.

- Un giudizio motivato, per ciascun dottorato, in rapporto all'adeguatezza della produzione scientifica di coordinatore e atri membri del CdD, con
I'eventuale indicazione di casi di criticita o eccellenza

Stimareil rapporto tra dottorandi e docenti/tutori coinvolti nelle attivita formative e di ricerca dei dottorandi del Corso di Dottorato

Quanto e adeguata la propor zione tra dottor andi e docenti/tutori coinvolti nelle attivita formative e di ricerca dei dottorandi del Cor so di
Dottorato?

Adeguata Motivare:
I numero massimo di dottorandi fino ad ora ammessi & di 3 per ciclo. Il numero di docenti coinvolti nelle attivita didattiche & almeno di
10; quindi il rapporto minimo e 1:3.

L a produzione scientifica del Coordinatore nell'ultimo quinquennio offre sufficienti garanzie di qualita scientifica per numero e qualita
delle pubblicazioni scientifiche, originalita dei contributi, natura dei prodotti dell'attivita di ricer ca, e riconoscimenti nazionali e
internazionali dell'attivita svolta?

Si Motivare:
Il coordinatore nell'ultimo quinquennio ha pubblicato in riviste a carattere internazionale in temi riguardanti I'economia del lavoro e
I'economia politica e ha contribuito con articoli di rilievo in volumi pubblicati da editori internazionali e nazionali. Ha ottenuto nel 2008 un
riconoscimento nazionale per il miglior lavoro nell'ambito dell'economia del lavoro (premio Tarantelli).

Quanto ritenete adeguata la produzione scientifica dei membri del Collegio dei Docenti?
Adeguata Motivare:

| membri del Collegio Docenti pubblicano su riviste internazionali su argomenti strettamente relativi alle tematiche del dottorato di
ricerca.

Valutazione complessiva:

4° Requisito: possibilita di collaborazione con soggetti pubblici e privati, italiani e stranieri, che
consenta ai dottorandi lo svolgimento di esperienze in un contesto di attivita lavorative

Deve includere:

Un giudizio motivato, per ciascun dottorato, in rapporto all'adeguatezza delle collaborazioni con soggetti pubblici e privati, italiani e stranieri, che
consentano ai dottorandi lo svolgimento di esperienze in un contesto di attivita lavorative con indicazione di eventuali elementi di criticitae/o
eccellenza.

I dottorato di ricerca consente ai dottorandi lo svolgimento di esperienzein un contesto di attivita lavorative?

Iltalia Si Se si, quali?
Si, in linea di principio ma per ora non ci sono esperienze concrete. Sicuramente i dottorandi potrebbero svolgere
attivita lavorative presso la Banca d'ltalia, centri di ricerca di banche di ambito nazionale, enti istituzionali (es:
Regione), centri di ricerca privati (es: IRS Milano, ISFOL...).

Estero Si Se si, quali?
Entrambi i dottorandi hanno svolto un periodo di ricerca all'estero; le universita coinvolte sono state: Royal
Halloway University of London (UK), Rotterdam University (NL), Bentley University (MA,USA).

Esistono specifiche convenzioni con strutturedi ricerca extra-universitarie (enti pubblici di ricerca, strutture private etc.) che prevedono
attivita di formazione e/o ricerca per i dottorandi?

Si




Sesiindicare:

a) tipologia Altro Se Altro, specificare:
dell'ente I membri del Collegio Docenti hanno collaborazioni di ricerca con universita estere (ad esempio: Cass - Londra;
convenzionato Oxford University; University of St. Louis, Missouri; Utrecht Business School, Olanda; Aarhus, Business School,

Danimarca) che consentono sia attivita di formazione che di ricerca dei dottorandi presso dette universita.

b) natura del collaborazioni ~ Se Altro, specificare:
rappor'[o di ricerca

Esistono specifiche convenzioni con strutture che producono beni e servizi che prevedono attivita di formazione e/o ricerca per i
dottorandi?

No

Se siindicare:

a) tipologia Se Altro, specificare:
dell'ente

convenzionato

b) natura del Se Altro, specificare:
rapporto

11 corso fornisce ai dottorandi opportunita di inserimento nel mondo del lavor o aggiuntive rispetto alla laurea?

Si Motivare:
L'elevato livello di specializzazione offerto dal dottorato consente di competere per posizioni di alto livello in strutture
prevalentemente di ricerca per le quali la sola laurea sarebbe insufficiente. Tali strutture possono essere enti/istituzioni
internazionali, Banche Centrali, Universita, ma anche grandi aziende e multinazionali che hanno al proprio interno adeguati uffici
studi.

5° Requisito: Previsione di percorsi formativi orientati all'esercizio dell'attivita di ricerca di alta
gualificazione presso universita, enti pubblici e soggetti privati
Deveincludere:

un giudizio relativo allo stato della didattica per ogni dottorato e alle forme adottate per iniziative didattiche comuni a piu corsi.

L'attivita didattica € organizzata in modo strutturato e corrispondente alle esigenze for mative?

Si, molto Motivare:
L'attivita didattica si svolge essenzialmente durante il primo anno. Il numero di ore di lezioni frontali € compreso tra 200 e 250; in
aggiunta ai dottorandi é richiesto di partecipare ai seminari di dipartimento. L'attivita didattica & valutata con esami scritti e/o orali e con
‘assignments’, cioé relazioni e compiti che | dottorandi svolgono a casa.

Viene svolta attivita didatticain collaborazione con Dottor ati affini della stessa sede?

Si

In caso positivo, la collaborazione porta ad una miglior e organizzazione dell' attivita didattica?

Si Motivare:
In particolare la didattica relativa agli insegnamenti di: Matematica, Statistica, Teoria dei giochi, Econometria, Economia
dellinnovazione é stata svolta in collaborazione con il dottorato di Metodi computazionali per le decisioni e previsioni economiche e
finanziarie e con il dottorato di Economia e management della tecnologia.
La collaborazione consente di aumentare il numero di dottorandi in aula favorendo e stimolando il confronto tra gli studenti e consente
inoltre, grazie anche all'interdisciplinarieta, maggiori occasioni di interazione tra studenti e docente che aumentano la qualita
complessiva della didattica.

Viene svolta attivita didattica in collabor azione con Dottor ati affini di altre sedi?

No

In caso positivo, la collaborazione porta ad una miglior e organizzazione dell' attivita didattica?

(nessuna  Motivare:
selezione)

L 'attivita formativa dei dottorandi porta ad un loro adeguato inserimento nella comunita scientifica internazionale di riferimento
(docenza straniera, partecipazione a congress e scuole nazionali e internazionali, stage, etc.)?

Si Motivare:
Il regolamento del dottorato in EOI prevede che i dottorandi trascorrano un periodo minimo di 6 mesi presso un‘universita




internazionale. Inoltre il dottorato si avvale della docenza di professori stranieri.
L 'organizzazione di soggiorni e stages presso strutturedi ricerca € soddisfacente (Italia Estero)?

Si Motivare:
| docenti del collegio sono in contatto con varie universita europee ed americane, il che consente di organizzare stage per
studio/ricerca.

Valutazione complessiva:

6° Requisito: Attivazione di sistemi di valutazione relativi alla permanenza dei requisiti, alla
rispondenza del corso agli obbiettivi formativi, anche in relazione agli sbocchi professionali e al
livello di formazione dei dottorandi

11 dottorato prevede un sistema di valutazione rispetto a:

a) rispondenza del corso agli obbiettivi formativi

Si

b) livello di formazione dei dottori

Si

¢) shocchi occupazionali dei dottori

Si

RACCOMANDAZIONI CNVSU

PARTE |

Sono state realizzate iniziative per monitorareil livello di soddisfazione dei dottorandi negli ultimi due anni?

Si Se si, quale strumento di monitoraggio viene impiegato?Viene utilizzato un questionario.

Rispetto a cosa s valuta la soddisfazione? Rispetto a:

formazione offerta Se Altro, specificare:
attivita di ricerca

organizzazione del dottorato

| finanziamenti dei gruppi di ricerca, in cui i dottorandi sono inseriti, consentono un livello qualitativo dellaricer ca:

Buono Motivare:
Nei tre anni di attivazione del corso di dottorato i dottorandi hanno partecipato a gruppi di ricerca presenti sia
in Ateneo, sia presso istituzioni o Universita estere, dove hanno svolto o stanno svolgendo il periodo previsto
di ricerca.

Sono stateintrapreseiniziative per accrescerel'attrattivita del dottorati relativamente a studenti provenienti da altre sedi e/o studenti
stranieri?

Si Se si, quali?
Le lezioni sono in inglese e il bando in inglese € accessibile anche da siti web ad ampia visibilita.
Nei tre anni in cui il dottorato € stato attivato ci sono sempre stati candidati stranieri. Attualmente i dottorandi
stranieri iscritti sono il 50%. La selezione & effettuata per titoli (CV, dichiarazione di interesse o research
proposal, e lettere di presentazione) e poi attivando per i candidati della short list un colloquio anche via skype
se la distanza geografica impedisce la presenza concreta.

I dottorato € aperto alla partecipazione di laur eati

C) di altre sedi e stranieri




PARTE Il

Esiste un sistema di valutazione periodica dell'attivita dei dottorandi e dellaloro produzione scientifica?

Si

Sesdi, il sistema messo in opera consente una valutazione della qualificazione acquisita dal dottorando al termine del corso di studi?

Si Motivare:
| dottorandi vengono valutati con esami di profitto durante il primo anno. Viene valutato il loro progetto di
ricerca e la rassegna della letteratura alla fine del primo anno; dal superamento degli esami e da questa ultima
valutazione dipende I'ammissione al secondo anno.
Alla fine del secondo anno il dottorando viene ammesso al terzo in base ad una presentazione di fronte al
collegio docenti della tesi svolta fino ad allora.

Sono stateintrapreseiniziative per monitorare gli shocchi occupazionali dei dottori di ricerca?

Si Se si, quali?
Iniziative di monitoraggio degli shocchi occupazionali sono previste nel Regolamento. Si segnala inoltre che
dal 2009 viene condotta annualmente un'indagine a cura del CILEA (ora CINECA) sugli sbocchi occupazionali
dei dottori di ricerca del nostro Ateneo a 12 mesi dal conseguimento del titolo.

Questeiniziative consentono di esprimer e una valutazione sull'efficacia professionale del dottorato?

Si Motivare:
Dal monitoraggio emerge che un dottore che ha conseguito il dottorato nel 2011/12, & attualmente Lecturer in
Finance presso la Middlesex University of London.
L'indagine condotta dal CINECA consente inoltre di raccogliere le valutazioni dei dottori di ricerca
sull'esperienza complessiva del dottorato e di monitorare le modalita di ricerca del lavoro, il grado di utilita sul
lavoro della formazione ricevuta durante il corso di dottorato e il contesto familiare dei dottori.

Il dottorato si avvale di appropriati strumenti per consentire rapporti internazionali?

Si

Se si, quali tra

- convenzioni con universita Se Altro, specificare:
straniere Stage all'estero obbligatorio per minimo 6 mesi.

- collaborazioni con partner
pubblici e privati stranieri

- lezioni e seminari tenuti da
docenti stranieri

~iscrizione studenti stranieri
altro (specificare)
Sono stateintrapreseiniziative per assicurare la mobilita dei dottorandi?

Si
Se si, quali?

- attivita formative/ricerca svolte Se Altro, specificare:
dagli studenti all'estero

- presenza in tesi in cotutela
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