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Spett.le 
Università degli Studi di Bergamo- Centro  CYFE


Il/La sottoscritto/a ______________________, nato/a a _________________ il ________, residente in ___________________________ cap.___, provincia _, tel. ________, cell. ________________, e-mail ____________________________, cittadino _________________, codice fiscale ______________________ (oppure) partita I.V.A. (da indicare solo qualora l’attività contrattuale rientri nell’esercizio abituale della professione) ____________________
CHIEDE
[bookmark: _GoBack]d’essere ammess...  a partecipare alla procedura per l’attribuzione di un incarico da “Project Management” della IV edizione a.a. 2021/2022 del Contamination Lab dell’Università degli studi di Bergamo; a tal fine, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, 
DICHIARA
1. Titolo di studio: di essere in possesso di Laurea magistrale in …………………………………………………………………………………… conseguita presso ……………………………………………………… in data .............., con votazione ..................
2. Esperienze analoghe e pertinenti maturate presso Enti di ricerca/Università ovvero presso altri soggetti: di poter vantare esperienze analoghe e pertinenti all’incarico di assegnazione maturate in forza di Contratti o Borse di studio/di ricerca o altra forma di incarico a favore di Enti di ricerca/Università nazionali o internazionali (ovvero) a favore di altri soggetti pubblici o privati, come meglio dettagliato nel Cv allegato;
3. Dottorato di ricerca: di avere conseguito un Dottorato di ricerca in ……………………………………………, area CUN ……………………….. presso ………………………………………………………………… in data………………………………..(oppure) di non aver conseguito alcun Dottorato di ricerca;
4. Profilo penale: non aver riportato condanne penali né di avere in corso alcun procedimento penale (oppure)..................................................................................(cfr. nota I);
5. Risoluzione da incarico PA: di non aver prestato servizio presso una P.A. (oppure) di averlo prestato incorrendo nei seguenti motivi di risoluzione (cfr. nota II)…………………………………………………………………………….;
6. Destituzione o dispensa o decadenza da incarico PA: di non essere incorso in motivi di destituzione, dispensa o decadenza da un impiego presso la P.A. (oppure) di esservi incorso con i seguenti dettagli (cfr. nota II)……………………………………………………………………………… ………….;
7. Attuale incarico presso una PA: di non essere attualmente dipendente subordinato di alcuna P.A. (oppure) di essere dipendente della seguente amministrazione: .........................................................................
8. Parentela/affinità: di non avere grado di parentela o di affinità fino al IV compreso con un professore appartenente al Centro CYFE ovvero con il Rettore, il Direttore generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Università degli studi di Bergamo (oppure) ……………………………………………………………………….
9. Assegno di ricerca art. 22/3 della L. 240/2010: di non essere titolare di Assegno (oppure) di essere titolare di Assegno per la ricerca …………………………………………………………………………………dal ……………….. al …………………………………. presso …………………………………………………………... (cfr. nota III).
………………….., …………………………….
 (luogo)		(data)					
									…………………………………………
									       (sottoscrizione)
ALLEGA:
· (obbligatorio) Curriculum vitae in formato europeo firmato e datato;
· (obbligatorio) Documento di identità valido;
· nel caso di dipendente di un’amministrazione pubblica italiana: Autorizzazione rilasciata dal proprio datore di lavoro pubblico (ovvero) mera richiesta di Autorizzazione con l’evidenza dell’avvenuta ricezione da parte del datore;
· …………………………………………………………
· …………………………………………………………


NOTE:
(I) In caso contrario indicare le condanne riportate: la data di sentenza dell’autorità giudiziaria (indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono giudiziale, ecc…) o gli estremi dei procedimenti penali pendenti.
(II) Identificare la pubblica amministrazione, il tipo di servizio e i dettagli dell’interruzione del rapporto.
(III) Se Assegno di ricerca conferito dall’l’Università degli studi di Bergamo, il candidato assegnatario dell’incarico de quo si dovrà attivare per le prescritte autorizzazioni, ante sottoscrizione dell’incarico.


