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Procedura valutativa per la copertura di n. 4 posti di professore di ll fascia mediante chiamata
ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 e del regolamento di ateneo emanato con
D.R. Rep. n. 505 del 6.11.2012 e da ultimo modificato con D.R. Rep. n. 336/2019 del 17.06.2019
riservata ai ricercatori universitari a tempo indeterminato in possesso di abilitazione
scientifica nazionale e in servizio presso I'Universita degli studi di Bergamo per il Settore
concorsuale 10/L1 - Lingue, letterature e culture inglese e anglo-americana - Settore
scientifico disciplinare L-LIN/11 - Lingue e letterature anglo-americane presso il Dipartimento
di Lingue, letterature e culture straniere Codice di selezione n. 4 - DR di approvazione atti -
Errata corrige

In riferimento al Decreto rettorale di approvazione degli atti in oggetto, pubblicato in
data 07 marzo 2022, si informa che in data odierna si € provveduto a nuova
pubblicazione a seguito di mero errore materiale nell’attribuzione dei numeri di
protocollo e di repertorio al Decreto precedentemente pubblicato.
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