Prot. n. 0071412 del 28/04/2022 - [UOR: SI000089 - Classif. 111/13]

L1UDI0RY,

UNIVERSITA | Area Gestione carriere
DEGLI STUDI Risorse Umane e concorsi
DI BERGAMO Assegni di ricerca

. .

Al

Direttore del Dipartimento di

Ingegneria gestionale, dell'informazione e della
produzione

Prof. Matteo Giacomo Maria KALCHSCHMIDT

E p.c.
Al Responsabile scientifico
Prof. Ettore Lanzarone

Al presidio di Ingegneria

DP/cc/rp

Oggetto: Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 9 assegni Experienced
per lo svolgimento di attivita di ricerca ai sensi dell’art. 22 della legge n. 240/2010 presso vari di-
partimenti nell'ambito del programma STARS - Azione 1 - anno 2021 - | Tranche - Tipo A - Codice
Pica: 22AR003 - Chiusura procedura per rinuncia candidato - CODICE SELEZIONE 1 (SSD ING-
IND/34 - Bioingegneria industriale).

In relazione alla selezione pubblica in oggetto, bandita con DR Rep. n. 228/2022 del 24.02.2022
(scadenza presentazione domande 30.03.2022), si da atto che, a seguito della rinuncia pervenuta con
nota prot. n. 70344/111/13 del 21.04.2022) dell'unico candidato ammesso, la procedura si chiude con il
mancato conferimento dell’assegno di ricerca in oggetto.

Cordiali saluti.

Bergamo, data di registrazione al protocollo

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(Dott. Domenico Panetta)
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