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Presenti alla seduta: 
 

Nominativo Ruolo P A Ag 

Prof. Sergio Cavalieri Magnifico Rettore X   

Dott.ssa Simona Bonomelli 
Componente non appartenente ai 
ruoli dell'Ateneo X   

Dott.ssa Roberta Frigeni 
Componente non appartenente ai 
ruoli dell'Ateneo X   

Ing. Andrea Moltrasio 
Componente non appartenente ai 
ruoli dell'Ateneo X   

Prof. Andrea Clemente Maria Bottani 
Componente appartenente ai ruoli 
dell'Ateneo X   

Prof.Edoardo Ezio Della Torre 
Componente appartenente ai ruoli 
dell'Ateneo X   

Prof. Renato Redondi 
Componente appartenente ai ruoli 
dell'Ateneo X   

Prof.ssa Isabella Natali Sora 
Componente appartenente ai ruoli 
dell'Ateneo X   

Dott.ssa Silvana Lamancusa 
Componente appartenente ai ruoli 
dell'Ateneo X   

Sig.ra Michela Agliati Rappresentante degli studenti X   

Sig. Martin Manzoni Rappresentante degli studenti X   

     

Legenda: (P - Presente) - (A - Assente) - (Ag – Assente giustificato) 
 
La seduta è svolta in presenza come indicato nella convocazione. 

 
Partecipano alla seduta, ai sensi dell’art. 22 dello Statuto, il Prorettore vicario, prof. Piera Molinelli e 
il Direttore Generale, Dott.ssa Michela Pilot. 
 
E’ presente, ai sensi dell’art. 26 dello Statuto, il Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti, Cons. 
Marco Smiroldo fino al punto 4.2 per gli interventi di eventuale competenza. 

 
Su invito del Rettore sono presenti, per illustrare gli argomenti di competenza, il prof. Adolfo Scotto 
di Luzio, Prorettore con Delega a didattica, orientamento e placement, per i punti 3.1, 5.2, ; il prof. 
Silvio Vismara, Prorettore con Delega alla ricerca scientifica, per il punto 3.2; il prof. Stefano 
Tomelleri, Prorettore con Delega alla progettazione partecipata di Ateneo; il prof. Gabriele Cocco, 
Delegato del Rettore ai rapporti con studentesse e studenti, per i punti 2, ; la prof.ssa Flaminia 
Nicora, Prorettrice con Delega all’internazionalizzazione, per i punti 2, 5.1; il prof. Paolo Riva, 
Delegato del Rettore alla valorizzazione e gestione del patrimonio immobiliare, per i punti 4.1, 4.2 ,il 
dott. Donato Ciardo, Dirigente dell’Area Appalti, acquisti ed edilizia, per i punti 4.1, 4.2, 10.6;  il dott. 
Domenico Panetta, Dirigente dell’Area Risorse umane, per i punti  6.1, 6.2, 6.3, 6.4, 6.5, 6.6, 9.5 e 
la dott.ssa Elena Gotti Dirigente dell’Area Didattica e servizi agli studenti per i punti 3.1, 3.2, 3.3, 5.1, 
5.2, 5.3, 9.4, 9.7 , come previsto dal Regolamento Generale di Ateneo. 
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Presiede la riunione il Rettore, Prof. Sergio Cavalieri.  
 
Svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale, Dott.ssa Michela Pilot che è coadiuvata dalla 
Dott.ssa Antonella Aponte.  
 
Il Presidente riconosce valida la seduta che dichiara aperta.  
 
Su proposta del Rettore e con il consenso unanime dei componenti del Consiglio di amministrazione 
presenti l’ordine di discussione degli argomenti è così modificato: 1, 4.1, 10.6, 4.2, 2.1, 5.1, 3.2, 3.1, 
3.3, 3.4, 3.5, 5.2, 5.3, 6.1, 6.2, 6.3, 6.4, 6.5, 6.6, 8.1, 8.2, 8.3, 8.4, 8.5, 8.6, 9.2, 9.3, 9.4, 9.5, 9.6, 9.7, 
10.1, 10.2, 10.3, 10.4, 10.5, 11.1, 11.2, 11.3, 11.4, 11.5, 11.6, 11.7. 
 

  Il Presidente ritira la seguente proposta di delibera per la necessità di approfondimenti: 
 

9 - ACCORDI E ADESIONI 
09/01- Adesione all’Associazione denominata “H2IT – Associazione Italiana Idrogeno e 
Celle a Combustibile" 

 
La seduta è tolta alle ore 19,45. 
 
Il Rettore ricorda la dott.ssa Dalila Bratelli, nostra laureata e giovane collaboratrice che 
seguiva gli aspetti della comunicazione nel Dipartimento di Scienze economiche, 
tragicamente scomparsa a metà marzo. 
 
Il Rettore ricorda il collega, prof. Ubaldo La Porta, docente di diritto privato, trasferitosi 
dall’Università del Piemonte Orientale “A. Avogadro” nel 2019, prematuramente ed 
improvvisamente scomparso a metà marzo.  Notaio stimato a Milano, persona ecclettica, 
piena di interessi, studioso raffinato ed attento che lascia la moglie e due figli in giovane età. 
 
Tutta la comunità accademica si stringe ai familiari per la scomparsa dei due colleghi. 

Il Rettore ringrazia il Presidente dei revisori dei conti, cons. Marco Smiroldo, per la sua presenza. 

 Deliberazione n. 38/2022 - Protocollo n. 58806/2022 

Macroarea: 1 - APPROVAZIONE DEL VERBALE 

Punto OdG: 01/01  

Struttura proponente: SERVIZIO SUPPORTO ORGANI 

Approvazione del verbale n. 1 del 1.2.2022  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    
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Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 
 Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il Verbale n. 1 del 1.2.2022. 
 
Il Rettore propone di anticipare la discussione dei punti 4.1, 10.6 e 4.2 all’ordine del giorno 
ed il CA approva all’unanimità. 
 
Comunicazione in merito ai bandi per edilizia 
Su invito del Rettore, il dott. Donato Ciardo, introduce i punti relativi agli immobili informando i 
consiglieri sui bandi per l’edilizia a cui si intende partecipare, come da slide che si allegano al punto 
2. Comunicazioni del Rettore. 

 
Il Rettore informa il Consiglio di amministrazione in merito alle diverse opportunità di finanziamento 
a cui l’ateneo sta applicando con i progetti di edilizia in corso; si tratta di bandi che prevedono delle 
scadenze molto ravvicinate, diverse a seconda del grado di progettazione che viene richiesto per la 
sottomissione della proposta. L’ufficio appalti, acquisti e edilizia sta lavorando a pieno ritmo per 
riuscire a rispettare i tempi e sfruttare al massimo le opportunità. Il Rettore ringrazia tutti coloro che 
si stanno adoperando per raggiungere l’ambizioso e significativo obiettivo.   
 

 Deliberazione n. 39/2022 - Protocollo n. 58807/2022 

Macroarea: 4 - IMMOBILI E SERVIZI LOGISTICI 

Punto OdG: 04/01  

Struttura proponente: AREA APPALTI, ACQUISTI ED EDILIZIA 

Compendio immobiliare di Via Statuto, 19 - Bergamo, ex sede della Guardia di Finanza - 

Acquisto in proprietà  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
PREMESSO che l’Università degli Studi di Bergamo dovendo procedere a dare una concreta 

risposta all’esigenza di spazi universitari per i nuovi fabbisogni didattici, di ricerca e di uffici 
ha ritenuto particolarmente meritevole di considerazione, nell’ambito del procedimento volto 
ad acquisire le disponibilità sul territorio di immobili avente caratteristiche idonee a 
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soddisfare l’interesse pubblico, il complesso immobiliare sito in via Statuto, 19 – Bergamo, 
identificato come “Ex sede dell’Accademia della Guardia di Finanza”; 

 
VISTO il comma 1, dell’articolo 12 del D.L. 6 luglio 2011 n. 98 (convertito con modificazioni nella 

legge n. 111/2011) che sancisce “A decorrere dal 1° gennaio 2012 le operazioni di acquisto 
e vendita di immobili, effettuate sia in forma diretta sia indiretta, da parte delle 
amministrazioni inserite nel conto economico consolidato della pubblica amministrazione, 
come individuate dall'Istituto nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi del comma 3 
dell'articolo 1 della legge 31 dicembre 2009, n. 196, con l'esclusione degli enti territoriali, 
degli enti previdenziali e degli enti del servizio sanitario nazionale, nonché del Ministero 
degli affari esteri con riferimento ai beni immobili ubicati all'estero, sono subordinate alla 
verifica del rispetto dei saldi strutturali di finanza pubblica da attuarsi con decreto di natura 
non regolamentare del Ministro dell'economia e delle finanze. Per gli enti previdenziali 
pubblici e privati restano ferme le disposizioni di cui al comma 15 dell'articolo 8 del decreto-
legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 
122.”; 

 
VISTO il comma 1 ter, art. 12, D.L. 6 luglio 2011 n. 98 che sancisce l’obbligo in capo alle 

amministrazioni pubbliche, di subordinare l’acquisto degli immobili all’attestazione di 
congruità del prezzo di acquisto da parte dell’Agenzia del Demanio;  

 
VISTO l’articolo 2 del D.M. 16 marzo 2012 che sancisce l’obbligo per le Amministrazioni: 

- di adottare un piano triennale di investimento che evidenzi, per ciascun anno, le operazioni 
di acquisto e di vendita degli immobili; 

- di comunicare le variazioni entro il 30 giugno di ciascun anno; 
- di subordinare la realizzazione dei singoli piani alla verifica del rispetto dei saldi strutturali di 

finanza pubblica, da effettuarsi con decreto del Ministro dell'economia e delle finanze, di cui 
all'art. 12, comma 1, del decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 15 luglio 2011, n. 111, da adottarsi entro sessanta giorni dal termine fissato per 
la presentazione dei piani; 
 

VISTE le Circolari del Ministero dell'Economia e delle Finanze n. 21 del 4 giugno 2012 e n. 19 del 
19 giugno 2014 contenenti le indicazioni finalizzate alle attività da porre in essere per 
verifica del rispetto dei saldi strutturali di finanza pubblica; 

 
VISTO il D.M. 1274/2021 recante i “Criteri di riparto del fondo investimenti 2021-2035, destinato al 

cofinanziamento di programmi d’intervento di ammodernamento strutturale e tecnologico 
presentati dalle Istituzioni universitarie statali”; 

 
VISTO il D.M. 1257/2021 recante “Procedure e modalità per la presentazione dei progetti e per 

l'erogazione dei finanziamenti relativi agli interventi per strutture residenziali universitarie" - 
V bando L. n. 338/2000”; 

 
VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 21 dicembre 2021 con la quale sono 

stati approvati il bilancio di previsione triennale 2022-2024 ed il bilancio annuale 
autorizzatorio per l'anno 2022; 

 
PRESO ATTO della delibera del Consiglio di Amministrazione, seduta del 17 dicembre 2019, nel 

corso della quale il Rettore aveva illustrato e proposto un’eventuale ipotesi di 
razionalizzazione delle attività dell’Ateneo, che prevedeva tra l’altro un “Polo giuridico”, con 
aule e uffici docenti, con la relativa biblioteca giuridica, nonché parte degli uffici centrali 
dell’amministrazione sempre non dedicati all’utenza, occupando l’immobile della ex sede 
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dell’Accademia della Guardia di Finanza. Potendo altresì ricavare in questo immobile fino 
a 300 posti letto, per studenti e fino a venti posti letto per visiting professor, nonché 
utilizzare, in quanto già presenti, spazi comuni, posti auto, la mensa e un impianto sportivo 
con annessa piscina (da adibire a CUS); 

 
PRESO ATTO che alla luce della predetta delibera le trattative sono proseguite direttamente con 

Investire S.G.R., società che aveva in gestione il fondo di investimento; 
 
PRESO ATTO che a fronte della richiesta di quotazione dell'immobile da parte dell'Ateneo, InvestiRE 

SGR S.p.a.  ha precisato di non poter disporre la vendita del complesso suggerendo 
all'Ateneo di valutare la possibilità di aderire ad un fondo di investimento ad hoc, che 
avrebbe consentito di acquisire la disponibilità degli immobili in termini ravvicinati e la 
proprietà effettiva in occasione della liquidazione finale del fondo; precisava inoltre, 
contestualmente che nell'ambito dell'intervento sarebbero potuti confluire anche i limitati 
interventi di adeguamento necessari ad assicurare la diversa destinazione d'uso degli 
immobili; 

 
PRESO ATTO che il Consiglio di Amministrazione, seduta 27 novembre 2020, deliberava di 

procedere con il contratto di partenariato, quale strumento per ottenere il risultato auspicato 
di pervenire in tempi rapidi alla riqualificazione degli edifici ai fini della realizzazione del 
Campus di Giurisprudenza; 

 
PRESO ATTO che in data 25 gennaio 2021 veniva pubblicato un avviso per l’attuazione di un 

contratto di partenariato pubblico privato destinato alla stipula di un contratto di disponibilità 
di opera pubblica ai sensi degli art. 180 e 188 del codice dei contratti, concernente 
l'acquisizione delle aree e degli immobili, la progettazione, la realizzazione degli interventi 
manutenzione straordinaria necessari, il finanziamento e la manutenzione ordinaria per il 
periodo di 30 anni del complesso immobiliare sito in via Statuto 11 in Bergamo già sede 
della Accademia di Guardia di Finanza; 

 
PRESO ATTO che in esito all’avviso pubblico di manifestazione di interesse di cui sopra è emerso 

che InvestiRE SGR S.p.a., pur avendo in disponibilità il Compendio immobiliare in 
argomento, non era in grado di farsi carico dell’intero progetto di realizzazione del campus 
dal momento che la gestione di servizi complementari di cui sopra sarebbe risultato 
incompatibile con il core business della società. La stessa società ha quindi formulato tre 
diverse ipotesi alternative: 

1) Locazione a 30 anni a seguito della ristrutturazione dell’immobile, secondo i fabbisogni 
dell’Ateneo, che consenta di promuovere separatamente la gestione dei servizi e prestazioni 
di natura immobiliare; 

2) Locazione a 30 anni dell’immobile non ristrutturato che consenta comunque all’Ateneo di 
attivare un contratto di partenariato per la realizzazione del Campus; 

3) Acquisto della proprietà del compendio, previo accertamento della congruità della valutazione 
dell’immobile da parte di un esperto valutatore ed ai fini del contratto di partenariato; 

 
PRESO ATTO della nota di prot. n. 22715, in data 21 aprile 2021, con la quale InvestiRE SGR S.p.a. 

comunicava all’Università degli Studi di Bergamo di poter formulare due distinte proposte: 
1) l’acquisto dell’immobile nello stato occupazione, quindi comprensivo dei canoni di locazione 

ancora in essere per euro 25.000.000,00; 
2) l’acquisto del complesso immobiliare libero e disponibile per euro 22.000.000,00; 
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PRESO ATTO della delibera del Consiglio di Amministrazione, seduta del 29 aprile 2021, nella quale 
l’organo collegiale deliberava di considerare non accoglibile la proposta presentata da 
InvestiRE SGR S.p.a. in quanto, ad una prima valutazione, appariva non congrua;  

 
PRESO ATTO della nota di prot. n. 26025, in data 30 aprile 2021, con la quale l’Università degli 

Studi di Bergamo informava InvestiRE SGR S.p.a. dell’esito della deliberazione del 
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 29 aprile 2021; 

 
PRESO ATTO della delibera del Consiglio di Amministrazione, seduta del 27 maggio 2021, con la 

quale l’organo collegiale dava mandato al Rettore a condurre le trattative con InvestiRe 
SGR S.p.a, per l’acquisto del compendio immobiliare di via Statuto 11, Bergamo ex sede 
della Guardia di finanza, per un importo fino a euro 15.000.000,00; 

 
PRESO ATTO della nota di prot. n. 35031, in data 31 maggio 2021, con la quale l’Università 

comunicava a InvestiRe SGR S.p.a, la prosecuzione delle trattative per l’acquisto 
dell’immobile nei limiti di euro 15.000.000,00, precisando che la definizione negoziale 
sarebbe risulta subordinata alle seguenti condizioni: 

1) “che l’immobile sia liberato dall’attuale conduttore Accademia della Guardia di Finanza entro il 
15 novembre 2021; 

2) che l’immobile sia libero da pesi, vincoli, servitù, ipoteche ed oneri in genere; 
3) che la vendita non sia condizionata all’avveramento di condizioni sospensive o al 

perfezionamento di accordi tra AGdF e Investire SGR e/o altri interlocutori; 
4) che il prezzo finale della compravendita, che verrà concordato dalle parti, tenga conto degli 

oneri che l’amministrazione universitaria dovrà sostenere per la bonifica dell’amianto, in 
eccedenza rispetto ai 2 milioni di euro ad ora stimati; 

5) che l’immobile non presenti vizi strutturali che lo rendano inutilizzabile con un normale ripristino 
relativamente ai solo spazi interni, facciate e impianti; 

6) che l’Agenzia del Demanio rilasci un parere di congruità rispetto al prezzo concordato dalle 
parti.”; 

 
PRESO ATTO della nota del 14 giugno 2021 di InvestiRe SGR S.p.a (prot. FIP/DB/gn/21/1691) con 

la quale comunicava di essere disponibile ad instaurare una trattativa con l’Università per 
la vendita dell’immobile in parola al prezzo di euro 15.000.000,00 oltre imposte di legge. 
Nella medesima nota, l’ente mittente, precisava altresì che le procedure di dismissione degli 
immobili del Fondo FIP prevedono che fosse effettuata dal potenziale acquirente una due 
diligence immobiliare professionale e, in seguito, un’offerta vincolante e ferma da sottoporre 
al Consiglio di Amministrazione di InvestiRe SGR S.p.a.; 

 
PRESO ATTO della delibera del Consiglio di Amministrazione, seduta del 25 giugno 2021, con la 

quale l’organo di governo deliberava: 
1) “di dare avvio al procedimento di due diligence immobiliare al fine di effettuare le indagini 

tecniche preordinate alla formulazione della proposta definitiva di acquisto;  
2) di dare prosecuzione alle trattative in corso nei termini dettagliati in premessa, precisando che 

la proposta di acquisto verrà formalizzata solo se, all’esito della due diligence immobiliare, 
saranno ritenuti realizzabili i contenuti progettuali corrispondenti al fabbisogno dell’Ateneo e a 
condizione invalicabile che l’Agenzia del Demanio rilasci parere di congruità rispetto al prezzo 
che sarà concordato dalle parti; 

3) di dare comunicazione a Investire SGR della prosecuzione delle trattative, dell’avvio della due 
diligence immobiliare e della successiva eventuale formulazione della proposta di acquisto nei 
termini e alle condizioni sopra dettagliate; 
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4) di dare mandato al Dirigente della Direzione personale logistica e approvvigionamenti al fine 
del perfezionamento degli incarichi al team di tecnici che si occuperà delle fasi di due diligence 
immobiliare; 

5) […]; 
6) di procedere con la richiesta all’Agenzia del Demanio del prescritto parere di congruità del 

prezzo non appena tale perizia sarà completata dal tecnico incaricato”; 
 
PRESO ATTO che con determina di Rep. n. 470/2021, in data 16 luglio 2021, è stato affidato alla 

società TECNO HABITAT s.r.l. (C.F. e P.IVA 11718220152) di Milano l’incarico per lo 
svolgimento della due diligence ambientale; 

 
PRESO ATTO che con determina di Rep. n. 469/2021, in data 16 luglio 2021, è stato affidato allo 

studio di architettura e ingegneria Studio T11 srl  (C.F. e P.IVA 10248980962), di Milano 
l’incarico per lo svolgimento della due diligence strutturale; 

 
PRESO ATTO che al prof. Giacomo Morri è stato affidato l’incarico professionale per la redazione 

di perizia e di stima e supporto consulenziale nella fase di definizione dei termini di acquisto 
del Compendio Immobiliare di via Statuto; 

 
PRESO ATTO che in data 21 settembre 2021, la società TECNO HABITAT s.r.l. trasmetteva la due 

diligence ambientale, acquisita al sistema di gestione documentale al n. 116925; 
 
PRESO ATTO che in data 22 settembre 2021 lo Studio T11 s.r.l., ha trasmesso la due diligence 

strutturale, acquisita al sistema di gestione documentale al n. 117678; 
 
PRESO ATTO della relazione finale sulla due diligence ambientale e strutturale effettuata dal Prof. 

Giacomo Morri dalla quale emerge che il valore di mercato del complesso immobiliare 
ammonta a complessivi euro 21.019.066,00; 

 
PRESO ATTO che il valore sopra indicato, come risulta dalla predetta relazione, all’esito della due 

diligence che ha messo in evidenza costi necessari per la bonifica ambientale, deve essere 
decurtato di euro 1.959.504,00; 

 
PRESO ATTO che il valore di mercato del complesso immobiliare all’esito dei costi necessari per la 

bonifica ambientale ammonta a euro 18.070.206,00; 
 
RILEVATO che il suddetto valore non tiene conto di due distinti aspetti: 

1) relativo agli oneri di bonifica per il riversamento del carburante nel terreno rispetto ai serbatoi 
interrati che potranno essere quantificati solo in corso d’opera non avendo informazioni 
oggettive sul tempo e sulle quantità di carburante riversato; 

2) relativo agli oneri per il miglioramento sismico; 
 
PRESO ATTO della delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Università degli studi di Bergamo, 

seduta del 25 settembre 2021, con la quale veniva autorizzata la trasmissione della perizia 
di stima elaborata dal Prof. Giacomo Morri, in via istruttoria, all’Agenzia del Demanio al fine 
di acquisire il preventivo parere di congruità; 

 
PRESO ATTO del parere di congruità formulato dall’Agenzia del Demanio e acquisito al sistema di 

gestione documentale dell’Università al n. 22557 in data 4 febbraio 2022, che dichiarava, 
“sulla base dei dati a disposizione” di “ritiene[re] congruo il valore offerto dalla proprietà pari 
a € 15.000.000,00 in c.t..”; 
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PRESO ATTO che nel medesimo parere la Commissione per la verifica di congruità delle valutazioni 
tecnico-economico-estimative evidenziava che la “congruità è strettamente connessa alle 
ipotesi e limiti indicati nella perizia estimale con particolar riguardo ai costi di bonifica 
indicati, pertanto, qualora tali elementi dovessero mutare, il valore attribuito all’immobile 
potrebbe subire variazioni.”; 

 
PRESO ATTO che il D.M. 1274/2021 prevede 5 distinte linee di intervento che garantirebbero un 

cofinanziamento nella misura massima del 60% di programmi d’intervento di 
ammodernamento strutturale e tecnologico presentati dalle Istituzioni universitarie statali, 
segnatamente: 

a) € 550.000.000 finalizzati a progetti di livello esecutivo oppure a progetti di livello definitivo 
da realizzarsi secondo la formula dell’appalto di progettazione ed esecuzione dei lavori 
secondo quanto previsto dalla vigente normativa sui lavori pubblici, oppure a progetti di 
livello definitivo nei casi contemplati dall’art. 1, co. 6, del d.l. 18 aprile 2019, n. 32, convertito 
dalla l. 14 giugno 2019, n. 55, concernenti lavori di edilizia da avviare entro il 30 giugno 
2023; 

b) € 280.000.000, finalizzati a progetti di livello almeno definitivo secondo la vigente normativa 
sui lavori pubblici, concernenti lavori di edilizia da avviare anche successivamente ma entro 
il 30 giugno 2024; 

c) € 200.000.000, finalizzati all’ammodernamento delle infrastrutture tecnologiche e grandi 
attrezzature scientifiche da avviare entro il 31 dicembre 2023; 

d) € 100.000.000, finalizzati a progetti di livello almeno definitivo lavori secondo la vigente 
normativa sui lavori pubblici concernenti lavori di edilizia per potenziamento dell’edilizia 
sportiva universitaria da avviare entro il 30 giugno 2024; 

e) € 282.173.760 finalizzati a progetti almeno di fattibilità tecnica ed economica, concernenti 
lavori di edilizia da avviare anche successivamente al 2022 ma con almeno le procedure di 
affidamento avviate entro il 31 dicembre 2024; 

 
PRESO ATTO che il suddetto decreto prevede, per i progetti di investimento, due scadenze 

differenziate a seconda della linea di intervento prescelta, segnatamente: 
linea a) - 13 maggio 2022; 
Linea b), c), d) ed e) - 12 luglio 2022; 

 
PRESO ATTO che il D.M. 1257/2021 all’art. 4, prevede 4 distinte linee di intervento, segnatamente: 

“A1) gli interventi di manutenzione straordinaria, recupero, ristrutturazione edilizia e urbanistica, 
restauro, risanamento, all’interno dei quali possono essere comprese operazioni di 
abbattimento delle barriere architettoniche e adeguamento alle vigenti disposizioni in 
materia di sismica e di igiene e sicurezza, di immobili esistenti adibiti o da adibire a strutture 
residenziali universitarie, nell’ambito dei quali è obbligatorio effettuare interventi di 
efficientamento e/o miglioramento energetico, ove non si attesti che l’immobile risulti essere 
già stato oggetto di tali ultimi interventi; 

A2) gli interventi di efficientamento e/o miglioramento energetico di strutture residenziali 
universitarie esistenti;  

B) gli interventi di demolizione e ricostruzione, trasformazione, ampliamento o completamento 
di immobili esistenti. La nuova edificazione è consentita esclusivamente nel caso di 
interventi in Campus esistenti, o in aree limitrofe a insediamenti universitari, in contesti di 
rilocalizzazione di funzioni universitarie effettuate o in corso di attuazione alla data di 
emanazione del presente decreto;  

C) l’acquisto di edifici da adibire a strutture residenziali universitarie, riferiti a immobili esistenti, 
compresi quelli oggetto di demolizione e ricostruzione, trasformazione, ampliamento e 
completamento, con esclusione dell’acquisto, da parte dei soggetti di cui all’art. 3, co. 1, 
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lett. h), i), j) di edifici già adibiti a tale funzione. Le spese per l’acquisto di tali immobili sono 
ammissibili nei limiti di quanto previsto dagli artt. 17 e 18 del d.P.R. 5 febbraio 2018, n. 22.”; 

 
PRESO ATTO che il medesimo Decreto prevede che sono cofinanziabili “per gli interventi di cui al 

co. 2 dell’art. 4 lett. A1) e B) le spese per l’acquisto delle aree e/o degli immobili oggetto 
dell’intervento, per l’esecuzione dei lavori necessari alla realizzazione dell’intervento, 
nonché le spese per l’acquisto di arredi e di attrezzature finalizzate all’erogazione dei servizi 
offerti dalle residenze universitarie; 

 
PRESO ATTO che il suddetto decreto prevede come termine per la candidatura dei progetti di 

investimento il 17 maggio 2022; 
 
CONSIDERATO che l’acquisto del compendio immobiliare sito in via Statuto, identificato come “Ex 

sede dell’Accademia della Guardia di Finanza” è stato inserito nel piano triennale di 
investimenti; 

 
CONSIDERATO che l’acquisto dell’immobile in parola da parte dell’Università deve essere 

subordinato al rilascio dell’autorizzazione da parte del Ministero dell’Economia e delle 
Finanze, a seguito di verifica del rispetto dei saldi strutturali di finanza pubblica ai sensi del 
comma 1, dell’articolo 12 del D.L. n. 98/2011 (convertito con modificazioni nella legge n. 
111/2011) e comma 4, articolo 2 del D.M. del 16 marzo 2012 e secondo le istruzioni 
contenute nelle Circolari n. 21 del 4 giugno 2012 e n. 19 del 19 giugno 2014; 

 
CONSIDERATO che l’Agenzia del Demanio ha ritenuto congruo il valore di euro 15.000.000,00 

quale prezzo di acquisto del compendio immobiliare in argomento; 
 
CONSIDERATO che il compendio immobiliare in argomento può funzionalmente essere suddiviso 

in tre distinte categorie, segnatamente: 
- Corpo A – “Aule, Uffici e aree esterne”; 
- Corpo B – “Palestre e piscina”; 
- Corpo C – “Residenziale”; 

 
CONSIDERATO che il compendio immobiliare in argomento può essere candidato alle linee di 

intervento di cui al D.M. 1274/2021 secondo la seguente ripartizione, segnatamente: 
- linea b) - Corpo A “Aule, Uffici e aree esterne”;  
- linea d) - Corpo B “Palestre e piscina”;  

 
CONSIDERATO che il compendio immobiliare in argomento, limitatamente al Corpo C - 

“Residenziale” potrebbe in astratto essere candidato alternativamente alla linea A1 o alla 
linea C) del D.M. 1257/2021; 

 
CONSIDERATO che la candidatura del predetto progetto di investimento alla linea A1) richiede, 

come condicio sine qua non, un livello di approfondimento tecnico corrispondente alla 
progettazione definitiva; 

 
CONSIDERATO che i tempi per l’individuazione dell’operatore economico al quale affidare 

l’elaborazione della progettazione definitiva ed i tempi per la redazione della medesima 
potrebbero non essere compatibili con i termini fissati dal D.M. per la presentazione delle 
candidature (17 maggio 2022); 
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CONSIDERATO che la candidatura del predetto progetto di investimento alla linea C) non richiede 
invece, come condicio sine qua non, un livello di approfondimento tecnico corrispondente 
alla progettazione definitiva, ma esclusivamente una proposta di acquisto; 

 
CONSIDERATO quindi che la scelta in ordine alla linea di intervento alla quale candidare il predetto 

progetto di investimento è diretta conseguenza dello stato di avanzamento della 
progettazione; 

 
CONSIDERATO che per l’esecuzione delle attività di progettazione si rendono necessari 

sopralluoghi, indagini e saggi strutturali; 
 
RITENUTO opportuno addivenire a una proposta di acquisto ai fini di costituire un vincolo 

giuridicamente rilevante tra le parti; 
 
CONSIDERATO che la suddetta deve necessariamente contenere una clausola che subordini la 

compravendita al rilascio dell’autorizzazione da parte del Ministero dell’Economia e delle 
Finanze, a seguito di verifica del rispetto dei saldi strutturali di finanza pubblica ai sensi del 
comma 1, dell’articolo 12 del D.L. n. 98/2011; 

 
CONSIDERATO che l’importo d’acquisto risultante dalla proposta ed accettazione ammonta a euro 

15.000.000,00 IVA esclusa, per un costo complessivo pari a euro 18.300.000,00 IVA 
inclusa;  

 
DATO ATTO del bilancio unico di Ateneo di previsione triennale 2022-2024, nonché del bilancio di 

previsione annuale autorizzatorio 2022, e in particolare del budget investimenti 2022, 
approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21 dicembre 2021; 

 
DATO ATTO che il costo per l’acquisto del complesso immobiliare in argomento pari a euro 

15.000.0000,00 IVA esclusa, per complessivi euro 18.300.000,00 IVA inclusa, graverà sulla 
voce contabile 01.11.08 "immobilizzazioni materiali in corso e acconti" – progetto 
VIASTATUTO; 

 
VERIFICATO da parte del Responsabile di budget la relativa disponibilità;  
 
DATO ATTO che, la funzione di Responsabile unico del procedimento per la presente procedura è 

svolta dal Dott. Donato Ciardo; 
 
CONSIDERATO che sussistono tutti i presupposti per procedere con la conclusione dell’iter 

finalizzato all’acquisto in proprietà dell’immobile in parola; 
 

DELIBERA 
  

1) di autorizzare la formulazione della promessa di acquisto prevista dall’art. 4 lett.j) del D.M. 
1257/2021, per complessivi euro 18.300.000,00 IVA inclusa, alla voce contabile 01.11.08 
"immobilizzazioni materiali in corso e acconti" – progetto VIASTATUTO del budget investimenti 
del bilancio di previsione annuale autorizzatorio 2022, prevedendo una clausola che subordini 
la successiva conclusione del contratto definitivo di compravendita al rilascio dell’autorizzazione 
da parte del Ministero dell’Economia e delle Finanze, a seguito di verifica del rispetto dei saldi 
strutturali di finanza pubblica ai sensi del comma 1, dell’articolo 12 del D.L. n. 98/2011; 

2) di dare mandato agli uffici competenti l’adozione degli atti conseguenti. 
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 Deliberazione n. 40/2022 - Protocollo n. 58808/2022 

Macroarea: 10 - RATIFICA DECRETI RETTORALI 

Punto OdG: 10/06  

Struttura proponente: SETTORE GARE E LAVORI PUBBLICI 

Ratifica del decreto rettorale "Procedura aperta ex art. 60, D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50, per 

l'affidamento dei servizi tecnici di ingegneria e architettura relativi all'intervento di 

rifunzionalizzazione del complesso immobiliare “ex accademia della Guardia di Finanza” di 

Via Statuto, 19 Bergamo: Lotto 1 - Aule, uffici e aree – CIG 913873852B – CUP 

F18H22000230005; Lotto 2 - Palestre e piscina - CIG 9138751FE2 – CUP F18H22000240005 - 

indizione" Rep. 266/2022 del 11 marzo 2022  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
PREMESSO che l’Università degli Studi di Bergamo, per garantire la candidatura del progetto di 

investimento del complesso immobiliare di Via Statuto, ex accademia della guardia di 
finanza, al bando di cui al D.M. 1274/2021, che cofinanzia, nella misura massima del 60% 
i programmi d’intervento di ammodernamento strutturale e tecnologico presentati dalle 
Istituzioni universitarie statali, ha adottato un Decreto Rettorale d’urgenza; 

 
PREMESSO che con Decreto Rettorale di Rep. n.266/2022, in data 11 marzo 2022, l’organo di 

vertice dell’amministrazione universitaria, per ragioni di necessità e urgenza, a tutela 
dell’interesse pubblico, ha deliberato di autorizzare l’indizione della procedura aperta, ex 
art. 60, D.lgs. 50/2016, con il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa 
individuata sulla base del miglior rapporto qualità prezzo per l’affidamento dei servizi tecnici 
di ingegneria e architettura di progettazione definitiva ed esecutiva con affidamento 
opzionale della direzione lavori e servizi accessori relativamente all'intervento di 
rifunzionalizzazione delle Residenze dell'immobile di via Statuto n.19 in Bergamo: 

- Lotto 1 - aule uffici e aree esterne, per euro 1.484.630,01, IVA e oneri di legge esclusi; 
- Lotto 2 - palestre e piscina, per euro 857.251,79 IVA e oneri di legge esclusi, 

per complessivi euro 2.341.881,80 IVA e oneri di legge esclusi, ammontanti a euro 
2.971.379,63 IVA e oneri di legge inclusi; 
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VISTO l’art. 16, comma 3 dello Statuto dell'Università di Bergamo che nel disciplinare le attribuzioni 
specifiche del Rettore, prevede che i decreti adottati “in via provvisoria … in casi straordinari 
di necessità e di urgenza, in materie di competenza del Consiglio di Amministrazione” siano 
sottoposti a “ratifica dell'Organo competente nella seduta immediatamente successiva e nei 
termini fissati dal Regolamento Generale di Ateneo”; 

 
PRESO ATTO del Decreto Rettorale di Rep. n. 266, in data 11 marzo 2022 in premessa richiamato; 
 
RITENUTE sussistenti le ragioni di necessità ed urgenza nei termini disposti nel suddetto Decreto; 
 

DELIBERA  
 

1) di ratificare il Decreto Rettorale di Rep. n. 266 in data 11 marzo 2022 avente ad oggetto 
“procedura aperta ex art. 60, D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50, per l'affidamento dei servizi tecnici 
di ingegneria e architettura relativi all'intervento di rifunzionalizzazione del complesso 
immobiliare “ex accademia della Guardia di Finanza” di Via Statuto, 19 Bergamo:  
Lotto 1 -  Aule, uffici e aree – CIG 913873852B – CUP F18H22000230005; 
Lotto 2  - Palestre e piscina - CIG 9138751FE2 – CUP F18H22000240005 
- indizione.”; 

2) di dare mandato agli uffici competenti all’adozione degli atti conseguenti. 
 
Il Presidente dei revisori dei conti, cons. Marco Smiroldo rende partecipe il consiglio che la procedura di gara 
è stata bandita prima di avere la disponibilità dell’immobile; l’acquisto definitivo è subordinato alla verifica dei 
saldi strutturali da parte del MEF.  
Al fine di presentare il progetto per il bando ministeriale, con il conseguente rischio di non cogliere le 
opportunità di finanziamento, si rende comunque necessario procedere con la procedura di gara.  

 

 Deliberazione n. 41/2022 - Protocollo n. 58809/2022 

Macroarea: 4 - IMMOBILI E SERVIZI LOGISTICI 

Punto OdG: 04/02  

Struttura proponente: SETTORE GARE E LAVORI PUBBLICI 

Accordo di programma tra il Comune di Bergamo, Regione Lombardia, Università degli 

Studi di Bergamo, CDP Investimenti, SGR spa per la riqualificazione e riconversione 

funzionale delle Ex Caserme Montelungo-Colleoni - Approvazione adeguamento operativo 

dell'atto aggiuntivo all'Accordo di programma  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
PREMESSO CHE a seguito del parere di congruità espresso da parte dell’Agenzia del Demanio sul 

complesso Montelungo, quantificato in euro 22.260.000,00, a fronte degli euro 
24.900.000,00 definiti nell’atto integrativo all’accordo di programma, si rende necessario un 
intervento delle parti dell’accordo di programma, finalizzato a garantire il riequilibrio 
economico finanziario del progetto di investimento; 

 
PRESO ATTO dell’Accordo di Programma sottoscritto in data 29 luglio 2016, tra l’Università degli 

Studi di Bergamo, il Comune di Bergamo e CDP Investimenti SGR s.p.a. per la 
riqualificazione e riconversione funzionale delle ex caserme Montelungo-Colleoni, con 
l’obiettivo di recuperare gli immobili esistenti funzionali all’insediamento di servizi 
universitari (residenze universitarie e Centro Universitario Sportivo), oltre a funzioni 
residenziali, terziario/commerciali e a servizi, assicurando il coordinamento dei soggetti 
pubblici e privati nella definizione ed attuazione degli interventi previsti; 

 
PRESO ATTO che la Regione Lombardia ha stanziato l’importo di euro 15.000.000,00 a 

finanziamento (approvato con Legge di stabilità 2019-2021) del progetto per la 
realizzazione della residenza universitaria prevista dall’Accordo di Programma; 

 
PRESO ATTO che si è resa necessaria una revisione dell’iniziale accordo, che ha portato gli attori 

coinvolti, CDPI, Università, Comune di Bergamo e Regione Lombardia, all’approvazione 
dell’atto integrativo all’accordo di programma, sottoscritto in data 31.08.2020; 

 
VISTO l’art. 3 comma 3 dell’atto integrativo che prevede che “la realizzazione di spazi aperti pubblici 

interni alla corte, destinati a piazza pavimentata, arredata e con piantumazione a verde, 
individuati nell’Allegato “D” al presente Atto. Nel sottosuolo della piazza è prevista la 
realizzazione di parcheggi pubblici e parcheggi pertinenziali alle funzioni previste. 
L’intervento prevede altresì la realizzazione di spazi ipogei destinati a esercizi commerciali 
di vicinato e pubblici esercizi, per una s.l.p. pari a mq 310, individuati nell’Allegato “A” al 
presente Atto”; 

 
VISTO l’art. 4 dell’atto integrativo all’accordo di programma che prescrive a carico delle parti i 

seguenti impegni: 
“4.1 CDPI, in nome e per conto del FIV Extra, si impegna a: 
a) predisporre la progettazione del comparto relativo all’ex Caserma Colleoni escluso edificio EC, 
ad un livello preliminare, lasciando alla SGR Promotore la successiva fase di elaborazione del 
progetto definitivo ed esecutivo, in collaborazione con il gestore dello studentato; 
b) predisporre la progettazione definitiva dell’edificio EC destinato ad aule didattiche, lasciando alla 
SGR Promotore la successiva fase di elaborazione del progetto esecutivo; 
c) predisporre, in collaborazione con il Comune, l’istruttoria per la procedura ad evidenza pubblica 
finalizzata all’individuazione della SGR Promotore; 
d) apportare l’immobile relativo all’ex Caserma Colleoni nel Fondo ad un valore di euro 12.000.000, 
ferma restando la valutazione dell’esperto indipendente in sede di costituzione del Fondo, 
sottoscrivendo quote antergate; 
e) mettere a disposizione per cassa al Fondo le risorse necessarie alla realizzazione degli interventi 
di cui al precedente articolo 3, fino ad un massimo di euro 21.000.000, 
sottoscrivendo quote antergate per euro 21.000.000; 
f) mettere a disposizione, per cassa, al Fondo le somme retrocesse dal Comune, di cui al successivo 
articolo 4.2, lettera b), che saranno utilizzate dal Fondo per finanziare i costi degli interventi qualificati 
come standard di qualità dall’Atto unilaterale d’obbligo allegato sub. “I” al presente Atto; 
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g) predisporre, in collaborazione con il Comune e con l’Università, la documentazione tecnico-
analitica necessaria prevista per l’attestazione del valore di compravendita delle residenze 
universitarie e delle aule didattiche, affinché l’Università possa richiedere l’attestazione di congruità 
del valore stesso all’Agenzia del Demanio, ai sensi dell’art. 12 del D.L. 98/2011, che dovrà pervenire 
all’Università entro il 31 agosto 2020; collaborando anche alla predisposizione di documentazione 
aggiuntiva che dovesse essere richiesta. 
 
4.2 COMUNE DI BERGAMO si impegna a: 
a) apportare nel Fondo l’immobile individuato nell’Allegato “C” al presente Atto, relativo all’ex 
Caserma Montelungo, a un valore di euro 2.640.560,20 - ferma restando la valutazione dell’esperto 
indipendente in sede di costituzione del Fondo – come definito dalla Perizia allegata sub. “H” al 
presente Atto, che stima il valore dell’edificio della ex caserma in euro 2.528.960,20 e la nuova 
superficie commerciale, localizzata nel cortile di pertinenza, in euro 111.600,00, sottoscrivendo 
quote postergate prive di rendimento associato, esclusa sin d’ora l’assunzione di eventuali ulteriori 
costi derivanti dallo sviluppo immobiliare (ad es. extra costi, imprevisti durante l’esecuzione delle 
opere, nuove esigenze dei promissari acquirenti, etc.); 
b) restituire a CDPI quota parte degli standard qualità già versati al Comune, in virtù dell’Accordo di 
Programma sottoscritto in data 29/07/2016 e del V Atto Integrativo all’Accordo di Programma per la 
costruzione del nuovo ospedale di Bergamo in località Trucca e per la realizzazione degli interventi 
connessi (sede storica di Largo Barozzi), sottoscritto in data 27/06/2016, per un importo pari a euro 
3.279.382, così come determinati dal Piano finanziario allegato sub. “G” (tabella E) al presente Atto: 
- euro 2.990.936 che saranno utilizzati dal Fondo per finanziare i costi degli interventi, qualificati 
come standard di qualità dall’Atto unilaterale d’obbligo allegato sub. “I” al presente Atto; 
- euro 288.445, pari alla differenza tra gli standard di qualità già versati e non più dovuti, che saranno 
utilizzati dal Fondo per finanziare gli interventi di cui al precedente articolo 3; 
c) portare a termine il progetto definitivo di recupero dell’ex Caserma Montelungo, in coerenza con 
la nuova soluzione progettuale architettonica di cui all’Allegato “N” del presente Atto, facendosi 
carico anche degli eventuali costi professionali aggiuntivi dovuti alle modifiche richieste, oltre che 
delle imposte e tasse dovute; 
d) presentare in modo completo ed esaustivo all’Università i contenuti del progetto definitivo 
completo degli aspetti architettonici, strutturali e impiantistici; 
e) concedere parte dei parcheggi pubblici ad uso esclusivo dell’Università nelle modalità che 
dovranno essere definite tra le parti; 
f) condividere la scelta dell’Università di non realizzare il CUS, rinunciando agli impegni riportati nella 
bozza di convenzione allegata all’accordo di programma previgente; 
g) concedere al Fondo, attuatore dell’intervento, il diritto di superficie in sottosuolo delle aree che 
verranno cedute e destinate a piazza pubblica, per la realizzazione dei parcheggi pertinenziali e 
dello spazio ipogeo commerciale (edificio ED), in coerenza con gli impegni che verranno assunti con 
la sottoscrizione dell’Atto unilaterale d’obbligo allegato sub. “I” al presente Atto. 
 
4.3 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BERGAMO si impegna a: 
a) acquistare dal Fondo l’immobile riqualificato relativo all’ex Caserma Montelungo, destinato a spazi 
per la didattica e a residenze universitarie, a un prezzo di euro 24.900.000, oltre imposte e tasse, 
per l’immobile privo di arredi, mobili ed attrezzature, secondo un contratto di compravendita di cosa 
futura, stipulato sulla base del progetto definitivo con relativo capitolato prestazionale, allegato al 
contratto, fatto salvo il parere di congruità previsto dall’art. 12 del D.L. 98/2011; 
b) acquistare dal Fondo gli spazi universitari realizzati all’interno dell’ex Caserma Colleoni (aule e 
uffici), a un prezzo di euro 7.700.000, oltre imposte e tasse, per l’immobile privo di arredi, mobili ed 
attrezzature, secondo un contratto di compravendita di cosa futura, stipulato sulla base del progetto 
definitivo e relativo capitolato prestazionale, entrambi allegati al contratto, fatto salvo il parere di 
congruità previsto dall’art. 12 del D.L. 98/2011. 
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Nel contratto di compravendita di cosa futura, sia dell’ex caserma Montelungo che dell’edificio EC 
della ex caserma Colleoni destinato ad aule didattiche, dovrà essere previsto che gli eventuali 
incrementi dei costi rispetto a quanto indicato nel progetto definitivo e nel relativo capitolato 
prestazionale allegato al medesimo contratto, dovuti a: 
- richieste e/o modifiche dell’Università, 
- sopravvenuti adeguamenti normativi cogenti rispetto a quanto indicato nello stesso progetto 
definitivo approvato, che attengano in via esclusiva alla agibilità e funzionalità (norme MIUR e 
regionali), dovranno essere sostenuti finanziariamente dalla stessa Università attraverso un 
incremento per pari importo del prezzo di compravendita o con altre modalità contrattuali che 
verranno definite dalle parti. 
Sono esclusi dall'incremento dei costi di cui sopra, per cui non a carico dell'Università ma del Fondo, 
i costi dovuti alle attività di realizzazione delle opere quali, a titolo esemplificativo: 
- aumento dei costi di gestione del cantiere (es: costi sicurezza); 
- aumento dei costi di costruzione in genere (aumento dei costi e/o delle quantità del materiale da 
costruzione); 
- aumento dei costi dovuti ad imprevisti riscontrabili nel corso degli scavi/demolizioni (es: 
smaltimento amianto, ulteriori ritrovamenti archeologici); 
- aumento delle spese tecniche non dovute a modifiche introdotte dai costi a carico all'Università; 
c) presentare all’Agenzia del Demanio istanza per il rilascio dell’attestazione di congruità del valore 
di acquisto degli immobili da destinare a didattica e a residenze universitarie all’interno degli spazi 
riqualificati della ex caserma Montelungo e dell’immobile da destinare ad aule didattiche (edificio 
EC), all’interno degli spazi riqualificati della ex caserma Colleoni. La richiesta, corredata della 
dichiarazione di indilazionabilità ed indispensabilità, dovrà essere trasmessa nel più breve tempo 
possibile e comunque non oltre 15 giorni, dopo che CDPI, operando in collaborazione con il Comune 
e con l’Università medesima, avrà reso disponibile all’Università l’intera documentazione tecnico-
analitica completa da allegare, secondo quanto definito al precedente punto 4.1 lettera g). 
L’Università si impegna a trasmettere l’attestazione di congruità del valore degli immobili interessati 
dagli spazi per la didattica, dalle aule e dalle residenze universitarie alla Regione per la conferma 
del cofinanziamento regionale che non potrà eccedere il 50% del costo degli immobili 
oggetto di acquisizione da parte dell’Università; 
d) approvare, a seguito della presentazione da parte del Comune, il progetto definitivo con il relativo 
capitolato prestazionale di recupero dell’ex caserma Montelungo in quanto parte integrante del 
contratto di acquisto di cosa futura, fermo restando che il layout della distribuzione dei locali e la loro 
destinazione d’uso deve risultare conforme a quanto indicato nell’allegato “N - Nuova soluzione 
progettuale architettonica” al presente Atto, essendo già stato concordato tra le Parti; 
e) approvare, a seguito della presentazione da parte di CDPI, il progetto definitivo con il relativo 
capitolato prestazionale dell’edificio EC dell’ex caserma Colleoni destinato ad aule didattiche in 
quanto parte integrante del contratto di acquisto di cosa futura, fermo restando che il layout della 
distribuzione dei locali e la loro destinazione d’uso deve risultare conforme a quanto indicato 
nell’allegato “N - Nuova soluzione progettuale architettonica” al presente Atto, essendo già stato 
concordato tra le Parti; 
f) supportare l’attività di progettazione esecutiva, promossa dalla SGR Promotore, dell’ex caserme 
Montelungo e dell’edificio EC dell’ex caserma Colleoni, relativa alle residenze universitarie e alle 
aule didattiche. Il progetto esecutivo dovrà risultare conforme alla progettazione definitiva e al 
relativo capitolato prestazionale approvato dall’Università; 
g) utilizzare il cofinanziamento regionale concesso dalla Regione, nell’importo che sarà confermato, 
sulla base della verifica di congruità dell’Agenzia del Demanio sulle perizie estimative di cui alla 
precedente lettera c) e art. 4.1. lett. g), per l’acquisto di aule didattiche all’interno della ex caserma 
Colleoni, di spazi per la didattica e di residenze universitarie all’interno della ex caserma Montelungo; 
h) garantire l’utilizzo delle aule e degli spazi per la didattica assistiti da cofinanziamento regionale 
solo a fini del corso di laurea pubblico, secondo i parametri dei titoli universitari riconosciuti dallo 
Stato; 
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i) sottoscrivere la convenzione con Regione Lombardia per la regolazione dei reciproci impegni 
connessi all’assegnazione dei finanziamenti regionali e in attuazione alla D.G.R. 6002/2016; 
j) gestire le suddette residenze universitarie, assistite da cofinanziamento regionale, direttamente o 
per il tramite del soggetto gestore, e a rispettare gli obblighi e le modalità di verifica della 
compensazione previsti dalla D.G.R. 6002 del 19 dicembre 2016, in applicazione della Decisione 
della Commissione Europea n. 2012/UE del 20 dicembre 2011, relativa alla gestione di servizi di 
interesse economico generale, e delle disposizioni dell’art. 35 della l.r.16/2016; 
k) procedere al recupero ed alla restituzione a Regione Lombardia dei finanziamenti regionali 
qualora allo scadere della convenzione con il gestore unico vi permangano elementi di 
sovracompensazione; 
l) il prezzo per l’acquisto sarà versato con tempistiche di pagamento che prevedono la 
corresponsione di una caparra e di successivi incrementi della stessa in funzione dell’avanzamento 
lavori, secondo le seguenti modalità indicative: 
- caparra pari al 3,5% del prezzo complessivo, da versare alla sottoscrizione del contratto di acquisto 
di cosa futura; 
- acconti da versare a 12 e 24 mesi dalla sottoscrizione del contratto di acquisto di cosa futura, pari 
rispettivamente al 13,5% e al 33,5% del prezzo complessivo; 
- saldo pari al 49,5% del prezzo complessivo da versare alla consegna dell’immobile. 
Resta ferma la presentazione di idonea polizza fidejussoria emessa da istituto bancario o 
assicurativo a garanzia di tutte le somme anticipate dall’Università. 
 
4.4 REGIONE LOMBARDIA si impegna a: 
a) corrispondere all’Università, il cofinanziamento di euro 15.000.000,00 (quindici milioni), per 
l’acquisto di aule, spazi per la didattica e residenze universitarie all’interno delle ex Caserme 
Montelungo-Colleoni, così ripartiti: 
- € 7.500.000 (sette milioni e cinquecentomila euro) per aule e spazi per la didattica; 
- € 7.500.000 (sette milioni e cinquecentomila euro) per residenze universitarie; 
secondo le modalità stabilite dal presente accordo e previa verifica di cui alla successiva lettera b); 
b) verificare l’entità del cofinanziamento sulla base della verifica di congruità dell’Agenzia del 
Demanio sulle perizie estimative di cui al precedente art. 4.3 lett. c) e art. 4.1. lett. g), dei costi di 
acquisto degli immobili di cui al presente Accordo da parte dell’Università ed eventualmente 
procedere alla rideterminazione dello stesso qualora eccedente la percentuale del 50% del costo 
complessivo di acquisto dell’immobile (ai sensi dell’art.28 sexies della l.r. 34/1978); 
c) sottoscrivere con l’Università di Bergamo la convenzione per la regolazione dei reciproci impegni 
connessi all’assegnazione dei finanziamenti regionali e in attuazione alla D.G.R. 6002/2016; 
d) gestire gli adempimenti della L. 234/2012 e del D.M. 115/2017 in materia di Registro Nazionale 
Aiuti (RNA) per la quota parte del cofinanziamento regionale relativo all’acquisto delle residenze 
universitarie. 
4.5 Gli impegni di cui ai precedenti commi sostituiscono quelli di cui agli articoli 4.1, lettera e), 4.2, 
lettere a), b), d), e), 4.3, lettere da a) a c), dell’Accordo sottoscritto in data 29/07/2016.” 
 
VISTO l’art. 6 comma 4 dell’atto integrativo in argomento, che attribuisce al Collegio di Vigilanza la 

competenza in materia di modifiche all’accordo medesimo, prescrivendo che “Spetta, 
altresì, al Collegio di vigilanza il compito di approvare modifiche e rimodulazioni all'Accordo, 
verificando la compatibilità delle modifiche stesse con le finalità e gli obiettivi primari ivi 
declinati, e tenendo  conto, altresì, di eventuali esigenze allo stesso sopravvenute, ovvero 
di necessità o di richieste motivate - rese evidenti in sede di approfondimento e di attuazione 
delle relative previsioni - recanti la necessità di apportare aggiornamenti alle previsioni 
dell'Accordo, e di qualunque altra circostanza che possa giustificare, in un quadro di 
coerenza con gli obiettivi perseguiti, la modifica proposta. Sono comunque fatti salvi gli 
elementi di flessibilità stabiliti dall’art. 6, comma 9, della l.r. 2/2003 e s.m.i.”; 

  



 

 

Consiglio di Amministrazione del 22/03/2022 

 

21 

VISTO l’art. 7 comma 4 del predetto atto integrativo all’accordo di programma che prescrive che: “Le 
attività disciplinate del presente Atto integrativo sono vincolanti per i soggetti sottoscrittori, 
fatto salvo quanto previsto al successivo periodo, che si assumono l'impegno di realizzarle 
nei tempi indicati dal Cronoprogramma, allegato sub. “F” al presente Atto, fermo restando 
che l’efficacia delle pattuizioni previste dal presente Atto integrativo rimane subordinata al 
rilascio da parte dell’Agenzia del Demanio a favore dell’Università di un parere di congruità 
in relazione ai prezzi di acquisto degli immobili adibiti a residenze universitarie e aule/uffici 
di cui l’Università è promissaria acquirente. Nel caso di non congruità dei prezzi d’acquisto 
rilevata da parte dell’Agenzia del Demanio, l’Università non potrà dar corso agli impegni 
previsti nel presente accordo ma sarà disponibile, insieme agli altri soggetti sottoscrittori, a 
individuare ulteriori e possibili azioni correttive finalizzate a un riequilibrio economico–
finanziario dell’intera operazione.”; 

 
PRESO ATTO che come si evince chiaramente dalle disposizioni contrattuali, l’Università si impegna 

ad acquistare l’immobile “Montelungo” per euro 24.900.000,00 e l’edificio EC della ex 
caserma Colleoni destinato ad aule didattiche per euro 7.700.000,00, fatto salvo il parere 
di congruità da parte dell’Agenzia del Demanio previsto dall’art. 12 del D.L. 98/2011; 

 
PRESO ATTO del parere di congruità, acquisito al sistema di gestione documentale di Ateneo al n. 

99298, in data 6 agosto 2021, formulato dall’Agenzia del Demanio, che in sede di 
valutazione, definiva il valore del complesso Montelungo in euro 22.260.000,00 e il valore 
dell’edificio EC della ex caserma Colleoni in euro 7.700.000,00; 

 
CONSIDERATO che la stima del complesso Montelungo, definita in sede di conclusione dell’atto 

aggiuntivo all’accordo di programma in euro 24.900.000,00, alla luce del parere di congruità 
formulato dall’Agenzia del Demanio, comporta uno squilibrio economico-finanziario 
dell’operazione per euro 2.640.000,00; 

 
CONSIDERATO che la stima dell’edificio EC della ex caserma Colleoni, definita in sede di 

conclusione dell’atto aggiuntivo all’accordo di programma in euro 7.700.000,00, ha trovato 
esatta corrispondenza nel valore determinato nel parere di congruità dell’Agenzia del 
Demanio; 

 
CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 7 dell’atto aggiuntivo dell’accordo di programma nel caso di 

non congruità dei prezzi d’acquisto rilevata da parte dell’Agenzia del Demanio, l’Università 
“non potrà dar corso agli impegni previsti nel presente accordo ma sarà disponibile, insieme 
agli altri soggetti sottoscrittori, a individuare ulteriori e possibili azioni correttive finalizzate a 
un riequilibrio economico–finanziario dell’intera operazione”; 

 
CONSIDERATO che, fermo restando la prescrizione di cui all’art. 7 dell’atto aggiuntivo all’accordo 

di programma, è doveroso per le parti individuare una soluzione che consenta di 
riequilibrare l’operazione finanziaria nell’ottica del perseguimento dell’interesse pubblico, 
così da colmare la differenza tra i 24.900.000,00 definiti in sede di accordo di programma 
e il valore risultante dal parere espresso dall’Agenzia del Demanio rispetto al complesso 
Montelungo; 

 
CONSIDERATO che, fermo restando la natura giuridica dell’accordo di programma che trascende 

dalla logica della corrispettività propria dei rapporti obbligatori puri, dall’analisi condotta sugli 
atti, e dagli accordi intercorsi per le vie brevi tra le parti, si ritiene che l’operazione possa 
trovare il riequilibrio ripartendo le somme tra coloro i quali hanno maggior interesse a che 
l’operazione vada a buon fine; 
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CONSIDERATO che in concreto, le suddette verrebbero ripartire solo tra il Comune di Bergamo e 
l’Università avendo entrambe un interesse diretto, concreto ed attuale, a che l’operazione 
non cada nel vuoto, segnatamente: 

- il primo avendo l’esigenza di riqualificare l’area, che pur trovandosi a pochi metri dal 
parco Suardi e non distante dalle eleganti vie Tasso e Pignolo, è abbandonata a sé 
stessa dal lontano 1998; 

- la seconda avendo l’esigenza di individuare nuovi spazi, da destinare in particolare 
a residenze universitarie, per soddisfare il crescente numero di studenti che ogni 
anno sceglie l’Ateneo orobico come destinazione del proprio percorso formativo, in 
zona prossima ad altri edifici del campus universitario; 

 
CONSIDERATO che il mancato coinvolgimento della Regione Lombardia rispetto alla ripartizione 

delle somme in argomento deriva dal fatto che la stessa assume un mero ruolo di co-
finanziatore dell’Università, avuto riguardo delle ragioni per le quali l’Università partecipa 
all’accordo stesso (diritto allo studio); 

 
CONSIDERATO che l’operazione è già in perdita e pertanto la C.D.P.  Investimenti non è disposta 

ad intervenire con impegni economici ulteriori; 
 
CONSIDERATO che a seguito delle interlocuzioni intervenute tra le parti dell’accordo di programma, 

è risultato che il riequilibrio economico finanziario dell’operazione può essere fatto salvo 
ricorrendo ad una modifica dell’accordo nei termini di seguito riportati: 

1. integrazione articolo 3.3 dell’Accordo:  
“Il Fondo, espressamente autorizzato dal Comune concedente quale titolare del diritto alla 
retrocessione della proprietà della piazza pavimentata e dei parcheggi pubblici interrati, si 
impegna a concedere all’Università, tramite apposita convenzione di diritto privato, l’uso 
esclusivo per un periodo di anni trenta:  

I. di n. 40 parcheggi nel sottosuolo; 
II. della piazza pubblica pavimentata, identificata all’allegato “” del presente atto; 
III. della struttura destinata ad infopoint per i servizi universitari da realizzarsi su 

una porzione della stessa piazza, da progettare e realizzare con intervento del 
Fondo e risorse economiche dell’Università. 

Il Fondo si impegna a retrocedere la proprietà delle aree e delle opere al Comune prima 
della fase di liquidazione. 
L’Università, a fronte del diritto di uso esclusivo sulle opere richiamate, si impegna a versare 
al Fondo, in un'unica soluzione, i seguenti importi, accertati con perizia di stima dal servizio 
patrimonio del Comune di Bergamo, come da atto allegato alla lettera “P” denominato: 
“Analisi tecnico-estimativa di sviluppo. Relazione. Concessione di componenti immobiliari 
del complesso della “Montelungo”, Via San Giovanni a Bergamo “: 

I. 1.316.600,00 euro, per l’uso trentennale del parcheggio in sottosuolo (n. 40 
posti) meglio identificato allegato “..” al presente atto, un importo pari ad un 
valore massimo di euro 1,5 mln; 

II. 818.754,00 euro per l’uso trentennale della piazza pubblica pavimentata, 
meglio identificata all’allegato “” al presente atto; 

III.  493.190,00 euro quale valore della rendita complessiva per un periodo di anni 
trenta per l’utilizzo della struttura adibita ad infopoint, ubicata nella piazza 
interna della “Montelungo”. 

2. All’art. 4.2, lettera h): 
“autorizzare, in via preventiva, il costituendo Fondo a cedere tramite apposita convenzione 
di diritto privato all’Università il diritto di godimento in uso esclusivo delle opere indicate in 
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dettaglio al precedente punto 3.3, per un periodo di anni 30 dalla effettiva messa a 
disposizione, ferma restando la retrocessione della proprietà delle stesse a favore del 
Comune, prima della liquidazione del Fondo stesso;”. 

 

3. Modifica dell’art. 4.3: 
- lett. a), “euro 24.900.000” sostituito con “euro 22.260.000,00”;  
- “lett. g) a versare al Fondo, in un'unica soluzione, i seguenti importi: 

I. 1.316.600,00 euro, per l’uso trentennale del parcheggio in sottosuolo (n. 40 
posti) meglio identificato allegato “..” al presente atto, un importo pari ad un 
valore massimo di euro 1,5 mln; 

II. 818.754,00 euro per l’uso trentennale della piazza pubblica pavimentata, meglio 
identificata all’allegato “” al presente atto; 

III. 493.190,00 euro quale valore della rendita complessiva per un periodo di anni 
trenta per l’utilizzo della struttura adibita ad infopoint, ubicata nella piazza 
interna della “Montelungo”.”; 

 
CONSIDERATO CHE rispetto alla fattispecie dei “parcheggi” l’Università beneficerebbe di un 

numero di posti auto maggiore rispetto a quelli ipotizzati, in un contesto urbano nel quale è 
molto difficile trovare parcheggio, a beneficio di coloro che utilizzeranno il complesso 
immobiliare in argomento, a fronte della corresponsione di canone annuo di concessione 
definito in euro 43.886,66 annui, per la durata di anni 30; 

 
CONSIDERATO che il complesso immobiliare oggetto dell’Accordo di programma è caratterizzato 

da due piazze terrazzate: la prima, che logisticamente risulta sopraelevata rispetto al resto 
del complesso, è prospicente l’immobile Montelungo, che sarà sede di residenza 
Universitaria; la seconda prospicente gli immobili Colleoni; 

 
CONSIDERATO che rispetto alla “piazza sopraelevata” prevedere una concessione d’uso esclusivo 

della stessa andrebbe a beneficio dell’utenza che abitualmente occupa le residenze, che 
potrebbe utilizzarla come area polifunzionale e di aggregazione esterna; 

 
CONSIDERATO che prevedere la progettazione e la realizzazione della struttura destinata ad 

infopoint, nella piazza interna sopraelevata del complesso Montelungo ha il precipuo fine di 
favorire il potenziamento dei servizi universitari a favore dei cittadini e degli studenti; 

 
CONSIDERATO che i valori definiti nell’art. 3.3 e confermati nell’art. 4.3 dell’atto integrativo, che 

l’Università dovrebbe corrispondere al Fondo, devono essere dichiarati congrui con 
specifico atto peritale;  

 
UDITO l’intervento del Presidente dei Revisori dei Conti dell’Università che richiama l’attenzione 
dell’organo collegiale alle fattispecie di seguito riportate: 
 

1. trattandosi di un’operazione di acquisto è necessario ottenere il rilascio dell’autorizzazione 

da parte del Ministero dell’Economia e delle Finanze a seguito della verifica del rispetto dei 

saldi strutturali di finanza pubblica ai sensi del comma 1, dell’articolo 12 del D.L. n. 98/2011; 

2. valore dei cespiti oggetto di modifica del punto 3.3 dell’atto integrativo all’accordo di 

programma: la stima, nei termini di cui in premessa, è fatta dal concedente, pertanto il 

collegio ritiene essenziale che la stima dei cespiti di cui si intende acquisire il diritto d’uso 

trentennale debba essere effettuata da un organismo pubblico indipendente, nello specifico 

l’Agenzia del Demanio; 
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3. va chiarito qual è la natura e la dimensione della posizione giuridica soggettiva che 

l’Università va ad acquisire. L’osservazione nasce dal fatto che nella delibera in alcuni casi 

si parla di diritto d’uso, in altri di diritto d’uso esclusivo per poi ritornare al diritto d’uso. Il 

presidente in proposito, premettendo che di norma gli enti locali utilizzano l’istituto della 

concessione per disciplinare il fenomeno della concessione di aree pubbliche e nel quale 

troverebbe una dimensione appropriata, rileva che il diritto d’uso previsto dal codice civile ha 

una dimensione sia soggettiva che oggettiva che difficilmente riesce ad essere sempre 

compatibile con le dimensioni degli interessi pubblici sottostanti. Infatti tra i cespiti che 

rappresentano le integrazioni/modificazioni, oltre agli stalli dei parcheggi che hanno una 

dimensione economica facilmente stimabile, si prevede anche la concessione della piazza 

pubblica che dovrà essere oggetto di stima nonché quella dell’eligendo infopoint. Precisa 

inoltre che una volta acquisito il parere di congruità, occorrerà riverificare la dimensione di 

riequilibrio dell’accordo. 

DELIBERA 
 

1) di rinviare l’approvazione delle modifiche all’atto integrativo dell’accordo di programma nei 
termini in premessa specificati; 

2) di demandare agli uffici competenti l’adozione degli atti conseguenti. 

 
 
Il Rettore ringrazia il Presidente dei Revisori dei conti, cons. Marco Smiroldo, che lascia la 
seduta. 
 

Punto OdG: 02/01  

Struttura proponente: SERVIZIO SUPPORTO ORGANI 

Comunicazioni varie  

 
Emergenza Ucraina 
 
La prof.ssa Flaminia Nicora informa che nel Senato accademico del 31.3.2022 è stata approvata la 
seguente Mozione per l’emergenza Ucraina: 
“L’Università di Bergamo, in quanto membro della Rete delle Università italiane per la Pace, ispira 
la propria azione ai principi fondamentali della Costituzione, della Carta delle Nazioni Unite, dei 
Trattati istitutivi dell’Unione Europea, dell’Organizzazione per la sicurezza e la cooperazione in 
Europa, del Consiglio d’Europa. 
In considerazione della situazione di conflitto in atto in territorio ucraino, il Senato Accademico 
condanna  la violazione del diritto internazionale e ogni forma di violenza, esprime  preoccupazione 
per le sorti delle popolazioni coinvolte, auspica che al più presto si avvii un dialogo atto a ripristinare 
la pace attraverso l’azione diplomatica, è solidale con la comunità accademica e studentesca 
ucraina, nonché con le colleghe e i colleghi russi, con le studentesse e gli studenti russi che stanno 
esprimendo il loro dissenso, accoglie l’invito a promuovere azioni di accoglienza verso chi fugge 
dalla guerra, dentro la comunità accademica e in collaborazione con le istituzioni nazionali e 
territoriali”. 
Il Senato ha inoltre ritenuto di intraprendere iniziative di sostegno alle studentesse e agli studenti 
ucraini presso l’università, nonché ai dottorandi, ai ricercatori e ai professori ucraini, che partecipino, 
a qualsiasi titolo, alle attività dell’ateneo, stanziando un budget di euro 100.000 ad integrazione dei 
fondi stanziati con decreto-legge n. 16 del 28/02/2022, per il cofinanzamento di attività di 
accoglienza. Con questi fondi saranno, in particolare, bandite 4 borse semestrali per gli studenti e 6 
borse trimestrali per gli accademici. 
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La prof.ssa Flamina Nicora informa il CA in merito alle iniziative a favore di docenti e studenti ucraini 
portate avanti nell’ambito della CRUI e della conferenza europea dei Rettori e di quelle intraprese 
dal nostro Ateneo da parte di docenti, studenti e PTA. In particolare, è stato messo a disposizione 
degli studenti ucraini e russi un servizio di consulenza psicologica e alcuni studenti dell’ateneo si 
stanno impegnando in attività di interpretariato a titolo volontario, in collaborazione con associazioni 
che si dedicano all’accoglienza di profughi.   
Gli studenti, a loro volta, hanno allestito, presso le varie sedi dell’ateneo, banchetti di raccolta di beni 
di prima necessità da inviare in Ucraina, in collaborazione con il Centro di raccolta di Curno. Detta 
iniziativa ha riscosso un grande successo tanto da essere stata prorogata di una settimana. 
Il personale amministrativo e tecnico ha aderito ad un seminario on-line organizzato da CIMEA sul 
sistema della formazione universitaria e i titoli di studio in Ucraina. 
La Prorettrice ringrazia i colleghi docenti, gli studenti e il personale tecnico amministrativo che hanno 
collaborato ed aderito alle iniziative. 
 
Anche il prof. Gabriele Cocco, Delegato del Rettore ai rapporti con studentesse e studenti, relaziona 
in merito alle iniziative organizzate dagli studenti sottolineando il successo che ha avuto l’iniziativa 
dei banchetti di raccolta di beni di prima necessità da inviare in Ucraina e ringrazia, gli studenti per 
aver aderito numerosi all’iniziativa dimostrando una grande solidarietà. 
 
 
Il Rettore propone di anticipare la discussione dei punti 5.1 e 3.2 all’ordine del giorno ed il CA 
approva all’unanimità. 
 

 Deliberazione n. 42/2022 - Protocollo n. 58810/2022 

Macroarea: 5 - STUDENTI 

Punto OdG: 05/01  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Approvazione del Protocollo d’intesa per il progetto UNICORE promosso dall'UNHCR e altri 

atenei italiani  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
RICHIAMATI: 

- l’art. 2, commi 1, 2 e 8 dello Statuto in vigore dal 16.02.2012, che prevede che l’Università, 
nell’ambito delle proprie finalità, svolga attività didattiche, rilasci i relativi titoli di studio e 
promuova iniziative volte a sostenere l’internazionalizzazione attraverso una maggiore 
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mobilità del personale e degli studenti e mediante l’attivazione di programmi integrati di 
studio; 

- l’art. 6, comma 3 del medesimo Statuto, che attribuisce all’Ateneo la facoltà di promuovere, 
organizzare e gestire in collaborazione con altri soggetti, pubblici e privati, operanti a scala 
locale, nazionale ed internazionale, attività di comune interesse nei settori relativi alle proprie 
finalità istituzionali; 
 

VISTI: 
- il Global Compact sui Rifugiati, adottato dall’Assemblea Generale delle Nazioni Unite nel 

dicembre 2018 con l’obiettivo di dare vita ad una risposta più forte ed equa a situazioni 
riguardanti grandi movimenti di rifugiati ed il Manifesto dell’Università Inclusiva proposto da 
UNHCR, Alto Commissariato delle Nazioni Unite per i Rifugiati; 

- il Comunicato di Roma, adottato dalla Conferenza Ministeriale dello Spazio Europeo 
dell’Istruzione Superiore sul Processo di Bologna (EHEA) nel novembre 2020 di 
pianificazione del lavoro per il biennio 2021-2023; 

- la Nota UNESCO pervenuta in data 18 marzo 2021 (ref. ED/E30/HED/21/39) con la quale: 
o si rinnovava l’Accordo per il mantenimento di una Cattedra UNESCO presso 

l’Università degli studi di Bergamo fino al 30 settembre 2023; 
o si nominava il Professor Brugnoli in qualità di UNESCO Chairholder; 
o si autorizzava la ridenominazione della cattedra UNESCO in Chair on Human Rights, 

International Cooperation and Sustainable Development;  
 

VISTO: 
  - il progetto dei Corridoi Universitari per Studenti Rifugiati (UNI-CO-RE, UNIversity COrridors 

for REfugees) che mira a creare percorsi di ingresso regolare e sicuro per studenti rifugiati 
provenienti dall'Etiopia, realizzato da UNHCR (United Nations High Commissioner for 
Refugees) e che ha visto coinvolte, nelle tre edizioni già svoltesi nel 2019, 2020 e 2021, 
diverse università italiane, in partenariato con Ministero degli Affari Esteri e della 
Cooperazione Internazionale e altre istituzioni nazionali e locali; 

 - il discreto andamento del progetto sperimentato nel 2021 presso l’Università degli studi di 
Bergamo; 

 
CONSIDERATO CHE l’Ateneo è impegnato fortemente in attività di internazionalizzazione, terza 

missione e responsabilità / innovazione sociale, in raccordo con il territorio e le imprese e 
che l’adesione al progetto UNI.CO.RE concorre agli obiettivi strategici dell’ateneo stesso di 
cooperazione internazionale allo sviluppo ed è coerente con le attività implementate dalla 
Cattedra UNESCO; 

 
DATO ATTO che, ai fini dei un’efficace partecipazione al progetto, si ritiene opportuno dettagliarlo 

ulteriormente come segue: 
- destinatari: 2 studenti rifugiati provenienti da Niger, Nigeria e Camerun e in possesso di un 

diploma di laurea triennale che si immatricolino ad un corso di laurea magistrale in lingua 
inglese ad accesso libero dell’Università degli studi di Bergamo; 

- supporti offerti dall’Ateneo a ciascuno studente rifugiato: 
o l’esenzione dal pagamento delle tasse universitarie ad eccezione della tassa 

regionale per il diritto allo studio e del bollo; 
o una borsa di studio del valore di €6.000.00/anno per 2 anni accademici; 
o un pasto gratuito al giorno, dal lunedì al venerdì, da consumare presso le mense 

universitarie; 
- saranno inoltre identificati ulteriori forme di sostegno grazie alla collaborazione con soggetti 

operanti a livello locale e nazionale nell’accoglienza a rifugiati politici (Caritas e Diaconia 
Valdese); 
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DATO ATTO che: 

- per formalizzare l’adesione al programma UNI.CO.RE. si rende necessario approvare e 
sottoscrivere il Protocollo di Intesa Nazionale (allegato 1) e procedere con la successiva 
pubblicazione del bando secondo lo schema allegato alla presente delibera (allegato 2); 

- seguirà un’ulteriore interlocuzione con Diaconia Valdese e Caritas Bergamo al fine di 
disciplinare le modalità di cooperazione attuative del progetto 2022 e della seconda annualità 
del 2021 che potrebbe esitare nella sottoscrizione di un ulteriore protocollo, che verrà 
approvato con successiva deliberazione; 

 
ACCERTATA la disponibilità finanziaria per la copertura dei costi delle borse di studio al progetto 

UNIBGINTERN22 del bilancio di esercizio 2022; 
 
ACQUISITO il parere favorevole della prof.ssa Flaminia Nicora, Prorettore con Delega 

all’Internazionalizzazione, e del prof.  Alberto Brugnoli, Delegato del Rettore per la 
Cooperazione allo Sviluppo e Chairholder della Cattedra UNESCO dell’Università; 

 
DELIBERA 

 
1) l’adesione dell’Università degli studi di Bergamo al progetto UNICORE - UNIversity COrridors 

for REfugees, III edizione (UNICORE 4.0), promosso da UNHCR, Alto Commissariato delle 
Nazioni Unite per i Rifugiati, da formalizzare mediante l’apposito Protocollo d’Intesa 
Nazionale (allegato 1); 

2) l’emanazione del bando volto ad accogliere due studenti rifugiati che si immatricolino ai corsi 
di laurea magistrale in lingua inglese ad accesso libero per l’a.a. 2022/2023, accordando loro 
l’esenzione dal pagamento delle tasse, l’attribuzione di una borsa di studio di €6.000,00 
all’anno per 2 anni accademici, l’assegnazione di un pasto gratuito al giorno, dal lunedì al 
venerdì, da consumare presso le mense universitarie; 

3) di dare atto che il costo relativo alla borsa di studio, pari a complessivi €12.000,00 troveranno 
imputazione al COAN 04.46.05.11.01, progetto UNIBGINTERN22 del bilancio di esercizio 
2022 e ai corrispondenti progetti dei bilanci di esercizio 2023 e 2024; 

4) la nomina quale referente per l’attuazione del predetto programma il prof. Alberto Brugnoli. 
 
 

 Deliberazione n. 43/2022 - Protocollo n. 58811/2022 

Macroarea: 3 - BILANCIO E PROGRAMMAZIONE 

Punto OdG: 03/02  

Struttura proponente: Dottorati 

Adeguamento del Regolamento di Ateneo in materia di Dottorato di ricerca ai sensi del D.M. 

226/2021  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    
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Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
VISTO il D.M. 14 dicembre 2021, n. 226  “Regolamento recante modalità di accreditamento delle 

sedi dei corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da parte degli enti 
accreditati”, che prevede al comma 3 dell’art. 17 “entro sessanta giorni dalla data di entrata 
in vigore del presente regolamento, le Università adeguano i regolamenti di dottorato”; 

 
VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo; 
 
RICHIAMATO il vigente Regolamento di Ateneo in materia di Dottorato di Ricerca, emanato con DR 

Rep. 333/2013 prot.15380/I/3 del 28.06.2013 e successive modifiche e integrazioni; 
 
RILEVATA la necessità di adeguare, per i cicli di nuova attivazione, il Regolamento di Ateneo sulla 

base delle modifiche introdotte dal DM 226/2021; 
 
VISTA la proposta allegata di adeguamento del Regolamento di Ateneo in materia di Dottorato di 

ricerca, deliberata dalla Giunta della Scuola di Alta Formazione Dottorale nella riunione 
dell’11.03.2022 e preliminarmente condivisa con il Pro-rettore alla ricerca, Prof. Silvio 
Vismara; 

 
Nelle more dell’emanazione delle linee guida ANVUR;  
 
VISTA l’approvazione dell’adeguamento del Regolamento deliberata dal Senato Accademico nella 

riunione del 21.03.2022; 
 
RITENUTO di condividere la proposta formulata; 
 

DELIBERA 
 

di esprimere parere favorevole all’adeguamento del Regolamento di Ateneo in materia di Dottorato 
di Ricerca, come da allegato, nei termini riportati in premessa. 
 
Si riprende la discussione dei punti come da ordine del giorno. 
 

 Deliberazione n. 44/2022 - Protocollo n. 58812/2022 

Macroarea: 3 - BILANCIO E PROGRAMMAZIONE 

Punto OdG: 03/01  

Struttura proponente: Servizio programmazione didattica 

Programmazione attività didattica a.a. 2022/2023 e assegnazione del relativo budget di 

spesa ai Dipartimenti  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    
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Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
PREMESSO CHE: 

− l’attivazione nell’a.a. 2022/2023 dei corsi di studio già accreditati è subordinata unicamente 
all’inserimento annuale degli stessi nella Banca dati dell’offerta formativa (SUA-CdS), previa 
verifica automatica nella medesima banca dati del possesso dei requisiti di docenza ovvero 
del rispetto del piano di raggiungimento dei requisiti di docenza, come stabilito dall’art. 4 
comma 5  del Decreto Ministeriale 14 ottobre 2021, n. 1154 “Autovalutazione, valutazione, 
accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio”; 

− i dati necessari per la verifica devono essere aggiornati dalle Università entro la scadenza 
ministeriale del 15 giugno 2022; 

− i Dipartimenti hanno elaborato le proposte di programmazione delle attività formative per 
l’a.a. 2022/2023 sulla base delle variazioni all’offerta formativa, delle prese di servizio attese 
e dei Criteri generali per la programmazione didattica precedentemente deliberati dal Senato 
Accademico e dal Consiglio di Amministrazione; 

− la verifica effettuata dal Prorettore alla Didattica circa la coerenza e la sostenibilità delle 
proposte di programmazione presentate dai Dipartimenti ha dato esito positivo;  

− si rende pertanto necessario approvare la programmazione didattica elaborata dai 
Dipartimenti e assegnare il relativo budget di spesa per l’a.a. 2022/2023; 

 
VISTI: 

− la Legge 19 novembre 1990 n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”; 

− il Decreto Ministeriale 22 ottobre 2004 n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme 
concernenti l’autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro 
dell’università e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”; 

− i Decreti Ministeriali 16 marzo 2007 “Determinazione delle classi delle lauree universitarie e 
delle classi di laurea magistrale”; 

− il Decreto Ministeriale 10 settembre 2010 n. 249 Regolamento concernente: “Definizione 
della disciplina dei requisiti e delle modalità della formazione iniziale degli insegnamenti della 
scuola dell’infanzia, della scuola primaria e della scuola secondaria di primo e secondo 
grado, ai sensi dell’art. 2, comma 416, della legge 24 dicembre 2007, n. 244”;  

− il Decreto Ministeriale 25 novembre 2005 di definizione della classe del corso di laurea 
magistrale in Giurisprudenza; 

− il Decreto Ministeriale 3 febbraio 2021 n. 133 “Modifica delle linee guida allegate al decreto 
n. 386/2007 - Flessibilità dei corsi di studio, e la relativa nota esplicativa; 

− il Decreto Ministeriale 14 ottobre 2021 n. 1154 “Autovalutazione, valutazione, accreditamento 
iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio” con il quale sono stati definite le procedure 
e gli indicatori relativi al sistema di autovalutazione, valutazione periodica e accreditamento 
delle sedi e dei corsi di studio che trovano applicazione a decorrere dall’a.a. 2022/2023; 

− il Decreto Ministeriale 25 marzo 2021 n. 289 “Linee generali di indirizzo della 
programmazione delle università 2021-2023”; 
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− le Linee guida ANVUR per l’Accreditamento periodico delle sedi e dei Corsi di studio 
universitari del 10/08/2017; 

− il Decreto direttoriale MUR prot. n. 2711 del 22 novembre 2021 “Indicazioni operative per 
l’accreditamento dei Corsi di Studio a.a. 2022/2023 (RAD - SUA-CdS) ex articolo 9, comma 
2, del D.M. n. 1154/2021”; 

 
RICHIAMATI: 

− lo Statuto dell’Università degli studi di Bergamo; 

− il Regolamento didattico di Ateneo; 

− i Piani strategici triennali 2020-22 dei Dipartimenti; 

− il Piano strategico triennale di Ateneo 2020-2022 “Persona – Società – Tecnologia”, 
approvato dal Senato Accademico nella seduta del 3 febbraio 2020 e dal Consiglio di 
Amministrazione nella seduta del 4 febbraio 2020, e le proposte di istituzione di nuovi Corsi 
di Studio ivi contenute; 

− la Programmazione triennale 2021-2023 presentata dall’Ateneo; 

− il Regolamento per l’attribuzione dei compiti didattici e dei doveri dei professori e ricercatori 
universitari; 

− il Regolamento per la stipula di contratti per attività di insegnamento a titolo oneroso o 
gratuito e di attività integrative ai sensi dell’art. 23 della Legge 240/2010; 

− le deliberazioni del Senato Accademico del 20 dicembre 2021 del Consiglio di 
Amministrazione del 21 dicembre 2021 di programmazione dell’offerta formativa di Ateneo 
per l’a.a. 2022/2023; 

− le deliberazioni del Senato Accademico del 31 gennaio 2022 e del Consiglio di 
Amministrazione del 1° febbraio 2022 relativa alla definizione del potenziale formativo per i 
corsi di laurea triennale, magistrale e a ciclo unico e delle relative modalità di ammissione 
per l’a.a. 2022/2023;  

− le deliberazioni del Senato Accademico del 31 gennaio 2022 e del Consiglio di 
Amministrazione del 1° febbraio 2022 con le quali sono stati approvati i Criteri generali per 
la programmazione didattica dell’a.a. 2022/2023;   

− le delibere dei Dipartimenti di approvazione delle proposte di programmazione per l’a.a. 
2022/23: 
- Scienze aziendali nella seduta del 14.03.2022; 
- Scienze economiche nella seduta del 15.03.2022; 
- Scienze umane e sociali nella seduta del 17.03.2022; 
- Giurisprudenza nella seduta del 15.03.2022; 
- Lingue, letterature e culture straniere nella seduta del 08.03.2022; 
- Lettere, filosofia e comunicazione nella seduta del 17.03.2022; 
- Ingegneria e scienze applicate nelle sedute del 08.03.2022; 
- Ingegneria gestionale, dell’informazione e della produzione nella seduta del 10.03.2022; 
 

ACCERTATO che: 
- il bilancio di Ateneo per l’anno 2022 al conto 06.60.01 prevede uno stanziamento per 

l’organizzazione dell’attività didattica per l’a.a. 2022/2023;  
 

prende in esame i risultati della verifica condotta circa il rispetto dei criteri di programmazione in 
riferimento alle proposte presentate dai Dipartimenti: 
 
A) SISTEMA DI ASSICURAZIONE DELLA QUALITÀ 
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1. Coerenza con i criteri per la programmazione dello sviluppo dell’offerta formativa contenuti nel 
Piano strategico di Dipartimento e con gli obiettivi di qualità previsti all’allegato C del DM 
1154/2021 
I Dipartimenti hanno indicato gli obiettivi strategici previsti dai rispettivi Piani strategici 2020-
22 sulla base dei quali hanno sviluppato le proposte di programmazione didattica per l’a.a. 
2022/23. 

2. Coerenza con l’analisi effettuata dalla CPDS e dal Gruppo di riesame nella scheda di 
Monitoraggio annuale e/o Rapporto di riesame ciclico 
I Dipartimenti hanno dato conto nelle rispettive delibere dei principali elementi emersi 
dall’analisi svolta dagli attori AQ didattica. 

3. Attivazione di nuovi insegnamenti e correlata razionalizzazione dell’esistente a livello 
dipartimentale 
In linea generale gli incrementi nel numero di CFU offerti sono riconducibili, da un lato al 
completamento dell’offerta formativa dei Corsi di studio e curricula di recente attivazione e, 
dall’altro, al potenziamento dell’offerta formativa, anche sotto il profilo 
dell’internazionalizzazione, delle competenze trasversali e delle soft skills. 

4. Insegnamenti sottosoglia  
I Dipartimenti di INGEGNERIA E SCIENZE APPLICATE, GIURISPRUDENZA, LETTERE, 
FILOSOFIA, COMUNICAZIONE, SCIENZE UMANE E SOCIALI e LINGUE, LETTERATURE 
E CULTURE STRANIERE hanno deliberato il mantenimento di un numero limitato di 
insegnamenti sottosoglia, motivando adeguatamente la richiesta.  
 

B) ORGANIZZAZIONE DIDATTICA 
1. Deroga all’adeguamento dei rapporti ore di attività didattica frontale o attività didattiche 

integrative curriculari per singolo CFU 
Tutti i Dipartimenti, ad eccezione di GIURISPRUDENZA, hanno deliberato la richiesta 
motivata di deroga al fine di consentire l’adozione delle forme organizzative più adatte alle 
proprie esigenze didattiche entro l’a.a. 2023/24. 

2. Ridenominazione di insegnamenti 
Tutti i Dipartimenti, ad eccezione di GIURISPRUDENZA, hanno deliberato la 
ridenominazione di insegnamenti nei casi previsti dai criteri, motivandone la richiesta. 

3. Parcellizzazione degli insegnamenti e delle attività didattiche 
I Dipartimenti di GIURISPRUDENZA e SCIENZE UMANE E SOCIALI hanno avanzato la 
richiesta di parcellizzazione degli insegnamenti e delle attività didattiche per le seguenti 
motivazioni: 
- CdS LMG/01 Giurisprudenza chiede l’autorizzazione ad assegnare 5 CFU a due 
insegnamenti, tra le attività caratterizzanti nell’ambito processualcivilistico e 
processualpenalistico a cui sono assegnati 14 CFU per ambito, volti all’acquisizione dei 
principi fondamentali del processo civile e penale così da porre le basi per affrontare 
successivamente gli insegnamenti di diritto processuale civile e penale per i restanti 9 CFU; 
- CdS L-22 Scienze motorie e sportive: l’insegnamento “Elementi di informatica e statistica” 
è composto da due moduli di 3 CFU ciascuno di cui “Informatica” riferito alle Ulteriori attività 
e “Statistica medica” riferito alle attività caratterizzanti per consentire agli studenti di acquisire 
le competenze richieste dal profilo e offrire un programma coordinato, retto da un unico 
docente. 
- CdS L-19 Scienze dell’Educazione: L’insegnamento “Elementi di pediatria e di 
neuropsichiatria infantile” è composto da due moduli di 3 CFU riferiti alle attività 
caratterizzanti per consentire la formazione richiesta nel campo della prima infanzia 

4. Moduli integrati appartenenti a SSD differenti, vincolati ad una progettazione congiunta dei 
moduli stessi e con unica valutazione finale 
Tutti i Dipartimenti tranne i Dipartimenti di LINGUE, LETTERATURE E CULTURE 
STRANIERE e di SCIENZE ECONOMICHE hanno proposto l’attivazione di moduli integrati 
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la cui progettazione didattica e culturale è stata verificata dai Presidenti dei rispettivi Corsi di 
studio.  

5. Mutuazioni di insegnamenti tra CdS afferenti a Dipartimenti diversi 
I Dipartimenti di GIURISPRUDENZA, SCIENZE ECONOMICHE, SCIENZE UMANE E 
SOCIALI, LETTERE, FILOSOFIA, COMUNICAZIONE e di SCIENZE AZIENDALI hanno 
proposto con delibera motivata la mutuazione di un numero limitato di insegnamenti afferenti 
ad altri Dipartimenti, nel rispetto del numero minimo di CFU in caso di mutuazione parziale. 

6. Sdoppiamento di insegnamenti sulla base di criteri previsti 
I Dipartimenti di LINGUE, LETTERATURE E CULTURE STRANIERE, LETTERE, 
FILOSOFIA, COMUNICAZIONE, SCIENZE UMANE E SOCIALI e SCIENZE AZIENDALI 
hanno avanzato richiesta motivata di sdoppiamento per insegnamenti dei CdS. 
 

C) DOCENZA E CARICO DIDATTICO 
1. Impegno orario d’obbligo di professori e ricercatori 

Tutti i Dipartimenti assicurano il pieno utilizzo dei professori e ricercatori afferenti. 
Nei Dipartimenti di: 
- LINGUE, LETTERATURE E CULTURE STRANIERE si registrano una riduzione per 
incarico istituzionale e una riduzione per motivi di salute; 
- INGEGNERIA GESTIONALE, DELL’INFORMAZIONE E DELLA PRODUZIONE si registra 
una riduzione per incarico istituzionale; 
- GIURISPRUDENZA si registrano una riduzione per incarico istituzionale e una per 
partecipazione a progetto PON. 
- LETTERE, FILOSOFIA, COMUNICAZIONE si registra una riduzione per motivi di salute.  
Nei casi di assunzioni di nuovi docenti o di cessazioni in corso d’anno accademico, l’impegno 
orario d’obbligo è stato commisurato alla presunta data di presa di servizio/cessazione. 

2. Motivazioni attribuzione di attività didattica frontale oltre le 60 ore previste per RTDA e 90 ore 
previste per RTDB con corrispondente riduzione dell’impegno nelle altre attività previste alla 
lettera c dell’art. 6 del Regolamento per l’attribuzione dei compiti didattici e dei doveri dei 
professori e ricercatori universitari 
 Il Dipartimento di INGEGNERIA E SCIENZE APPLICATE per evitare il frazionamento degli 
insegnamenti ha approvato l’assegnazione di ulteriori ore di didattica frontale oltre l’impegno 
didattico ai seguenti ricercatori: 
 

 RTD A 
  BRUMANA GIOVANNI (ING-IND/09) 64 ore 
  NUOVO RTDA (ING-IND/13)  64 ore 
 
 RTD B 
  FRANCHINA NICOLETTA (ING-IND/08) 96 ore 
  GARDA EMANUELE (ICAR/20) 94 ore 
  GIANGRANDE PAOLO (ING-IND/32) 96 ore 

 
 

Il Dipartimento di INGEGNERIA GESTIONALE, DELL’INFORMAZIONE E DELLA 
PRODUZIONE per evitare il frazionamento degli insegnamenti ha approvato l’assegnazione 
di ulteriori ore di didattica frontale oltre l’impegno didattico ai seguenti ricercatori: 
 

 RTD A 
  MORLOTTI CHIARA (ING-IND/35)  62 ore 
  NUOVO RTDA (ING-IND/35)   62 ore 

 
 RTD B 
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NUOVO RTDB (ING-IND/17)   91 ore 
NUOVO RTDB (ING-IND/35)   92 ore 

 
3. Ricorso a docenti a contratto  

Tutti i Dipartimenti hanno motivato il ricorso alla docenza a contratto sulla base dei criteri di 
programmazione. 
 

D) INTERNAZIONALIZZAZIONE  
l Dipartimenti hanno formulato le proposte di internazionalizzazione 

a) Fino a 6 insegnamenti in lingua straniera con bonus corrispondente ai cfu disattivati 
in lingua italiana 

 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI:  

 
 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE:  

 
 

 
LINGUE E LETTERATURE STRANIERE E MODERNE: 

 
 
 
 
 

RIDENOMINAZIONICDS_OFFERTA_DENOM AD_DENOM UD_SSD Somma di CFU

AINT - Attivazione internazionalizzazioneECONOMIA AZIENDALE Managerial Control SECS-P/07 9

AINT - Attivazione internazionalizzazioneECONOMIA AZIENDALE Investment SECS-P/11 6

AINT - Attivazione internazionalizzazioneECONOMIA AZIENDALE Human Resource Management SECS-P/10 6

AINT - Attivazione internazionalizzazioneECONOMIA AZIENDALE Quantitative Methods for business data analysis SECS-S/03 3

AINT - Attivazione internazionalizzazioneECONOMIA AZIENDALE Quantitative Methods for business data analysis SECS-S/06 3

AINT - Attivazione internazionalizzazioneMANAGEMENT, INNOVAZIONE E FINANZA Fintech and digital finance ING-IND/35 3

AINT - Attivazione internazionalizzazioneMANAGEMENT, INNOVAZIONE E FINANZA Fintech and digital finance SECS-P/09 3

AINT - Attivazione internazionalizzazione Totale 33

BINT - Bonus internazionalizzazioneMANAGEMENT, INNOVAZIONE E FINANZA Applied Management Research Methods SECS-P/08 6

BINT - Bonus internazionalizzazione Totale 6

DINT - Disattivazione internazionalizzazioneECONOMIA AZIENDALE Metodi e modelli per le decisioni aziendali MAT/09 6

DINT - Disattivazione internazionalizzazione Totale 6

RIDENOMINAZIONICDS_OFFERTA_DENOM AD_DENOM UD_SSD Somma di CFU

AINT - Attivazione internazionalizzazioneECONOMIA International Economics SECS-P/01 9

AINT - Attivazione internazionalizzazioneECONOMIA Labour Economics SECS-P/02 9

AINT - Attivazione internazionalizzazioneECONOMIA Regional Economics, European Policies and International CooperationSECS-P/06 9

AINT - Attivazione internazionalizzazioneECONOMIA Inferential Statistics SECS-S/01 6

AINT - Attivazione internazionalizzazioneECONOMIA Models and Methods for Economics and Finance SECS-S/06 9

AINT - Attivazione internazionalizzazione Totale 42

BINT - Bonus internazionalizzazioneECONOMICS AND DATA ANALYSIS Applied Statistical Modelling SECS-S/01 9

BINT - Bonus internazionalizzazione Totale 9

DINT - Disattivazione internazionalizzazioneECONOMIA Economia regionale e politiche europee SECS-P/06 9

DINT - Disattivazione internazionalizzazione Totale 9

ATTIVAZIONE_DISATTIVAZIONECDS_OFFERTA_DENOM AD_DENOM UD_SSD Somma di CFU

AINT - Attivazione internazionalizzazioneLINGUE E LETTERATURE STRANIERE MODERNE LITERATURA ESPAÑOLA MODERNA Y CONTEMPORÁNEA L-LIN/05 10

AINT - Attivazione internazionalizzazioneLINGUE E LETTERATURE STRANIERE MODERNE LITTÉRATURE FRANÇAISE DES PAYS EUROPÉENS A L-LIN/03 5

AINT - Attivazione internazionalizzazioneLINGUE E LETTERATURE STRANIERE MODERNE LITTÉRATURE FRANÇAISE DES PAYS EUROPÉENS B L-LIN/03 5

AINT - Attivazione internazionalizzazione Totale 20

BINT - Bonus internazionalizzazioneLINGUE E LETTERATURE STRANIERE MODERNE LETTERATURA FRANCESE E IMMAGINARI INTERCULTURALI I L-LIN/03 9

BINT - Bonus internazionalizzazioneLINGUE E LETTERATURE STRANIERE MODERNE LETTERATURA SPAGNOLA: MODERNITA' E POSTMODERNITA' I L-LIN/05 9

BINT - Bonus internazionalizzazione Totale 18

DINT - Disattivazione internazionalizzazioneLINGUE E LETTERATURE STRANIERE MODERNE LETTERATURA FRANCESE III L-LIN/03 10

DINT - Disattivazione internazionalizzazioneLINGUE E LETTERATURE STRANIERE MODERNE LETTERATURA SPAGNOLA III L-LIN/05 10

DINT - Disattivazione internazionalizzazione Totale 20
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INGEGNERIA GESTIONALE, DELL’INFORMAZIONE E DELLA PRODUZIONE: 

 
 

b) Corsi di addestramento linguistico 
Nessun Dipartimento ha avanzato richiesta di attivazione di corsi di addestramento 
linguistico in base ai criteri previsti. 
L’unica richiesta, avanzata dal Dipartimento di Ingegneria e scienze applicate, 
riguarda il Doppio Diploma del CdS in Ingegneria delle Costruzioni edili con TUCN, 
Cluj-Napoca in Romania. 

c) Modelli didattici di codocenza con docenti stranieri in presenza o a distanza proposti 
dai Dipartimenti come da criteri previsti 

Dipartimento N° ore 

Lingue, letterature e culture 
straniere 

32 ore nel Corso interdipartimentale 
di Geourbanistica per insegnamenti 
impartiti da: 
- LLCS: 8 ore 
- DISA: 16 ore 
- LFC: 8 ore 
36 ore nel Corso Lingue moderne 
per la comunicazione e la 
cooperazione internazionale 

Scienze aziendali 72 ore 

Giurisprudenza 36 ore 

Lettere, filosofia, comunicazione 12 ore 

Scienze umane e sociali 24 ore 

 
ACCERTATO il rispetto dei criteri di programmazione didattica; 
 
VISTO il parere favorevole espresso dal Senato accademico nella seduta del 21 marzo 2022; 
  

DELIBERA 
 

1) di approvare le proposte di programmazione didattica presentate dai Dipartimenti, come da 
tabella sintesi allegata, che includono attivazioni/disattivazioni, ridenominazioni, 
mantenimento insegnamenti sottosoglia, mutuazioni e sdoppiamenti di cui ai punti A) e B); 

ATTIVAZIONE_DISATTIVAZIONECDS_OFFERTA_DENOM AD_DENOM UD_SSD Somma di CFU

AINT - Attivazione internazionalizzazioneINGEGNERIA DELLE TECNOLOGIE PER LA SALUTE C.I. BIOMEDICAL ENGINEERING APPLICATIONS E DISPOSITIVI MEDICALI E DIAGNOSTICIING-IND/34 6

C.I. HEALTH TECHNOLOGY ASSESSMENT E HEALTHCARE FINANCE ING-IND/35 9

15

INGEGNERIA GESTIONALE Production managment ING-IND/17 9

Operations research MAT/09 6

15

INGEGNERIA INFORMATICA CONTROL SYSTEM TECHNOLOGY ING-INF/04 6

6

COMPUTER SECURITY ING-INF/05 6

6

AINT - Attivazione internazionalizzazione Totale 42

BINT - Bonus internazionalizzazioneINGEGNERIA INFORMATICA Controllo avanzato e multivariabile ING-INF/04 6

6

Laboratorio di programmazione evoluta e competitiva ING-INF/05 6

6

BINT - Bonus internazionalizzazione Totale 12

DINT - Disattivazione internazionalizzazioneINGEGNERIA INFORMATICA INGEGNERIA DEI SISTEMI DI CONTROLLO ING-INF/04 6

6

SICUREZZA DEI SISTEMI INFORMATICI ING-INF/05 6

6

DINT - Disattivazione internazionalizzazione Totale 12
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Nel Dipartimento di Giurisprudenza le 108 ore per affidamento eccedente il compito 
istituzionale a due ricercatori a tempo pieno e indeterminato e le 78 ore per affidamento 
eccedente il compito istituzionale a un ricercatore a tempo definito e indeterminato 
superano i limiti previsti dal vigente regolamento stabiliti rispettivamente in 80 ore e 60 ore.  
Nel Dipartimento di Scienze Umane e sociali le 90 ore per affidamento eccedente il compito 
istituzionale a due ricercatori a tempo pieno e indeterminato superano il limite previsto dal 
vigente regolamento stabilito in 80 ore. 
Tali posizioni verranno rivalutate in relazione alle modifiche in corso al Regolamento di 
Ateneo per l'attribuzione dei compiti didattici e dei doveri dei professori e ricercatori 
universitari. 

2) di dare atto che, nel caso il numero di iscritti ai Corsi dovesse rendere opportuno lo 
sdoppiamento di insegnamenti i fondi necessari verranno assegnati con apposito 
provvedimento, sentito il Pro-rettore alla didattica, tenuto conto anche degli spazi disponibili; 

3) di prendere atto delle motivate richieste di riduzione dell’impegno didattico d’obbligo per 
professori e ricercatori indicate in premessa. La riduzione del carico istituzionale, motivata 
da partecipazione a progetto PON, per il RTDA del Dipartimento di Giurisprudenza non è 
prevista dalla normativa vigente pertanto il Dipartimento è invitato a completare il compito 
istituzionale del ricercatore; 

4) di prendere atto delle richieste motivate di attribuzione di attività didattica frontale oltre le 
60 ore previste per RTDA e 90 ore previste per RTDB; 

5) di prendere atto che tutti i Dipartimenti hanno motivato il ricorso a docenti a contratto nei 
limiti dei criteri previsti; 

6) di approvare le proposte di internazionalizzazione degli insegnamenti come indicato al 
punto D; 

7) di approvare l’assegnazione dei seguenti budget di spesa richiesti dai Dipartimenti per 
l’attuazione delle proposte di programmazione didattica dell’a.a. 2022/23, sotto riportate e 
sintetizzate nell’allegato 1:  

 

 
  

a) A tale importo si aggiunge la quota necessaria per il Corso interateneo Scienze 
politiche e strategie globali, coperta dal trasferimento delle entrate di competenza 
dell'Ateneo da parte dell’Università San Raffaele (sede amministrativa). 
b) A tale importo si aggiunge la quota necessaria per il Corso interateneo in Medicine 
and Surgery coperta dal finanziamento dell’Università degli studi di Milano Bicocca (sede 
amministrativa). 
c)  A tale importo si aggiunge la quota necessaria per il Corso destinato agli allievi 
dell’Accademia della Guardia di Finanza, coperta da entrate dedicate. 

 PREVENTIVO 
22/23

 
ASSEGNAZIO

NE FINALE
2021-2022

GIURISPRUDENZA 236.386 € 199.397 €

SCIENZE AZIENDALI 508.977 € 428.940 €

SCIENZE ECONOMICHE 126.164 € 158.153 €

LETTERE, FILOSOFIA, COMUNICAZIONE 221.734 € 254.139 €

LINGUE, LETTERATURE E CULTURE STRANIERE 396.323 € 365.937 €

SCIENZE UMANE E SOCIALI 960.243 € 962.201 €

INGEGNERIA GESTIONALE, DELL'INFORMAZIONE E DELLA PRODUZIONE 741.932 € 672.961 €

INGEGNERIA E SCIENZE APPLICATE 368.362 € 375.252 €

TOTALE  3.560.121 € 3.416.980 €

DIPARTIMENTO
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8) di dare atto che l’importo assegnato ai Dipartimenti per l’organizzazione dell’attività didattica 

per l’a.a. 2022/23 è compatibile con quanto stanziato nel bilancio di previsione 2022 al conto 
06.60.01 “Progetto organizzazione attività didattica per offerta formativa e piano di 
internazionalizzazione”.  

9) di dare mandato ai Direttori di Dipartimento di approvare, entro la scadenza del 30 maggio 
2022, i piani di studio e completare le schede SUA-CdS in attuazione della programmazione 
presentata. I dati definitivi relativi alle sezioni Didattica programmata e Didattica erogata della 
scheda SUA CdS dovranno essere caricati in UGOV entro la medesima data. 

 
 

 Deliberazione n. 45/2022 - Protocollo n. 58813/2022 

Macroarea: 3 - BILANCIO E PROGRAMMAZIONE 

Punto OdG: 03/03  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Modalità di gestione degli spazi e delle attività didattiche a partire dal 1 Aprile 2022  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 Il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168, ed in particolare l’articolo 6, comma 1, “Autonomia delle 

Università”; 
 
VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, quale risultante dalle successive modifiche e 
integrazioni; 

 
VISTO il Decreto Ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270, “Modifiche al regolamento recante norme 

concernenti l’autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro 
dell’università e della ricerca scientifica e tecnologica il 3 novembre 1999 n. 509”; 

 
VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e di reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 

 
VISTO il decreto-legge 23 febbraio 2020, n.  6, recante «Misure urgenti in materia di contenimento 

e   gestione   dell'emergenza epidemiologica da COVID-19», convertito, con modificazioni, 
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dalla legge 5 marzo 2020, n. 13, successivamente abrogato dal decreto-legge n. 19 del 
2020 ad eccezione dell'art. 3, comma 6-bis, e dell'art. 4; 

 
VISTO il decreto-legge 25 marzo 2020, n.  19, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 maggio 

2020, n.  35, recante «Misure urgenti per fronteggiare l'emergenza epidemiologica da 
COVID-19» e in particolare gli articoli 1 e 2, comma 1; 

 
VISTO il decreto-legge 16 maggio 2020, n.  33, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 luglio 

2020, n. 74, recante «Ulteriori misure urgenti per fronteggiare l'emergenza   epidemiologica   
da COVID-19»; 

 
VISTA la legge n. 77/2021, di conversione del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34 (cosiddetto 

“Rilancio”), recante “Misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e all’economia, 
nonché di politiche sociali connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19” (G.U. 
Serie Generale n. 180 del 18 luglio 2020); 

 
  VISTO il decreto-legge 30 luglio 2020, n.  83, convertito, con modificazioni, dalla legge 25 

settembre 2020, n. 124, recante «Misure urgenti connesse con la scadenza della 
dichiarazione di emergenza epidemiologica da COVID-19 deliberata il 31 gennaio 2020»; 

 
  VISTO il decreto-legge 7 ottobre 2020, n.  125, recante «Misure urgenti connesse con la proroga 

della dichiarazione dello stato di emergenza epidemiologica da COVID-19 e per la 
continuità operativa del sistema di allerta COVID-19, nonché per l'attuazione della direttiva 
(UE) n. 2020/739 del 3 giugno 2020»; 

 
  VISTO il decreto-legge 9 novembre 2020, n. 149, recante «Ulteriori misure urgenti in materia di 

tutela della salute, sostegno ai lavoratori e alle imprese e giustizia, connesse all'emergenza 
epidemiologica da COVID-19» e, in particolare, l'art. 30; 

 
  VISTO il decreto-legge 30 novembre 2020, n. 157, recante «Ulteriori misure urgenti connesse 

all'emergenza epidemiologica da COVID-19» e, in particolare, l'art. 24; 
 
  VISTO il decreto-legge 2 dicembre   2020, n.   158, recante «Disposizioni urgenti per fronteggiare 

i rischi sanitari connessi alla diffusione del virus COVID-19»; 
 
  VISTO il decreto-legge 18 dicembre 2020, n. 172, recante «Ulteriori disposizioni urgenti per 

fronteggiare i rischi sanitari connessi alla diffusione del virus COVID-19»; 
 
  VISTO il decreto-legge 5 gennaio 2021, n. 1, recante «Ulteriori disposizioni urgenti in materia   di   

contenimento   e   gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19»; 
 
  VISTO il decreto-legge 14 gennaio 2021 n. 2 recante «Ulteriori disposizioni urgenti in materia di 

contenimento e   prevenzione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 e di 
svolgimento delle elezioni per l'anno 2021»; 

 
  VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 3 dicembre 2020, recante «Ulteriori   

disposizioni   attuative   del decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 22 maggio 2020, n.  35, recante "Misure urgenti per fronteggiare 
l’emergenza epidemiologica   da   COVID-19", e   del decreto-legge 16 maggio 2020, n. 33, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 14 luglio 2020, n. 74, recante "Ulteriori misure 
urgenti per fronteggiare l'emergenza epidemiologica da COVID-19"», pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n.  301 del 3 dicembre 2020; 
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  VISTO il decreto 19 ottobre 2020 del Ministro per la pubblica amministrazione, recante «Misure per 

il lavoro agile nella pubblica amministrazione nel periodo emergenziale», pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - Serie generale n.  268 del 28 ottobre 2020, 
così come prorogato dal decreto 23 dicembre 2020, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica italiana – Serie generale n. 323 del 31 dicembre 2020; 

 
VISTO il decreto legge 22 aprile 2021, n. 52 recante “Misure urgenti per la graduale ripresa delle 

attività economiche e sociali nel rispetto delle esigenze di contenimento della diffusione 
dell’epidemia da COVID-19” che ripristina la zona gialla e prevede che dal 26 aprile e fino 
al 31 luglio 2021, nelle zone gialla e arancione, le attività didattiche e curriculari delle 
università sono svolte prioritariamente in presenza secondo i piani di organizzazione  della 
didattica e delle attività curriculari predisposti nel rispetto di linee guida adottate dal 
Ministero dell’università  e della ricerca. Nel medesimo periodo, nella zona rossa, i piani di 
organizzazione della didattica e delle attività curriculari di cui al primo periodo possono 
prevedere lo svolgimento in presenza delle attività formative degli insegnamenti relativi al 
primo anno dei corsi di studio ovvero delle attività formative rivolte a classi con ridotto 
numero di studenti. Sull'intero territorio nazionale, i medesimi piani di organizzazione della 
didattica e delle attività curriculari prevedono, salva diversa valutazione delle università, lo 
svolgimento in presenza degli esami, delle prove e delle sedute di laurea, delle attività di 
orientamento e di tutorato, delle attività dei laboratori, nonché l'apertura delle biblioteche, 
delle sale lettura e delle sale studio, tenendo conto anche delle specifiche esigenze 
formative degli studenti con disabilità e degli studenti con disturbi specifici 
dell'apprendimento. 

 
VISTO il decreto legge 24 dicembre 2021, n. 221 recante “Proroga dello stato di emergenza 

nazionale e ulteriori misure per il contenimento della diffusione dell'epidemia da COVID-19” 
che ha prorogato lo stato di emergenza fino al 31 marzo 2022; 

 
RICHIAMATI i seguenti provvedimenti governativi: 
-        il DPCM 2.03.2021 recante “Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 25 marzo 2020, 

n. 19, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 maggio 2020, n. 35, recante «Misure 
urgenti per fronteggiare l'emergenza epidemiologica da COVID-19», del decreto-legge 16 
maggio 2020, n. 33, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 luglio 2020, n. 74, recante 
«Ulteriori misure urgenti per fronteggiare l'emergenza epidemiologica da COVID-19», e del 
decreto-legge 23 febbraio 2021, n. 15, recante «Ulteriori disposizioni urgenti in materia di 
spostamenti sul territorio nazionale per il contenimento dell'emergenza epidemiologica da 
COVID-19»; 

-        il DPCM 14.1.2021  recante “Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 25 marzo 2020, 
n. 19, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 maggio 2020, n. 35, recante «Misure 
urgenti per fronteggiare l'emergenza epidemiologica da COVID-19», del decreto-legge 16 
maggio 2020, n. 33, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 luglio 2020, n. 74, recante 
«Ulteriori misure urgenti per fronteggiare l'emergenza epidemiologica da COVID-19», e del 
decreto-legge 14 gennaio 2021 n. 2, recante «Ulteriori disposizioni urgenti in materia di 
contenimento e prevenzione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 e di svolgimento 
delle elezioni per l'anno 2021», e in particolare l’art. 1 comma 10 lett. u) che prevede che 
le università, sentito il  Comitato Universitario Regionale di riferimento, predispongono, in 
base all’andamento del quadro epidemiologico, piani di organizzazione della didattica e 
delle attività curriculari, da svolgersi a distanza o in presenza, che tengono conto delle 
esigenze formative e dell’evoluzione del quadro pandemico territoriale e delle 
corrispondenti esigenze di sicurezza sanitaria nel rispetto delle linee guida del Ministero 
dell’Università e della ricerca e sulla base del protocollo per la gestione dei casi confermati 
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e sospetti di COVID-19; e l’art. 3 comma 4 lett. g) che dichiara sospesa la frequenza delle 
attività formative e curriculari delle Università, fermo in ogni caso il proseguimento di tali 
attività a distanza, nelle aree del territorio nazionale caratterizzato da uno scenario di 
massima gravità e da un livello di rischio alto; 

 
VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo; 
 
VISTO il Regolamento didattico di Ateneo, emanato con D.R. Rep. n. 558/2019 del 4.9.2019; 
 
VISTO il “Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento 

della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro fra il Governo e le parti sociali” 
del 24 aprile 2020; 

 
VISTO il “Documento tecnico sulla possibile rimodulazione delle misure di contenimento del contagio 

sa SARS-CoV-2 nei luoghi di lavoro e strategie di prevenzione” pubblicato dall’INAIL; 
 
VISTA la circolare n. 3 del Ministero per la pubblica amministrazione “Indicazioni per il rientro in 

sicurezza sui luoghi di lavoro dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni”; 
 
VISTO il “Protocollo quadro per la “prevenzione e la sicurezza dei dipendenti pubblici in ordine 

all’emergenza sanitaria da Covid-19”, validato dal Comitato tecnico-scientifico, organismo 
a supporto del Capo Dipartimento della Protezione civile per l’emergenza Covid-19, e 
sottoscritto il 24 luglio c.m. con le OO.SS; 

 
RICHIAMATA la delibera 282/2021 del Senato Accademico, seduta del 20 dicembre 2021, recante 

“Disposizioni in materia di attività didattiche e curriculari per il contenimento e la gestione 
dell'emergenza epidemiologica da COVID-19: aggiornamenti”; 

 
CONSIDERATO che si ritiene necessario, fornire indicazioni per poter procedere con l’attività di 

programmazione delle attività didattiche del secondo semestre dell’anno accademico 
2021/2022 in considerazione dell’aggravamento della situazione epidemiologica adottate 
ulteriori misure di prevenzione per contenere il rischio di possibili contagi; 

 
RICHIAMATO il Decreto-legge 30 dicembre 2021, n. 229 “Misure urgenti per il contenimento della 

diffusione dell'epidemia da COVID-19 e disposizioni in materia di sorveglianza sanitaria” 

 
VISTA l’ordinanza del Ministero della Salute del 31 dicembre 2021 in base alla quale per la Regione 

Lombardia, a decorrere dal 3 gennaio 2022 applicano le misure della “zona gialla”; 
 
RICHIAMATA la nota del Ministro dell’Università e della ricerca del 5 gennaio 2022, in cui si 

comunica che  “le attività didattiche e curriculari delle università sono svolte prioritariamente 
in presenza”, ma in via del tutto eccezionale gli  Atenei potranno prevedere, nei piani di 
organizzazione della didattica e delle attività curriculari, lo svolgimento con modalità a 
distanza – nei casi in cui non sia possibile il ricorso alla modalità in presenza – delle prove, 
delle sedute di laurea e degli esami di profitto programmati per la sessione di gennaio e di 
febbraio p.v., garantendo il rispetto delle specifiche esigenze formative degli studenti con 
disabilità e degli studenti con disturbi specifici dell’apprendimento; 

 
VISTA l’Ordinanza del Ministro della Salute del 25 febbraio 2022 che prevede, a decorrere dal 28 

febbraio 2022 il passaggio della Regione Lombardia in “zona bianca”;  
 
TENUTO CONTO dell’andamento dei dati epidemiologici relativi al COVID-19; 

https://www.unibg.it/sites/default/files/normativa/dr_rep._n._558_regolamento_x_sito.pdf
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RICHIAMATO il decreto-legge 7 gennaio 2022, n. 1 – all’art. 2, comma 1, lett. a) che ha introdotto 

l’obbligo vaccinale per la prevenzione dell’infezione da SARS-CoV-2, con decorrenza dal 
1° febbraio 2022, tra gli altri, per il “personale delle università”. 

 
RICHIAMATA inoltre la nota del Ministero dell’Università e della Ricerca del 25 gennaio 2022, che 

ha fornito indicazioni al fine di favorire un’attuazione omogenea delle disposizioni, 
stabilendo che i destinatari della norma sopracitata sono riconducili al “personale 
strutturato, docente e non docente, legato all’Ateneo con un rapporto a tempo indeterminato 
o determinato, di tipo subordinato”, fermo restando gli obblighi stabiliti per le fasce di età; 

 
VISTE le “Modalità di gestione degli spazi e delle attività didattiche a partire dal 1 aprile 2022” di cui 

all’allegato 1); 
 
RITENUTO OPPORTUNO prevedere una disciplina transitoria per le sessioni di esami che 

inizieranno nel mese di marzo e si concluderanno nel mese di aprile, così da garantire il 
medesimo trattamento a tutti gli studenti coinvolti; 

 
VISTA  la deliberazione del Senato Accademico del 21 marzo 2022; 
 

DELIBERA 
 

1) di prendere atto del termine dell’emergenza sanitaria che era stata dichiarata dal Consiglio 
dei Ministri il 31 gennaio 2020; 

2) di approvare le modalità di organizzazione e gestione delle attività svolte dall’Università a 
decorrere dal 1° aprile 2022, come indicato nell’allegato 1 che costituisce parte integrante 
della presente delibera; 

3) di stabilire quale disciplina transitoria l’applicazione delle modalità approvate nelle sedute 
degli Organi Collegiali del 31 gennaio e del 1° febbraio alle sessioni di esame che abbiano 
inizio in data antecedente al 1° aprile 2022.  

 
I rappresentanti degli studenti sottolineano di apprezzare enormemente il rientro in presenza al 100%, ma, allo 
stesso tempo, ritengono sia buona cosa valutare di non abbandonare quanto si è messo in atto nel periodo 
della pandemia, in particolare la registrazione delle lezioni consente a più studenti di ottimizzare il proprio 
percorso universitario. Al tavolo predisposto per l'organizzazione della didattica vi sarà modo di discutere 
nuovamente della questione. 

 

 Deliberazione n. 46/2022 - Protocollo n. 58814/2022 

Macroarea: 3 - BILANCIO E PROGRAMMAZIONE 

Punto OdG: 03/04  

Struttura proponente: SETTORE CENTRALE ACQUISTI 

Integrazione del programma biennale degli acquisti di forniture e servizi anni 2022-2023  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    
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Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
PREMESSO che nel Piano triennale dei lavori pubblici approvato con delibera n. 319 del 21 

dicembre 2021 sono stati inseriti i seguenti interventi: 

• lavori di messa a norma ai fini dell’ottenimento del certificato di prevenzione incendi, 
della sede universitaria di via Salvecchio a Bergamo CUP F14E20002000005; 

• riqualificazione delle facciate di via Pignolo 123 a Bergamo CUP F17H20008470005; 

• risanamento e consolidamento dei muri controterra su Piazza Terzi e Piazza Rosate- 
Bergamo, CUP F15F21001580005; 

• messa in sicurezza delle coperture degli edifici CUP F15F21001590005; 

• sostituzione dei generatori di calore Chiostro Grande e Casermette e realizzazione di 
impianto di condizionamento uffici casermette CUP F14E2000201000; 

che con riferimento ai lavori di messa a norma ai fini dell’ottenimento del certificato di 
prevenzione incendi, della sede universitaria di via Salvecchio a Bergamo CUP 
F14E20002000005, è necessario l’affidamento del Servizio di progettazione definitiva, 
esecutiva, coordinamento della sicurezza in fase di progettazione, direzione lavori e 
coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione, nonché servizi tecnici connessi; 
che con riferimento a tutti i restanti interventi succitati di cui al Piano triennale dei lavori 
pubblici, è necessario l’affidamento dei Servizi di progettazione definitiva-esecutiva su unico 
livello e di direzione lavori; 
 

PREMESSO che l’Università degli studi di Bergamo ha necessità di affidare i servizi di progettazione 
definitiva-esecutiva su unico livello, direzione lavori, dell’intervento di riqualificazione degli 
impianti sportivi e dei pertinenti locali afferenti al Centro Tennis Loreto – Bergamo CUP 
F17H21009870005; 

 
PREMESSO che i servizi Bibliotecari hanno rappresentato l’esigenza relativa all’acquisizione di un 

Abbonamento istituzionale per l'accesso ai database giuridici di "Sistema Leggi d'Italia" e 
ai contenuti del portale "La mia biblioteca" prodotti da Wolters Kluwer Italia, per la durata di 
tre anni; 

 
PREMESSO che il Presidio di Ingegneria ha rappresentato l’esigenza relativa all’acquisto delle 

seguenti sei forniture, nell’ambito del finanziamento regionale di cui alla deliberazione 
XI/3776 della Giunta di Regione Lombardia del 3 novembre 2020: 
- Macchina am per materiali polimerici; 
- Infrastruttura HW E SW per interfacciamento sensoristica e macchina virtuale; 
- Linea di assemblaggio robotica, sistema logistico di sorting e packaging; 
- Sistema per la qualificazione e caratterizzazione delle polveri. Granulometro laser per 

diffrazione; 
- Qualificazione delle polveri (anche in caso di riciclo). Analisi idrogeno, azoto e ossigeno 

(carbonio,zolfo); 
- Analisi a livello micro/nano e indagine localizzata AFM/SKPFM. 
 

VISTO l’art 21 D. Lgs. 50/2016 che disciplina il programma biennale degli acquisti di forniture e 
servizi e il programma triennale dei lavori pubblici; 
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RICHIAMATO il regolamento emanato con Decreto del 16 gennaio 2018, n. 14, recante procedure 
e schemi-tipo per la redazione e la pubblicazione del programma triennale dei lavori 
pubblici, del programma biennale per l’acquisizione di forniture e servizi e dei relativi elenchi 
annuali e aggiornamenti annuali; 

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio di amministrazione del 21 dicembre 2021, con cui è 
stato approvato il programma biennale 2022-2023 degli acquisti di forniture e servizi; 

 
CONSIDERATO che, in ragione degli importi delle predette acquisizioni, si rende necessario 

provvedere all’inserimento delle medesime nel programma biennale 2022-2023 degli 
acquisti di forniture e servizi; 

 
CONSIDERATO pertanto che si rappresenta l’esigenza di integrare l’attuale programma biennale 

2022-2023 degli acquisti di forniture e servizi con inserimento degli acquisti sopra indicati e 
di cui all’allegato A; 

 
DELIBERA 

 
1) di approvare l’integrazione relativa all’attuale programma biennale 2022-2023 degli acquisti 

di forniture e servizi, nei termini indicati in premessa e di cui all’allegato A, nell’intesa che 
l’attuale programma biennale 2022-2023 degli acquisti di forniture e servizi si intenda 
modificato nei termini di cui all’allegato stesso. 

2) di dare mandato agli uffici competenti per gli adempimenti di competenza. 
 

La presente delibera non comporta oneri economici e finanziari a carico del bilancio. I costi e le 
relative fonti di finanziamento saranno disciplinate successivamente con appositi atti. 
 

 Deliberazione n. 47/2022 - Protocollo n. 58815/2022 

Macroarea: 3 - BILANCIO E PROGRAMMAZIONE 

Punto OdG: 03/05  

Struttura proponente: DIREZIONE GENERALE 

Piano Strategico di Ateneo 2023/2027: predisposizione dei lavori e determinazione  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 "Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l'efficienza del sistema universitario”; 
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VISTO lo Statuto dell’Università degli studi di Bergamo Emanato con Decreto Rettorale rep. 92/2012, 

prot. 2994/I/002 del 16.2.2012; 
 
RICHIAMATO il decreto del Ministro dell’università e della ricerca prot. 1236 del 15.11.2021 di 

nomina a Rettore del Prof. Sergio Cavalieri; 
 
RICHIAMATO il decreto rep. 1002/2021 del 13.12.2021 di nomina dei Prorettori e delegati del 

Rettore, ai sensi dell’art. 18 dello Statuto e successive modificazioni; 
 
PRESO ATTO che l’Atene si deve dotare di un piano strategico per il periodo 2023-2027, quale 

documento guida per l’assunzione delle decisioni strategiche con prospettiva di medio-
lungo termine; 

 
CONSIDERATO che il Piano Strategico è il documento di programmazione che: 

• definisce la missione, gli indirizzi strategici delle politiche di Ateneo e gli obiettivi 
• rappresenta il riferimento per la programmazione dell'Ateneo e delle strutture dipartimentali 
• coinvolge tutta la comunità di Ateneo e gli interlocutori con cui UniBG entra in contatto, a 

partire dal territorio, per giungere fino al contesto nazionale e internazionale 
• mostra interazioni, coerenze e interdipendenze fra progettualità di diversa natura;  

 
RITENUTO di condividere con il Rettore l’opportunità di nominare un gruppo di lavoro che coordini 

le attività di predisposizione del Piano Strategico di Ateneo, avendo cura di coinvolgere 
interlocutori che rappresentino tutti gli ambiti dell’organizzazione, tutte le categorie presenti, 
gestendo un adeguato processo comunicativo; 

 
DELIBERA 

 
1) di demandare al Magnifico Rettore, Prof. Sergio Cavalieri, per il tramite del Prorettore 

delegato alla Progettazione Partecipata di Ateneo Prof. Stefano Tomelleri di curare le 
operazioni necessarie alla composizione del Piano Strategico di Ateneo 2023-2027; 

2) di nominare il gruppo di lavoro così così composto: 
Prof. Stefano Tomelleri – COORDINATORE 
Dott.ssa Carmela Barbera 
Prof.ssa Mara Brumana 
Prof. Luca Carollo 
Prof. Roberto Lusardi  
Prof. Francesco Saverio Romolo 

 
Il Piano strategico dovrà essere snello, concreto, a contenuto prevalentemente qualitativo, proiettato 
sul medio-lungo termine, ambizioso, non autoreferenziale, orientato verso il contesto esterno anche 
in riferimento a benchmarking con altri atenei nazionali e internazionali. 
 

 
Il prof. Stefano Tomelleri, su invito del Rettore, con l’ausilio di slide che si allegano, illustra ai consiglieri il 
percorso per la costruzione del Piano Strategico di ateneo 2023-2027: principi guida, protagonisti e strumenti 
di un percorso di progettazione partecipata. 

 
 
 
 
 

https://www.unito.it/sites/default/files/piano_strategico_2021.pdf
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 Deliberazione n. 48/2022 - Protocollo n. 58816/2022 

Macroarea: 5 - STUDENTI 

Punto OdG: 05/02  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Approvazione delle modalità attuative dei Career Days 2022  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
RICHIAMATO lo Statuto dell’Università degli studi di Bergamo e, in particolare: 

- L’art. 4 che prevede che l’Università provvede, anche in collaborazione con altri soggetti, 
pubblici e privati, operanti a livello locale, nazionale ed internazionale, alla realizzazione, alla 
gestione e alla fornitura di servizi didattici, amministrativi ed assistenziali ad integrazione 
delle attività istituzionali svolte, nonché, a norma della legge 19 novembre 1990, n. 341, art. 
6, di servizi culturali, ricreativi, di assistenza, di orientamento; 

- L’art. 5 secondo cui l’Università, anche su proposta delle strutture didattiche e scientifiche 
interessate, può stipulare con Enti pubblici e privati accordi per attività di orientamento e di 
formazione e per ogni altra attività didattica; 

  
PREMESSO CHE: 

- che il budget per l’anno 2022 assegnato al Centro di responsabilità “Servizio orientamento e 
Programmi Internazionali”, prevede una disponibilità di risorse per l’organizzazione di 
giornate aperte a studenti/studentesse prossimi alla laurea e ai/alle laureati/e in uscita; 

- che per promuovere l’orientamento e l’inserimento nel mercato del lavoro di 
studenti/studentesse e di laureati/e dell’Università degli studi di Bergamo, è opportuno 
organizzare delle manifestazioni di incontro e conoscenza con aziende/enti; 

- i Career Day e i Recruiting Days sono eventi che consentono a studenti, laureandi e laureati 
dell’Università degli studi di Bergamo di entrare in contatto diretto con enti ed aziende 
proponenti opportunità di tirocini e lavoro; 

- a causa dell’emergenza epidemiologica da SARS COVID-19, negli anni 2020 e 2021 l’Ufficio 
Placement di Ateneo ha sperimentato con buoni esiti la realizzazione di Career Days in 
modalità telematica (Digital Career Week) avvalendosi della piattaforma Teams, M.I.T.O.  
(Matching Italian Talent Organizer) di Almalaurea e del sistema di videocolloqui proposto da 
Twilio Inc.; 
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VISTO il decreto-legge 24 dicembre 2021, n.  221, convertito, con modificazioni, dalla legge 18 
febbraio 2022, n. 11, recante «Proroga dello stato di emergenza nazionale e ulteriori misure 
per il contenimento della diffusione dell'epidemia da COVID-19», e, in particolare, l'art.  1, 
comma 1, ai   sensi   del   quale: «In considerazione del rischio sanitario connesso al 
protrarsi della diffusione degli agenti virali da COVID-19, lo stato di emergenza dichiarato 
con deliberazione del Consiglio dei ministri del 31 gennaio 2020, è ulteriormente prorogato 
fino al 31 marzo 2022»; 

 
RILEVATO CHE: 

- ai sensi del sopracitato decreto-legge, vista la cessazione dell’emergenza sanitaria e il 
generale invito al ritorno alle attività in presenza, si rende opportuno, per l’anno 2022, 
organizzare gli eventi di orientamento verso il mercato del lavoro con modalità blended; 

- a seguito di un confronto con gli enti e le aziende partecipanti alle Digital Career Week del 
2020 e del 2021 è stata rilevata la disponibilità alla partecipazione a momenti di orientamento 
svolti anche all’interno delle sedi universitarie e la richiesta di eventi di reclutamento in loco;  
 

RITENUTO OPPORTUNO:   
- per l’anno 2022 di organizzare tre momenti distinti di incontro domanda/offerta di lavoro, 

introducendo una nuova modalità di evento (Recruiting Days) e identificando le seguenti 
date: 

o Career Day area Economico-Giuridico-Ingegneristica: presentazioni aziendali nel 
corso del mese di maggio e colloqui in presenza il 25, 26 e 27 maggio 2022; 

o Career Day area Umanistico-Sociale e Linguistica: 19 ottobre 2022; 
o Recruiting Days del polo ingegneristico: mesi di novembre e dicembre 2022; 

- in relazione al possibile andamento delle condizioni epidemiologiche da SARS COVID-19 
prevedere: 

o per il mese di maggio, una modalità mista di incontro, ovvero presentazioni aziendali 
online con colloqui in presenza programmati per massimo 30 aziende/enti; 

o per il mese di ottobre, eventi di presentazione e selezioni online per massimo 50 
aziende;  

o per i Recruiting Days di novembre/dicembre, una modalità di incontro con colloqui in 
presenza programmati per massimo 15 aziende/enti. La partecipazione ai Recruiting 
Days sarà consentita solo a realtà che siano alla ricerca di figure professionali 
qualificate a cui offrire opportunità di lavoro e non esperienze formative di tirocinio 
comunque denominate. Qualora l’andamento epidemiologico da SARS COVID – 19 
non rendesse possibile lo svolgimento dei colloqui in presenza, l’evento verrà svolto 
totalmente in modalità online; 

o l’utilizzo della piattaforma M.I.T.O. di Almalaurea per le presentazioni virtuali delle 
singole aziende e la programmazione di successivi colloqui individuali, stante il 
positivo riscontro derivante dagli eventi organizzati nel corso dell’anno 2021; 

- il Consorzio Interuniversitario Almalaurea ha implementato la piattaforma M.I.T.O. (Matching 
Italian Talent Organizer), modulo di organizzazione di eventi che permette alle aziende di 
visionare i curricula degli studenti, laureandi, laureati registrati e di intrattenere con loro dei 
videocolloqui all’interno di uno stand virtuale attraverso un sistema integrato di videochat 
denominato TWILIO (fornito dall’azienda Twilio Inc, 101 Spear St FL 1, San Francisco, CA, 
94105-1580, United States) ;  

- per incrementare le opportunità di incontro tra studenti, laureandi e laureati con le aziende, 
si ritiene opportuno offrire agli studenti all’interno del modulo M.I.T.O. due modalità di 
contatto con le aziende: 

o il “sistema a code” – video colloqui senza prenotazione per studenti, laureandi e 
laureati il cui curriculum non venga selezionato direttamente dalle aziende  
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o il “sistema agenda” ovvero video colloqui pianificati dalle realtà partecipanti per profili 
potenzialmente in linea con le offerte di stage/lavoro pubblicate; 

 
RILEVATO che, a seguito di verifica espletata dal Servizio, per un’efficace organizzazione delle 

giornate di Career Days di maggio si rende necessario attivare le procedure per garantire i 
servizi di: 

- promozione dell’evento a tutti gli studenti/studentesse e laureati/e; 
- servizio di noleggio, personalizzazione grafica, trasporto, montaggio e smontaggio 

degli stand (indicativamente, 30 stand per la sede di Via dei Caniana a Bergamo 
suddivisi nelle tre giornate); 

 
RITENUTO OPPORTUNO fissare un costo di partecipazione sufficiente a coprire le spese previste 

e coerente con quello indicato nel 2019 per l’evento in presenza, vale a dire: 
- €1.800,00 (Iva esclusa) per la partecipazione al Career Day di area Economico- 
Giuridico-Ingegneristica: 25, 26 e 27 maggio 2022; 

 
RITENUTO OPPORTUNO fissare un costo di partecipazione per i Recruiting Days di 

novembre/dicembre 2022, essendo gli stessi finalizzati non solo alla conoscenza del mondo 
del lavoro da parte di studenti, studentesse e neolaureati/e ma a selezionare personale da 
inserire in azienda nel breve termine con rapporti di lavoro, vale a dire: 

 - €1.000,00 (Iva esclusa) per la partecipazione ai soli Recruiting Days di 
novembre/dicembre per l’area ingegneristica; 
-  €800,00 (Iva esclusa) per le aziende che partecipino anche al Career Day di 
maggio; 

 
RITENUTO OPPORTUNO, vista l’assenza di spese legate all’acquisizione di beni e servizi per 

l’evento online di ottobre e la contestuale necessità di ampliare la platea delle aziende 
partecipanti così da promuovere il placement di studenti e laureati dei corsi afferenti ai 
Dipartimenti di Scienze Umane e Sociali, Lingue, Letterature e Culture Straniere e Lettere, 
Filosofia, Comunicazione, proporre la partecipazione al Career Day di ottobre in forma 
gratuita; 

 
PRESO ATTO CHE: 

- il modulo eventi M.I.T.O. è gratuito fatta eccezione per i costi vivi della parte streaming video 
di TWILIO, servizio di videochat offerto da terze parti da acquistare e configurare al costo di 
0,15 centesimi di euro per minuto di conversazione e per utente collegato;  

- in relazione alla durata degli eventi di Career Week 2022 è possibile stimare una spesa 
complessiva pari a € 500 euro; 

 
VALUTATO che, a motivo dell’integrazione con nel modulo eventi M.I.T.O. di Almalaurea, l’utilizzo 

di TIWILIO sia preferibile rispetto agli altri sistemi di videocolloquio presenti sul mercato; 
 
DATO ATTO che gli incassi e le spese legate alla realizzazione dei suddetti eventi troveranno 

imputazione al conto CAREERDAYS22 del budget del Servizio Orientamento e Programmi 
Internazionali del bilancio di esercizio 2022; 

 
VISTA la bozza di lettera di adesione predisposta dal Servizio Orientamento e Programmi 

Internazionali con la quale ciascuna azienda che intenderà prendere parte alla 
manifestazione Career Days o Recruiting Days 2022 manifesterà il proprio interesse 
(allegato 1); 
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ACQUISITO il parere favorevole della Delegata all’Orientamento in uscita, tirocini e placement, 
prof.ssa Giovanna Campopiano;  

 
DELIBERA 

 
1) di approvare le sopracitate modalità attuative per l’organizzazione delle giornate di Career Day 

dell’anno 2022, ovvero: 

• Career Day area Economico-Giuridico-Ingegneristica: presentazioni aziendali nel 
corso del mese di maggio e colloqui in presenza il 25, 26 e 27 maggio 2022 (dalle 
9.30 alle 15.30, nella sede di Via dei Caniana 2) per un massimo di 30 aziende 
partecipanti; 

• Career Day area Umanistico-Sociale e Linguistica: 19 ottobre 2022 (interamente in 
modalità virtuale) per un massimo di 50 aziende partecipanti; 

• Recruiting days del polo ingegneristico: mesi di novembre e dicembre 2022, in 
modalità blended; 

2) di offrire alle aziende partecipanti all’evento di maggio i seguenti servizi: 

• stand virtuale personalizzato per attività di employer branding su piattaforma Almalaurea 
unitamente alla possibilità di svolgere una presentazione aziendale e usufruire di un’agenda 
per la programmazione dei colloqui; 

• possibilità di incontrare nelle sedi universitarie e nel giorno assegnato (25 o 26 o 27 maggio 
2022) nella fascia oraria 9.30-15.30 studenti/studentesse e laureati/laureate Unibg 
preselezionati tramite piattaforma Almalaurea; 

• stand indicativamente della misura di 2,5 x 2,5 metri, provvisto di personalizzazione grafica 
(previo invio del logo aziendale e delle eventuali richieste grafiche) dove effettuare i colloqui;  

• connessione wifi gratuita per tutta la durata dell’evento nei giorni 25, 26 e 27 maggio; 
3) di offrire alle aziende partecipanti all’evento di ottobre i seguenti servizi: 

• stand virtuale personalizzato per attività di employer branding su piattaforma Almalaurea 
unitamente alla possibilità di svolgere una presentazione aziendale e usufruire di un’agenda 
per la programmazione e la gestione dei colloqui; 

4) di offrire alle aziende partecipanti all’evento di novembre/dicembre i seguenti servizi: 

• uno spazio in cui incontrare gli studenti/laureati per lo svolgimento dei colloqui; 

• un’attività di promozione delle offerte di lavoro indicate dalle 15 aziende partecipanti; 

• la raccolta delle adesioni all’evento; 
5) di definire successivamente, in virtù dell’impossibilità di prevedere con largo anticipo 

l’andamento epidemiologico da SARS COVID – 19, la definizione nel dettaglio delle modalità di 
selezione (mista o da remoto) dei Recruiting Days di novembre/dicembre; 

6) di fissare un contributo di partecipazione alla manifestazione pari a: 

• €1.800,00 (Iva esclusa) per la partecipazione al Career Day dell’area economico-giuridico - 
ingegneristica;  

• €1.000,00 (Iva esclusa) per la partecipazione ai soli Recruiting Days di novembre/dicembre 
per l’area ingegneristica; 

• €800,00 (Iva esclusa) per le aziende che partecipino anche al Career Day di maggio; 
7) di approvare la “lettera di adesione a Career Days e Recruiting Days 2022” allegata alla presente 

deliberazione, che verrà sottoscritta da ciascuna azienda che intenderà prendere parte alla 
manifestazione Career Days 2022; 

8) di avvalersi del servizio di videocolloqui TWILIO (fornito dall’azienda Twilio Inc, 101 Spear St 
FL 1, San Francisco, CA, 94105-1580, United States); 

9) di procedere con la creazione del progetto CAREERDAY22 su cui andare ad incassare le quote 
di adesione delle aziende ed imputare i costi legati alla realizzazione delle giornate di Career 
Day e Recruiting Days. 
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 Deliberazione n. 49/2022 - Protocollo n. 58817/2022 

Macroarea: 5 - STUDENTI 

Punto OdG: 05/03  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Adesione all'Associazione Eduitalia International Education per l'anno 2022  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
PREMESSO che Eduitalia è un’Associazione di Scuole ed Università che offrono corsi per studenti 

stranieri che contribuisce sia a stimolare il turismo Culturale in Italia, sia a facilitare 
l’accoglienza di studenti esteri, dedicandosi a: 
1. Promuovere un’immagine unitaria, forte ed organizzata del sistema di istruzione italiano; 
2. Rafforzare, migliorare e garantire la promozione all’estero dell’offerta formativa italiana 

per favorire l’incoming studentesco degli istituti associati; 
3. Sensibilizzare le istituzioni riguardo il sistema di istruzione italiano allo scopo di favorire 

gli ingressi per motivi di studio; 
4. Fornire informazioni aggiornate e di qualità agli associati riguardo il mercato degli studenti 

stranieri interessati a completare la propria formazione in Italia; 
5. Diffondere il modello culturale, sociale ed economico italiano; 
 

PRESO ATTO CHE l’Università degli studi di Bergamo, nell’ambito della propria politica 
d’internazionalizzazione, condivide gli obiettivi perseguiti da Eduitalia e in particolare: 
a) valorizzare i servizi offerti agli studenti stranieri, sia in fase di promozione e orientamento, 

sia in fase di accoglienza e assistenza durante il corso degli studi; 
b) promuovere l’offerta formativa italiana anche attraverso l’organizzazione, in Italia e 

all’estero, di corsi di lingua italiana; 
c) promuovere la partecipazione a fiere internazionali per gli studenti; 
d) favorire il flusso di studenti stranieri verso l’Università secondo criteri di qualità e di 

merito, anche promuovendo o sostenendo progetti ministeriali o di altri (CRUI) volti a 
questo scopo;  

e) promuovere il collegamento con il mondo produttivo e il territorio, in particolare favorendo 
l’inserimento degli studenti nel sistema locale delle imprese anche attraverso esperienze 
di stage nel corso o al termine della carriera universitaria. 
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RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 18.12.2018 con la quale è stata 
autorizzata l’adesione ad Eduitalia per il periodo 2019-2021; 

 
DATO ATTO che la collaborazione con EduItalia ha contribuito ad ampliare la visibilità dell’Università 

degli studi di Bergamo;  
 
VISTA la proposta di rinnovo dell’adesione all’associazione Eduitalia per l’anno 2022; 
 
ACQUISITO il parere favorevole manifestato dal Prorettore con Delega all’Internazionalizzazione e 

ad aderire alle attività di Eduitalia, nei termini previsti dal modulo di richiesta di associazione 
(allegato 1 alla presente deliberazione); 

 
DELIBERA 

 
1) autorizzare il rinnovo dell’istanza di adesione ad EduItalia per l’anno 2022, come da allegato 

alla presente deliberazione;  
2) dare mandato al Prorettore con Delega all’Internazionalizzazione di Ateneo e al 

Responsabile del Servizio Orientamento e Programmi Internazionali per l’implementazione 
delle attività previste dall’adesione alla suddetta associazione; 

3) nominare quale referente per il coordinamento con EduItalia la prof.ssa Flaminia Nicora e 
quale referente amministrativo la dott.ssa Elena Gotti;  

4) autorizzare, a seguito della sottoscrizione, il versamento a EduItalia, la quota associativa 
2022 pari a 800,00 €, dando atto che la spesa è prevista al progetto UNIBGINTERN22 del 
bilancio di previsione 2022, COAN 04.46.03.01.01 – contributi e quote associative.  

 

 Deliberazione n. 50/2022 - Protocollo n. 58818/2022 

Macroarea: 6 - PERSONALE 

Punto OdG: 06/01  

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE 

Chiamata di professori di I fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 240/2010  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
PREMESSO CHE:  

- con deliberazioni del Senato Accademico del 30.07.2021 e del Consiglio di Amministrazione 
del 30.07.2021 è stata approvata la copertura di un posto di professore di prima fascia 
mediante chiamata ai sensi dell’art. 18 comma 1 della L. 240/2010; 
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- con Decreto Rettorale Rep. 1016/2021 del 21.12.2021 il cui avviso è stato pubblicato sulla 
G.U. 4° Serie Speciale Concorsi ed esami n. 101 del 21.12.2021 è stata indetta la procedura 
pubblica di selezione per n. 6 posti di professore di ruolo di prima fascia, tra i quali uno con 
il codice di selezione n. 6 per il settore concorsuale 14/B1 – Storia delle dottrine e delle 
istituzioni politiche - Settore Scientifico Disciplinare SPS/03 – Storia delle istituzioni politiche 
presso il Dipartimento di Scienze umane e sociali; 

 
VISTO l’art. 18, L. 30 dicembre 2010 n. 240, che regolamenta la figura dei professori, prevedendo 

che “Le università disciplinano la chiamata dei professori di prima e di seconda fascia”; 
 
VISTO l’art. 21, comma 2, lettera h), dello Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo che nel 

definire le attribuzioni specifiche del Consiglio di Amministrazione, attribuisce allo stesso 
“l’approvazione, previo parere del Senato Accademico, della proposta di chiamata dei 
professori e dei ricercatori da parte dei Dipartimenti, in ossequio alla programmazione 
triennale dell’Ateneo, che dovrà assicurare la sostenibilità nel tempo della relativa spesa;” 

 
VISTO il “Regolamento di Ateneo che disciplina il procedimento di chiamata dei professori di ruolo 

di prima e seconda fascia ai sensi delle disposizioni della legge 240/2010, emanato con 
decreto rettorale Rep. n. 505 del 6.11.2012 e da ultimo modificato con D.R. Rep. n. 336 del 
17.06.2019”; 

 
VISTO l’art. 12 del regolamento richiamato che disciplina la procedura di chiamata del candidato 

selezionato prevedendo che “1. Conclusa la procedura, il Consiglio di Dipartimento, entro 
60 giorni dall’approvazione degli atti, propone al Consiglio di Amministrazione la chiamata 
del candidato selezionato. 2. La delibera di proposta del Dipartimento è adottata a 
maggioranza assoluta dei professori di prima fascia per la chiamata di professori di prima 
fascia e a maggioranza assoluta dei professori di prima e seconda fascia per la chiamata 
dei professori di seconda fascia. 3. La chiamata è approvata dal Consiglio di 
amministrazione con delibera adottata a maggioranza assoluta dei suoi componenti. 4. Nel 
caso in cui nel termine di cui al precedente comma 1 il Dipartimento non adotti alcuna 
delibera, non potrà richiedere, nei due anni successivi all’approvazione degli atti, la 
copertura di un posto di ruolo per la medesima fascia e per il medesimo settore concorsuale, 
se previsto, per i quali si è svolta la procedura”; 

 
PRESO ATTO che la procedura di selezione si è conclusa; 
 
VISTO il D.R. di Rep. n. 278/2022, prot. n. 56051 del 15/03/2022 con il quale sono stati approvati gli 

atti della selezione che hanno visto come vincitore il Prof. Leonida Tedoldi; 
 
VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze umane e sociali del 17 marzo 2022 che 

ha approvato la proposta di chiamata del Prof. Leonida Tedoldi per il Settore concorsuale 
14/B1 – Storia delle dottrine e delle istituzioni politiche - Settore Scientifico Disciplinare 
SPS/03 – Storia delle istituzioni politiche; 

 
VISTO il parere del Senato Accademico espresso nella seduta del 21 marzo 2022; 
 
ACCERTATA la disponibilità di risorse, come previsto nelle delibere di programmazione del posto, 

di complessivi 0,3 punti organico per la chiamata di un professore di I fascia, già nei ruoli 
dell’Ateneo; 

 
DELIBERA 
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1) di approvare la chiamata a professore di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1 della 
Legge 240/2010 del seguente vincitore della procedura selettiva illustrata in premessa: 
- Prof. Leonida Tedoldi per il settore concorsuale 14/B1 – Storia delle dottrine e delle 

istituzioni politiche - Settore Scientifico Disciplinare SPS/03 – Storia delle istituzioni 
politiche; 

2) di autorizzare la presa di servizio con decorrenza 1° aprile 2022; 
3) di dare atto che il docente afferirà al Dipartimento che ha proposto la chiamata; 
4) di dare mandato agli uffici competenti dell’adozione degli atti conseguenti. 

 

 Deliberazione n. 51/2022 - Protocollo n. 58819/2022 

Macroarea: 6 - PERSONALE 

Punto OdG: 06/02  

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE 

Chiamata di professori di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge 240/2010  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
PREMESSO CHE:  

- con deliberazioni del Senato Accademico del 21 dicembre 2020 e del Consiglio di 
Amministrazione del 22 dicembre 2020 è stata approvata la copertura di un posto di 
professore di seconda fascia mediante chiamata ai sensi dell'art. 24 comma 6 della L. 
240/2010; 

- con deliberazioni del Senato Accademico del 21 dicembre 2020 e del Consiglio di 
Amministrazione del 22 dicembre 2020 è stata approvata la copertura di n. 4 posti di 
professore di seconda fascia mediante chiamata ai sensi dell'art. 24 comma 6 della L. 
240/2010; 

- con Decreto Rettorale Rep. 901/2021 del 11.02.2021 il cui avviso è stato pubblicato sul sito 
di Ateneo in data 09 novembre 2021 è stata indetta la procedura valutativa per n. 8 posti di 
professore di ruolo di seconda fascia tra i quali: 

o settore concorsuale 11/C4 – Estetica e filosofia dei linguaggi - Settore scientifico 
disciplinare M-FIL/05 – Filosofia e teoria dei linguaggi presso il Dipartimento di 
Lettere, Filosofia, Comunicazione – codice 3; 

o settore concorsuale 09/B1 – Tecnologie e sistemi di lavorazione – Settore scientifico 
disciplinare ING-IND/16 - Tecnologie e sistemi di lavorazione presso il Dipartimento 
di Ingegneria gestionale, dell’informazione e della produzione – codice 4; 

o settore concorsuale 12/A1 – Diritto privato – Settore scientifico disciplinare IUS/01 – 
Diritto privato presso il Dipartimento di Giurisprudenza – codice 6; 
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o settore concorsuale 11/E3 – Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni – 
Settore scientifico disciplinare M-PSI/05 – Psicologia sociale presso il Dipartimento 
di Scienze umane e sociali – codice 7; 

o settore concorsuale 10/L1 -Lingue, Letterature e Culture Inglese e Anglo-Americana 
- Settore scientifico disciplinare L-LIN/10 - Letteratura inglese presso il Dipartimento 
di Lingue, letterature e culture straniere – codice 8; 

- con Decreto Rettorale Rep. 924/2021 del 19 novembre 2021 il cui avviso è stato pubblicato 
sul sito di Ateneo in data 19 novembre 2021 è stata indetta la procedura valutativa per n. 4 
posti di professore di ruolo di seconda fascia tra i quali: 

o settore concorsuale 10/L1 -Lingue, Letterature e Culture Inglese e Anglo-Americana 
- Settore scientifico disciplinare L-LIN/11 – Lingue e letterature anglo-americane 
presso il Dipartimento di Lingue, letterature e culture straniere – codice 4; 

o settore concorsuale 11/C1 – Filosofia teoretica - Settore scientifico disciplinare M-
FIL/01 – Filosofia teoretica presso il Dipartimento di Lettere, filosofia comunicazione 
– codice 1; 

 
VISTO l’art. 24, comma 6 della L. 30 dicembre 2010 n. 240, nel quale si prevede che nell'ambito 

delle risorse disponibili per la programmazione ,…..“omissis”….. la procedura di cui al 
comma 5 può essere utilizzata per la chiamata nel ruolo di professore di prima e seconda 
fascia di professori di seconda fascia e ricercatori a tempo indeterminato in servizio 
nell'università medesima, che abbiano conseguito l'abilitazione scientifica di cui all'articolo 
16; 

 
VISTO l’art. 21, comma 2, lettera h), dello Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo che nel 

definire le attribuzioni specifiche del Consiglio di Amministrazione, attribuisce allo stesso 
“l’approvazione, previo parere del Senato Accademico, della proposta di chiamata dei 
professori e dei ricercatori da parte dei Dipartimenti, in ossequio alla programmazione 
triennale dell’Ateneo, che dovrà assicurare la sostenibilità nel tempo della relativa spesa;” 

 
VISTO il “Regolamento di Ateneo che disciplina il procedimento di chiamata dei professori di ruolo 

di prima e seconda fascia ai sensi delle disposizioni della legge 240/2010, emanato con 
decreto rettorale Rep. n. 505 del 6.11.2012 e da ultimo modificato con D.R. Rep. n. 336 del 
17.06.2019”; 

 
VISTO l’art. 15 del regolamento richiamato che disciplina la procedura di chiamata del candidato 

selezionato prevedendo che “1. Conclusa la procedura valutativa, il Consiglio di 
Dipartimento, propone al Consiglio di Amministrazione entro 30 giorni dall’approvazione 
degli atti, la chiamata del candidato che ha conseguito una valutazione positiva. 
2. La delibera di proposta è adottata secondo le modalità di cui all’art. 12, comma 2, 3 e 4 
del presente Regolamento”; 

 
PRESO ATTO che la procedura di selezione si è conclusa; 
 
VISTI: 

- il D.R. Rep. n. 48/2022 del 27 gennaio 2022 con il quale sono stati approvati gli atti della 
selezione che hanno visto come vincitrice la Prof.ssa Giulia Adriana Adele Angela Maria 
Ceriani; 

- il D.R. Rep. n. 224/2022 del 23.02.2022 con il quale sono stati approvati gli atti della selezione 
che hanno visto come vincitrice la Prof.ssa Chiara Ravasio; 

- il D.R. Rep. n. 63/2022 del 7 febbraio 2022 con il quale sono stati approvati gli atti della 
selezione che hanno visto come vincitrice la Prof.ssa Benedetta Manfredonia; 
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- il D.R. Rep. n. 176/2022 del 9 febbraio 2022 con il quale sono stati approvati gli atti della 
selezione che hanno visto come vincitrice la Prof.ssa Monica Pivetti; 

- il D.R. n. 204/2022 del 16 febbraio 2022 con il quale sono stati approvati gli atti della 
selezione che hanno visto come vincitrice la Prof.ssa Guidotti Francesca; 

- il D.R. Rep. n. 253/2022 del 07 marzo 2022 con il quale sono stati approvati gli atti della 
selezione che hanno visto come vincitrice la Prof.ssa Anna De Biasio; 

- il D.R. Rep n. 286 del 18 marzo 2022 con i quale sono stati approvati gli atti della selezione 
che hanno visto come vincitore il Prof. Richard William Davies; 
 

 
VISTI: 

- la delibera del Consiglio di Lettere, Filosofia, Comunicazione del 22.02.2022, che ha 
approvato la proposta di chiamata della Prof.ssa Giulia Adriana Adele Angela Maria Ceriani 
per il Settore concorsuale 11/C4 – Estetica e filosofia dei linguaggi - Settore scientifico 
disciplinare M-FIL/05 – Filosofia e teoria dei linguaggi; 

- la delibera del Consiglio di Ingegneria gestionale, dell’informazione e della produzione del 
10.03. 2022, che ha approvato la proposta di chiamata della Prof.ssa Chiara Ravasio per il 
Settore concorsuale 09/B1 – Tecnologie e sistemi di lavorazione – Settore scientifico 
disciplinare ING-IND/16 - Tecnologie e sistemi di lavorazione; 

- la delibera del Consiglio di Giurisprudenza del 24.02.2022, che ha approvato la proposta di 
chiamata della Prof.ssa Benedetta Manfredonia per il Settore concorsuale 12/A1 – Diritto 
privato – Settore scientifico disciplinare IUS/01 – Diritto privato; 

- la delibera del Consiglio di Scienze umane e sociali del 22.02.2022, che ha approvato la 
proposta di chiamata della Prof.ssa Monica Pivetti per il Settore concorsuale 11/E3 – 
Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni – Settore scientifico disciplinare M-
PSI/05 – Psicologia sociale presso il Dipartimento di Scienze umane e sociali; 

- la delibera del Consiglio di Lingue, letterature e culture straniere del 08.03.2022, che ha 
approvato la proposta di chiamata della Prof.ssa Guidotti Francesca per il Settore 
concorsuale 10/L1 - Lingue, Letterature e Culture Inglese e Anglo-Americana - Settore 
scientifico disciplinare L-LIN/10 - Letteratura inglese; 

- la delibera del Consiglio di Lingue, letterature e culture straniere del 08 marzo 2022, che ha 
approvato la proposta di chiamata della Prof.ssa Anna De Biasio per il Settore concorsuale 
10/L1 – Lingue, letterature e culture inglese e anglo-americana - Settore scientifico 
disciplinare L-LIN/11 – Lingue e letterature anglo-americane; 

- il Decreto d’urgenza del Direttore del Dipartimento di Lettere, filosofia, comunicazione Rep. 
n. 7/2022 del 18 marzo 2022, che ha approvato la proposta di chiamata del Prof. Richard 
William Davies per il Settore concorsuale 11/C1 – Filosofia teoretica - Settore scientifico 
disciplinare M-FIL/01 – Filosofia teoretica 

  
VISTO il parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 21 marzo 2022; 
 
VERIFICATA la copertura finanziaria a valere sulle risorse assegnate con il D.M. 14.05.2020, n. 84 

“Piano Straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in 
possesso di abilitazione scientifica nazionale”; 

 
VISTO CHE l’art. 2 del suddetto decreto, nell’assegnare le risorse a ciascuna istituzione, stabilisce 

che la presa di servizio dei professori di II fascia per progressione di carriera deve avvenire 
in data non anteriore al 1/1/2022 e comunque entro il 31/12/2022; 

 
DELIBERA 
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1) di approvare la chiamata a professore di seconda fascia ai sensi dell’art. 24, comma 6 della 
Legge 240/2010 dei seguenti vincitori delle procedure valutative illustrate in premessa: 

− Prof.ssa Giulia Adriana Adele Angela Maria Ceriani, Dipartimento di Lettere, Filosofia, 
Comunicazione per il Settore concorsuale Settore concorsuale 11/C4 – Estetica e filosofia 
dei linguaggi - Settore scientifico disciplinare M-FIL/05 – Filosofia e teoria dei linguaggi; 

− Prof.ssa Chiara Ravasio, Dipartimento di Ingegneria gestionale, dell’informazione e della 
produzione per il Settore concorsuale 09/B1 – Tecnologie e sistemi di lavorazione – Settore 
scientifico disciplinare ING-IND/16 - Tecnologie e sistemi di lavorazione; 

− Prof.ssa Benedetta Manfredonia, Dipartimento di Giurisprudenza per il Settore concorsuale 
12/A1 – Diritto privato – Settore scientifico disciplinare IUS/01 – Diritto privato; 

− Prof.ssa Monica Pivetti, Dipartimento di Scienze umane e sociali per il Settore concorsuale 
11/E3 – Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni – Settore scientifico disciplinare 
M-PSI/05 – Psicologia sociale; 

− Prof.ssa Francesca Guidotti, Dipartimento di Lingue, letterature e culture straniere per il 
Settore concorsuale Settore concorsuale 10/L1 - Lingue, Letterature e Culture Inglese e 
Anglo-Americana - Settore scientifico disciplinare L-LIN/10 - Letteratura inglese; 

− Prof.ssa Anna De Biasio, Dipartimento di Lingue, letterature e culture straniere per il Settore 
concorsuale Settore concorsuale 10/L1 - Lingue, Letterature e Culture Inglese e Anglo-
Americana - Settore scientifico disciplinare L-LIN/11 – Lingue e letterature anglo-americane; 

− Prof. Richard William Davies, Dipartimento di Lettere, filosofia, comunicazione per il Settore 
concorsuale 11/C1 – Filosofia teoretica - Settore scientifico disciplinare M-FIL/01 – Filosofia 
teoretica; 

2) di autorizzare la presa di servizio della Prof.ssa Giulia Adriana Adele Angela Maria Ceriani 
con decorrenza 1 ottobre 2022; 

3) di autorizzare la presa di servizio della Prof.ssa Chiara Ravasio, della Prof.ssa Benedetta 
Manfredonia, della Prof.ssa Monica Pivetti, della Prof.ssa Guidotti Francesca, della Prof.ssa 
Anna De Biasio e del Prof. Richard William Davies con decorrenza 1° aprile 2022; 

4) di dare atto che i docenti afferiranno ai Dipartimenti che hanno proposto la chiamata; 
5) di dare mandato agli uffici competenti dell’adozione degli atti conseguenti. 

 

 Deliberazione n. 52/2022 - Protocollo n. 58820/2022 

Macroarea: 6 - PERSONALE 

Punto OdG: 06/03  

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE 

Chiamata di ricercatori a tempo determinato di tipo B nel ruolo di professore associato ai 

sensi dell’art. 24 comma 5, legge 240/2010  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
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 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
VISTI: 

- l’art. 24 comma 5 della L. 240/2010 ai sensi del quale “nell’ambito delle risorse disponibili 
per la  programmazione, nel terzo anno di contratto di cui al comma 3, lettera b), 
l’Università valuta il  titolare del contratto stesso, che abbia conseguito l'abilitazione 
scientifica di cui all'articolo 16, ai  fini della chiamata nel ruolo di professore 
associato, ai sensi dell'articolo 18, comma 1, lettera e).  In caso di esito positivo 
della valutazione, il titolare del contratto, alla scadenza dello stesso, è inquadrato nel 
ruolo dei professori associati”; 

- l’art. 19 del vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento dei ricercatori a tempo 
determinato relativo a “Valutazione ai fini dell’inquadramento nel ruolo dei professori 
associati”; 

- l’art. 19 comma 11 del Regolamento di Ateneo per il reclutamento dei ricercatori a tempo 
determinato di cui all'art. 24 della Legge n. 240 del 30.12.2010, come da ultima modifica 
apportata con DR Rep. n. 469/2021 del 10.6.2021, il quale dispone che “Nell’ambito delle 
risorse disponibili per la programmazione e nei limiti delle facoltà assunzionali previste 
per l’Ateneo, il Dipartimento, ha facoltà di proporre al Senato Accademico l’anticipazione, 
debitamente motivata, dell’inquadramento nel ruolo di professore associato, dopo il primo 
anno di contratto, previo esito positivo della procedura di valutazione”; 
 

RICHIAMATI: 
- il contratto individuale di lavoro di ricercatore a tempo determinato a tempo pieno di 

tipologia B ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240 del 30.12.2010, stipulato con la Dott.ssa 
Stefania Consonni, per il periodo dal 01.04.2019 fino al 31.03.2022 (prot. n. 61061/VII/2 
del 01.04.2019) presso il Dipartimento di Lingue, letterature e culture straniere per il 
settore concorsuale 10/L1 - Lingue, letterature e culture inglese e anglo-americana – SSD 
L-LIN/12 Lingua e traduzione – Lingua inglese; 

- il contratto individuale di lavoro di ricercatore a tempo determinato a tempo pieno di 
tipologia B ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240 del 30.12.2010, stipulato con il Dott. 
Antonio Ferramosca, per il periodo dal 01.07.2020 fino al 30.06.2023 (prot. n. 95929/VII/2 
del 30.06.2020) presso il Dipartimento di Ingegneria gestionale, dell'informazione e della 
produzione per il settore concorsuale 09/G1 – Automatica - SSD ING-INF/04 – 
Automatica; 

- il contratto individuale di lavoro di ricercatore a tempo determinato a tempo pieno di 
tipologia B ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240 del 30.12.2010, stipulato con il Dott. 
Francesco Saverio Romolo, per il periodo dal 01.04.2019 fino al 31.03.2022 (prot. n. 
61140/VII/2 del 01.04.2019) presso il Dipartimento di Giurisprudenza per il settore 
concorsuale 06/M2 – Medicina legale e del lavoro – SSD MED/43 Medicina legale; 
 

VISTE: 
- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Lingue, letterature e culture straniere in data 

25 maggio 2021, inerente alla proposta di avvio della procedura di valutazione ai fini 
dell’inquadramento nel ruolo dei professori associati della Dott.ssa Stefania Consonni in 
possesso dell’abilitazione nazionale nel settore concorsuale di inquadramento, con 
validità dal 08.08.2014 al 08.08.2023; 

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Ingegneria gestionale, dell'informazione e 
della produzione in data 21 gennaio 2022, inerente alla proposta di avvio della procedura 
di valutazione anticipata ai fini dell’inquadramento nel ruolo dei professori associati del 
Dott. Antonio Ferramosca, in possesso dell’abilitazione nazionale nel settore concorsuale 
di inquadramento, con validità dal 05.04.2018 al 05.04.2027;    
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-  la deliberazione assunta dal Dipartimento di Giurisprudenza in data 23 novembre 2021, 
inerente alla proposta di avvio della procedura di valutazione ai fini dell’inquadramento 
nel ruolo dei professori associati del Dott. Francesco Saverio Romolo in possesso 
dell’abilitazione nazionale nel settore concorsuale di inquadramento, con validità dal 
10.02.2014 al 10.02.2023; 
 

CONSIDERATO CHE nella deliberazione assunta dal Dipartimento di Ingegneria gestionale, 
dell'informazione e della produzione in data 21 gennaio 2022, viste le motivazioni addotte, 
è stato richiesto l’immediato avvio della procedura di valutazione ai fini dell’inquadramento 
nel ruolo di professore di II fascia del Dott. Antonio Ferramosca, in conformità a quanto 
previsto nell’art. 19 comma 11 del Regolamento di Ateneo, sopra citato; 

 
DATO ATTO: 

- 1) che il contratto triennale della Dott.ssa Stefania Consonni è stato finanziato nell’ambito 
del Progetto “Dipartimenti di Eccellenza” (art. 1, c. 314-337, Legge 232/2016), Quota 
MUR, per il reclutamento di cui all’art. 24, comma 3, lettera b) della Legge 240/2010; 

- 2) che il contratto triennale del Dott. Antonio Ferramosca è stato finanziato a valere sul 
piano straordinario 2019 per il reclutamento di cui all’art. 24, comma 3, lettera b) della 
Legge 240/2010, pubblicato con D.M. 204 del 08.03.2019; 

- 3) che il contratto triennale del Dott. Francesco Saverio Romolo è stato finanziato a valere 
sul piano straordinario 2018 per il reclutamento di cui all’art. 24 comma 3 lettera b) della 
legge 240/2010, pubblicato con D.M. 168 del 28.02.2018 
 

RISCONTRATO che, per la chiamata dei titolari dei contratti di cui ai precedenti punti 2) e 3) nel 
ruolo dei professori di II fascia si rende necessario, il cofinanziamento del differenziale 
del costo di tale posizione con l’assegnazione di 0,40 punti organico complessivi; 

 
RICHIAMATE: 

- le deliberazioni del Senato Accademico del 20 dicembre 2021 e del Consiglio di 
Amministrazione del 21 dicembre 2021 che hanno autorizzato l’avvio della procedura 
della Dott.ssa Chiara Consonni e disposto la copertura con lo stanziamento di 0,20 punti 
organico per l’eventuale chiamata del titolare del contratto nel ruolo dei professori di II 
fascia a carico del cofinanziamento MUR; 

- le deliberazioni del Senato Accademico del 31 gennaio 2022 e del Consiglio di 
Amministrazione del 01 febbraio 2022 che hanno autorizzato l’avvio della procedura per 
il Dott. Antonio Ferramosca e disposto la copertura con lo stanziamento a carico 
dell’Ateneo di 0,20 punti organico per l’eventuale chiamata del titolare del contratto nel 
ruolo dei professori di II fascia a valere sulla programmazione ordinaria; 

- le deliberazioni del Senato Accademico del 20 dicembre 2021 e del Consiglio di 
Amministrazione del 21 dicembre 2021 che hanno autorizzato l’avvio della procedura del 
Dott. Francesco Saverio Romolo e disposto la copertura con lo stanziamento a carico 
dell’Ateneo di 0,20 punti organico per l’eventuale chiamata del titolare del contratto nel 
ruolo dei professori di II fascia a valere sulla programmazione ordinaria; 

- fascia a valere sulla programmazione ordinaria; 
 

PRESO ATTO CHE: 
- con D.R. Rep. n. 4/2022 del 12 gennaio 2022 è stata nominata la Commissione di 

valutazione per l’attività svolta dalla Dott.ssa Consonni; 
- con D.R. Rep. n. 190/2022 del 9 febbraio 2022 è stata nominata la Commissione di 

valutazione per l’attività svolta dal Dott. Ferramosca; 
- con D.R. Rep. n. 32/2022 del 21 gennaio 2022 è stata nominata la Commissione di 

valutazione per l’attività svolta dal Dott. Romolo: 
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DATO ATTO CHE: 

- con Decreto Rettorale Rep. n. 218/2022 del 22 febbraio 2022 si è preso atto delle 
risultanze dei lavori della commissione che ha valutato positivamente le attività svolte 
dalla Dott.ssa Stefania Consonni; 

- con Decreto Rettorale Rep. n. 246/2022 del 03 marzo 2022 si è preso atto delle 
risultanze dei lavori della commissione che ha valutato positivamente le attività svolte 
dal Dott. Antonio Ferramosca;  

- con Decreto Rettorale Rep. n. 229/2022 del 24 febbraio 2022 si è preso atto delle 
risultanze dei lavori della commissione che ha valutato positivamente le attività svolte 
dal Dott. Francesco Saverio Romolo 
 

PRESO ATTO: 
- che la procedura di valutazione si è conclusa e che il Dipartimento di Lingue, letterature 

e culture straniere, nella seduta del 08 marzo 2022, ha deliberato la proposta di chiamata 
nel ruolo di professore associato della Dott.ssa Stefania Consonni; 

- che la procedura di valutazione si è conclusa e che il Dipartimento di Ingegneria 
gestionale, dell'informazione e della produzione, nella seduta del 10 marzo 2022, ha 
deliberato la proposta di chiamata nel ruolo di professore associato del Dott. Antonio 
Ferramosca; 

- che la procedura di valutazione si è conclusa e che il Dipartimento di Giurisprudenza, 
nella seduta del 15 marzo 2022, ha deliberato la proposta di chiamata nel ruolo di 
professore associato del Dott. Francesco Saverio Romolo; 

 
RICHIAMATO l’art. 21, comma 2, lettera h), dello Statuto che prevede che la proposta di chiamata 

dei professori e ricercatori da parte dei Dipartimenti sia approvata dal Consiglio di 
Amministrazione, previo parere del Senato Accademico;  

 
ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 21 
marzo 2022; 

 
ACCERTATA la copertura finanziaria a valere come stabilito nella delibera di avvio della procedura; 
 

DELIBERA 
 

1) per tutto quanto esposto in premessa, di approvare la chiamata della sopra menzionata 
procedura di valutazione, ai fini dell’inquadramento nel ruolo del professore di II fascia per i 
seguenti titolari dei contratti di ricercatore a tempo determinato a tempo pieno ai sensi dell’art. 
24 comma 3 lettera b) della L.240/2010: 
- a decorrere dal 1° aprile 2022 nel ruolo di professore associato ai sensi dell’art. 24 

comma 5, legge 240/2010 della Dott.ssa Stefania Consonni, ricercatore a tempo 
determinato a tempo pieno di tipologia B in servizio presso il Dipartimento di Lingue, 
letterature e culture straniere per il settore concorsuale 10/L1 - Lingue, letterature e 
culture inglese e anglo-americana – SSD L-LIN/12 Lingua e traduzione – Lingua inglese;   

- a decorrere dal 1° aprile 2022 nel ruolo di professore associato ai sensi dell’art. 24 
comma 5, legge 240/2010 del Dott. Francesco Saverio Romolo, ricercatore a tempo 
determinato a tempo pieno di tipologia B in servizio presso il Dipartimento di 
Giurisprudenza per il settore concorsuale 06/M2 – Medicina legale e del lavoro – SSD 
MED/43 Medicina legale; 

2) per tutto quanto esposto in premessa, di approvare la chiamata anticipata rispetto allo scadere 
del triennio della sopra menzionata procedura di valutazione, ai fini dell’inquadramento nel 
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ruolo del professore di II fascia per i seguenti titolari dei contratti di ricercatore a tempo 
determinato a tempo pieno ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera b) della L.240/2010: 
- a decorrere dal 1° aprile 2022 nel ruolo di professore associato ai sensi dell’art. 24 commi 

5 e 5 bis, legge 240/2010 del Dott. Antonio Ferramosca, ricercatore a tempo determinato 
a tempo pieno di tipologia B in servizio presso il Dipartimento di Ingegneria Gestionale, 
dell’informazione e della Produzione per il settore concorsuale 09/G1 – Automatica - SSD 
ING-INF/04 – Automatica; 

3) di dare atto che il finanziamento della chiamata del Dott. Francesco Saverio Romolo e del 
Dott. Antonio Ferramosca nel ruolo di docente di II fascia, prevede l’utilizzo di 0,40 punti 
organico complessivi, come specificato in premessa; 

4) di dare atto che la Dott.ssa Stefania Consonni, il Dott. Francesco Saverio Romolo ed il Dott. 
Antonio Ferramosca afferiranno al Dipartimento che ha proposto la chiamata. 

 
 
Comunicazioni in ordine alle procedure concorsuali deliberate per il personale dirigente e 
tecnico amministrativo. 
Il Direttore generale informa circa le procedure concorsuali deliberate per il personale dirigente e 
tecnico amministrativo. 
 
 

 Deliberazione n. 53/2022 - Protocollo n. 58821/2022 

Macroarea: 6 - PERSONALE 

Punto OdG: 06/04  

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE 

Programmazione reclutamento personale - approvazione  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
      IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

VISTA la L. 9 maggio 1989, n. 168, “Istituzione del Ministero dell'università e della ricerca scientifica 
e tecnologica.”; 

 
VISTA la L. 24 dicembre 1993, n. 537 “Interventi correttivi di finanza pubblica”, in particolare l’art. 

5, comma 1, lettera a), che definisce l’istituzione del Fondo di Finanziamento Ordinario 
destinato alle Università; 

 
VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, in particolare l’art. 6, che prescrive “Le 
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amministrazioni pubbliche definiscono l'organizzazione degli uffici per le finalità indicate 
all'articolo 1, comma 1, adottando, in conformità al piano triennale dei fabbisogni di cui al 
comma 2, gli atti previsti dai rispettivi ordinamenti, previa informazione sindacale, ove 
prevista nei contratti collettivi nazionali.”; 

 
VISTO il D.L. 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla L. 6 agosto 2008, n. 133 

– “Disposizioni urgenti per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività, la 
stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazione tributaria.”; 

 
VISTA la L. 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l'efficienza del sistema universitario.”; 

 
VISTO il decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49, “Disciplina per la programmazione, il 

monitoraggio e la valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in 
attuazione della delega prevista dall'articolo 5, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240 e per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e c), secondo 
i principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e) ed f) e al 
comma 5”, ed in particolare gli artt. 4, 5, 6 e 7 che disciplinano la programmazione del 
personale e i rispettivi limiti; 

 
VISTO il d.lgs. 25 maggio 2017, n. 75, “Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 

2001, n. 165, ai sensi degli articoli 16, commi 1, lettera a), e 2, lettere b), c), d) ed e) e 17, 
comma 1, lettere a), c), e), f), g), h), l) m), n), o), q), r), s) e z), della legge 7 agosto 2015, 
n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”, in particolare l’art. 
4 c. 2, che prescrive “Allo scopo di ottimizzare l'impiego delle risorse pubbliche disponibili 
e perseguire obiettivi di performance organizzativa, efficienza, economicità e qualità dei 
servizi ai cittadini, le amministrazioni pubbliche adottano il piano triennale dei fabbisogni 
di personale, in coerenza con la pianificazione pluriennale delle attività e della 
performance, nonché con le linee di indirizzo emanate ai sensi dell'articolo 6-ter. “; 

 
VISTA la legge 30 dicembre 2018, n. 145, “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 

2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021” in particolare l’art. 1 comma 978, 
che dispone ”Nell'ambito del livello complessivo del Fondo per il finanziamento ordinario 
delle università, di cui all'articolo 5, comma 1, lettera a), della legge 24 dicembre 1993, n. 
537, come definito dalla presente legge sono autorizzate, negli anni 2019 e 2020, 
maggiori facoltà assunzionali, in aggiunta a quelle previste dall'articolo 66, comma 13bis, 
del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112 […] i ulteriori 25 milioni di euro a decorrere 
dall'anno 2020 per le università statali che nell'anno precedente a quello di riferimento 
presentano un indicatore delle spese di personale, come previsto dall'articolo 5 del 
decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49, inferiore al 75 per cento e un indicatore di 
sostenibilità economico-finanziaria”; 

 
VISTA la legge 30 dicembre 2020, n. 178, “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 

2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”, in particolare l’art. 1, comma 524; 
 
RICHIAMATO il D.M. n. 1096 del 24 settembre 2021 relativo al contingente assunzionale delle 

Università - Punti Organico 2021; 
 
TENUTO CONTO che i punti organico attribuiti con D.M. n. 1096 del 24 settembre 2021 

ammontano a 21,82; 
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VISTO il bilancio di previsione unico per l’anno 2022 e triennale per il periodo 2022-2024 approvato 
con delibera del Consiglio di Amministrazione del 21 dicembre 2021 e accertata la 
disponibilità finanziaria; 

 
RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 1.2.2022 relativa alla 

programmazione di personale 2022-2024, che fa seguito alle precedenti deliberazioni del 
5.2.2019, 22.10.2019, del 17.12.2019, del 29.7.2020, del 27.10.2020 e del 2.3.2021 relative 
ai posti di personale tecnico-amministrativo e dirigenziale;  

 
TENUTO CONTO delle esigenze rilevate dal Direttore Generale da cui risulta necessario avviare 

nuove procedure di concorso per il reclutamento di personale tecnico-amministrativo per 
n. 7 posti nella cat. D, di cui uno destinato al possibile scorrimento di graduatoria vigente 
con presenza di personale interno, e per n. 8 posti della cat. C, da destinare al 
rafforzamento dei Presìdi dipartimentali e dei Servizi tenendo conto di cessazioni, mobilità 
e delle esigenze che saranno ritenute prioritarie dal Direttore generale in base agli indirizzi 
degli organi di governo di ateneo; 

 
PRESO ATTO della disponibilità di 3,85 punti organico delle programmazioni ordinarie precedenti 

a quella dell’anno 2021 per il personale tecnico amministrativo; 
 

DELIBERA 

 
di approvare la programmazione dei posti di personale tecnico-amministrativo nei termini seguenti: 

- 1,8 punti organico per 6 posti di cat. D; 
- 0,05 punti organico per 1 posto di cat. D destinati al possibile scorrimento di graduatoria 

vigente con presenza di personale interno; 
- 2 punti organico per 8 posti di cat. C. 

 
 

 Deliberazione n. 54/2022 - Protocollo n. 58822/2022 

Macroarea: 6 - PERSONALE 

Punto OdG: 06/05  

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE 

Regolamento per il funzionamento del Servizio ispettivo interno per la verifica dello 

svolgimento di eventuali attività extra-istituzionali non autorizzate - approvazione 

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
VISTO il D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, “Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 

impiegati civili dello Stato”, e in particolare l’art. 60; 
 
VISTO il D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382, “Riordinamento della docenza universitaria, relativa fascia di 

formazione nonché sperimentazione organizzativa e didattica”, e in particolare l’art. 11; 
 
VISTA la legge 23 dicembre 1996, n. 662, “Misure di razionalizzazione della finanza pubblica”, e in 

particolare l’art. 1, comma 62; 
 
VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche”, e in particolare l’art. 53; 
 
VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l'efficienza del sistema universitario”; 

 
VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”; 
 
VISTO il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, “Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni”; 

 
VISTO il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62; “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”; 
 
VISTO il D.Lgs. 19 aprile 2013, n. 39, "Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di 

incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, 
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190"; 

 
VISTO lo Statuto emanato con D.R. Rep. 92/2012 prot. n. 2994/I/002 del 16 febbraio 2012; 
 
VISTO il Codice etico dell’Università degli Studi di Bergamo, emanato con D.R. prot. n. 14405/I/003 

del 19/07/2011 e modificato con D.R. Rep. n. 262/2018, prot. n. 60030/I/3 del 12/04/2018;  
 
VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti dell'Università degli studi di Bergamo, pubblicato 

il 5 febbraio 2014; 
 
VISTO il Regolamento per tutela dipendente che segnala illeciti, pubblicato il 10 gennaio 2017; 
 
VISTO il Regolamento per lo svolgimento di incarichi e di attività esterne dei professori e ricercatori, 

emanato con D.R. Rep. n. 49/2021 prot. n. 6402/I/3 del 27.1.2021; 
 
VISTO il Regolamento di Ateneo per le autorizzazioni agli incarichi ai dirigenti e al personale 

amministrativo e tecnico con rapporto di lavoro a tempo determinato e indeterminato, 
emanato con D.R. prot. n. 69783 del 31.7.2000; 

 
CONSIDERATO necessario disciplinare l’attuazione di verifiche a campione aventi ad oggetto 

l’osservanza, da parte del personale dipendente, (personale contrattualizzato e non 
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contrattualizzato), della disciplina in materia di incompatibilità e cumulo di impieghi ed 
incarichi; 

 
VISTA la bozza del “Regolamento per il funzionamento del Servizio ispettivo interno per la verifica 

dello svolgimento di eventuali attività extra-istituzionali non autorizzate dell’Università degli 
studi di Bergamo”; 

 
PRESO ATTO del parere favorevole all’approvazione del Regolamento, espresso dal Senato 

Accademico nella seduta del 21 marzo 2022; 
 

DELIBERA 
 

- di approvare il “Regolamento per il funzionamento del Servizio ispettivo interno per la verifica 
dello svolgimento di eventuali attività extra-istituzionali non autorizzate dell’Università degli 
studi di Bergamo”, nel testo allegato alla presente deliberazione (Allegato 1), di cui costituisce 
parte integrante e sostanziale; 

- il regolamento entra in vigore dal giorno successivo la pubblicazione del Decreto Rettorale 
di emanazione. 

 

 Deliberazione n. 55/2022 - Protocollo n. 58823/2022 

Macroarea: 6 - PERSONALE 

Punto OdG: 06/06  

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE 

Emendamento "Regolamento di Ateneo per l'attribuzione dei compiti didattici e dei doveri 

dei professori e ricercatori universitari" - approvazione  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi   X  Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
VISTA la Legge 30.12.2010, n. 240, in particolare l’art. 24 che disciplina la figura dei ricercatori a 

tempo determinato e rinvia ai Regolamenti di Ateneo la definizione delle modalità di 
svolgimento delle attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti 
nonché delle attività di ricerca; 

 
RICHIAMATI: 

- lo Statuto dell’Università degli studi di Bergamo; 
- il Regolamento Didattico di Ateneo; 
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- il Regolamento per l’attribuzione dei compiti didattici e dei doveri dei professori e ricercatori 
universitari, emanato con D.R. rep. n. 562/2019, prot. n. 145598/I/003 del 6.9.2019, in vigore 
dall' 1.10.2020 e modificato, da ultimo, con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 261 
del 29 settembre 2021; 

- il Regolamento di Ateneo per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 
24 della legge 30.12.2010, n. 240; 
 

RITENUTO opportuno, per nuove esigenze di razionalizzazione dell’attività didattica, di didattica 
integrativa e di servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca e di terza missione, 
ridefinire i compiti istituzionali dei Ricercatori a tempo indeterminato e l’affidamento ai 
medesimi di corsi e moduli curriculari; 

 
VISTA la proposta di modifica degli artt. 5 “Compito istituzionale dei Ricercatori a tempo 

indeterminato”, 13 “Affidamento di corsi e moduli curriculari ai Ricercatori a tempo 
indeterminato” e 14 “Compiti didattici eccedenti il compito istituzionale dei Ricercatori a 
tempo indeterminato”, come di seguito riportata; 

 

REGOLAMENTO PER L’ATTRIBUZIONE DEI COMPITI DIDATTICI E DEI DOVERI DEI 
PROFESSORI E RICERCATORI UNIVERSITARI  

Emanato con DR. 562/2019, prot. n. 145598/I/3, del 6.9.2019 
 

TESTO VIGENTE 
 

Art. 5 
Compito istituzionale dei Ricercatori a 

tempo indeterminato 
 
Il regime di impegno dei Ricercatori a tempo 
indeterminato è a tempo pieno o a tempo 
definito. L'opzione per l'uno o l'altro regime è 
esercitata su domanda dell'interessato all'atto 
della presa di servizio ovvero, nel caso di 
passaggio dall'uno all'altro regime, con 
domanda motivata da presentare al Rettore 
almeno sei mesi prima dell'inizio dell'anno 
accademico dal quale far decorrere l'opzione e 
comporta l'obbligo di mantenere il regime 
prescelto per almeno un anno accademico. 
 
I Ricercatori di ruolo svolgono attività di ricerca 
e di aggiornamento scientifico e, sulla base dei 
criteri e delle modalità di seguito stabiliti, sono 
tenuti a riservare annualmente compiti di attività 
didattica integrativa curriculare e extra-
curriculare, altre attività didattiche, attività di 
servizio agli studenti e compiti organizzativi 
interni, fino ad un massimo di 350 ore in regime 
di tempo pieno e fino ad un massimo di 200 ore 
in regime di tempo definito di cui:  
a. 80 ore (60 in regime di tempo definito) di 
attività didattica integrativa curriculare e di 
attività didattica integrativa extra-curriculare, 

TESTO MODIFICATO 
 

Art. 5 
Compito istituzionale dei Ricercatori a 

tempo indeterminato 
 
Il regime di impegno dei Ricercatori a tempo 
indeterminato è a tempo pieno o a tempo 
definito. L'opzione per l'uno o l'altro regime è 
esercitata su domanda dell'interessato all'atto 
della presa di servizio ovvero, nel caso di 
passaggio dall'uno all'altro regime, con 
domanda motivata da presentare al Rettore 
almeno sei mesi prima dell'inizio dell'anno 
accademico dal quale far decorrere l'opzione e 
comporta l'obbligo di mantenere il regime 
prescelto per almeno un anno accademico. 
 
I Ricercatori di ruolo svolgono attività di ricerca 
e di aggiornamento scientifico e, sulla base dei 
criteri e delle modalità di seguito stabiliti, sono 
tenuti a riservare a svolgere annualmente 
compiti di attività didattica integrativa curriculare 
e extra-curriculare, altre attività didattiche, 
attività di servizio agli studenti e compiti 
organizzativi interni, fino ad un massimo di 350 
ore in regime di tempo pieno e fino ad un 
massimo di 200 ore in regime di tempo definito. 
Le attività previste nelle 350/200 ore 
includono:  
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sulla base della programmazione di ciascun 
Dipartimento. Con il consenso del Ricercatore 
possono essere consideranti nel compito 
istituzionale anche le attività previste 
nell’articolo 2, lettera a, punto1 per un massimo 
di 40 ore (30 in regime di tempo definito). 
 
b. Nelle rimanenti ore necessarie a raggiungere 
il compito istituzionale devono essere svolte le 
seguenti attività: - altre attività didattiche; - 
attività di servizio agli studenti; - compiti 
organizzativi interni. 
 
Nei casi in cui il Regolamento didattico di un 
Corso di Studi lo preveda, i Ricercatori a tempo 
indeterminato facenti parte del Collegio stesso 
devono accettare, sulla base dei criteri fissati 
dal Regolamento, un numero minimo di tesi che 
saranno svolte dagli studenti sotto la loro 
personale tutela scientifica, in qualità di 
relatore. 
 
Le attività didattiche di cui alle lettere a) e b) 
devono essere organizzate in fase di 
programmazione didattica. 
 
 

a. 80 ore (60 in regime di tempo definito) 60 ore 
(40 in regime di tempo definito) di attività 
didattica integrativa curriculare e di attività 
didattica integrativa extra-curriculare non 
riconducibile a insegnamenti dotati di 
settore scientifico disciplinare, sulla base 
della programmazione di ciascun Dipartimento. 
Tale attività può includere: 
- le esercitazioni extra-curriculari; 
- i seminari didattici intesi come 
un'attività didattica integrativa, svolta da un 
esperto della materia o da un professionista 
del settore, avente natura occasionale e 
durata non superiore alle 12 ore e 
riguardanti l'approfondimento dei contenuti 
dell'attività didattica cui si riferisce; 
- attività svolte nei corsi per il recupero 
degli obblighi formativi aggiuntivi (OFA); 
- i pre-corsi o corsi di allineamento;  
- attività svolte in corsi di 
insegnamento tenuti all’estero, se svolti a 
titolo gratuito, preventivamente autorizzati e 
documentati da attestazioni ufficiali; 
- l’assistenza in laboratorio o durante 
le attività di tirocinio svolte in aula; 
- il tutorato di gruppo; 
- attività clinico-legali; 
- la partecipazione a progetti di 
sperimentazione didattica e altre attività 
approvate dai competenti Organi 
Accademici; 
- l’attività di verifica delle conoscenze 
richieste per l’accesso ai corsi di studio, 
inclusa la verifica dell’adeguatezza della 
personale preparazione; 
- la supervisione di tirocini 
professionalizzanti post-laurea per 
l’accesso all’esame di stato, anche presso 
sedi esterne convenzionate, approvati dai 
competenti Organi Accademici e non 
retribuite. 
Con il consenso del Ricercatore possono 
essere consideranti nel compito istituzionale 
anche le attività previste nell’articolo 2, lettera 
a, punto1 per un massimo di 40 ore (30 in 
regime di tempo definito). 
 
b. Nelle rimanenti ore necessarie a raggiungere 
il compito istituzionale devono essere svolte le 
seguenti attività: - altre attività didattiche; - 
attività di servizio agli studenti; - compiti 
organizzativi interni. 
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b. altre attività di servizio agli studenti, 
compiti organizzativi interni. 
 
Nei casi in cui il Regolamento didattico di un 
Corso di Studi lo preveda, i Ricercatori a tempo 
indeterminato facenti parte del Collegio stesso 
devono accettare, sulla base dei criteri fissati 
dal Regolamento, un numero minimo di tesi che 
saranno svolte dagli studenti sotto la loro 
personale tutela scientifica, in qualità di 
relatore. 
 
Le attività didattiche di cui alle lettere a) e b) 
devono essere organizzate in fase di 
programmazione didattica. 
 
 

Art. 13 
Affidamento di corsi e moduli curriculari ai 

Ricercatori a tempo indeterminato 
 
Ai Ricercatori a tempo indeterminato possono 
essere affidati, con il loro consenso e fermo 
restando l’inquadramento e trattamento 
giuridico ed economico, corsi e moduli 
curriculari compatibilmente con la 
programmazione didattica definita dai 
Dipartimenti. I corsi e moduli curriculari svolti 
come attività didattica frontale possono essere 
svolti anche a parziale sostituzione delle attività 
didattiche integrative di cui all’art. 5 lettera a). 
Nel caso di affidamento di Corsi o moduli 
curriculari, ai Ricercatori a tempo indeterminato 
è attribuito il titolo di Professore aggregato per 
l’anno accademico in cui essi svolgono tali corsi 
e moduli. Il titolo è conservato altresì nei periodi 
di congedo straordinario per motivi di studio di 
cui il Ricercatore usufruisce nell’anno 
successivo a quello in cui ha svolto tali corsi e 
moduli. 

 

Art. 13 
Affidamento di corsi e moduli curriculari ai 

Ricercatori a tempo indeterminato 
 
Ai Ricercatori a tempo indeterminato possono 
essere affidati, con il loro consenso e fermo 
restando l’inquadramento e trattamento 
giuridico ed economico, corsi e moduli 
curriculari, attività didattica nei master, nei 
dottorati, nei corsi di perfezionamento, nei 
corsi per la formazione degli insegnanti e 
nei corsi intensivi estivi attivati dall’Ateneo 
compatibilmente con la programmazione 
didattica definita dai Dipartimenti.  
L’affidamento ai Ricercatori di ruolo di 
attività di didattica curriculare può aver 
luogo solamente se il loro compito 
istituzionale è completamente 
programmato.  
I corsi e moduli curriculari svolti come attività 
didattica frontale possono essere svolti anche a 
parziale sostituzione delle attività didattiche 
integrative di cui all’art. 5 lettera a). Nel caso di 
affidamento di Corsi o moduli curriculari, ai 
Ricercatori a tempo indeterminato è attribuito il 
titolo di Professore aggregato per l’anno 
accademico in cui essi svolgono tali corsi e 
moduli. Il titolo è conservato altresì nei periodi 
di congedo straordinario per motivi di studio di 
cui il Ricercatore usufruisce nell’anno 
successivo a quello in cui ha svolto tali corsi e 
moduli. 
I corsi e moduli curriculari assegnati 
nell’ambito di corsi di studio afferenti a 
lauree, lauree magistrali a ciclo unico e 
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lauree magistrali sono retribuiti secondo i 
parametri definiti dal Consiglio di 
Amministrazione e non possono superare il 
totale di 96 ore (60 ore per il regime a tempo 
definito). 

Art. 14 
Compiti didattici eccedenti il compito 
istituzionale dei Ricercatori a tempo 

indeterminato 
 
L’affidamento ai Ricercatori di ruolo di attività di 
didattica frontale eccedente il loro compito 
istituzionale può aver luogo solamente se 
quest’ultimo è completamente assolto e può 
essere retribuito, previa verifica delle 
disponibilità di bilancio e secondo i parametri 
definiti dal Consiglio di Amministrazione. I 
compiti didattici complessivamente assegnati 
oltre i compiti istituzionali non possono superare 
80 ore (60 ore per il regime a tempo definito) 
incrementabile a 110 ore (90 ore per il regime a 
tempo definito) unicamente nel caso di 
insegnamenti nell’ambito dei Corsi di 
Formazione per l’insegnamento. Le attività 
didattiche eccedenti al compito istituzionale 
devono essere organizzate in fase di 
programmazione didattica. 

Art. 14 
Compiti didattici eccedenti il compito 
istituzionale dei Ricercatori a tempo 

indeterminato 
 
L’affidamento ai Ricercatori di ruolo di attività di 
didattica frontale eccedente il loro compito 
istituzionale può aver luogo solamente se 
quest’ultimo è completamente assolto e può 
essere retribuito, previa verifica delle 
disponibilità di bilancio e secondo i parametri 
definiti dal Consiglio di Amministrazione. I 
compiti didattici complessivamente assegnati 
oltre i compiti istituzionali non possono superare 
80 ore (60 ore per il regime a tempo definito) 
incrementabile a 110 ore (90 ore per il regime a 
tempo definito) unicamente nel caso di 
insegnamenti nell’ambito dei Corsi di 
Formazione per l’insegnamento. Le attività 
didattiche eccedenti al compito istituzionale 
devono essere organizzate in fase di 
programmazione didattica. 

Definizione giuridica dei Ricercatori a 
tempo indeterminato titolari di corsi e 

moduli curriculari  
 

Nel caso di affidamento di Corsi o moduli 
curriculari, ai Ricercatori a tempo 
indeterminato è attribuito il titolo di 
Professore aggregato per l’anno 
accademico in cui essi svolgono tali corsi e 
moduli. Il titolo è conservato anche nei 
periodi di congedo straordinario per motivi 
di studio di cui il Ricercatore usufruisce 
nell’anno successivo a quello in cui ha 
svolto tali corsi e moduli. 

 
ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 21 marzo 2022; 
 

DELIBERA 
 
1) di approvare le modifiche al Regolamento per l’attribuzione dei compiti didattici e dei doveri dei 

professori e ricercatori dell’Università degli studi di Bergamo, come riportate in premessa e 
recepite nel testo del Regolamento riportato in allegato nella versione integrale modificata; 

2) di approvare l’entrata in vigore del Regolamento di cui al punto 1 dal giorno successivo alla 
pubblicazione del Decreto Rettorale di emanazione; 
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3) di approvare che le modifiche al Regolamento abbiano effetto dall’anno accademico 2022-2023. 
Tenendo conto delle esigenze legate alla programmazione già in corso, i Dipartimenti possono 
acquisire da ciascun ricercatore a tempo indeterminato l’esplicito consenso a mantenere per 
l’a.a. 2022-2023 la programmazione già in essere secondo il regolamento previgente. 

 

 Deliberazione n. 56/2022 - Protocollo n. 58824/2022 

Macroarea: 8 - RICERCA E TERZA MISSIONE 

Punto OdG: 08/01  

Struttura proponente: Terza Missione 

Richiesta di costituzione di uno spin-off non partecipato denominato “R&D3 S.r.l.”  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
PREMESSO CHE con nota del 15.7.2021 prot. n. 80982/III/16 è pervenuta al Servizio Ricerca e 

Terza Missione la “Proposta di costituzione di una società spin-off non partecipato”, allegata 
alla presente deliberazione (allegato n. 1), ai sensi dell’art. 1, comma 3 del Regolamento 
per la creazione di spin-off; 

VISTO l’art. 6, L. 30 dicembre 2010 n. 240 che nel disciplinare lo status giuridico dei docenti e 
ricercatori stabilisce che “La posizione di professore e ricercatore è incompatibile con 
l'esercizio del commercio e dell'industria fatta salva la possibilità di costituire società con 
caratteristiche di spin off o di start up universitari […]”; 

VISTO il D. Lgs. 27 luglio 1999 n. 297 recante il “Riordino della disciplina e snellimento delle 
procedure per il sostegno della ricerca scientifica e tecnologica, per la diffusione delle 
tecnologie, per la mobilità dei ricercatori.”; 

RICHIAMATO: 
- il Regolamento per la creazione di spin-off dell’Università degli studi di Bergamo; 
- il D.M. 10.8.2011, n. 168 “Regolamento concernente la definizione dei criteri di 

partecipazione dei professori e ricercatori universitari a società aventi caratteristiche di spin-
off o start up universitari in attuazione di quanto previsto dall’art. 6, comma 9 della Legge 
240/2010”; 

CONSIDERATO che la proposta di costituzione di nuovo spin-off universitario, di seguito 
sintetizzata, è presentata da: 

− prof. Paolo Riva, professore ordinario a tempo definito, afferente al Dipartimento di 
Ingegneria e scienze applicate (quota societaria 8%); 

− prof.ssa Alessandra Marini, professore ordinario a tempo pieno, afferente al Dipartimento di 
Ingegneria e scienze applicate (quota societaria 8%);  
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− prof. Andrea Belleri, professore associato a tempo pieno, afferente al Dipartimento di 
Ingegneria e scienze applicate (quota societaria 8%).  

Ai proponenti si affiancheranno (tra parentesi la quota societaria):  

− prof. Ezio Giuriani, professore emerito UniBs (8%);  

− dott.ssa Chiara Passoni, ricercatrice a tempo determinato tipo A UniBg (4%);  

− dott. Davide Sirtoli, assegnista di ricerca UniBg (4%);  

− dott. Simone Labò, assegnista di ricerca UniBg (4%);  

− dott. Marco Bosio, borsista UniBg (4%);  

− dott.ssa Elena Casprini, dottoranda/contratto lavoro autonomo UniBg (4%);  

− dott. Michele Bressanelli, dottorando e assegnista di ricerca UniBg (4%);  

− dott. Jacopo Zanni, assegnista di ricerca UniBg (4%);  

− dott. Stefano Cademartori, dottorando UniBg (4%);  

− dott. Simone Castelli, dottorando UniBg (4%);  

− società Di.Mo.Re. S.r.l., spin-off UniBg (32%), di cui si allega visura camerale (allegato n. 2).  
CONSIDERATO che la Società spin-off verrà denominata “R&D3 s.r.l.”, ed avrà come oggetto 

sociale un’attività di servizio a favore di aziende, imprese e professionisti, che valorizzi e 
porti a livello di applicazione industriale i risultati della ricerca del gruppo di Tecnica delle 
Costruzioni dell’Università degli Studi di Bergamo nel campo delle costruzioni innovative, 
resilienti e sostenibili. Le soluzioni proposte da R&D3 sono infatti soluzioni sviluppate 
nell’ambito della ricerca universitaria, ma che trovano ad oggi nessuna o scarsa 
applicazione nella pratica costruttiva, mentre potrebbero avere una significativa 
penetrazione sul mercato se adeguatamente divulgate e proposte. R&D3 ha come intento 
principale la valorizzazione di tali soluzioni fornendo supporto scientifico e strumenti di 
calcolo a progettisti e costruttori intenzionati ad applicare tali tecniche e tecnologie 
altamente originali ed innovative.  
R&D3 Srl avrà in particolare come oggetto l'offerta di expertise e servizi innovativi 
strettamente legati alla ricerca universitaria nell'ambito della progettazione di interventi di 
recupero delle strutture esistenti, declinando la propria attività in tre principali linee, tra loro 
distinte ma integrate in un unico progetto imprenditoriale:  

− R&D1 – from RESEARCH to DEVELOPMENT: attività di supporto scientifico alle aziende 
nella commercializzazione di soluzioni strutturali innovative e sostenibili;  

− R&D2 – from RESEARCH to DESIGN: attività di supporto scientifico verso professionisti e 
pubbliche amministrazioni nello sviluppo di progetti di recupero dell’esistente che siano 
sostenibili, integrati da un punto di vista strutturale, energetico ed architettonico e concepiti 
in ottica Life Cycle Thinking;  

− R&D3 – from RESEARCH to DISTRIBUTION: portale online rivolto ad ingegneri e tecnici in 
cui vengono presentati esempi pratici di progettazione di interventi di recupero di strutture 
esistenti (sviluppati sia nell’ambito dei progetti di ricerca svolti dal gruppo proponente presso 
UniBg, sia nell’ambito di R&D1); 

PRESO ATTO che come previsto dall’art. 7 comma 4 dello stesso Regolamento, i proponenti hanno 
elaborato apposito business plan riguardo il progetto imprenditoriale, riportato nella 
“Scheda presentazione spin-off universitario”, prot. n. 26308/III/16 del 8.2.2022, allegata 
alla presente deliberazione (allegato n. 3), che contiene: 

a) idea imprenditoriale, team proponente e obiettivi;  
b) il piano finanziario;  
c) le prospettive economiche e il mercato di riferimento; 
d)  il carattere innovativo del progetto;  
e) le qualità tecnologiche e scientifiche del progetto;  
f) la descrizione dei ruoli e delle mansioni dei professori e dei ricercatori coinvolti, con la 

previsione dell’impegno richiesto a ciascuno per lo svolgimento delle attività di spin-off; 
g)  le modalità di partecipazione al capitale;  
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h) gli aspetti relativi alla regolamentazione della proprietà intellettuale, resi compatibili con la 
disciplina in materia prevista dall’Ateneo;  

i) l’elenco dei beni e servizi da richiedere all’Ateneo; 
CONSIDERATO che l’oggetto sociale della Società spin-off è coerente con quanto previsto all’art. 

1, comma 1 del citato Regolamento di Ateneo; 
PRESO ATTO che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria e scienze applicate, struttura di 

afferenza dei proponenti, con delibera del 16.2.2022, si è espresso favorevolmente in 
ordine al carattere innovativo del progetto, alla sua qualità tecnico-scientifica, nonché circa 
la compatibilità dell’impegno richiesto al personale strutturato coinvolto dell’Università di 
Bergamo con il diligente svolgimento dei rispettivi compiti istituzionali di ricerca e di 
didattica; 

PRESO ATTO che la Commissione Trasferimento Tecnologico riunitasi in data 10.3.2022, valutata 
la proposta di costituzione, analizzato in dettaglio il business plan e quant’altro richiesto dal 
D.M. 10.8.2011, n. 168, verificata l’assenza di conflitti di interesse tra gli scopi istituzionali 
dell’Università e le attività di impresa, ha espresso parere favorevole alla costituzione della 
Società spin-off;  

VISTO il parere del Senato Accademico del 21.3.2022; 
TENUTO CONTO che i rapporti tra l’Università e lo spin-off saranno regolati da apposita 

convenzione per la disciplina dei reciproci rapporti, e in particolare l’utilizzo della proprietà 
intellettuale, del personale e degli spazi e attrezzature, che verrà stipulata a seguito della 
costituzione della Società spin-off; 

 
Tutto ciò premesso,  

DELIBERA 
 

1) di approvare la costituzione di spin-off non partecipato riportata nella “Scheda presentazione 
spin-off universitario”, allegata alla presente deliberazione, per le motivazioni riportate in 
premessa;  

2) dare atto che con apposita convenzione verranno regolati i rapporti tra l’Università e lo spin-
off.  

 
Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi.  
 

 Deliberazione n. 57/2022 - Protocollo n. 58825/2022 

Macroarea: 8 - RICERCA E TERZA MISSIONE 

Punto OdG: 08/02  

Struttura proponente: Terza Missione 

Autorizzazione alla stipula del contratto con Leonardo S.p.A. per “Attività di ricerca 

finalizzate all’efficientamento del controllo dei sistemi d’arma con particolare riferimento 

all’efficacia della modellazione del sistema stesso oltre che alle tecniche di controllo di 

quest’ultimo, con attestazione di tali efficientamenti tramite l’uso della simulazione ed 

opportuni indici di performance”  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    
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Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
RICHIAMATI: 

− l’articolo 39 del vigente Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, Finanza e 
Contabilità ai sensi del quale l’Università, avvalendosi delle proprie Strutture, esegue 
per conto di terzi, attività di ricerca, consulenza o didattica, regolate da convenzioni 
o contratti stipulati con Enti pubblici e con privati; 

− l’articolo 6 comma 3 del vigente Regolamento di Ateneo per la disciplina delle attività 
di ricerca, di consulenza e di formazione realizzate a seguito di finanziamenti esterni, 
ai sensi del quale, nel caso in cui i contratti si discostino in termini sostanziali e non 
solo formali dagli schemi in vigore presso l’Ateneo, detti contratti devono essere 
sottoposti alla preventiva deliberazione del Consiglio di Amministrazione;  

− l’articolo 14 del vigente Regolamento Brevetti di Ateneo che disciplina le invenzioni 
realizzate nell’ambito di attività commerciali;  
 

CONSIDERATO che con deliberazione dell’8 marzo u.s. della Giunta del Dipartimento di 
Ingegneria Gestionale, dell’Informazione e della Produzione è stata approvata la 
presentazione dell’offerta per il contratto di ricerca con LEONARDO S.p.A. “Attività 
di ricerca finalizzate all’efficientamento del controllo dei sistemi d’arma con 
particolare riferimento all’efficacia della modellazione del sistema stesso oltre che 
alle tecniche di controllo di quest’ultimo, con attestazione di tali efficientamenti 
tramite l’uso della simulazione ed opportuni indici di performance” (responsabile 
scientifico prof. Fabio Previdi), subordinando tuttavia l’effettivo inoltro della stessa, 
nonché la stipula dell’atto, alla previa autorizzazione del Consiglio di 
Amministrazione, in quanto il formato del contratto proposto dal Committente, 
allegato alla presente deliberazione, non è immediatamente riconducibile al fac-
simile attualmente in uso presso l’Ateneo. Come spesso accade con soggetti di 
rilevanza internazionale, infatti, LEONARDO S.p.A. sottopone indistintamente ai 
propri fornitori un testo standard di contratto, non negoziabile; 

 
TENUTO CONTO che LEONARDO S.p.A. ha ribadito che la policy della società prevede nel 

contratto agli articoli 9.4 e 9.7 che “ogni nuova domanda di brevetto (“Prima 
domanda di Brevetto”) sarà depositata a titolarità congiunta delle Parti. Le 
estensioni di ogni prima domanda di brevetto saranno depositate a titolarità 
esclusiva di Leonardo, a cui il Contraente cede, ora e per allora, i diritti di depositare 
la domanda di brevetto in qualunque ulteriore Paese, unitamente ai corrispondenti 
diritti di priorità. […] È stabilito inoltre che il Committente verserà in un’unica 
soluzione al Contraente un corrispettivo per la cessione dei suddetti diritti di titolarità 
e di sfruttamento commisurato al valore del Contratto (5% dell’importo indicato 
nell’Art. 5 comma 1) e che comunque non potrà essere inferiore alla somma di Euro 
2.500,00 (duemilacinquecento/00) + IVA nell’aliquota di legge, né superiore alla 
somma di Euro 10.000,00 (diecimila/00) + IVA nell’aliquota di legge entro il decimo 
mese dalla presentazione della Prima Domanda di Brevetto.”; 
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CONSIDERATO che il fac-simile di contratto approvato dal Consiglio di Amministrazione 
prevede che, fermo restando che spetta al Committente la decisione sulle 
estensioni della/e domanda/ e di brevetto, queste ultime sono a titolarità congiunta; 

 
CONSIDERATO che lo stipulando contratto riveste un carattere strategico per l’Università, 

in quanto LEONARDO S.p.A. è la società a capo del gruppo industriale italiano tra 
i maggiori player nei settori della Difesa, Aerospazio e Sicurezza e che i principi 
fondamentali della policy dell’Ateneo sono rispettati, ovvero la contitolarità della 
domanda di brevetto prioritaria a fronte di un corrispettivo che il prof. Fabio Previdi 
ha dichiarato essere equo e congruo; 

 
TENUTO CONTO che la Commissione Trasferimento Tecnologico, riunitasi in data 

10.3.2022, ha espresso parere favorevole alla sottoscrizione del contratto in quanto 
viene rispettato il principio basilare della contitolarità delle domande prioritarie a 
fronte di un corrispettivo e il contratto riveste un carattere strategico per l’Università; 

 
PRESO ATTO che: 

− il contratto in questione si concluderà il 31 dicembre 2022 a far data dalla 
sottoscrizione; 

− l’importo dell’offerta è stabilito in € 33.000,00 + IVA, da erogarsi previa emissione 
di fatture; 

− lo stipulando contratto riveste un carattere potenzialmente prodromico a ulteriori 
future commesse con LEONARDO S.p.A.; 
 

VISTO lo schema di contratto a cui, ai fini della presente deliberazione, non viene annesso 
l’Allegato Tecnico in quanto le Parti hanno sottoscritto un Accordo di Riservatezza 
(parte integrante del contratto) al fine di tutelare anche le informazioni segrete di 
carattere tecnico oggetto del contratto; 

 
CONSIDERATA la necessità di sottoscrivere il contratto in questione con LEONARDO S.p.A. 

per la realizzazione delle attività di ricerca. 
 
Tutto ciò premesso,  

DELIBERA 

 
di autorizzare il Direttore del Dipartimento di Ingegneria Gestionale, dell’Informazione e della 
Produzione, prof. Matteo Giacomo Maria Kalchschmidt, alla stipula del contratto per la 
realizzazione delle attività di ricerca di cui in premessa, nel rispetto dei vincoli amministrativi 
e contabili fissati dalla norma italiana e dell’Ateneo. 

 
Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi. 
 

 Deliberazione n. 58/2022 - Protocollo n. 58826/2022 

Macroarea: 8 - RICERCA E TERZA MISSIONE 

Punto OdG: 08/03  

Struttura proponente: Terza Missione 

Accordo di licenza tra Università di Bergamo e ArgoChem S.r.l.  
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Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
PREMESSO CHE: 

- nell’ambito del progetto “I-TEX: Trattamento per materiali tessili ad uso tecnico realizzato 
mediante applicazione di coating ceramico organico-inorganico con proprietà idrorepellente, 
fluoro-free e formaldeide-free”, finanziato dalla Fondazione U4I, sono stati conseguiti risultati 
che possiedono i requisiti di inventività (novità, originalità, applicabilità industriale); autori 
degli stessi sono il prof. Giuseppe Rosace ed il dott. Claudio Colleoni, collaboratore non 
strutturato dell’Università degli studi di Bergamo, libero ricercatore, già socio dello spin-off 
ArgoChem, che nella partecipazione al progetto si è attenuto alle regole del bando della 
Fondazione U4I; 

- l’invenzione consiste nella messa a punto di particolari composizioni per il finissaggio di 
tessuti, volte a fornire un effetto idrorepellente agli stessi, attraverso 3 metodi/prodotti diversi: 

o metodo 1: utilizzo di una composizione sol-gel realizzata mediante l’utilizzo di una 
soluzione colloidale acquosa; 

o metodo 2: utilizzo di una composizione messa a punto senza la tecnologia sol-gel e 
che utilizza l’alcol; 

o metodo 3: utilizzo di una composizione che viene preparata senza l’impiego di 
precursori sol-gel e che non utilizza l’alcol; 

- i tre suddetti metodi hanno dimostrato possedere, su scala di laboratorio, caratteristiche e 
proprietà migliori rispetto a quelle degli analoghi procedimenti/prodotti preparati secondo i 
brevetti attualmente noti; 
 

TENUTO CONTO che il Consiglio di Amministrazione nelle sedute del 22.12.2020 e del 30.7.2021 
ha approvato rispettivamente il deposito di una domanda di brevetto italiano avente per 
oggetto il metodo 2 e la tutela tramite segreto commerciale dei metodi 1 e 3 nonché uno 
specifico “Protocollo per la tutela del segreto commerciale” da adottare per la tutela del 
segreto riguardo ai procedimenti/prodotti segreti stessi. A riguardo si precisa che in realtà 
oggetto della domanda di brevetto è l’invenzione di cui al metodo 1 e per mero errore 
materiale la suddetta deliberazione del Consiglio di Amministrazione indica il metodo 2. 
Pertanto con la presente deliberazione si corregge l’errore materiale di cui nella 
deliberazione del Consiglio di Ammistrazione n. 221/2021 - Protocollo n. 97000/2021 del 
3.8.2021 (seduta del 30.7.2021), precisando che l’oggetto della domanda di brevetto è il 
metodo 1, mentre oggetto del segreto commerciale/industriale sono i metodi 2 e 3; 

 
PRESO ATTO che in data 1.7.2021 lo studio mandatario Brunacci & Partners S.r.l. ha provveduto a 

depositare la domanda di brevetto italiano n. 102021000017357 dal titolo “Composizione 
sol-gel per il finissaggio idrorepellente di tessuti e relativo procedimenti di preparazione” a 
nome Università degli studi di Bergamo avente per oggetto il metodo 1 (di seguito, anche 
“procedimento/prodotto brevettato”); 
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PRESO ATTO che, in base all’Accordo di finanziamento con la Fondazione U4I, l’Università di 

afferenza degli inventori resta titolare dei diritti inventivi, mentre la Fondazione ha l’opzione 
di richiedere in licenza all’Università i brevetti di cui sia titolare esclusiva e che saranno 
ritenuti dalla Fondazione prossimi alla fase di valorizzazione; 

 
TENUTO CONTO che con mail del 22.12.2021 (prot. n. 146075/III/16 del 23.12.2021) la Fondazione 

U4I ha dichiarato che l’Università potrà procedere in via autonoma allo scouting per la 
valorizzazione dei risultati inventivi derivanti dal progetto I-Tex e tutelati giuridicamente e 
che quindi la stessa non eserciterà l'opzione alla licenza, fermo restando che le entrate 
derivanti dalla valorizzazione verranno ripartite secondo quanto stabilito dall'accordo di 
finanziamento fra Fondazione e Università di Bergamo ovvero, previo rimborso alla 
Fondazione stessa del contributo di finanziamento pari a € 62.000,00, 50% agli inventori, 
25% alla Fondazione e 25% all’Università; 

 
CONSIDERATO che un eventuale trasferimento a terzi dei procedimenti/prodotti segreti potrà 

avvenire secondo lo schema di “cessione/licenza di know how/informazioni aziendali 
segrete”, unitamente o meno al metodo 1 già brevettato; 

 
PRESO ATTO che ArgoChem è interessata a sottoporre ad indagine e verifica l’uso, l’impiego, lo 

sviluppo, l’applicazione del procedimento/prodotto brevettato, nonché dei suddetti 
procedimenti/prodotti segreti, ai fini dell’avanzamento del progetto finalizzato allo sviluppo, 
attuazione industriale e vendita degli stessi procedimenti/prodotti sul mercato 
internazionale, come già anticipato nel progetto presentato e approvato alla Fondazione 
U4I; 

 
PRESO ATTO che è interesse di ArgoChem acquisire una licenza esclusiva d’uso delle soluzioni 

tecnologiche protette tramite la suddetta domanda di brevetto (metodo 1) e tramite il segreto 
commerciale di cui agli artt. artt. 98 e 99 CPI (metodi 2 e 3); 

 
PRESO ATTO che al fine di mettere in atto tutte le azioni necessarie per la valorizzazione delle 

suddette invenzioni è stato proposto apposito Accordo di licenza (in allegato) che prevede, 
in sintesi, le seguenti condizioni: 
§ L’Università concede per l’intero periodo di durata del contratto pari a 20 anni dalla 

sottoscrizione, una licenza esclusiva e mondiale per la ricerca e/o l’uso e/o lo sviluppo 
e/o la produzione e/o la distribuzione e/o la commercializzazione e/o la vendita del 
Procedimento/Prodotto Brevettato nonché dei Procedimenti/Prodotti Segreti sul mercato 
nazionale ed internazionale; 

§ La licenza concessa qui detta comprende anche il diritto di concedere sublicenza per la 
ricerca e/o l’uso e/o lo sviluppo e/o la produzione e/o la distribuzione e/o la 
commercializzazione e/o la vendita del Procedimento/Prodotto Brevettato nonché dei 
Procedimenti/Prodotti Segreti, previa autorizzazione dell’Università, la quale: 

• Dovrà essere immediatamente avvertita da ArgoChem dell’avvio di qualsiasi 
trattativa commerciale con eventuali sublicenziari; 

• Ha il diritto di intervenire in tutte le trattative contrattuali con eventuali 
sublicenziatari per concordare, congiuntamente con ArgoChem, le condizioni della 
sublicenza; 

• Ha il diritto di stabilire con gli eventuali sublicenziatari tutte le condizioni necessarie 
per la tutela del Segreto Commerciale/Industriale, in conformità al predetto 
Protocollo per la tutela del segreto commerciale. 

§ ArgoChem e l’Università si daranno reciproca assistenza per la conduzione delle 
trattative con eventuali sublicenziatari ArgoChem, nonché per la stipula di eventuali 
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NDA, MTA, memorandum of understandings, Term sheet, accordi di opzione, accordi di 
pre-industrializzazione, accordi di investimento, nascita di nuove start up, sublicenza, 
che riguardano o coinvolgono l’uso e/o l’applicazione e/o la commercializzazione del 
Procedimento/Prodotto Brevettato nonché dei Procedimenti/Prodotti Segreti che 
ArgoChem intende concedere in sublicenza; 

§ I Risultati di Ricerca di perfezionamento/miglioramento/modifica riguardanti il 
Procedimento/Prodotto Brevettato e/o i Procedimenti/Prodotti Segreti di cui almeno uno 
degli inventori appartenga al personale dell’Università saranno di proprietà congiunta di 
ArgoChem e dell’Università, in parti uguali; 

§ A titolo di corrispettivo per la concessione in esclusiva mondiale di tutti i diritti di cui sopra, 
ivi compreso il diritto di sublicenza, il Licenziatario si impegna a corrispondere 
all’Università: 

• Royalties del 4% sui ricavi risultanti dal bilancio generati da qualsiasi applicazione, 
uso, messa in commercio, vendita, produzione e distribuzione del 
Procedimento/Prodotto Brevettato e/o dei Procedimenti/Prodotti Segreti; 

• Nel caso il Licenziatario si avvalesse o autorizzasse, previa autorizzazione 
dell’Università, per l’attuazione industriale e/o per la vendita e/o 
commercializzazione del Procedimento/Prodotto Brevettato e/o dei 
Procedimenti/Prodotti Segreti, Sublicenziatari e/o Produttori/Distributori, le 
royalties pagabili all’Università saranno pari al 40% degli importi pagati e/o versati 
ad ArgoChem a qualsiasi titolo. 

§ Il Licenziatario si impegna a mantenere strettamente confidenziali, sotto il Segreto 
Commerciale, le Informazioni Segrete e ad attuare tutte le azioni necessarie a che: 

• le Informazioni Segrete non siano nel loro insieme o nella precisa configurazione e 
combinazione dei loro elementi generalmente note o accessibili agli esperti ed agli 
operatori del settore; 

• le Informazioni Segrete siano sottoposte a tutte le misure di secretazione adeguate a 
mantenerle segrete; 

• siano adottate tutte le misure e le prescrizioni atte ad evitare la sottrazione e/o 
l’indebito utilizzo da parte di terzi delle Informazioni Segrete. 

§ Nel caso di ingresso di nuovi soci nella compagine societaria di ArgoChem, quest’ultima 
si impegna ad estendere agli stessi, con atto scritto, tutte le prescrizioni sul Segreto 
Commerciale/Industriale; 

§ Nel caso nel periodo di durata del contratto si verificassero ipotesi o condizioni per lo 
scioglimento dello spin-off ArgoChem ovvero ipotesi o proposte per la 
cessione/trasformazione/fusione dello spin off stesso, ArgoChem si impegna ad avvisare 
immediatamente l’Università, la quale si riserva il diritto di revocare ad nutum la licenza 
e di verificare i presupposti e le condizioni per il mantenimento del Segreto 
Commerciale/Industriale e per la concessione di una nuova licenza commerciale alla 
società subentrante nell’asset imprenditoriale ArgoChem; 

§ Tutte le spese brevettuali relative alla prosecuzione e/o il mantenimento e/o l’ottenimento 
del Brevetto concesso in licenza, sostenute dall’Università fino al termine della licenza, 
saranno rimborsate da ArgoChem all’Università; 

§ L’Università declina ogni responsabilità quanto ai rischi di attuazione industriale e/o 
sfruttamento commerciale del Procedimento/Prodotto Brevettato e/o dei 
Procedimenti/Prodotti Segreti. I rischi e qualsiasi tipo di responsabilità che possano 
derivare da qualsivoglia utilizzo del Procedimento/Prodotto Brevettato e/o dei 
Procedimenti/Prodotti Segreti saranno ad esclusivo carico di ArgoChem; 

Sono altresì rinvenibili nell’Accordo di licenza le ulteriori clausole riguardo eventuali 
contraffazione del Procedimento/Prodotto Brevettato e/o dei Procedimenti/Prodotti Segreti 
nonché le cause di revoca della licenza; 
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PRESO ATTO che Commissione Trasferimento Tecnologico, nella seduta del 10.3.2022, ha 
espresso parere favorevole alla sottoscrizione dell’Accordo di licenza di cui sopra. 

 
Tutto ciò premesso,  
 

DELIBERA 
 
di approvare la sottoscrizione dell’accordo di licenza d’uso esclusiva e mondiale con la società spin-
off Argochem S.r.l. alle condizioni di cui in premessa, nei termini riportati nello schema di accordo 
allegato, dando mandato al Rettore di provvedere alla sottoscrizione di tutti gli atti necessari e 
conseguenti. 
 
Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi. 
 

 Deliberazione n. 59/2022 - Protocollo n. 58827/2022 

Macroarea: 8 - RICERCA E TERZA MISSIONE 

Punto OdG: 08/04  

Struttura proponente: Ricerca Scientifica 

Assegnazione della quota del cinque per mille anno 2020  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
RICHIAMATA la Legge 24.12.2007, n. 244 con la quale è stata introdotta la possibilità per i 

contribuenti di destinare una quota pari al cinque per mille dell’imposta sul reddito delle 
persone fisiche a soggetti che svolgono attività di tipo sociale e culturale, tra i quali anche 
le Università;  

 
PRESO ATTO CHE il nostro Ateneo per l’anno 2020 (dichiarazioni dei redditi anno 2019) ha avuto 

l’accredito di euro 31.866,91; 
 
CONSIDERATO che i contributi assegnati sono oggetto di rendicontazione come previsto dal 

Decreto Legge del 6/7/2012 n. 95 ed in particolare, entro 13 mesi dal ricevimento dei 
contributi del 5 per mille, ciascun ente dovrà inviare una scheda di rendicontazione delle 
spese corredata da una relazione che illustri in modo chiaro e trasparente la destinazione 
delle somme percepite per le finalità cui sono destinate; 
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CONSIDERATA l’entità della somma e ritenuto, anche per rispetto dei termini di rendicontazione, di 
destinare la somma a progetti di ricerca già programmati dall’ateneo; 

 
PRESO ATTO della proposta del prorettore alla ricerca scientifica prof. Silvio Vismara di destinare 

la somma di euro 31.866,91, relativa al 5 per mille 2020 al cofinanziamento del progetto 
STaRs 2020, Azione 1, assegni di ricerca senior triennali – 2a annualità (budget SRTM 
2021); 

 
RICHIAMATA la delibera del SA 181/2020 del 26.10.2020 con la quale è stato approvato progetto 

STaRs 2020, Azione 1, assegni di ricerca senior triennali – 2a annualità;  
 
RITENUTO quindi di destinare la somma di euro 31.866,91, relativa al 5 per mille 2020 al 

cofinanziamento del progetto di seguito indicato: 
titolo: Le origini della cosmologia 
responsabile: Enrico Giannetto 
assegnista: Tiziano Ottobrini 
dipartimento: Lettere, filosofia, comunicazione 
data inizio/fine contratto: 1/10/2021 - 30/9/2024 
bando: STaRS 2020, 3a tranche straordinaria 
importo 2a annualità (1/10/2022-30/9/2023): € 30.000 + dote di €1.500 quale contributo alla ricerca 
per favorire la realizzazione del progetto 
 
Tutto ciò premesso, 

DELIBERA 
di destinare la quota del 5 per mille anno 2020, pari a €31.866,91, stanziata al progetto 
5XMILLE2020 “Assegnazione beneficio 5 per mille 2020”, conto 06.60.01 "Costi per progetti", sul 
budget del Servizio Ricerca e Terza Missione anno 2022, al cofinanziamento del 
progetto, responsabile prof. Enrico Giannetto, STaRs 2020, Azione 1, assegni di ricerca senior 
triennali – 2a annualità 2022 (€30.000) e dote (€1.500) per favorire la realizzazione del 
progetto, come descritto in premessa. 

 
 

 Deliberazione n. 60/2022 - Protocollo n. 58828/2022 

Macroarea: 8 - RICERCA E TERZA MISSIONE 

Punto OdG: 08/05  

Struttura proponente: Terza Missione 

Nomina Commissione Trasferimento Tecnologico  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
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 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

PREMESSO che è necessario nominare la Commissione Trasferimento Tecnologico di Ateneo per 
il quadriennio accademico 2022/2026, in quanto il Consiglio di Amministrazione, nella 
seduta del 21.12.2021, ha ritenuto opportuno procedere, nelle more della nuova nomina, 
con una proroga della Commissione nella composizione in scadenza, per un periodo non 
superiore a mesi sei, per non ostacolare le attività connesse alla ricerca e al trasferimento 
tecnologico; 

 
VISTI: 
- Il Regolamento Brevetti di Ateneo, da ultimo modificato con decreto rettorale Rep. 421/2020 del 

9.9.2020 ed in particolare l’art. 3, “Commissione Trasferimento Tecnologico”, commi 1 e 2 
che dispongono:  

“1. Il Consiglio di Amministrazione, su proposta del Rettore, nomina la Commissione 
Trasferimento Tecnologico (di seguito denominata “Commissione”) composta da:  
a. Il Presidente, nella persona di un docente esperto nelle problematiche inerenti la 

proprietà intellettuale e il trasferimento tecnologico; 
b. Un esperto delle scienze ingegneristiche; 
c. Un esperto delle scienze economiche; 
d. Un esperto delle scienze giuridiche; 
e. Un esperto delle scienze umanistiche; 
f. Il Direttore Generale o suo delegato. 
2.  La durata del mandato della Commissione è di quattro anni accademici, rinnovabile. 
                              O m i s s i s” 

 
- Il Regolamento per la creazione di spin-off, da ultimo modificato con decreto rettorale Rep. 

422/2020 del 9.9.2020, ed in particolare l’art. 6, “Commissione Trasferimento Tecnologico”, 
commi 1 e 2 che dispongono: 

“1. Il Consiglio di Amministrazione, su proposta del Rettore, nomina la Commissione 
Trasferimento Tecnologico (di seguito denominata Commissione) composta da:  
a. Il Presidente, nella persona di un docente esperto nelle problematiche inerenti la 

proprietà intellettuale e il trasferimento tecnologico; 
b. un esperto delle scienze ingegneristiche; 
c. un esperto delle scienze economiche; 
d. un esperto delle scienze giuridiche; 
e. un esperto delle scienze umanistiche; 
f. il Direttore Generale o suo delegato. 
2. La durata del mandato della Commissione è di quattro anni accademici, rinnovabile. 

O m i s s i s” 
 
PRESO ATTO della proposta del Rettore e ritenuto di condividerla; 
 

DELIBERA 
 

1) di nominare i seguenti professori, quali membri della Commissione Trasferimento 
Tecnologico: 
prof. Giuseppe Rosace, nel ruolo di Presidente, docente esperto nelle problematiche inerenti 
la proprietà intellettuale e il trasferimento tecnologico; 
prof. Tommaso Minola, esperto delle scienze ingegneristiche; 
prof.ssa Cristina Bettinelli, esperto delle scienze economiche; 
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prof. Francesco Bordiga, esperto delle scienze giuridiche; 
prof. Riccardo Fanciullacci, esperto delle scienze umanistiche; 
dott.ssa Michela Pilot, Direttore Generale 

2) il mandato della Commissione decorre dalla data della presente deliberazione e scadrà il 
30.9.2026.  

 

 Deliberazione n. 61/2022 - Protocollo n. 58829/2022 

Macroarea: 8 - RICERCA E TERZA MISSIONE 

Punto OdG: 08/06  

Struttura proponente: Ricerca Scientifica 

Approvazione progetto “Guida Stra(da) Sicura. Progetto di prevenzione dei rischi correlati 

alla guida, uso di alcool e droghe, un approccio globale” (responsabile prof. Saverio 

Romolo-Dipartimento di Giurisprudenza), finanziato nell’ambito dell’”Avviso per la 

selezione di progetti per la promozione, il coordinamento e il monitoraggio sul territorio 

nazionale di attività di prevenzione, sperimentazione e contrasto all’incidentalità stradale 

alcol e droga correlata” della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per le 

politiche antidroga- modalità attuative  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

  
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
RICHIAMATO 

- L’avviso dell’Avviso per la selezione di progetti per la promozione, il coordinamento e il 
monitoraggio sul territorio nazionale di attività di prevenzione, sperimentazione e contrasto 
all’incidentalità stradale alcol e droga correlata della Presidenza del Consiglio dei Ministri – 
Dipartimento per le politiche antidroga del 14.09.2020; 
 

PRESO ATTO che con Decreto n. 34822387 del 20/07/2021, il Dipartimento per le Politiche 
antidroga della Presidenza del Consiglio dei Ministri ha approvato la graduatoria dei progetti 
ammessi, tra i quali il progetto “Guida Strada (da) Sicura. Progetto di prevenzione dei rischi 
correlati alla guida, uso di alcool e droghe, un approccio globale di seguito sintetizzato: 

 

• Programma: Avviso per la selezione di progetti per la promozione, il coordinamento e il 
monitoraggio sul territorio nazionale di attività di prevenzione, sperimentazione e contrasto 
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all’incidentalità stradale alcol e droga correlata della Presidenza del Consiglio dei Ministri – 
Dipartimento per le politiche antidroga del 14.09.2020  

• Titolo del progetto: “Guida Strada (da) Sicura. Progetto di prevenzione dei rischi correlati alla 
guida, uso di alcool e droghe, un approccio globale”  

• Descrizione: L’obiettivo principale del progetto, che vuole arrivare ad una riduzione 
dell’incidentalità stradale causata dall’abuso di bevande alcoliche e/uso di sostanze 
stupefacenti, agendo non tanto e non solo sul timore di incorrere in sanzioni, bensì su una 
acquisita consapevolezza della pericolosità individuale e collettiva dell’uso di tali sostanze, 
grazie anche al coinvolgimento dei partner di progetto. Si delineano gli obiettivi specifici 
perseguiti da tutte le unità coinvolte nel progetto: 
- mappatura del fenomeno legato all’abuso di bevande alcoliche e al consumo di sostanze 
stupefacenti suddivisa per fasce di età, nazionalità, provenienza sociale e stagionalità; 
- diminuzione del numero e della gravità dell’incidentalità serale e notturna soprattutto legata 
all’abuso di bevande alcoliche e al consumo sostanze stupefacenti; 
- maggiore sensibilizzazione circa la problematica, coinvolgendo anche il territorio e la 
popolazione con modalità collaborative, informative e formative attraverso una campagna 
mirata non solo al controllo e alla repressione dei comportamenti scorretti ma anche alla 
sensibilizzazione circa la dannosità dei comportamenti legati all’abuso di tali sostanze; 
- implementazione di sistemi di pre-testaggio efficaci anche per il controllo dell’uso di 
sostanze stupefacenti di chi si trova alla guida; 
- adeguamento dell’attuale dotazione di strumenti preventivi per la verifica di eventuale uso 
di sostanze stupefacenti; 
- dotare il Comune di Bergamo di strumenti finalizzati a prevenire e contrastare ogni forma 
di incidentalità stradale causata dalla guida in stato di ebbrezza o sotto l’effetto di sostanze 
stupefacenti, strumenti da utilizzare durante le operazioni notturne di controllo su strada o 
luoghi di divertimento: pipette per etilometro, etilotest, etilometri, altri strumenti di 
misurazione, simulatore auto, acquisto furgone attrezzato, auto da 7 posti e altre attrezzature 
di allestimento locale dedicato a formazione e informazione; 
- formazione di un organismo trasversale in grado di poter affrontare i temi dell’emergenza 
sociale valutandola complessivamente invece di considerare i singoli aspetti del problema, 
evitando di concentrarsi sulla sola parte repressiva; 
- attivazione dei servizi sociali comunali con il compito di coinvolgere e supportare i nuclei 
famigliari con casistiche di fragilità legate all’abuso di alcol e droghe, creando le condizioni 
per una presa in carico globale con accesso ai servizi territoriali e alle risorse anche informali; 
L’Università degli studi di Bergamo sarà coinvolta in una campagna di sensibilizzazione 
uniforme sul territorio interessato con azioni di formazione specifica, diffusione della cultura 
del bere responsabile basata sulla valutazione dell’alcoolemia, analisi dei dati raccolti e 
contributo alla loro disseminazione. 

• Coordinatore: Comune di Bergamo 

• Partners: 

• - Università degli studi di Bergamo – Dipartimento di Giurisprudenza 
- ATS Bergamo 
- ASST Papa Giovanni XXIII Bergamo 

• Responsabile del progetto: Prof. Francesco Saverio Romolo – Dipartimento di Giurisprudenza 

• Durata del progetto: 12 mesi  

• Budget complessivo del progetto: € 350.000 

• Finanziamento per l’Università degli studi di Bergamo: € 23.000  
 

DELIBERA 
 

1) prendere atto dell’approvazione da parte della Presidenza del Consiglio dei Ministri – 
Dipartimento per le politiche antidroga del progetto “Guida Strada (da) Sicura. Progetto di 
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prevenzione dei rischi correlati alla guida, uso di alcool e droghe, un approccio globale” cui 
l’Università di Bergamo - Dipartimento di Giurisprudenza ha aderito in qualità di partner; 

2) di autorizzare il Pro Rettore alla Ricerca Scientifica alla sottoscrizione dell’Accordo di 
partenariato e della documentazione richiesta dal Presidenza del Consiglio dei Ministri – 
Dipartimento per le politiche antidroga, necessaria per la realizzazione e la rendicontazione 
del progetto;  

3) di individuare nel Dipartimento di Giurisprudenza, cui afferisce Il Prof. Francesco Saverio 
Romolo, la struttura dell’Ateneo incaricata della gestione del progetto, nel rispetto dei vincoli 
amministrativi e contabili fissati dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per 
le politiche antidroga del progetto, dalla norma italiana e dell’Ateneo  

4)  di dare mandato al Direttore Generale di provvedere alla conseguente variazione di 
bilancio, ai sensi dell’art. 21 del Regolamento AM.FI.CO., di € 23.000 nel budget del 
Dipartimento di Giurisprudenza- progetto ROMOS22RNALEN. 

 
Il punto 9.1 è stato ritirato. 
 

 Deliberazione n. 62/2022 - Protocollo n. 58830/2022 

Macroarea: 9 - ACCORDI E ADESIONI 

Punto OdG: 09/02  

Struttura proponente: Centro per la qualità dell'insegnamento e dell'apprendimento (CQIA) 

Rinnovo Accordo quadro di collaborazione con Mathesis Bergamo associata alla 

“Federazione Italiana Mathesis Associazione per le Scienze Matematiche pure e applicate” 

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
RICHIAMATO il comma 3, art. 6 dello Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo che attribuisce 

all’Ateneo la facoltà di “promuovere, organizzare e gestire in collaborazione con altri 
soggetti, pubblici e privati, operanti a scala locale, nazionale ed internazionale, attività di 
comune interesse nei settori relativi alle proprie finalità istituzionali”;  

 
RICHIAMATA la deliberazione del 27/10/2020 con la quale il Consiglio di Amministrazione aveva 

approvato la Convenzione quadro con Mathesis Bergamo, associazione di promozione 
sociale - sezione di Mathesis Società Italiana di Scienze Matematiche e Fisiche sottoscritta 
in data 02/12/2020; 

 
DATO ATTO che l’accordo quadro tra l’Università degli Studi di Bergamo e Mathesis Bergamo, 

associazione di promozione sociale - sezione di Mathesis Società Italiana di Scienze 
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Matematiche e Fisiche (rep n. 49/2020 prot. N. 186589/III/14) è scaduto nel mese di 
dicembre; 

 
CONSIDERATO che l’Università degli Studi di Bergamo e Mathesis Bergamo associata alla 

“Federazione Italiana Mathesis Associazione per le Scienze Matematiche pure e applicate”, 
si propongono anche per il prossimo anno di attuare forme di collaborazione per studi e 
ricerche specifiche, partecipare a programmi di ricerca nazionali e/o internazionali, svolgere 
ricerca e formazione nell’ambito della matematica della fisica e delle scienze della vita e 
sviluppare attività e iniziative nelle aree di comune interesse che dovranno essere 
concordate di volta in volta; 

 
ACQUISITO il parere favorevole della Giunta del Centro di Ateneo per la qualità dell’insegnamento 

e dell’apprendimento nella riunione del 04/03/2022; 
 
VISTO lo schema di accordo allegato alla presente deliberazione e ritenuto di condividerne i 

contenuti;  
 
VISTO il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 21.03.2022; 
 
Tutto ciò premesso,  
 

DELIBERA 
 

1) di approvare l’Accordo quadro di collaborazione tra l’Università degli Studi di Bergamo e 
Mathesis Bergamo secondo lo schema allegato alla presente deliberazione;  

2) di nominare quale referente per i contenuti del predetto accordo la prof.ssa Rosella 
Giacometti - professoressa ordinaria del Dipartimento di Scienze Economiche. 

 

 Deliberazione n. 63/2022 - Protocollo n. 58831/2022 

Macroarea: 9 - ACCORDI E ADESIONI 

Punto OdG: 09/03  

Struttura proponente: Presidio di Ingegneria 

Proroga adesione al Consorzio Interuniversitario Nazionale per l’Informatica (CINI)  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
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RICHIAMATO l’art. 6, comma 3 dello Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo che 
attribuisce all’Ateneo la facoltà di promuovere, organizzare e gestire in 
collaborazione con altri soggetti, pubblici e privati, operanti a scala locale, nazionale 
ed internazionale, attività di comune interesse nei settori relativi alle proprie finalità 
istituzionali;  

VISTO che l’Università degli studi di Bergamo a seguito della deliberazione del Senato 
Accademico e del Consiglio di Amministrazione del 29/7/2020 aderisce al 
Consorzio Interuniversitario Nazionale per l’Informatica (CINI), rappresentante di 
Ateneo prof. Stefano Paraboschi;  

VISTO lo Statuto del Consorzio CINI approvato dal Consiglio Direttivo CINI il 01.03.2012, 
atto pubblico Rep. n° 1170 Racc. n° 684 Approvato con Decreto Ministeriale del 
05.07.2012 Pubblicato in G.U. n° 168 del 20.07.2012; 

VISTO che all’art. 17 del summenzionato Statuto è previsto che “….Il Consorzio ha una 
durata iniziale di anni dieci. Decorso il primo decennio, la durata del consorzio è 
prorogabile, di decennio in decennio, a seguito di apposita delibera del Consiglio 
Direttivo, adottata ai sensi dell'art. 7, previa delibera assunta dagli organi di governo 
dei consorziati….”; 

PRESO ATTO dell’approssimarsi della scadenza del decennio; 
VISTA la nota pervenuta dal CINI, ns. prot. n. 52142/III/14 del 7/3/2022 con cui il presidente 

prof. Ernesto Damiani, chiede l’approvazione della proroga della durata del 
Consorzio per un decennio; 

VISTA la deliberazione del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Gestionale, 
dell’Informazione e della Produzione del 10.3.2022 con cui chiede la proroga alla 
partecipazione al Consorzio summenzionato per un ulteriore decennio;  

RITENUTO opportuno prorogare la partecipazione al Consorzio per un ulteriore decennio; 
PRESO ATTO che non derivano oneri economici e finanziari a carico del bilancio unico di 

Ateneo; 
 
Tutto ciò premesso, 
 
VISTO il parere favorevole/sfavorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 

21.3.2021; 
 

DELIBERA 
 

di approvare la proroga della durata del Consorzio Interuniversitario Nazionale per 
l’Informatica (CINI) per un ulteriore decennio. 
 

 Deliberazione n. 64/2022 - Protocollo n. 58832/2022 

Macroarea: 9 - ACCORDI E ADESIONI 

Punto OdG: 09/04  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Adesione all'Alps-Adriatic Rectors’ Conference  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    
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Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
RICHIAMATI: 

- l’art. 2, commi 1, 2 e 8 dello Statuto in vigore dal 16.02.2012, che prevede che l’Università, 
nell’ambito delle proprie finalità, svolga attività didattiche, rilasci i relativi titoli di studio e 
promuova iniziative volte a sostenere l’internazionalizzazione attraverso una maggiore 
mobilità del personale e degli studenti e mediante l’attivazione di programmi integrati di 
studio; 

- l’art. 6, comma 3 del medesimo Statuto, che attribuisce all’Ateneo la facoltà di promuovere, 
organizzare e gestire in collaborazione con altri soggetti, pubblici e privati, operanti a scala 
locale, nazionale ed internazionale, attività di comune interesse nei settori relativi alle 
proprie finalità istituzionali; 

 
CONSIDERATO che: 

- La Conferenza dei Rettori Alpino-Adriatica (Alps-Adriatic Rectors’ Conference, AARC) è una 
rete di oltre 40 università dell'area Alpino-Adriatica, provenienti da Albania, Austria, Bosnia 
ed Erzegovina, Croazia, Germania, Ungheria, Italia, Serbia and Slovenia, attiva dal 2011; 

- L'obiettivo principale dell'AARC è promuovere il dialogo transnazionale e la cooperazione 
transfrontaliera nei settori dell’istruzione universitaria e della ricerca scientifica tra istituti di 
istruzione superiore in tutta la regione, nonché cooperazione transdisciplinare con diversi 
partner nei settori della cultura, dell'industria, delle arti, delle imprese e delle istituzioni 
pubbliche; 

- L'AARC collabora con le istituzioni preposte dell'Unione Europea nella ricerca scientifica e 
nei diversi cicli di formazione superiore, compreso l'apprendimento permanente; 

VISTA la proposta di adesione dell’Università degli studi di Bergamo alla suddetta rete 
pervenuta via mail in data 8 febbraio 2022 (agli atti presso il Servizio Orientamento e 
Programmi Internazionali); 

 
DATO ATTO che l’adesione comporta il versamento di una quota associativa annuale paria €300,00, 

la cui scadenza, per l’anno 2022, è fissata al 31 marzo 2022; 
 
CONSIDERATO che si ritiene aderire alla Conferenza al fine di rafforzare le relazioni di 

collaborazione tra le università delle sopracitate nazioni, intensificando lo scambio di 
studenti, docenti e ricercatori e arricchendo gli scambi culturali e accademici tra le istituzioni 
coinvolte, nell’intesa che tali scambi abbiano ricadute positive anche nei contenti socio-
economici dei territori che ospitano le suddette istituzioni; 

 
DATO ATTO che il costo della quota associativa annuale, pari a €300,00 troverà imputazione al 

budget 2022 del Servizio Orientamento e Programmi Internazionali, progetto 
UNIBGINTERN22, COAN 04.46.03.01.01 – contributi e quote associative;  

 
ACQUISITO il parere favorevole del Prorettore con Delega all’Internazionalizzazione, prof.ssa 

Flaminia Nicora; 
DELIBERA 
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1) di approvare l’adesione alla Conferenza dei Rettori Alpino-Adriatica (Alps-Adriatic Rectors’ 

Conference, AARC); 
2) di autorizzare il versamento della quota associativa dell’anno 2022 alla suddetta Conferenza, 

dando atto che la spesa di € 300,00 troverà imputazione al budget 2022 del Servizio 
Orientamento e Programmi Internazionali, progetto UNIBGINTERN22, COAN 
04.46.03.01.01 – contributi e quote associative. 
 

 

 Deliberazione n. 65/2022 - Protocollo n. 58833/2022 

Macroarea: 9 - ACCORDI E ADESIONI 

Punto OdG: 09/05  

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE 

Convenzione ex art. 66 del dpr 382/1980 di servizi previdenziali per il personale dipendente 

dell’Università degli studi di Bergamo  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

  
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
VISTO il D.P.R. 11 luglio 1980 n. 382, “Riordinamento della docenza universitaria, relativa fascia di 

formazione nonché sperimentazione organizzativa e didattica”, in particolare l’art. 66; 
 
VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l'efficienza del sistema universitario”; 

 
RICHIAMATO l’art. 6 comma 3 dello Statuto dell’Università, ai sensi del quale “l'Università può 

promuovere, organizzare e gestire in collaborazione con altri soggetti, pubblici e privati, 
operanti a livello locale, nazionale ed internazionale, attività di comune interesse nei settori 
relativi alle proprie finalità istituzionali, nonché svolgere, con riferimento agli stessi settori, 
prestazioni per conto di terzi”; 

 
CONSIDERATO che è emersa la necessità di smaltire ritardi operativi accumulati su domande 

avanzate dai dipendenti antecedentemente al subentro dell’Ex INPDAP, avvenuto dal 1° 
luglio 2005, relative alla valutazione ai fini della pensione di servizi e periodi pregressi 
all’assunzione in ruolo a tempo indeterminato; 
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TENUTO CONTO che gli uffici competenti in materia previdenziale dell’Università di Pisa sono dotati 
di appositi strumenti informatici atti all’espletamento delle attività sopra indicate e di 
personale con competenze adeguate alla prestazione da fornire alla controparte;  

 
PRESO ATTO che i suddetti uffici hanno proficuamente svolto le attività di cui sopra per conto di 

altre Università, acquisendo una specifica esperienza in materia;     
 
VISTO lo schema di convenzione ex art. 66 del D.P.R. 11 luglio 1980 n. 382 allegata alla presente 

deliberazione e ritenuto di condividerne i contenuti;       
 
CONSIDERATO che l’Università di Pisa si impegna a fornire la predisposizione degli atti 

previdenziali propedeutici all’emissione del provvedimento finale relativi a domande di 
valutazione di periodi e servizi ai fini della pensione, resi antecedentemente all’immissione 
in ruolo dei dipendenti dell’Università degli Studi di Bergamo, e ciò per le istanze presentate 
dai dipendenti antecedentemente il 1° luglio 2005, nonché la necessaria consulenza per il 
rapido completamento delle istruttorie da porre in atto; 

 
CONSIDERATO che la Convenzione avrà validità dalla data di sottoscrizione e fino al 31 dicembre 

2022 e che l’Università degli Studi di Bergamo corrisponderà all’Università di Pisa la somma 
di euro 200/per pratica definita, (oltre IVA), per pratiche stimate in numero di 150; 

 
DELIBERA 

 
1) di approvare la sottoscrizione della Convenzione tra l’Università degli Studi di Bergamo e 

l’Università di Pisa nei termini riportati nel testo allegato, che costituisce parte integrante e 
sostanziale della presente deliberazione, finalizzata a fornire supporto per il perfezionamento 
delle pratiche relative a pregressi servizi previdenziali a favore del personale dipendente 
dell’Università degli studi di Bergamo;  

2) di dare atto che la spesa complessiva pari ad un massimo di € 36.600 trova imputazione al 
conto COAN 04.41.09 “Oneri per prestazione e servizi da terzi” del budget dell’Area Risorse 
Umane, Bilancio preventivo 2022; 

3) di nominare il Direttore Generale quale responsabile della Convenzione per l’Università degli 
Studi di Bergamo.  

 

 Deliberazione n. 66/2022 - Protocollo n. 58834/2022 

Macroarea: 9 - ACCORDI E ADESIONI 

Punto OdG: 09/06  

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne 

Adesione al Manifesto dell'Università inclusiva  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    
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Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, 

 
RICHIAMATO il comma 3, art. 6 dello Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo che attribuisce 

all’Ateneo la facoltà di “promuovere, organizzare e gestire in collaborazione con altri 
soggetti, pubblici e privati, operanti a scala locale, nazionale ed internazionale, attività di 
comune interesse nei settori relativi alle proprie finalità istituzionali”;  

CONSIDERATO che: 

− il “Manifesto dell'Università inclusiva” è un'iniziativa dell'Alto Commissariato delle Nazioni 
Unite per i Rifugiati (UNHCR) che mira a promuovere, attraverso il coinvolgimento delle 
Istituzioni di educazione superiore e universitaria, la condizione dei giovani titolari di 
protezione internazionale e dei richiedenti asilo, che intendono proseguire il loro percorso di 
studi e ricerca nel Paese di asilo e nasce dalla consapevolezza che le esperienze culturali, 
tecniche e intellettuali possono costituire una grande risorsa per l’Italia; 

− attraverso l’adesione al “Manifesto”, inoltre, le Università concorrono alla realizzazione della 
c.d. “terza missione”, favorendo la valorizzazione e l'impiego della conoscenza per 
contribuire allo sviluppo sociale, culturale ed economico della società; 

− l’adesione al Manifesto non comporta alcun obbligo né oneri, né è vincolata da eventuali 
iniziative realizzate;  

RITENUTO opportuno aderire al “Manifesto dell'Università inclusiva”, per le finalità sopra esplicitate; 
VISTA la bozza di allegata alla presente deliberazione e ritenuto di condividerne i contenuti; 
PRESO ATTO che dall’adesione al “Manifesto dell'Università inclusiva” non derivano oneri 

economici e finanziari a carico del bilancio dell’Amministrazione universitaria; 
VISTO il parere del Senato Accademico nella seduta del 21/03/2022; 
 

DELIBERA 
 

1) di approvare l’adesione dell’Università degli studi di Bergamo al “Manifesto dell'Università 
inclusiva” proposto dall’Alto Commissariato delle Nazioni Unite per i Rifugiati (UNHCR), 
secondo lo schema allegato alla presente deliberazione; 

2) di nominare la Prof.ssa Serenella Besio, Delegata pro tempore del Rettore alle politiche su 
disabilità, quale referente di Ateneo per il “Manifesto dell'Università inclusiva” proposto 
dall’Alto Commissariato delle Nazioni Unite per i Rifugiati (UNHCR); 

3) di dare mandato agli uffici competenti per l’adozione degli atti conseguenti. 
 

 Deliberazione n. 67/2022 - Protocollo n. 58835/2022 

Macroarea: 9 - ACCORDI E ADESIONI 

Punto OdG: 09/07  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Partecipazione dell’Università degli Studi di Bergamo alla Fondazione ITS Nuove tecnologie 

per il Made in Italy LEONARDO ACADEMY  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli   X  

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    



 

 

Consiglio di Amministrazione del 22/03/2022 

 

87 

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

  
VISTO l’art. 6, comma 4 dello Statuto, che prevede che l'Università provvede, anche in 

collaborazione con altri soggetti, pubblici e privati, operanti a livello locale, nazionale ed 
internazionale, alla realizzazione, alla gestione e alla fornitura di servizi didattici, 
amministrativi ed assistenziali ad integrazione delle attività istituzionali svolte, nonché, a 
norma della legge 19 novembre 1990, n. 341, art. 6, di servizi culturali, ricreativi, di 
assistenza, di orientamento, di preparazione sia agli esami di Stato per l'abilitazione 
all'esercizio delle professioni sia ai concorsi pubblici, di formazione e di aggiornamento 
professionale nell'interesse di tutte le componenti operanti al proprio interno, nonché di 
utenze esterne, fatte salve le attribuzioni e le competenze di altre istituzioni pubbliche al 
riguardo; 

 
VISTO il DPCM 25/01/2008 (Linee guida per la riorganizzazione del Sistema di istruzione e 

formazione tecnica superiore e la costituzione degli istituti tecnici superiori) che ha rivisto 
l’organizzazione dell’Istruzione Tecnica Superiore, degli IFTS e dei poli tecnico-
professionali, dando indicazioni rispetto all’offerta formativa e ai programmi di attività; 

 
RICHIAMATO il Decreto Rettorale rep.692/2021 prot. 106085/III/13 del 2/9/2021, dal titolo “Decreto 

Rettorale d’urgenza di partecipazione dell’Università degli studi di Bergamo a progetti di 
istruzione tecnica superiore (ITS), in risposta all’Avviso Pubblico emanato da Regione 
Lombardia per la costituzione di nuove fondazioni ITS e la realizzazione di nuovi percorsi 
ITS (DDUO 9884 del 9 luglio 2021)” (ratificato nella seduta del Senato Accademico del 
27/9/2021), con il quale è stata approvata la manifestazione di interesse dell’Università degli 
Studi di Bergamo a partecipare alla costituzione della Fondazione dell’Istituto Tecnico 
Superiore “Leonardo Academy” in risposta all’avviso pubblico di Regione Lombardia “per la 
presentazione di Manifestazioni di interesse per la costituzione di nuove Fondazioni di 
Istituti Tecnici Superiori  e la progettazione di nuovi percorsi di Istruzione Tecnica Superiore 
ai sensi del DPCM  25/01/2008”; 

 
VISTO il Decreto n. 13216 del 5 ottobre 2021 emanato da Regione Lombardia tramite il quale sono 

stati approvati gli esiti di valutazione delle proposte progettuali, presentate sull’Invito per la 
raccolta di manifestazioni di interesse (Decreto n. 9884 del 19 luglio 2021), per la 
costituzione di nuove Fondazioni di istruzione tecnica superiore e per la realizzazione di 
nuovi percorsi ITS da avviare nell’anno formativo 2021/2022; 

 
DATO ATTO che all’interno delle graduatorie di ammissione approvate risulta la seguente 

Fondazione per la quale l’Ateneo aveva espresso una manifestazione di interesse: 
  
Fondazione ITS Nuove tecnologie per il Made in Italy LEONARDO ACADEMY 

·    Ente Capofila: Istituti Tecnici paritari “Leonardo da Vinci” - CENTRO STUDI SUPERIORI SRL 

• Area tecnologica percorsi proposti: Nuove tecnologie per il Made in Italy 

• Denominazione specifica percorsi proposti: 
1) Tecnico superiore per la sostenibilità dei prodotti nell’ambito di industria 5.0 
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2) Tecnico superiore per la robotica collaborativa e l’automazione nell’ambito di industria 5.0 
3) Tecnico superiore per l’innovazione di prodotti meccanici e processi nell’ambito di industria 

5.0 
Partner: 
• FONDAZIONE LEONARDO EDUCATION - VIA DEI CANIANA 2/B - 24127 BERGAMO (BG) 
• IAL LOMBARDIA SRL – VIALE FULVIO TESTI, 42 – 20099 SESTO S. GIOVANNI (MI) 
• BREMBOMATIC PEDRALI SRL - VIA FORNASOTTO, 38/A – 24040 PONTIROLO NUOVO (BG) 
• ABB SPA – VIA VITTOR PISANI, 16 – MILANO (MI) 
• GEWISS SPA – VIA A. VOLTA, 1 – 24069 CENATE SOTTO (BG) 
• MONTELLO SPA – VIA FABIO FILZI, 5 – 24060 MONTELLO (BG) 
• NEW TARGET WEB SRL – VIA G. CARDUCCI, 44 – 24127 BERGAMO (BG) 
• ADAPT – Associazione per gli studi internazionali e comparati sul diritto del lavoro e sulle relazioni 

industriali - VIA SAN BENEDETTO, 6 – 24121 BERGAMO (BG) 
• COMUNE DI BOLTIERE - VIA DON GIULIO CARMINATI 2 – 24040 BOLTIERE (BG) 
• SBS SIDE BY SIDE ASSOCIAZIONE – VIA MONTE GRAPPA, 40 – 24040 BOLTIERE (BG) 
 
·    Referente UniBg: prof. Paolo Gaiardelli  - Professore del Dipartimento di Ingegneria gestionale, 

dell’informazione e della produzione  
  

 PRESO ATTO CHE: 

− l’art. 6, comma 3 del DPCM 25.1.2008 recante “Linee guida per la riorganizzazione del 
Sistema di Istruzione e formazione tecnica superiore e la costituzione di Istituti Tecnici 
Superiori” prevede espressamente come forma giuridica la fondazione di partecipazione con 
riferimento agli articoli 14 e seguenti del Codice Civile; 

− lo stesso articolo 6, comma 3 vincola la costituzione della Fondazione all’adozione dello 
schema di Statuto allegato al citato DPCM; 

− le linee guida per la costituzione degli Istituti Tecnici Superiori, allegati al citato DPCM 
25.1.2008, prevedono la partecipazione di un Dipartimento universitario o altro organismo 
appartenenti al sistema della ricerca scientifica e tecnologica come standard organizzativo 
minimo; 

 
CONSIDERATO che tra le finalità delle Fondazioni così come riportate all’art. 2 dello schema di 

Statuto allegato al DPCM 25.1.2008, vi sono: 

− l’integrazione tra i sistemi di istruzione, formazione e lavoro; 

− il sostegno di misure per l’innovazione ed il trasferimento tecnologico alle piccole e medie 
imprese; 

− la diffusione della cultura tecnica e scientifica e la promozione dell’orientamento dei giovani 
verso le professioni tecniche; 
  

PRESO ATTO CHE l’Ateneo non provvede al versamento di quote al fondo patrimoniale, ma  
contribuirà con l’apporto della propria attività scientifica e formativa; 

  
RITENUTO di accogliere la richiesta di partecipazione dell’Ateneo alla costituenda Fondazione per 

la gestione dell'istituto Tecnico Superiore Nuove Tecnologie per il Made In Italy Leonardo 
Academy e ciò in relazione: 

− alla specifica previsione normativa contenuta nel citato DPCM 25.1.2008; 

− all’interesse per l’Ateneo di partecipare all’azione di integrazione tra i diversi livelli di 
istruzione, formazione e lavoro; 

− alle opportunità derivanti dai rapporti con i diversi soggetti partecipanti alle Fondazioni per le 
azioni di Orientamento dell’Ateneo e per le possibili collaborazioni 

VISTI la bozza di atto costitutivo e lo Statuto della Fondazione allegati alla presente delibera; 
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DATO ATTO che: 

− lo Statuto è stato redatto attenendosi allo schema tipo allegato al DPCM 25.1.2008; 

− dall’adesione alla presente Fondazione non derivano nuovi oneri a carico del bilancio di 
Ateneo; 

VISTO il parere del Senato Accademico del 21.3.2022; 
 

DELIBERA 
  

1) di approvare, per le motivazioni indicate in premessa, la partecipazione dell’Università degli 
studi di Bergamo alla Fondazione Istituto Tecnico Superiore Nuove Tecnologie per il Made 
In Italy Leonardo Academy secondo l’Atto Costitutivo (allegato 1) e lo Statuto (allegato 2); 

2) di dare atto che non è previsto il conferimento di quote al fondo patrimoniale e che l’Ateneo 
apporterà un contributo connesso con la propria attività scientifica e formativa; 

3) di nominare quale referente dell’Università degli studi di Bergamo all’interno del Consiglio 
Direttivo il prof. Fabio Previdi (Professore del Dipartimento di Ingegneria gestionale, 
dell’informazione e della produzione) che dovrà riportare al Rettore in ordine all’attività ed 
alla gestione della Fondazione; 

4) di nominare quale referente dell’Università degli studi di Bergamo all’interno della Giunta 
Esecutiva il prof. Paolo Gagliardelli (Professore del Dipartimento di Ingegneria gestionale, 
dell’informazione e della produzione) che dovrà riportare al Rettore in ordine all’attività ed 
alla gestione della Fondazione. 

 

 Deliberazione n. 68/2022 - Protocollo n. 58836/2022 

Macroarea: 10 - RATIFICA DECRETI RETTORALI 

Punto OdG: 10/01  

Struttura proponente: Servizio programmazione didattica 

Ratifica del decreto rettorale d’urgenza “Approvazione dei Modelli didattici sperimentali 

proposti dai Dipartimenti e assegnazione risorse per l’anno 2022” Rep. 223/2022 del 23 

febbraio 2022  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
RICHIAMATI: 
- le deliberazioni del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del 30.07.2021 aventi 

ad oggetto “Criteri per l’organizzazione delle attività didattiche a.a. 2021/2022 ed esami sessione 
autunnale 2020/2021”; 
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- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 21 dicembre 2021 con la quale è stato 
approvato il bilancio di previsione 2022 che prevede al conto 06.60.01 Organizzazione attività 
didattica per offerta formativa e piano di internazionalizzazione, una disponibilità di € 140.000 per 
la realizzazione del progetto Teaching Quality Program; 

- il decreto rettorale rep. 6/2022 del 13 gennaio 2022 con cui è stata nominata la Commissione per 
la valutazione dei modelli didattici sperimentali proposti dai Dipartimenti, 

 
PREMESSO che il Prorettore alla Didattica ha approvato, su mandato della Commissione 

valutatrice, i budget proposti per i progetti valutati positivamente dalla stessa Commissione 
per un ammontare complessivo di € 61.616,07; 

 
ACCERTATA la disponibilità di bilancio al Conto 06.60.01 “Organizzazione attività didattica per 

offerta formativa e piano di internazionalizzazione” del bilancio di previsione 2022 per la 
realizzazione del progetto Teaching Quality Program; 

 
TENUTO CONTO della coerenza dei progetti di didattica sperimentale con le finalità generali del 

programma TQP; 
 
DATO ATTO che tale stanziamento verrà reintegrato in occasione dell’approvazione del bando per 

il TQP 2022/23 che verrà proposto dal Presidio della Qualità;  
 
CONSIDERATO che, non essendo possibile attendere la convocazione della seduta del Senato 

Accademico, il Rettore ha approvato con decreto d’urgenza Rep. 223/2022 prot. 43277/III/2 
del 23 febbraio 2022 i modelli didattici sperimentali proposti dai Dipartimenti e assegnato le 
relative risorse per l’anno 2022; 

 
RICHIAMATO l’art. 16, comma 3 dello Statuto, che prevede l’adozione di decreti d’urgenza da parte 

del Rettore; 
 
VISTA la deliberazione del Senato Accademico del 21 marzo 2022; 

 
DELIBERA 

 
la ratifica del decreto d’urgenza del Rettore, Rep. 223/2022 prot. 43277/III/2 del 23 febbraio 2022 
avente per oggetto “Approvazione dei Modelli didattici sperimentali proposti dai Dipartimenti e 
assegnazione risorse per l’anno 2022”, riportato in allegato. 
 

 Deliberazione n. 69/2022 - Protocollo n. 58837/2022 

Macroarea: 10 - RATIFICA DECRETI RETTORALI 

Punto OdG: 10/02  

Struttura proponente: AREA APPALTI, ACQUISTI ED EDILIZIA 

Ratifica del decreto rettorale "Lavori di adeguamento generale degli impianti, ampliamento 

sala esterna, restyling complessivo della mensa universitaria di Via Pasubio - Dalmine - 

approvazione convenzione" Rep. 244/2022 del 2 marzo 2022  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    
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Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
PREMESSO che l’Università degli Studi di Bergamo, per perfezionare la propria offerta di servizi, 

anche a seguito delle nuove direttive igienico sanitarie COVID-19, ha la necessità di 
realizzare un ampliamento della sala mensa universitaria nell’area posta in Dalmine, in via 
Pasubio n. 7;  

PREMESSO che con Decreto Rettorale di Rep. n. 244, in data 2 marzo 2022, l’organo di vertice 
dell’amministrazione universitaria, per ragioni di necessità e urgenza, a tutela dell’interesse 
pubblico, ha deliberato di approvare lo Schema di Convenzione tra il Comune di Dalmine e 
l’Università degli studi di Bergamo per la realizzazione dell’ampliamento della predetta sala 
mensa e di autorizzarne la sottoscrizione, imputando il costo per complessivi euro 5.887,50, 
di cui euro 3.967,50 relativi alla deroga dell’invarianza idraulica e euro 1.920,00 relativi alla 
deroga inerente alle superfici a parcheggio previste da PGT, alla voce contabile Co.An. 
"Ripristino trasformazione beni di terzi – opere in corso", Codice Progetto 
MENSADALMINE; 

VISTO l’art. 16, comma 3 dello Statuto dell'Università di Bergamo che nel disciplinare le attribuzioni 
specifiche del Rettore, prevede che i decreti adottati “in via provvisoria … in casi straordinari 
di necessità e di urgenza, in materie di competenza del Consiglio di Amministrazione” siano 
sottoposti a “ratifica dell'Organo competente nella seduta immediatamente successiva e nei 
termini fissati dal Regolamento Generale di Ateneo”; 

PRESO ATTO del Decreto Rettorale di Rep. n. 244, in data 2 marzo 2022 in premessa richiamato; 
RITENUTE sussistenti le ragioni di necessità ed urgenza nei termini disposti nel suddetto Decreto; 

 
DELIBERA  

 
1) di ratificare il Decreto Rettorale di Rep. n. 244 in data 2 marzo 2022 e l’allegato schema di 

Convenzione avente ad oggetto “lavori di adeguamento generale degli impianti, ampliamento 
sala esterna, restyling complessivo della mensa universitaria di Via Pasubio - Dalmine - 
approvazione convenzione”; 

2) di dare mandato agli uffici competenti all’adozione degli atti conseguenti. 
 

 Deliberazione n. 70/2022 - Protocollo n. 58838/2022 

Macroarea: 10 - RATIFICA DECRETI RETTORALI 

Punto OdG: 10/03  

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne 

Ratifica del decreto rettorale “Decreto rettorale di concessione del patrocinio al convegno 

“Water seminar 3. Ripensare gli investimenti nell’idrico: resilienza, tariffa e impatto 

ambientale” organizzato da Uniacque Spa di Bergamo” Rep. 254/2022 del 07 marzo 2022
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Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
RICHIAMATO l’art. 16, comma 3 dello Statuto, che prevede l’adozione di decreti d’urgenza da parte 

del Rettore;  
 
CONSIDERATO che 

− il convegno si tiene in data 22/03/2022, pertanto non è possibile attendere le sedute del 
Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del 21 e 22 marzo 2022; 

− per questa ragione si è reso necessario emanare il Decreto d’urgenza del Rettore Rep. n. 
254/2022 prot. 52333/I/14 del 7/03/2022, “Decreto rettorale di concessione del patrocinio al 
convegno “Water seminar 3. Ripensare gli investimenti nell’idrico: resilienza, tariffa e impatto 
ambientale” organizzato da Uniacque Spa di Bergamo”;  
 

VISTA la ratifica del Decreto in oggetto deliberata, per quanto di competenza, dal Senato 
Accademico nella seduta del 21/02/2022; 

 
Tutto ciò premesso, 

DELIBERA 
 
la ratifica del decreto d’urgenza del Rettore avente per oggetto “Decreto rettorale di concessione del 
patrocinio al convegno “Water seminar 3. Ripensare gli investimenti nell’idrico: resilienza, tariffa e 
impatto ambientale” organizzato da Uniacque Spa di Bergamo”, Rep. 254/2022 del 07/03/2022, nel 
testo in allegato alla presente deliberazione. 
 
 

 Deliberazione n. 71/2022 - Protocollo n. 58839/2022 

Macroarea: 10 - RATIFICA DECRETI RETTORALI 

Punto OdG: 10/04  

Struttura proponente: Ricerca Scientifica 

Ratifica del decreto rettorale "Attivazione progetto “PRO.PO.R.S.I. (PROmozione POlitiche 

per la Ricerca, lo Sviluppo e l’Innovazione)“" Rep. 259/2022 del 09 marzo 2022  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    
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Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
RICHIAMATO l’art. 16, comma 3 dello Statuto, che prevede l’adozione di decreti d’urgenza da parte 

del Rettore;  
 
CONSIDERATO che si è reso necessario provvedere all’attivazione del progetto “PRO.PO.R.S.I. 

(PROmozione Politiche per la Ricerca, lo Sviluppo e l’Innovazione)” che intende sostenere 
la ricerca su temi inerenti le sei Missioni del Piano Nazionale di ripresa e resilienza in piena 
coerenza con i sei pilastri del NGE, attraverso il reclutamento a tempo determinato di tre 
unità di personale specializzato, e, per questo, non era possibile attendere la convocazione 
della seduta del Consiglio di Amministrazione, è stato necessario emanare il decreto 
d’urgenza del Rettore rep. n. 259/2022 prot. n. 53874/III/13 del 09/03/2022; 

 
DELIBERA 

 
di ratificare il decreto rettorale Rep. n. 259/2022 prot. n. 53874/III/13 del 09/03/2022 come da 
allegato. 
 

 Deliberazione n. 72/2022 - Protocollo n. 58840/2022 

Macroarea: 10 - RATIFICA DECRETI RETTORALI 

Punto OdG: 10/05  

Struttura proponente: SETTORE CENTRALE ACQUISTI 

Ratifica del decreto rettorale d’urgenza "Decreto rettorale d'urgenza per integrazione del 

programma biennale degli acquisti di forniture e servizi 2022-2023" Rep. 265/2022 del 11 

marzo 2022  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
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 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

PREMESSO che l’Università aveva l’esigenza di affidare i seguenti servizi:  

• servizio di progettazione definitiva ed esecutiva dell'intervento di riqualificazione del 
Laboratorio di meccanica di Dalmine e della relativa area esterna e costruzione di nuovo 
corpo di fabbrica  

• servizi tecnici di ingegneria e architettura di progettazione definitiva ed esecutiva con 
affidamento opzionale della direzione lavori e servizi accessori relativamente all'intervento di 
rifunzionalizzazione del complesso immobiliare “ex accademia della Guardia di Finanza” di 
Via Statuto, 19: Aule, uffici e aree esterne  

• servizi tecnici di ingegneria e architettura di progettazione definitiva ed esecutiva con 
affidamento opzionale della direzione lavori e servizi accessori relativamente all'intervento di 
rifunzionalizzazione del complesso immobiliare “ex accademia della Guardia di Finanza” di 
Via Statuto, 19: Palestre e piscina  

• servizi tecnici di ingegneria e architettura di progettazione definitiva ed esecutiva con 
affidamento opzionale della direzione lavori e servizi accessori relativamente all'intervento di 
rifunzionalizzazione del complesso immobiliare “ex accademia della Guardia di Finanza” di 
Via Statuto, 19: Residenziale  
 

VISTO l’art 21 D. Lgs. 50/2016 che disciplina il programma biennale degli acquisti di forniture e 
servizi e il programma triennale dei lavori pubblici; 

 
VISTO il Decreto del 16 gennaio 2018, n. 14, recante procedure e schemi-tipo per la redazione e la 

pubblicazione del programma triennale dei lavori pubblici, del programma biennale per 
l’acquisizione di forniture e servizi e dei relativi elenchi annuali e aggiornamenti annuali; 

 
VISTO l’art. 16, comma 3, dello Statuto di ateneo, il quale prevede che “Il Rettore può provvedere 

in via provvisoria, con proprio decreto, in casi straordinari di necessità e di urgenza, in 
materie di competenza del Consiglio di Amministrazione e del Senato Accademico, salvo 
ratifica dell'Organo competente nella seduta immediatamente successiva e nei termini 
fissati dal Regolamento Generale di Ateneo”; 

 
RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio di amministrazione del 21 dicembre 2021 con cui è 

stato approvato, ai sensi dell’art. 21 del D. Lgs. 50/2016, il programma degli acquisti di 
forniture e servizi e ss. mm. ii.; 

 
RICHIAMATO il D.R. di Rep. n. 265/2022 del 11.03.2022 con il quale veniva disposta la modifica del 

programma biennale degli acquisti di forniture e servizi in via d’urgenza; 
 
RITENUTE sussistenti le ragioni di necessità ed urgenza nei termini disposti nel suddetto Decreto; 
 

DELIBERA 
 

1) di ratificare il decreto rettorale d’urgenza di Rep. n. 265/2022 del 11.03.2022 di cui all'allegato 
1; 

2) di dare mandato agli uffici competenti all’adozione degli atti conseguenti. 
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 Deliberazione n. 73/2022 - Protocollo n. 58841/2022 

Macroarea: 11 - ALTRO 

Punto OdG: 11/01  

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne 

Richiesta di concessione del patrocinio per l’iniziativa “Premio di Laurea e di Studio 

A.N.L.A. 2022”, organizzata dall’A.N.L.A. (Associazione Nazionale Lavoratori Anziani 

d’Azienda) – Gruppo Schneider Electric – Magrini di Bergamo  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
RICHIAMATO l'art. 10, comma 5 dello Statuto dell'Università degli Studi di Bergamo secondo il quale 

la licenza gratuita del marchio deve essere oggetto di apposita autorizzazione da parte del 
Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico; 

 
VISTA la richiesta pervenuta da parte dell’A.N.L.A. (Associazione Nazionale Lavoratori Anziani 

d’Azienda) – Gruppo Schneider Electric – Magrini di Bergamo per la concessione del 
patrocinio per l’iniziativa “Premio di Laurea e di Studio A.N.L.A. 2022”, la cui assegnazione 
si terrà nel mese di dicembre 2022; 

 
CONSIDERATO che il premio di laurea magistrale, triennale e di studio, diploma quinquennale e di 

I.T.S. (istituti tecnici superiori) in onore del Cav. Ing. Luigi Magrini, pioniere dell’industria 
elettrotecnica italiana, è destinato ai figli meritevoli dei Soci A.N.L.A in servizio e in 
quiescenza, ai figli meritevoli dei dipendenti e ai dipendenti delle Società del gruppo; 

 
CONSIDERATO il valore scientifico dell'iniziativa; 
 
ACQUISITO il parere favorevole prof. Giancarlo Maccarini, Professore Ordinario S.S.D. ING-IND/16 

del Dipartimento di Ingegneria Gestionale, dell'Informazione e della Produzione; 
 
VISTO il parere del Senato Accademico nella seduta del 21/03/2022; 
 

DELIBERA 
 
la concessione del patrocinio per il “Premio di Laurea e di Studio A.N.L.A. 2022”, che sarà assegnato 
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nel mese di dicembre 2022. 
 
Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi. 
 

 Deliberazione n. 74/2022 - Protocollo n. 58842/2022 

Macroarea: 11 - ALTRO 

Punto OdG: 11/02  

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne 

Richiesta di concessione del patrocinio al congresso medico internazionale “11th 

International Conference on Thrombosis & Hemostasis Issues in Cancer (ICTHIC)” 

organizzato da parte di Servizi CEC Srl di Bergamo  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
RICHIAMATO l'art. 10, comma 5 dello Statuto dell'Università degli Studi di Bergamo secondo il quale 

la licenza gratuita del marchio deve essere oggetto di apposita autorizzazione da parte del 
Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico; 

 
VISTA la richiesta pervenuta da parte di Servizi CEC Srl di Bergamo (Bg) per la concessione del 

patrocinio al congresso medico internazionale “11th International Conference on 
Thrombosis & Hemostasis Issues in Cancer (ICTHIC)” che si terrà a Bergamo dal 27 al 29 
maggio 2022; 

 
CONSIDERATO che: 

− sin dalla prima edizione, nel 2001, l’International Conference on Thrombosis and Hemostasis 
Issues in Cancer (ICTHIC) si è qualificato come un importante forum internazionale, durante 
il quale i ricercatori possono revisionare e condividere i recenti progressi nella comprensione 
della patogenesi, prevenzione e trattamento delle complicanze trombo emorragiche in 
pazienti affetti da cancro; 

− la continua crescita degli studi e dell’interesse scientifico per il tema hanno portato a 
raggiungere un importante numero di partecipanti, provenienti da tutto il mondo; destinatari 
del congresso sono medici chirurghi delle seguenti discipline: Ematologia, Oncologia, 
Medicina Trasfusionale, Medicina Interna, Patologia Clinica, Biochimica Clinica; Biologi, 
Tecnici di Laboratorio Biomedico e Infermieri; 

− il congresso è organizzato in collaborazione con il Dipartimento di Immunoematologia e 
Medicina Trasfusionale ASST Papa Giovanni XXIII di Bergamo; 
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CONSIDERATO il valore scientifico dell'iniziativa; 
 
ACQUISITO il parere favorevole della prof prof.ssa Caterina Rizzi, Professore Ordinario s.s.d. ING-

IND/15 del Dipartimento di Ingegneria Gestionale, dell'Informazione e della Produzione; 
 
VISTO il parere del Senato Accademico nella seduta del 21/03/2022; 
 

DELIBERA 
 
la concessione del patrocinio per il congresso medico internazionale “11th International Conference 
on Thrombosis & Hemostasis Issues in Cancer (ICTHIC)” che si terrà a Bergamo dal 27 al 29 maggio 
2022. 
 
Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi. 
 

 Deliberazione n. 75/2022 - Protocollo n. 58843/2022 

Macroarea: 11 - ALTRO 

Punto OdG: 11/03  

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne 

Richiesta di concessione del patrocinio all'evento “Stati Generali della nuova 

comunicazione pubblica – 8° Edizione”, organizzato da Pa Social - Associazione Italiana per 

la Nuova Comunicazione di Roma  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
RICHIAMATO l'art. 10, comma 5 dello Statuto dell'Università degli Studi di Bergamo secondo il quale 

la licenza gratuita del marchio deve essere oggetto di apposita autorizzazione da parte del 
Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico; 

 
VISTA la richiesta pervenuta da parte di Pa Social - Associazione Italiana per la Nuova 

Comunicazione di Roma, per la concessione del patrocinio all’evento “Stati Generali della 
nuova comunicazione pubblica – 8° Edizione”, che si svolgerà presso la sede universitaria 
di S. Agostino a Bergamo, il 16 e il 17 Settembre 2022; 

 
CONSIDERATO che: 
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− gli Stati Generali della Nuova Comunicazione Pubblica è un evento annuale nato per fare il 
punto su quanto avviene nel mondo della comunicazione e informazione pubblica digitale 
italiana, con la presentazione di novità e di buone pratiche provenienti da tutto il Paese, per 
approfondire come stanno cambiando la comunicazione pubblica e il lavoro quotidiano di 
comunicatori, giornalisti, manager della comunicazione digitale; 

− l’evento si svolge ogni anno in una città diversa e per il 2022 è stata scelta la città di Bergamo, 
nelle date di 16 e 17 Settembre 2022; 
 

CONSIDERATO il valore scientifico dell'iniziativa; 
 
ACQUISITO il parere favorevole della prof. Francesca Pasquali, Prorettrice con Delega alla 

comunicazione e immagine di Ateneo; 
 
VISTO il parere del Senato Accademico nella seduta del 21/03/2022; 
 

DELIBERA 
 
la concessione del patrocinio all’evento “Stati Generali della nuova comunicazione pubblica – 8° 
Edizione”, che si svolgerà presso la sede universitaria di S. Agostino a Bergamo, il 16 e il 17 
Settembre 2022. 
 
Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi. 
 

 Deliberazione n. 76/2022 - Protocollo n. 58844/2022 

Macroarea: 11 - ALTRO 

Punto OdG: 11/04  

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne 

Richiesta di concessione del patrocinio per il concorso letterario "Pensieri ed Emozioni", 

edizione 2021/2022,organizzato da C.P.I.A. 1 Bergamo Centro Provinciale Istruzione degli 

Adulti  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
RICHIAMATO l'art. 10, comma 5 dello Statuto dell'Università degli Studi di Bergamo secondo il quale 

la licenza gratuita del marchio deve essere oggetto di apposita autorizzazione da parte del 
Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico; 
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VISTA la richiesta pervenuta da parte C.P.I.A. 1 Bergamo Centro Provinciale Istruzione degli Adulti 

per la concessione del patrocinio per il concorso letterario "Pensieri ed Emozioni", edizione 
2021/2022, che si terrà presso la Casa Circondariale di Bergamo e che si concluderà con 
la premiazione degli elaborati nel mese di giugno 2022; 

 
CONSIDERATO che:  

− il progetto si propone di coinvolgere i detenuti della Casa circondariale di Bergamo mediante 
la produzione di poesie, racconti e manufatti, stimolandoli ad esprimere le proprie emozioni, 
così da evitare la chiusura in sé stessi durante l’esperienza detentiva; 

− si intende anche promuovere la riflessione interiore, favorendo il ripensamento terapeutico e 
critico degli errori commessi, per riaprire un dialogo che sia riposizionamento personale, 
familiare e sociale del soggetto detenuto; 
 

CONSIDERATO il valore scientifico dell'iniziativa; 
 
ACQUISITO il parere favorevole della prof.ssa Anna Lorenzetti, Delegata del Rettore alle politiche 

di genere; 
 
VISTO il parere del Senato Accademico nella seduta del 21/03/2022; 
 

DELIBERA 
 
la concessione del patrocinio per il concorso letterario "Pensieri ed Emozioni", edizione 2021/2022, 
che si terrà presso la Casa Circondariale di Bergamo e che si concluderà con la premiazione degli 
elaborati nel mese di giugno 2022. 
 
Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi. 
 

 Deliberazione n. 77/2022 - Protocollo n. 58845/2022 

Macroarea: 11 - ALTRO 

Punto OdG: 11/05  

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne 

Richiesta di concessione del patrocinio per la terza edizione dell'iniziativa "Sacrae Scenae - 

Festival del Cinema religioso", organizzata da Vivi Ardesio di Ardesio (Bg)  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
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 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
RICHIAMATO l'art. 10, comma 5 dello Statuto dell'Università degli Studi di Bergamo secondo il quale 

la licenza gratuita del marchio deve essere oggetto di apposita autorizzazione da parte del 
Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico; 

 
VISTA la richiesta pervenuta da parte di Vivi Ardesio di Ardesio (Bg) di concessione del patrocinio 

per la terza edizione dell'iniziativa "Sacrae Scenae - Festival del Cinema religioso" che si 
terrà ad Ardesio dal 26 al 28 agosto 2022; 

 
CONSIDERATO che  

− "Sacrae Scenae" è un festival cinematografico dedicato alle devozioni popolari che vede la 
partecipazione di pellicole provenienti dall’Italia e dall’estero; 

− il Festival è un evento culturale unico in Italia che ha l’obiettivo di far conoscere, attraverso il 
cinema, le varie iniziative popolari legate al mondo delle devozioni in tutte le sue forme e 
peculiarità. Si propone di diventare, negli anni, un punto di riferimento per un turismo che 
ama approfondire e scoprire quanto avviene sul territorio italiano; 

− il Festival vuole valorizzare a livello nazionale il Santuario di Ardesio, già sede di cammini e 
pellegrinaggi in devozione alla Madonna; 
 

CONSIDERATO il valore scientifico dell'iniziativa; 
 
ACQUISITO il parere favorevole del prof. Adriano D’Aloia, Professore Associato S.S.D. L-ART/06 

del Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione; 
 
VISTO il parere del Senato Accademico nella seduta del 21/03/2022; 
 

DELIBERA 
 
la concessione del patrocinio per "Sacrae Scenae - Festival del Cinema religioso" che si terrà ad 
Ardesio dal 26 al 28 agosto 2022. 
 
Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi. 
 

 Deliberazione n. 78/2022 - Protocollo n. 58846/2022 

Macroarea: 11 - ALTRO 

Punto OdG: 11/06  

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne 

Richiesta di concessione del patrocinio per l’iniziativa “Nature, Art & Habitat Residency: 

ECO-Laboratorio di pratiche multidisciplinari” (NAHR) e per il Workshop omonimo (NAHW) 

organizzati da Nature, Art & Habitat Residency (NAHR) di Taleggio (Bg)  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    
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Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
RICHIAMATO l'art. 10, comma 5 dello Statuto dell'Università degli Studi di Bergamo secondo il quale 

la licenza gratuita del marchio deve essere oggetto di apposita autorizzazione da parte del 
Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico; 

 
VISTA la richiesta pervenuta da parte di Nature, Art & Habitat Residency (NAHR) di Taleggio (Bg) 

di concessione del patrocinio per l’iniziativa “Nature, Art & Habitat Residency: ECO-
Laboratorio di pratiche multidisciplinari” (NAHR) e per il Workshop omonimo (NAHW) che 
si terranno nell’estate 2022; 

 
CONSIDERATO che  

- NAHR Nature, Art & Habitat Residency è un ECO-Laboratorio di pratiche multidisciplinari con 
un programma internazionale di residenza estiva, giunto alla sua sesta edizione, che prevede 
la partecipazione per bando, di artisti, ricercatori e scienziati impegnati in progetti di studio 
ed emulazione della natura,  

- nel 2022 sia il programma di residenza NAHR (che si svolgerà nei mesi di giugno, luglio e 
agosto) che il workshop NAHW (4 e 5 giugno) verteranno sul tema 2022 “Suolo: la Zona 
Critica” ed esploreranno la funzione critica del suolo da una serie di prospettive naturali, 
ecologiche, sociali, politiche ed ecosistemiche, riflettendo sugli impatti della salute del suolo 
e del degrado del suolo, 

- l’Università ha in corso rapporti di collaborazione con NAHR sui temi della montagna e 
l’iniziativa sarà oggetto di laboratorio nell’ambito del Corso di Perfezionamento sulla 
Valorizzazione dei beni culturali, ambientali e paesaggistici della montagna; 
 

CONSIDERATO il valore scientifico dell'iniziativa; 
 
ACQUISITO il parere favorevole del prof. Fulvio Adobati, Professore Associato S.S.D. ICAR/21 del 

Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate; 
 
VISTO il parere del Senato Accademico nella seduta del 21/03/2022; 
 

DELIBERA 
 
la concessione del patrocinio per l’iniziativa “Nature, Art & Habitat Residency: ECO-Laboratorio di 
pratiche multidisciplinari” (NAHR) e per il Workshop omonimo (NAHW) che si terranno nell’estate 
2022. 
 
Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari. 
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 Deliberazione n. 79/2022 - Protocollo n. 58847/2022 

Macroarea: 11 - ALTRO 

Punto OdG: 11/07  

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne 

Richiesta di concessione del patrocinio per la manifestazione “Molte Fedi sotto lo stesso 

cielo 2022 - Esodi. Sempre devi avere in mente Itaca”, organizzata da Acli Bergamo Aps di 

Bergamo  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Sergio Cavalieri X    Dott.ssa Simona Bonomelli X    

Dott.ssa Roberta Frigeni X    Ing. Andrea Moltrasio X    

Prof. Andrea Clemente 
Maria Bottani 

X    Prof.Edoardo Ezio Della 
Torre 

X    

Prof. Renato Redondi X    Prof.ssa Isabella Natali Sora X    

Dott.ssa Silvana 
Lamancusa 

X    Sig.ra Michela Agliati X    

Sig. Martin Manzoni X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
RICHIAMATO l'art. 10, comma 5 dello Statuto dell'Università degli Studi di Bergamo secondo il quale 

la licenza gratuita del marchio deve essere oggetto di apposita autorizzazione da parte del 
Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico; 

 
VISTA la richiesta di concessione del patrocinio pervenuta da parte di Acli Bergamo Aps di Bergamo 

per la manifestazione “Molte Fedi sotto lo stesso cielo 2022 - Esodi. Sempre devi avere in 
mente Itaca”, che si svolgerà da settembre a dicembre 2022 in varie sedi della città e della 
provincia di Bergamo; 

 
CONSIDERATO che  

− “Molte fedi sotto lo stesso cielo” è la rassegna culturale promossa da quattordici anni dalle 
ACLI di Bergamo; si articola in un centinaio di appuntamenti con testimoni significativi del 
nostro tempo, che offrono spunti di riflessione sui temi caldi dell’oggi: dalla questione 
ambientale a quella geopolitica, dal pluralismo religioso alla storia, dall’economia alla musica 
e al teatro, mantenendo un focus sulla pace e sul dialogo interculturale; 

− gli appuntamenti, previsti in città e provincia, coinvolgono ogni anno più di 70 ospiti nazionali 
e internazionali, una cinquantina tra associazioni e parrocchie, più di trenta istituti scolastici 
e migliaia di utenti che seguono gli eventi in presenza e in streaming; 

−  l’iniziativa intende promuovere processi educativi e culturali di cittadinanza attiva, 
specialmente nei giovani, e fornire strumenti per comprendere il mondo plurale e in continuo 
cambiamento in cui ci troviamo a vivere. I percorsi promossi sono liberi e gratuiti o con la 
richiesta di un contributo minimo, in modo da dare la possibilità anche alle fasce 
economicamente più deboli e svantaggiate di fruire dell’offerta culturale; 
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CONSIDERATO il valore scientifico dell'iniziativa; 
 
ACQUISITO il parere favorevole della prof. prof.ssa Elisabetta Bani, Prorettrice alla Terza missione 

e rapporti con il territorio; 
 
VISTO il parere del Senato Accademico nella seduta del 21/03/2022; 
 

DELIBERA 
 

la concessione del patrocinio per la manifestazione “Molte Fedi sotto lo stesso cielo 2022 - Esodi. 
Sempre devi avere in mente Itaca”, che si svolgerà da settembre a dicembre 2022 in varie sedi della 
città e della provincia di Bergamo. 
Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi. 

 

 
Il Rettore informa che il Consiglio di amministrazione previsto per il 27 aprile è spostato al 28 
aprile, alle ore 14,30.  

 
La seduta è tolta alle ore 19,45. 

 

 
      IL PRESIDENTE  
    Prof. Sergio Cavalieri 

 
    IL SEGRETARIO  

        Dott. Michela Pilot 
 
 

 
(Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs. 82/2005) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


