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AVVISO

SELEZIONE PUBBLICA PERTITOLI E COLLOQUIO PERIL CONFERIMENTO DIN. 9 AS-
SEGNI EXPERIENCED PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI RICERCA Al SENSI
DELL'ART. 22 DELLA LEGGE N. 240/2010 PRESSO VARI DIPARTIMENTI NELL'AM-
BITO DEL PROGRAMMA STARS - AZIONE 1 - ANNO 2021 - Il TRANCHE - CUP:
F59C20000390001 - TIPO A - CODICE PICA: 22AR005

CODICE N. 2 - 1US/20 - FILOSOFIA DEL DIRITTO

(Bandito con D.R. Repertorio n. 270/2022 del 15.03.2022)

In riferimento al bando in oggetto siinforma che il colloquio si terra il giorno 04
Luglio 2022 alle ore 15:00 (ora italiana) in via telematica.
Sara cura dell’Ufficio scrivente fornire tempestivamente ai candidati ogni in-

formazione utile relativa alla modalita scelta dalla Commissione per I'espletamento
del colloquio.

Bergamo, 18.05.2022
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