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Scadenza venerdi 19 agosto 2022 – ore 12:00 
MC/msb 

 
 
 
Dati desumibili dalla registrazione a protocollo:  
Data e Numero Protocollo, Titolo, 
Classe Fascicolo Allegati e Riferimenti  
 
 
 
 

AVVIO DI PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA 
PER CONFERIMENTO DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO 

(prioritariamente rivolto al personale dipendente dell’università degli studi di Bergamo) 
 
 
 

IL DIRETTORE VICARIO DEL CENTRO DI RICERCA ITSM 
VISTI: 

- la legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi”; 

- il Dpr n. 445/2000 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa”; 

- il D.lgs n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”; 

- la legge n. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell’illegalità nella pubblica amministrazione” e s.m.i.; 

- la legge n. 215/2012 “Disposizioni per promuovere il riequilibrio delle rappresentanze di genere 
nei consigli e nelle giunte degli enti locali e nei consigli regionali. Disposizioni in materia di pari 
opportunità nella composizione delle commissioni di concorso nelle pubbliche 
amministrazioni”; 

- il Regolamento UE 2016/679 e il D.Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati 
personali”; 

 
PREMESSO che l’Università degli studi di Bergamo -per mezzo del Centro di ricerca ITMS- ha concluso 
in data 23 maggio 2022 un Accordo di collaborazione con Regione Lombardia dedicato allo “Studio di 
valutazione delle potenzialità dello shift modale sulla ciclabilità nell’ambito del territorio sud-ovest della 
Provincia di Bergamo” con referente scientifico il prof. Stefano Paleari e con la previsione della 
possibilità di ricorrere al reclutamento di figure junior e/o intermedie a supporto;  

 
RICHIAMATI: 

- lo Statuto dell'Università degli studi di Bergamo (D.R. prot. n. 2.994/I/2 del 16 febbraio 2012); 
- il Regolamento dell'Università degli studi di Bergamo per il conferimento degli incarichi di cui 

all’art. 7, comma 6, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (D. R. prot. n. 73.642/I/3 del 6 maggio 
2022, come modificato con D.R. prot. n. 110.514/I/3 del 5 luglio 2022); 

- la determinazione del sottoscritto Direttore Vicario del Centro ITMS rep. n. 154, prot. n. 
135.655/VII/16 del 29 luglio 2022, di approvazione dell’avvio della procedura funzionale al 
conferimento di tre incarichi art. 7/comma 6 D.lgs n. 165/2001 a supporto della ricerca “Studio 
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di valutazione delle potenzialità dello shift modale sulla ciclabilità nell’ambito del territorio sud-
ovest della Provincia di Bergamo”; 
 

DATO ATTO che: 
- il presente Avviso è prioritariamente finalizzato alla Ricognizione interna di personale -docente 

o ricercatore o tecnico-amministrativo- che sia in servizio a tempo indeterminato presso 
l'Università degli studi di Bergamo e che manifesti interesse allo svolgimento di uno degli 
incarichi oggetto del medesimo, con la precisazione che in tal caso il dipendente potrà 
assicurare la prestazione solo durante il proprio orario di servizio, senza riconoscimento di ore 
di lavoro straordinario e a titolo gratuito; 

- in caso di esito negativo della predetta Ricognizione interna, sarà possibile affidare gli incarichi 
a personale esterno; 

 
COMUNICA 

Art. 1 – Selezione pubblica 
È indetta una procedura valutazione comparativa (=selezione pubblica) per soli titoli per conferimento 
di n. 3 incarichi di lavoro autonomo di Supporto alla ricerca “Studio di valutazione delle 
potenzialità dello shift modale sulla ciclabilità nell’ambito del territorio sud-ovest della 
Provincia di Bergamo”, con responsabile scientifico il prof. Stefano Paleari. Ciascuna delle  prestazioni 
dovrà essere eseguita in autonomia, con lavoro proprio e senza avvalersi di sostituti, assente ogni 
vincolo di subordinazione nei confronti del committente; essa sarà assicurata escludendosi l’utilizzo di 
strutture o mezzi dell’ateneo (=esecuzione “a distanza”). 
 
Si tratta dei seguenti incarichi: 

A- Implementazione e progettazione delle metodologie per analisi di scelta della durata di 60 
giorni (comunque entro il 30 ottobre 2022) in particolare con l’assicurazione dei seguenti 
aspetti: 
a1. strutturazione del questionario da sottoporre al campione individuato; 
a2. creazione di modelli e scenari di stated preferences; 
a3. implementazione di modello statistico- econometrico di Analisi dei risultati; 
a4. analisi e mappatura Gis dei percorsi; 
a5.  strutturazione della parte del Report relativa alle scelte modali. 
Per i soli aspiranti esterni è prevista l’erogazione di un compenso pari ad un budget -a 
disposizione del centro ITMS- di euro 13.000= La specifica quantificazione della misura del 
compenso “al lordo delle ritenute a carico del prestatore” sarà effettuata al termine della 
selezione, a ritroso, come calcolo matematico risultante dalla considerazione congiunta del 
profilo fiscale del vincitore e del budget sopra specificato. Il compenso lordo sarà erogato in 
un’unica soluzione alla conclusione della prestazione, previa attestazione di regolare esecuzione 
rilasciata dal responsabile prof. Stefano Paleari. 
Gli aspiranti interni espleteranno la prestazione nell’ambito del proprio orario di servizio, esclusa ogni determinazione 
e/o riconoscimento di ore di lavoro straordinario ed escluso ogni compenso corrispettivo di tale prestazione. 
 
 

B- Analisi e mappatura dei flussi spaziali legati alla ciclabilità della durata di 45 giorni 
(comunque entro il 30 ottobre 2022) in particolare con l’assicurazione dei seguenti aspetti: 
b1. analisi matrici O&D spostamenti pendolari; 
b2. analisi dei punti di attrattività dei movimenti con mezzi leggeri; 
b3. analisi statistica delle preferenze di viaggio; 
b4. supporto alla raccolta dati questionario; 
b5. strutturazione della parte del Report relativa alla mappatura dei percorsi. 
Per i soli aspiranti esterni è prevista l’erogazione di un compenso pari ad un budget -a 
disposizione del centro ITMS- di euro 6.500= La specifica quantificazione della misura del 
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compenso “al lordo delle ritenute a carico del prestatore” sarà effettuata al termine della 
selezione, a ritroso, come calcolo matematico risultante dalla considerazione congiunta del 
profilo fiscale del vincitore e del budget sopra specificato. Il compenso lordo sarà erogato in 
un’unica soluzione alla conclusione della prestazione, previa attestazione di regolare esecuzione 
rilasciata dal responsabile prof. Stefano Paleari. 
Gli aspiranti interni espleteranno la prestazione nell’ambito del proprio orario di servizio, esclusa ogni determinazione 
e/o riconoscimento di ore di lavoro straordinario ed escluso ogni compenso corrispettivo di tale prestazione. 
 
 

C- Analisi e comparazione dei dati multimodali e rappresentazione georeferenziata della 
durata di 45 giorni (comunque entro il 30 ottobre 2022) in particolare con l’assicurazione dei 
seguenti aspetti: 
c1. raccolta dati delle strutture ciclabili dell’area; 
c2. raccolta dati tempi e modalità alternative e performance; 
c3.  rappresentazione Qgis; 
c4. analisi caratteristiche dei percorsi ottimi; 
c5.  strutturazione parte delle mappe per il Report. 
Per i soli aspiranti esterni è prevista l’erogazione di un compenso pari ad un budget -a 
disposizione del centro ITMS- di euro 5.500= La specifica quantificazione della misura del 
compenso “al lordo delle ritenute a carico del prestatore” sarà effettuata al termine della 
selezione, a ritroso, come calcolo matematico risultante dalla considerazione congiunta del 
profilo fiscale del vincitore e del budget sopra specificato. Il compenso lordo sarà erogato in 
un’unica soluzione alla conclusione della prestazione, previa attestazione di regolare esecuzione 
rilasciata dal responsabile prof. Stefano Paleari. 
Gli aspiranti interni espleteranno la prestazione nell’ambito del proprio orario di servizio, esclusa ogni determinazione 
e/o riconoscimento di ore di lavoro straordinario ed escluso ogni compenso corrispettivo di tale prestazione. 

 
 
Art. 2 - Requisiti di partecipazione  
Per l’ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti, distinti a seconda delle 
caratteristiche del singolo incarico: 
 

candidatura per l’incarico A - il soggetto deve possedere: 
• TITOLO DI STUDIO - Dottorato conseguito in materie economico-gestionali, preferibilmente con 

riferimento all’economia dei trasporti; 
• COMPETENZE ED ESPERIENZE - conoscenza dei modelli statistici di scelta modale del cittadino 

utilizzati nel mondo dei trasporti, dei modelli trasportistici di ottimizzazione e degli 
applicativi utilizzati nel mondo dei trasporti, dimostrate anche a mezzo di esperienze di 
ricerca scientifica presso soggetti (preferibilmente) esteri, il tutto da evidenziare 
espressamente in Curriculum; avranno considerazione specifica le eventuali pubblicazioni 
scientifiche sul tema. 
 

candidatura per l’incarico B - il soggetto deve possedere: 
• TITOLO DI STUDIO - Laurea Magistrale appartenente alla classe LM-31 Ingegneria gestionale 

ovvero LM-77 Scienze economico-aziendali (o equipollenti o Diploma di Laurea conseguito 
secondo le modalità precedenti all’entrata in vigore del D.M. 509/1999); è richiesta la 
specifica indicazione della votazione finale; 

• COMPETENZE ED ESPERIENZE - conoscenza dei modelli statistici di scelta modale del cittadino 
utilizzati nel mondo dei trasporti, dimostrata anche a mezzo di esperienze di ricerca 
scientifica presso soggetti (preferibilmente) esteri, il tutto da evidenziare espressamente 
in Curriculum; avranno considerazione specifica le eventuali pubblicazioni scientifiche sul 
tema. 
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candidatura per l’incarico C - il soggetto deve possedere: 
• TITOLO DI STUDIO - Laurea Magistrale appartenente alla classe LM-31 Ingegneria gestionale 

ovvero LM-77 Scienze economico-aziendali (o equipollenti o Diploma di Laurea conseguito 
secondo le modalità precedenti all’entrata in vigore del D.M. 509/1999); è richiesta la 
specifica indicazione della votazione finale; 

• COMPETENZE ED ESPERIENZE - conoscenza dei modelli di ottimizzazione utilizzati nel mondo 
dei trasporti dimostrata anche a mezzo di esperienze di ricerca scientifica presso soggetti 
(preferibilmente) esteri, il tutto da evidenziare espressamente in Curriculum; avranno 
considerazione specifica le eventuali pubblicazioni scientifiche sul tema.  

 
Valgono inoltre, indistintamente per tutti gli incarichi, le seguenti prescrizioni: 

• i requisiti devono essere posseduti entro il termine previsto all’art. 3;  
• ogni candidato è ammesso con riserva: infatti in ogni momento il Direttore del Centro ITSM 

ne può disporre l’esclusione per difetto dei requisiti, per mancata sottoscrizione della 
Domanda di partecipazione o per il suo inoltro oltre il termine previsto all’art. 3; 

• il candidato straniero preciserà nel proprio Curriculum vitae la conoscenza della lingua 
italiana, scritta e orale: 

• nel caso di titolo di studio che il candidato abbia conseguito all’estero: 
- se già riconosciuto in Italia, nella Domanda dovrà precisare gli estremi del Provvedimento di riconoscimento;  
- altrimenti, dovrà allegare la Dichiarazione di valore in loco rilasciata dalla Rappresentanza diplomatico-
consolare italiana all’estero (in copia conforme all’originale) nonché il Certificato degli esami sostenuti o il 
Diploma supplement: in subordine -al fine di favorire la più ampia partecipazione, anche di colui che fosse privo 
di tali documenti potrà allegare una copia del Titolo di studio oltre alla sua Traduzione (in italiano o in inglese); in 
tale ultima evenienza la Commissione si riserverà di chiedere -nel caso di assegnazione - l’ulteriore 
documentazione ritenuta necessaria a confermare il titolo posseduto; 

• non può partecipare alla selezione -pena l’esclusione ai sensi dell’art. 18/comma 1, lett. c) 
della Legge 240/2010  “Norme in materia di organizzazione delle universita', di personale 
accademico e reclutamento, nonche' delega al Governo per incentivare la qualita' e 
l'efficienza del sistema universitario”- colui che avesse un grado di parentela o di affinità, 
fino al IV compreso, con il Rettore dell’Università degli studi di Bergamo, ovvero il suo 
Direttore Generale, i componenti del suo Consiglio d'Amministrazione o i professori 
afferenti al Centro di ricerca ITSM – cfr. all. n. 2; 

• non può partecipare alla selezione -pena l’esclusione ai sensi dell’art. 25 Legge n. 
724/1994 “Misure di razionalizzazione della finanza pubblica”- colui che:  
- sia cessato volontariamente dal servizio -presso l’Università degli studi di Bergamo- con diritto alla 
pensione anticipata di anzianità;  
- sia cessato volontariamente dal servizio -presso un Ente pubblico diverso l’Università degli studi di 
Bergamo- con diritto alla pensione anticipata di anzianità, avendo però intrattenuto nei 5 anni precedenti quello 
di cessazione rapporti di lavoro o di impiego con l’Università degli studi di Bergamo. 

-  
Art. 3 – Domande di partecipazione 
Gli interessati devono consegnare la propria Domanda di partecipazione -redatta secondo il format 
allegato n. 1 in calce al presente Avviso - pagine 8 e 9- e corredata dagli allegati- entro le ore 12:00 di 
venerdi 19 agosto 2022, scegliendo una di queste due modalità di inoltro: 

• a mezzo posta elettronica ordinaria spedita al recapito ingegneria@unibg.it  con oggetto 
"ITSM partecipazione alla selezione per tre incarichi progetto ciclabilità”; 

oppure 
• a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC) spedita al recapito 

ingegneria@unibg.legalmail.it   con il medesimo in oggetto; in tal caso l’istanza deve 
pervenire esclusivamente da un indirizzo PEC; la validità della trasmissione e della 
ricezione del messaggio è attestata, rispettivamente, dalla Ricevuta di accettazione e 
dalla Ricevuta di avvenuta consegna; la Ricevuta di ritorno viene inviata 
automaticamente dal gestore di PEC. 
 

mailto:ingegneria@unibg.it
mailto:ingegneria@unibg.legalmail.it
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A prescindere dalla modalità di inoltro, la Domanda di partecipazione ed allegati devono essere 
sottoscritti (senza necessità di autenticazione come consentito dall’art. 39/primo comma, DPR. 
445/2000) scegliendo una di queste due modalità: 

• con firma digitale; 
oppure 

• con firma grafica tradizionale: in tale caso la Domanda – datata e compilata in modo da 
risultare chiara e precisa in ogni parte- dovrà essere accompagnata obbligatoriamente 
dall’allegazione di un documento di riconoscimento in corso di validità, oltre agli altri 
allegati; inoltre, essa dovrà essere trasmessa in un formato non modificabile (pdf o tif). 

 
Non saranno accettate Domande presentate oltre il termine indicato al comma 1, ovvero per le quali non 
siano state rispettate le modalità di inoltro ivi dettagliate. 
 
Il candidato deve allegare alla Domanda: 

• un Curriculum -preferibilmente in formato europeo- dettagliato e aggiornato con l’attività 
scientifica e professionale; 

• una Dichiarazione sostitutiva di notorietà ex Dpr 445/2000 riferita all’assenza di rapporti di 
parentela o di affinità determinati (cfr. art. 2 e allegato n. 2 del presente Avviso); 

•  (nel caso di firma grafica tradizionale): un valido documento di riconoscimento; 
• (eventualmente) un Elenco delle pubblicazioni; 
• (eventualmente) un Elenco dei titoli ritenuti idonei ai fini della valutazione; 
• (se dipendente interno all’Università degli studi di Bergamo) l’Autorizzazione del proprio 

responsabile sulla possibilità di assicurare la prestazione durante l’orario di servizio: 
• (altro, a discrezione del candidato). 

 
Il candidato che fosse dipendente di altri enti pubblici dovrà acquisire l’eventuale Autorizzazione ex art. 
53 del DLgs 165/2001 dal proprio datore di lavoro prima della sottoscrizione dell’incarico; in alternativa, 
dovrà dare l’evidenza dell’avvenuta Richiesta di Autorizzazione inoltrata al proprio datore; in tal caso, 
l’Autorizzazione dovrà comunque essere acquisita prima dell’inizio della prestazione. 
 
L’Università si riserva di procedere ad idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle Dichiarazioni 
sostitutive ex Dpr 445/2000.  
 
L’Università declina ogni responsabilità per il caso di: 

• mancato/tardivo recapito della Domanda di partecipazione, suoi allegati o altre comunicazioni 
del candidato, imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore; 

• irreperibilità del destinatario o smarrimento delle comunicazioni che essa abbia inoltrato ad un 
candidato (se riconducibili all’inesatta indicazione del recapito fornita dallo stesso candidato o 
alla mancata/tardiva comunicazione di sopraggiunta modifica del medesimo recapito). 

 
Art. 4 – Commissione giudicatrice 
Con decreto del Direttore del centro ITSM verrà costituita una sola Commissione giudicatrice -a valutare 
i candidati di tutti gli incarichi- successivamente alla scadenza del termine indicato all’art. 3. 
 
Art. 5 - Valutazione comparativa 
La Commissione giudicatrice svolgerà la valutazione comparativa -per ognuno degli incarichi- 
esclusivamente basandosi sui titoli dei candidati, che verranno esaminati rispettando questa griglia di 
criteri generali (uguale per tutti gli incarichi), fino ad un massimo di 30 punti: 

a) titolo di studio con riferimento al voto conseguito (se Laurea) o alle tematiche affrontate (se 
Dottorato): fino a 10 punti; 

b) specifiche competenze ed esperienze - fino a 10 punti; 
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c)  eventuali pubblicazioni scientifiche - fino a 10 punti. 
 
(A parità di punteggio di merito verrà preferito il candidato di minore età). 

 
Considerata la priorità per i candidati interni, la Commissione organizzerà i propri lavori in questi termini: 

- procederà esaminando, con i criteri del comma 1, i candidati che fossero dipendenti interni 
dell’Università degli studi di Bergamo, stilando la Graduatoria di merito e designando il vincitore 
di ognuno degli incarichi: in tal caso, le candidature di personale esterno non verranno 
esaminate;  

- nel caso in cui nessun dipendente interno abbia espresso interesse o nel caso in cui 
Commissione ritenga non idonei i soggetti interni che si sono candidati, procederà alla 
valutazione dei candidati esterni, sempre con i criteri del comma 1 (dando atto dell’esito 
negativo della Ricognizione interna). 

 
Art. 6 - Graduatoria di merito 
A ciascuno dei tre candidati -collocatisi in prima posizione nella rispettiva Graduatoria di merito- sarà 
affidato l’incarico per il quale hanno concorso, con Decreto del Direttore del centro di ricerca ITSM di 
approvazione di lavori della Commissione giudicatrice; i risultati saranno pubblicati sul sito web al link  
https://www.unibg.it/ateneo/amministrazione/concorsi-e-selezioni/incarichi-collaborazione-e-
consulenza  (sezione “Concorsi e selezioni - Incarichi di collaborazione e consulenza”). 
Ciascuno di essi riceverà anche una comunicazione scritta dell’esito della procedura, con invito alla 
stipula del contratto di diritto privato in conformità alle norme vigenti. 
 
Art. 7 – Proroga del contratto 
Su istanza motivata del responsabile scientifico del progetto -previa consenso dell’incaricato- la durata 
di ogni singolo incarico potrà essere eccezionalmente prorogata (per un periodo comunque non 
superiore alla metà dell’originario) al solo fine di completare il progetto, purché il ritardo non sia 
imputabile al collaboratore ed invariato il compenso già stabilito. 
Non è ammesso alcun rinnovo. 
 
Art. 8 – Verifica dell’esecuzione e del buon esito dell’incarico 
Il responsabile scientifico prof. Stefano Paleari verificherà periodicamente la corretta evoluzione della 
prestazione; qualora i risultati in divenire forniti dal singolo incaricato risultino non conformi all’oggetto 
dell’incarico, ovvero del tutto insoddisfacenti, potrà: 

• imporre di raggiungerli in un termine stabilito (non superiore a 90 giorni) invariato il compenso 
originario; 

• chiedere al centro di provvedere alla liquidazione del compenso, riproporzionato in difetto in 
relazione alla quantità/qualità dei risultati conseguiti (previa esatta quantificazione delle attività 
fino a quel momento assicurate) con contestuale avvio dell’iter di risoluzione per 
inadempimento. 

 
Articolo 9 - Responsabile del procedimento 
Il responsabile del presente procedimento è la dott.ssa Caterina De Luca, Responsabile del Presidio dei 
Dipartimenti e Centri di Ingegneria dell’Università degli studi di Bergamo, sede di Dalmine, viale Marconi 
n. 5, cap. 24044. 
Per ulteriori informazioni è possibile contattare la dott.ssa Maria Stefania Bonfanti scrivendo al recapito  
ingegneria@unibg.it, ovvero telefonando al numero + 039 035 2052 2447. 
 
Articolo 10 - Responsabile della prevenzione della corruzione 
L’Università degli studi di Bergamo ha approvato il Piano triennale di prevenzione della corruzione ai 
sensi della Legge n. 190/2012 e conferito l’incarico di Responsabile della prevenzione della corruzione 

https://www.unibg.it/ateneo/amministrazione/concorsi-e-selezioni/incarichi-collaborazione-e-consulenza
https://www.unibg.it/ateneo/amministrazione/concorsi-e-selezioni/incarichi-collaborazione-e-consulenza
mailto:ingegneria@unibg.it
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al Direttore Generale (dott.ssa Michela Pilot); al recapito prevenzione.corruzione@unibg.it  potranno 
essere indirizzate eventuali segnalazioni di irregolarità del procedimento. 
 
Articolo 11 - Trattamento dei dati personali 
Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del Dlgs. n. 196/2003 in materia di 
protezione dei dati personali si informa che: 
- Titolare del trattamento dei dati è il Magnifico Rettore legale rappresentate dell’Università degli 
studi di Bergamo, recapito  rettore@unibg.it   - PEC  protocollo@unibg.legalmail.it - centralino T +39 
035 205 2111); 
- i dati saranno raccolti presso il Presidio dei Dipartimenti e Centri di Ingegneria, sede di Dalmine; 
- i dati saranno trattati per le finalità di gestione della presente selezione pubblica e dell'eventuale 
assegnazione di incarico; 
- i dati saranno trattati dal personale incaricato mediante acquisizione dei documenti in forma 
cartacea ed elettronica e mediante procedure di archiviazione, anche informatizzate, che ne 
garantiranno la riservatezza;  
- il trattamento sarà governato da logiche di organizzazione ed elaborazione correlate ed utilizza 
standard di sicurezza elevati; 
- i dati non saranno oggetto di profilazione; 
- il soggetto che ha conferito i dati potrà avere accesso agli stessi ed esercitare i diritti previsti dagli 
art. 16 al 22 dal GDPR UE 2016/679; 
- il medesimo potrà indirizzare l’eventuale istanza di tutela al Responsabile della Protezione dei dati 
dell’Ateneo identificato alla pagina  https://www.unibg.it/privacy-e-protezione-dei-dati-personali  
e contattabile al recapito  dpo@unibg.it; resta salvo il diritto di reclamo presso l’Autorità Garante 
Nazionale Piazza Venezia n. 11, 00187, Roma.  

Inoltre, secondo quanto previsto dal Dlgs n. 33/2013 in materia di Trasparenza, in caso di assegnazione 
dell’incarico in parola, il curriculum vitae sarà pubblicato sul sito web dell’Ateneo nella sezione 
“Amministrazione Trasparente”, “Consulenti e Collaboratori”. 
 
Art. 12 - Adempimenti per la pubblicazione.  
Il presente Avviso è pubblicato all’Albo informatico di Ateneo per un periodo non inferiore ai 15 giorni, 
nonché pubblicizzato sul sito web dell’Università degli studi di Bergamo al link  
https://www.unibg.it/ateneo/amministrazione/concorsi-e-selezioni/incarichi-collaborazione-e-
consulenza   (sezione “Concorsi e selezioni - Incarichi di collaborazione e consulenza”). 
 
 Art. 13 - Normativa di rinvio  
Per tutto quanto non previsto nel presente avviso, si applica la normativa vigente in materia in quanto 
compatibile. 

 
IL DIRETTORE VICARIO DEL CENTRO ITSM 

Prof. Mattia Cattaneo 
Documento firmato digitalmente  ai sensi dell’art. 24 del D.lgs. 82/2005 
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Allegato n. 1 

Format di Domanda di partecipazione 
 
 

Al Direttore Vicario del centro di ricerca ITSM 
 
 
 

..l...sottoscritt......…………………………………………….............1, codice fiscale ……………………........................., chiede 
d’essere ammess... a partecipare alla Procedura di valutazione comparativa per il 
conferimento di incarichi di lavoro autonomo a Supporto della ricerca “Studio di valutazione 
delle potenzialità dello shift modale sulla ciclabilità nell’ambito del territorio sud-ovest della 
Provincia di Bergamo”, referente scientifico il prof. Stefano Paleari, come da Avviso ITSM del 29 
agosto 2022. 
 
In particolare, intende candidarsi per: 
o incarico A - Implementazione e progettazione delle metodologie per analisi di scelta 
o incarico B - Analisi e mappatura dei flussi spaziali legati alla ciclabilità 
o incarico C - Analisi e comparazione dei dati multimodali e rappresentazione georeferenziata 

 
A tal fine -consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci ex art. 76 D.P.R. 
445/2000- 

dichiara: 
 

• di essere nat… a …………………………………… il……………………………; 
• di risiedere nel Comune di ……………………. prov. …., via ………..………………………….……….. n. …….. c.a.p. …………..; 
• (Nel caso di domiciliazione diversa dalla residenza) di eleggere il proprio domicilio Comune di ……………………. 

prov. …., via ………..………………………….……….. n. …….. c.a.p. …………..; tel.…………………..  E-mail: ………………….…………..; 
• di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

o Laurea magistrale (o equipollente) appartenente alla classe ............................................. in 
................................................................................................., conseguita presso l’Università di 
............................................................., in data ………………………………………con votazione ............................. 
o Dottorato di ricerca conseguito con discussione di tesi in “………………………………” presso 
…………………………………….in data ………………………………………………. 

• di essere in possesso delle competenze ed esperienze richieste dall’Avviso -per quanto di 
interesse- come evidenziato nel Cv allegato; 

• con riferimento agli enti pubblici italiani: 
o di non essere dipendente di alcuno di essi 
o di essere dipendente di 2……………………………………………………………………………………… 

• con riferimento all’art. 25 della Legge 724/94: 
o di non essere cessato volontariamente dal servizio -presso l’Università degli studi di 

Bergamo- con diritto alla pensione anticipata di anzianità;  
o di non essere cessato volontariamente dal servizio -presso un Ente pubblico diverso 

l’Università degli studi di Bergamo- con diritto alla pensione anticipata di anzianità, 
avendo altresi intrattenuto (nei 5 anni precedenti quello di cessazione) rapporti di lavoro 
o di impiego con l’Università degli studi di Bergamo; 

• …………………………………………………………………………………… 

                                                      
1  Le donne coniugate indichino il cognome da nubile seguito dal proprio nome. 
 
 2 Indicare denominazione, contatti telefonici mail ed indirizzo dell’Ente pubblico. 
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• …………………………………………………………………………………… 
• …………………………………………………………………………………… 

 
 

ALLEGA 
 

• Curriculum datato e sottoscritto; 
• Dichiarazione sostitutiva di notorietà all. n. 2; 
o valido documento di riconoscimento; 
o Elenco delle pubblicazioni; 
o Elenco dei titoli sottoposti alla valutazione; 
o Per i candidati interni: Autorizzazione del proprio responsabile d’ufficio; 
o Per i candidati dipendenti di enti pubblici: Richiesta di autorizzazione inoltrata al proprio datore di 

lavoro subordinato con l’evidenza della ricezione) ovvero Autorizzazione già rilasciata; 
o  _______________________________________________________ 

 
………………….…………………………….            ……………………………... 

(luogo e data)           (firma)     

 
 
 
 

CONSENSO ESPRESSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 
 
 
..l...sottoscritt......……………………………………………............., è consapevole che i dati personali sopra forniti, raccolti 
dall’Università degli studi di Bergamo, saranno oggetto di trattamento secondo l’art. 18 Dlgs  n. 
196/2003 nel rispetto dei criteri di correttezza e trasparenza, esclusivamente per la finalità per la quale 
sono stati raccolti, avvalendosi di strumenti cartacei, informatici e telematici e con l’adozione di tutte le 
misure idonee a garantirne la sicurezza;  esprime il proprio consenso al conseguente trattamento 
(rispettoso del Regolamento UE 2016/679 e del Dlgs  n. 196/2003). 
 
 
 
………………….…………………………….            ……………………………... 

(luogo e data)           (firma)     
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Allegato n. 2 
 
 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
RIFERITA ALLE PRESCRIZIONI DELL’ART. 18 COMMA 1, LETT C, LEGGE 240/2010 

 
 

..l...sottoscritt......……………………………………………............, codice fiscale ……………………........................., nat… a 
…………………………………… il……………………………, residente nel Comune di ……………………. prov. …., via 
………..………………………….……….. n. …….. c.a.p. ………….., consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni 
mendaci ex art. 76 del D.P.R. 445/2000, 
 

VISTE 
 

Le generalità del Rettore dell’università degli studi di Bergamo, del suo Direttore generale, dei membri 
del suo Consiglio di Amministrazione e del Centro di ricerca ISTM (sotto riportate), 
 

DICHIARA 
 

di non avere -con nessuno di essi- alcun rapporto di parentela o di affinità, fino al IV compreso. 
 
 
………………….…………………………….            ……………………………... 

(luogo e data)           (firma)     
 

*** 
 

GENERALITA DEL RETTORE, DEL DIRETTORE GENERALE, DEI MEMBRI DI CDA E DEI MEMBRI DEL CENTRO ITSM 
 
MAGNIFICO RETTORE 
Prof. Sergio Cavalieri  
 
DIRETTORE GENERALE 
Dott.ssa Michela Pilot 
 
MEMBRI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  
Dott.ssa Simona Bonomelli 
Dott.ssa Roberta Frigeni 
Ing. Andrea Moltrasio 
Prof. Andrea Clemente Maria Bottani 
Prof.ssa Laura Viganò 
Prof.ssa Isabella Natali Sora 
Prof. Renato Redondi 
Dott.ssa Silvana Lamancusa 
Sig.ra Michela Agliati 
Sig. Martin Manzoni 
 
MEMBRI DEL CENTRO DI RICERCA ITSM 
prof. Paolo Malighetti  
prof. Stefano Paleari  
prof. Renato Redondi 
prof. Roberto Pinto 
prof.ssa Stefania Servalli  
prof. Andrea Belleri  
prof.ssa Federica Burini  
prof. Mattia Cattaneo  
prof. Davide Scotti  
prof. Saul Monzani 
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