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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 2 UNITA DI
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA BIBLIOTECHE A TEMPO
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI CUI N. 1 POSTO RISERVATO AL
PERSONALE IN SERVIZIO NELLA CATEGORIA C AREA BIBLIOTECHE PRESSO
L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BERGAMO DA DESTINARE Al SERVIZI
BIBLIOTECARI - CODICE PICA 22PTA004.

(D.D.G. Rep. n. 175/2022 del 27.06.2022 - pubblicato in G.U. n. 51 del 28.06.2022)

AVVISO

Facendo seguito all'avviso pubblicato in data 09.08.2022 si comunica che la prova scritta
verra espletata presso la sede universitaria di Via dei Caniana n. 2 secondo il seguente
calendario:

07 ottobre 2022 alle ore 14.30 laboratorin. 7e 9
| candidati sono convocati come indicato di seguito:

ore 13.45 - candidati con cognome dalla A alla J
ore 14.00 - candidati con cognome dalla L alla Z

| candidati dovranno posizionarsi nel cortile interno dell’Ateneo, antistante I'ingresso, nel
punto di raccolta indicato dalla cartellonistica, ed accederanno ai laboratori, in ordine
alfabetico, seguendo le indicazioni che verranno fornite da parte del personale
amministrativo incaricato.

In applicazione del “Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici”, approvato con
Ordinanza del Ministro della Salute del 25.5.2022, disponibile sul sito web alla pagina dedicata
al concorso e del Piano operativo della presente procedura concorsuale, che sara adottato e
pubblicato a seguire, i candidati dovranno:

1) presentarsi da soli, per evitare assembramenti;

2) non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposti alla misura dell'isolamento
domiciliare come misura di prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19;

3) indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino
all'uscita, i facciali filtranti FFP2 messi a disposizione dall’Amministrazione.

Gli obblighi di cui sopra devono essere oggetto di un'apposita autodichiarazione del
candidato, da prodursi ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/20002, il cui modello &
disponibile nella pagina dedicata alla presente procedura.

Qualora una o piu delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in
caso dirifiuto a produrre I'autodichiarazione, ai sensi del Protocollo citato dovra essere inibito
I'ingresso del candidato nell’area concorsuale.

In base al numero dei candidati che si presenteranno alla prova scritta, potranno essere
svolte due sessioni consecutive, intervallate dal tempo necessario per permettere la
sanificazione delle postazioni.

Con successivo avviso sara indicata la data e I'aula di svolgimento della prova orale.
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La prova orale vertera sulle medesime materie della prova scritta, sulla lingua inglese, nonché
il ruolo messo a concorso e sulla
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valutazione di attitudini, motivazioni e competenze dei candidati di cui all’articolo 1del bando.

sull'accertamento delle conoscenze caratterizzanti
| candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di identita valido per |l

riconoscimento.

Si prega di tenere costantemente monitorata la pagina web dedicata al concorso per ogni
Ai sensi del bando, la pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

successivo aggiornamento sulla procedura.
Ogni altra informazione relativa alla presente procedura verra comunicata mediante

pubblicazione di un avviso sul sito web dell’Ateneo alla pagina ad essa dedicata.

Bergamo, 12 agosto 2022
IL DIRIGENTE
DELL'AREA RISORSE UMANE
(Dott. Domenico Panetta)

Documento firmato digitalmente
ai sensi dell‘art. 24 del D.Igs. n. 82/2005
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