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VERBALE DELLA SEDUTA DEL SENATO ACCADEMICO 
Verbale n. 6/2022 
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11 - VARIE ED EVENTUALI 
 

     
Presenti alla seduta: 
 

Nominativo Ruolo P A Ag 

Prof. Cavalieri Sergio Magnifico Rettore X   

Prof.ssa Barigozzi Giovanna Direttore di Dipartimento X   

Prof.ssa Bonadei Rossana Direttore di Dipartimento X   

Prof. Martini Gianmaria Direttore di Dipartimento X   

Prof.Kalchschmidt Matteo Giacomo 
Maria Direttore di Dipartimento X   

Prof. Lazzari Marco Direttore di Dipartimento X   

Prof.ssa Baruffi Maria Caterina Professore di prima fascia X   

Prof. Brandolini Luca Professore di prima fascia   X 

Prof. Lo Monaco Francesco Professore di prima fascia X   

Prof.ssa Burini Federica Professore di seconda fascia X   

Prof.ssa Cameletti Michela Professore di seconda fascia X   

Prof.ssa Palmieri Nunzia Professore di seconda fascia X   

Dott. Cincinelli Peter Ricercatore   X 

Dott. Strada Roberto Ricercatore X   

Dott.ssa Iovino Daniela 
Rappresentante del Personale 
Amministrativo-Tecnico X   

Dott. Zanetti Vittorio 
Rappresentante del Personale 
Amministrativo-Tecnico X   

Sig. Chiesa Davide Rappresentante degli studenti X   

Sig.ra Gambirasio Sofia Rappresentante degli studenti X   

Sig. Vavassori Simone Rappresentante degli studenti X   

Legenda: (P - Presente) - (A - Assente) - (Ag – Assente giustificato) 
 
La seduta è svolta in presenza come indicato nella convocazione. 
 
Partecipano alla seduta, ai sensi dell’art. 20 dello Statuto, il Prorettore vicario, prof.ssa Piera 
Molinelli, il Direttore Generale, Dott.ssa Michela Pilot;  il Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza, 
prof. Corrado Del Bò, il Direttore del Dipartimento di Scienze aziendali, prof.ssa Giovanna Zanotti e 
il Direttore del Dipartimento di Lettere, filosofia, comunicazione, prof. Alfredo Paternoster.  
 
Su invito del Rettore sono presenti, per illustrare gli argomenti di competenza, il prof. Adolfo Scotto 
Di Luzio, Prorettore con delega alla didattica, orientamento e placement, per i punti 3.1, 3.2, 3.6, 4.5; 
il prof. Gabriele Cocco, Delegato del Rettore per i Rapporti con studentesse e studenti, per il punto  
3.5; il prof. Fabio Cleto, professore associato del Dipartimento di Lingue, letterature e culture 
straniere, per il punto 3.5; prof.ssa Elisabetta Bani, Prorettore con delega alla terza missione e ai 
rapporti con il territorio, per il punto 3.5; prof.ssa Annalisa Cristini, Prorettore con delega al welfare 
e allo sviluppo sostenibile, per i punti 2 e 3.5; prof.ssa Francesca Pasquali, Prorettore con delega 
alla comunicazione e immagine di Ateneo, per i punti 2 e 3.5; il prof. Silvio Vismara, Prorettore con 
Delega alla ricerca scientifica, per il punto 7.1; prof.ssa Giuditta Pezzotta, Prorettore con delega alla 
assicurazione della qualità di Ateno e Presidente del Presidio della qualità, per il punto 3.3; prof.ssa 
Stefania Servalli, Coordinatore del Nucleo di Valutazione di Ateneo, per il punto 4.7; la dott.ssa Elena 
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Gotti, Dirigente dell’Area Didattica e servizi agli studenti, per i punti 3.4, 3.6,  4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.6, 
8.3, 8.6, 8.7, 8.8, 8.9, 8.10, 9.1; il dott. Giacomo Copani, Dirigente Area ricerca e terza missione per 
i punti 2.1 e 7.1, come previsto dal Regolamento Generale di Ateneo. 
 
Presiede la riunione il Rettore, Prof. Sergio Cavalieri.  
 
Svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale, Dott.ssa Michela Pilot che è coadiuvata dalla 
Dott.ssa Antonella Aponte.  
 
Il Presidente riconosce valida la seduta e la dichiara aperta.   
 
L’ordine di discussione degli argomenti è il seguente come da ordine del giorno: 2.1, 1.1, 3.1, 3.2, 
3.3, 3.4, 3.5, 3.6, 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5, 4.6, 4.7, 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.5, 7.1, 8.1, 8.3, 8.4, 8.5, 8.6, 8.7, 
8.8, 8.9, 8.10, 9.1, 9.2, 10.1, 10.2, 10.3, 10.4, 10.5, 10.6, 10.7. 
 

  Il Rettore Presidente ritira le seguenti proposte di delibera per le motivazioni a fianco di 
ciascuno indicate: 
 

5 - PERSONALE 
5.6 Gender Equality Plan (GEP) dell’Università degli Studi di Bergamo - parere su approvazione 
In accordo con la prof. Anna Lorenzetti, delegata del Rettore alle Politiche di genere, verificato che il 
rinvio non comporta problemi rispetto alla presentazione di progetti di ricerca, si è deciso di rinviare 
alla prossima seduta la proposta di delibera, al fine di valutare la sostenibilità delle azioni proposte 
anche in relazione alla necessità di attribuire le necessarie risorse.  
 

6 - AFFARI GENERALI 
6.1 Nomina referente per la transizione energetica 

Il Rettore informa della necessità di nominare un referente alla transizione energetica; considerato che 
l’incarico si svolgerà nell’ambito del Prorettorato al welfare e allo sviluppo sostenibile affidato alla 
prof.ssa Annalisa Cristini, la nomina sarà oggetto di aggiornamento del decreto rettorale di 
conferimento deleghe.  Il ruolo sarà ricoperto dal prof. Giuseppe Franchini, professore ordinario del 
DISA. 
 

8- ACCORDI E ADESIONI 
8.2 Accordo quadro con l'Università degli Studi di Milano 
La Convenzione con Unimi proposta dal Dipartimento di giurisprudenza, in particolare per corso 
accademia GF, necessita di attività istruttoria ulteriore in accordo con Unimi. 

 
Modifica oggetto punto 5.2 
Il Rettore comunica che nell’oggetto del punto 5.2, per mero errore materiale, è stato indicato 
“prima fascia” al posto di “seconda fascia”, pertanto l’oggetto è modificato da “Parere in 
ordine alla chiamata di professori di I fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4, della legge 
240/2010” in “Parere in ordine alla chiamata di professori di II fascia ai sensi dell’art. 
18, comma 4, della legge 240/2010”, in quanto la proposta di delibera inviata si riferisce ai 
professori di seconda fascia. 

 
La seduta è tolta alle ore 18,55. 
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Punto OdG: 02/01  

Struttura proponente: SERVIZIO SUPPORTO ORGANI 

Comunicazioni varie  

 
Il Rettore presenta l’ing. Giacomo Copani che ha preso servizio dal 1° luglio in qualità di Dirigente 
dell’area ricerca a tempo determinato per tre anni. 
 
Il Rettore comunica: 
 

- Nell’assemblea della CRUI, che si è tenuta mercoledì scorso, è stato riconosciuto al Ministro 
dell’Università e della ricerca, prof.ssa Cristina Messa, il grande lavoro svolto a favore del  
sistema universitario e in particolare della ricerca; nonostante le dimissioni del Presidente 
del Consiglio dei Ministri, il Ministro Messa ha assicurato che i decreti governativi ancora in 
sospeso dovrebbero essere approvati entro la data delle prossime elezioni.   

 
 

Notizie dalla CRUI 
- Sono in arrivo il Decreto di assegnazione dell’FFO 2022 e l’assegnazione dei punti organico 

ordinari 2022. 
- E’ possibile la riapertura dei termini per l’inserimento nella banca dati del MUR delle 

convenzioni per i Dottorati innovativi ai sensi del DM 352.  
- E’ scaduto il 20 luglio il termine per l’inserimento nella banca dati del MUR delle convenzioni 

per il cofinanziamento delle borse di dottorato ex DM 352.  Il nostro Ateneo, che ha ottenuto 
la possibilità di un cofinanziamento ministeriale per n. 27 Borse di dottorato, ha sottoscritto 
con Aziende n. 26 Convenzioni per borse di dottorato.  Per la nostra Università è un risultato 
eccellente. 
Non ci sarà una distribuzione tra le università delle borse non assegnate, ma verrà dato il 
tempo alle stesse di presentare altre proposte. 

- Il Bando per l’assegnazione delle borse di dottorato di cui ai Decreti Ministeriali 351 e 352 
sarà pubblicato il 20 agosto; l’obiettivo è di realizzare una buona azione di recruiting di 
concerto con Confindustria e Camera di commercio. 

- Questa mattina si è svolto l’incontro con i colleghi che stanno predisponendo progetti per la 
candidatura a Dipartimenti d’eccellenza; sono stati condivisi i progetti e alcune linee di 
indirizzo da seguire nella scrittura dei progetti; si ricorda che si possono prevedere i contratti 
di ricerca. In mancanza di CCNL, per ora, il costo è quantificato in 75.000 per un biennio. 
Dovrà essere approvato un regolamento ad hoc. 

- Decreti attuativi per doppia laurea: la CRUI sta esaminando la bozza di decreto attuativo; 
serve la piattaforma per la gestione dell’iscrizione a due corsi dello stesso ateneo o di due 
atenei distinti.  Deve essere inoltre configurata la banca dati ANS  per permettere i controlli 
in tema di diritto allo studio (riconoscimento di una sola borsa di studio anche per studenti 
che sono iscritti in due corsi). Devono essere inoltre definiti regolamenti per verificare la 
compatibilità tra i due corsi di formazione eventualmente prescelti. 
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- Il 21 luglio è stato presentato il Rapporto finale ANVUR VQR 2015-2019 comprensivo delle 

tabelle di dettaglio per ogni singolo Ateneo e Istituzione valutata. Si tratta di un esercizio di 
valutazione ministeriale relativa a un periodo ormai superato, in cui la struttura e la 
configurazione dei Dipartimenti era diversa da quella odierna.  
Da detto rapporto emerge che l’Università degli studi di Bergamo offre una qualità della 
ricerca superiore alla media nazionale, con una spiccata capacità di interagire con il territorio. 
La valutazione è declinata secondo tre indicatori della Ricerca (R1, R2, R3) e uno di Terza 
Missione (R4) - quest'ultimo a livello di Ateneo. Tali indicatori qualitativi sono poi rielaborati 
in forma quali-quantitativa nei rispettivi indici IRAS, che tengono conto del numero dei prodotti 
conferiti a valutazione dall'Ateneo. Unibg ne ha conferiti n. 924. 
Da un punto di vista qualitativo, gli indicatori R1 e R2, espressi anche per le diverse aree 
CUN presenti nei Dipartimenti, considerano determinate tipologie di prodotti della ricerca 
definite dal Bando. Se l'indicatore R1 è relativo al personale afferente stabile nella finestra di 
valutazione, l'Indicatore R2 è focalizzato invece sulla qualità della produzione scientifica dei 
nuovi assunti e con upgrade di ruolo.  
L'indicatore sintetico R1e 2 abbraccia le valutazioni sia del personale strutturato stabile sia 
di quello neoassunto. 
UniBg si attesta sopra la media nazionale per questi indicatori (R>1) dimostrando un buon  
posizionamento rispetto alle diverse aree CUN di pertinenza. 
L'indicatore R3, volto a misurare la produttività scientifica dei dottorandi che sono rimasti nel 
circuito universitario nazionale (e che hanno conseguito il titolo nel periodo 2012-2016), 
risulta invece sotto la media nazionale. 
La performance di UniBg sull'indicatore R4 di Terza Missione è eccellente (quinto posto a 
livello nazionale). 
Gli esiti VQR sono rilevanti anche ai fini dell'attribuzione del FFO: in particolare viene 
considerato l'indicatore sintetico IRFS che contempera tutte le precedenti dimensioni di 
analisi e può essere considerato come stima della capacità di produrre ricerca e terza 
missione di qualità. 
L'organico UniBg (riferito al 2019) corrisponde a livello nazionale a un valore pari a 0,58% - 
ma l'IRFS conseguito è di 0,62%: questo significa che mediamente l'impatto prodotto dai 
nostri ricercatori sul sistema nazionale è maggiore di quello atteso (+7%). 

 
- Su invito del Rettore la prof.ssa Annalisa Cristini illustra le attività che sta portando avanti 

nell’ambito della sua delega prorettorale al welfare e allo sviluppo sostenibile. 
Il prossimo 27-30 ottobre Bergamo ospiterà l'ultima tappa della campagna 
#insiemepergliSDGs, un evento promosso dal MAECI di cui sono state protagoniste varie 
città. La tappa Bergamo-Brescia sarà l'ultima di questa edizione e precorre le attività di 
BergamoBrescia capitale della Cultura 2023. #insiemepergliSDGs è un'iniziativa in 
partenariato con FAO, Save the Children, UN SDG Action Campaign. Questa tappa vede 
coinvolto, col supporto del MAECI,  il Comune di Bergamo, insieme  a Università, Camera di 
Commercio e altri enti e  associazioni locali. L'evento clou è la conferenza internazionale che 
sarà tenuta in Aula Magna dal Direttore Generale FAO o dall'Ambasciatrice Permanente 
USA per l'ONU a Roma. In città, le giornate coincidono con l'evento annuale  Agricoltura e 
Diritto al Cibo organizzato dal Comune di Bergamo e dal Biodistretto. Durante 
l'iniziativa #insiemepergliSDGs  l'Università avrà a disposizione uno stand  - fornito dal 
MAECI- per informare/illustrare circa le attività più importanti  inerenti gli SDGs svolte negli 
ambiti della ricerca, didattica, terza missione. 
Dal 20 al 22 settembre, in occasione della settimana europea per la mobilità, si svolgeranno 
tre incontri sul tema della ciclo-mobilità urbana e tra le sedi universitarie, del collegamento 
tra Bergamo e la sede di Dalmine, e della ciclo-mobilità extraurbana. Gli incontri avranno 
luogo il pomeriggio, dalle 16.30. Il primo si svolgerà nella sede di Via Caniana, con la 
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partecipazione dell'Assessore Stefano Zenoni; il secondo si svolgerà nella sede di Dalmine, 
con la partecipazione della Presidente ATB, e il terzo nella sede di Dalmine/Pignolo con la 
presenza dell'Arch. Christian Novak. 

 
- Su invito del Rettore, la prof.ssa Francesca Pasquali, Prorettore con delega alla 

comunicazione e immagine di Ateneo comunica che a valle degli organi si intende 
predisporre una breve nota informativa che presenti i temi discussi nel Senato e nel CDA. La 
nota verrà trasmessa a docenti e PTA. L’idea è quella di accompagnare con una 
comunicazione più snella e rapida la documentazione che, come sempre, rimane disponibile 
secondo le tempistiche e le modalità previste per questo adempimento sul sito. L'auspicio è 
che lo strumento predisposto possa far crescere l’informazione, agevolare l’interlocuzione 
con i rappresentanti negli organi, e nutrire la partecipazione alla vita del nostro Ateneo.  
Detta nota informativa verrà inviata ai soli rappresentanti degli studenti. 

 
  

 Deliberazione n. 176/2022 - Protocollo n. 132820/2022 

Macroarea: 1 - APPROVAZIONE DEL VERBALE 

Punto OdG: 01/01  

Struttura proponente: SERVIZIO SUPPORTO ORGANI 

Approvazione del verbale n. 5 del 27.6.2022  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria    X 

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

X    Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
  

IL SENATO ACCADEMICO 
 

DELIBERA 
 
di approvare il Verbale n. 5 del 27.6.2022. 
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 Deliberazione n. 177/2022 - Protocollo n. 132821/2022 

Macroarea: 3 - PROGRAMMAZIONE E DIDATTICA 

Punto OdG: 03/01  

Struttura proponente: Servizio programmazione didattica 

Modifica Regolamenti didattici parte normativa di alcuni Corsi di studio dall'a.a. 2022/23  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

X    Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
PREMESSO CHE i Dipartimenti hanno formulato proposte di modifica dall’a.a. 2022/23 dei 

Regolamenti didattici – parte normativa di alcuni Corsi di studio; 
 
VISTI: 

− la Legge del 19 novembre 1990 n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari” 
e, in particolare, l’art. 11 secondo cui l’organizzazione delle attività didattiche dei corsi di 
studio è disciplinata da appositi regolamenti; 

−   il Decreto Ministeriale 22 ottobre 2004 n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme 
concernenti l’autonomia didattica degli atenei”, e in particolare, l’art. 12 secondo cui il 
regolamento didattico di un corso di studio specifica, in conformità con l’ordinamento 
didattico, gli aspetti organizzativi del corso di studio; 

− il Decreto Ministeriale 26 luglio 2007 n. 386 “Definizione delle linee guida per l’istituzione 
e l’attivazione, da parte delle Università, dei corsi di studio” che, ad integrazione del D.M. 
270/04, detta ulteriori disposizioni sui contenuti dei Regolamenti didattici dei corsi di 
studio; 

 
RICHIAMATI: 

− il Regolamento didattico di Ateneo, in particolare l’art. 15 comma 1, in base al quale i 
regolamenti didattici dei corsi di laurea e di laurea magistrale, proposti dai Consigli di 
corso di studio competenti, sono deliberati, a maggioranza assoluta dei componenti, dai 
Consigli dei Dipartimenti cui fanno riferimento i singoli corsi di studio. I regolamenti 
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didattici dei corsi di studio sono emanati con decreto del Rettore, previo parere 
favorevole del Senato Accademico; 

− il D.R. prot. n. 76826/III/1 Rep. 479/2022 del 23 maggio 2022 di emanazione degli 
ordinamenti didattici dei Corsi di studio, che entreranno in vigore dall’a.a. 2022/23, in: 

- L-11 Lingue e letterature straniere moderne 
- LM-37 Intercultural Studies in Languages and Literatures 
- LM-38 Lingue moderne per la comunicazione e la cooperazione internazionale 
- LM-49 Planning and management of tourism systems 

 
VISTE le proposte di modifica dall’a.a. 2022/23 dei Regolamenti didattici – parte normativa dei 

seguenti Corsi di studio, rese necessarie al fine di recepire le modifiche apportate agli 
ordinamenti didattici, approvate dal Consiglio di Dipartimento di Lingue, letterature e culture 
straniere: 
- L-11 Lingue e letterature straniere moderne 
- LM-37 Intercultural Studies in Languages and Literatures 
- LM-38 Lingue moderne per la comunicazione e la cooperazione internazionale 
- LM-49 Planning and Management of Tourism Systems 

 
DATO ATTO che la Scuola di Ingegneria ha adottato un unico Regolamento didattico – parte 

normativa per tutti corsi di studio in elenco, cui si applicano dunque le modifiche al suddetto 
Regolamento: 
- L-8 Ingegneria informatica 
- L-9 Ingegneria meccanica 
- L-9 Ingegneria delle tecnologie della salute 
- L-9 Ingegnerie gestionale  
- L-23 Ingegneria delle Tecnologie per l'Edilizia  
- LM-24 Ingegneria delle costruzioni edili 
- LM-31 Engineering and Management for Health 
- LM-31 Ingegneria gestionale 
- LM-31 Management Engineering 
- LM-32 Ingegneria informatica 
- LM-33 Ingegneria meccanica 
- LM-33 Meccatronica e Smart Technology Engineering 

 
 

VISTE le ulteriori proposte di modifica dall’a.a. 2022/23 dei seguenti Regolamenti didattici – parte 
normativa approvate dai rispettivi Consigli di Dipartimento: 
- L-14 Diritto per l'impresa nazionale e internazionale 
- L-20 Scienze della comunicazione 
- L-22 Scienze motorie e sportive 
- L-33 Economia 
- LMG/01 Giurisprudenza 
- LMG/01 Giurisprudenza per gli allievi della Guardia di finanza 
- LM-19 Comunicazione, informazione, editoria 
- LM-77 Management, innovazione e finanza 
- LM-77 Management, marketing and finance 
- LM-81 Diritti umani, migrazioni e cooperazione internazionale 

 
DATO ATTO che le proposte di modifica dei regolamenti didattici sopra citati sono state approvate 

dai rispettivi Consigli di Dipartimento nelle seguenti sedute: 
- Ingegneria Gestionale, dell’informazione e della Produzione: seduta del 14.7.2022 
- Ingegneria e Scienze Applicate: seduta del 15.07.2022 
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- Lettere, filosofia, comunicazione: seduta del 19.07.2022 
- Scienze aziendali: seduta del 18.07.2022 
- Scienze economiche: seduta del 19.07.2022 
- Giurisprudenza: seduta del 21.06.2022 
- Lingue, letterature e culture straniere: seduta del 21.06.2022 
- Scienze Umane e sociali: seduta del 22.06.2022 

 
RITENUTO di condividerne il contenuto; 
 

DELIBERA 
 

1) di esprimere parere favorevole alla modifica dei Regolamenti didattici dei Corsi di studio 
indicati in premessa, nei termini di cui agli allegati alla presente deliberazione che riportano 
la versione integrale modificata; 

2) di dare atto che le modifiche ai Regolamenti entreranno in vigore dall’a.a. 2022/23 e saranno 
emanate con Decreto del Rettore. 
 

 

 Deliberazione n. 178/2022 - Protocollo n. 132822/2022 

Macroarea: 3 - PROGRAMMAZIONE E DIDATTICA 

Punto OdG: 03/02  

Struttura proponente: Servizio programmazione didattica 

Integrazione programmazione didattica a.a. 2022/23 del Dipartimento di Scienze 

economiche  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

X    Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
PREMESSO che: 

- il numero degli studenti che si sono iscritti per l’a.a. 2021-2022 al I anno del corso di 
Laurea Triennale in Economia e alla data del 21.6.2022 risultano non cessati è pari a 
440; 
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- il dato di cui sopra permette di stimare che il numero di studenti che ragionevolmente 
frequenterà il II anno sarà superiore all’utenza sostenibile della classe (200 studenti) 
incrementata del 25% (250); 

- sulla base delle numerosità sopra riportate, si rende necessario valutare lo 
sdoppiamento degli insegnamenti del II anno del corso di Laurea Triennale in Economia 
(classe L-33) per garantire una migliore fruibilità della didattica; 

- per le lauree triennali, l’avvio dell’attività didattica del I semestre dell’a.a. 2022-2023 è 
prevista per il 19 settembre 2022 e occorre pertanto provvedere con urgenza alla 
programmazione delle coperture degli insegnamenti del II anno di corso; 

 
VISTI: 

- la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e s.m.i. e in particolare gli artt. 6, 18, 23, 24 e 29; 

- il D.P.R. 382/80 ed in particolare l’art. 114 come modificato dall'art. 1 comma 11 della 
Legge 4/1999; 

- la Legge 19 novembre 1990 n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”; 

- il Decreto Ministeriale 22 ottobre 2004 n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme 
concernenti l’autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro 
dell’università e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”; 

- il Decreto Ministeriale 14 ottobre 2021 n. 1154 “Autovalutazione, valutazione, 
accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio” con il quale sono stati 
definite le procedure e gli indicatori relativi al sistema di autovalutazione, valutazione 
periodica e accreditamento delle sedi e dei corsi di studio che trovano applicazione a 
decorrere dall’a.a. 2022/2023; 

- le Linee guida ANVUR per l’Accreditamento periodico delle sedi e dei Corsi di studio 
universitari del 10/08/2017; 

- il Decreto direttoriale MUR prot. n. 2711 del 22 novembre 2021 “Indicazioni operative 
per l’accreditamento dei Corsi di Studio a.a. 2022/2023 (RAD - SUA-CdS) ex articolo 9, 
comma 2, del D.M. n. 1154/2021”; 

   
RICHIAMATI: 

- il Regolamento didattico di Ateneo;  

- il Regolamento per l’attribuzione dei compiti didattici e dei doveri dei professori e 
ricercatori universitari; 

- il Regolamento per la stipula di contratti per attività di insegnamento a titolo oneroso o 
gratuito e di attività integrative ai sensi dell’art. 23 della Legge 240/2010; 

- le delibere del Senato Accademico del 31 gennaio 2022 e del Consiglio di 
Amministrazione del 1° febbraio 2022 relative ai Criteri generali per la programmazione 
didattica dell’a.a. 2022-2023 e, in particolare il punto B.6) in cui, per consentire una 
migliore fruibilità della didattica, si invitano i Dipartimenti a valutare lo sdoppiamento degli 
insegnamenti afferenti ai corsi di laurea nel caso in cui la numerosità degli studenti sia 
superiore alla soglia calcolata sulla base dell’utenza sostenibile della classe 
incrementata del 25% al fine di commisurare la soglia agli studenti ragionevolmente 
frequentanti; 

- le delibere del Senato accademico del 21 marzo 2022 e del Consiglio di amministrazione 
del 22 marzo 2021 relative alla programmazione dell’attività didattica per l’a.a. 2022-
2023 e assegnazione del relativo budget di spesa ai Dipartimenti; 
 

CONSIDERATO CHE: 
 

- in fase di programmazione delle attività didattiche del Dipartimento per l’anno 
accademico 2022-2023 il Dipartimento di Scienze economiche, con delibera del 
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15.3.2022, verbale 3/2022, si riservava di “chiedere lo sdoppiamento degli insegnamenti 
del primo e del secondo anno del corso di laurea triennale in Economia qualora il numero 
degli immatricolati e degli iscritti risultasse superiore ai limiti previsti da norme e 
regolamenti vigenti”; 

- si rende necessario procedere allo sdoppiamento degli insegnamenti del II anno del 
corso laurea in Economia viste le numerosità indicate in premessa; 

 
VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze economiche del 19 luglio 2022 con cui si 

richiede:  
 

- lo sdoppiamento degli insegnamenti del secondo anno del corso di laurea triennale in 
Economia (classe L-33), per un totale di 60 CFU come da prospetto sotto riportato: 

 

SSD INSEGNAMENTO CFU Ore lez. semestre 

IUS/09 Diritto pubblico 9 72 1 

SECS-S/06 Complementi di Matematica 6 48 1 

SECS-P/01 Macroeconomia 9 72 1 

SECS-S/01 Statistica II 6 48 1 

SECS-P/08 Economia e gestione delle 
imprese 

6 48 2 

SECS-P/05 Econometria 6 48 2 

SECS-P/02  Politica economica 9 72 2 

SECS-P/06 Economia industriale 9 72 2 

 
Le ulteriori ore di attività didattica frontale conseguenti allo sdoppiamento potranno essere coperte 
con una modifica della programmazione dell’impegno didattico dei docenti di ruolo e ricercatori a 
tempo determinato del Dipartimento di Scienze Economiche oltre l’impegno orario d’obbligo o con 
docenza a contratto come da prospetto sotto riportato: 
 

TABELLA DEL PRIMO GRUPPO DI INSEGNAMENTI 

SSD INSEGNAMENTO Docente Ore lez. Copertura 

IUS/09 Diritto pubblico Maestroni Angelo 72 
affidamento 
retribuito 

SECS-S/06 
Complementi di 
Matematica 

Ortobelli Lozza 
Sergio 

48 
impegno 
didattico 

SECS-P/01 Macroeconomia Vaglio Alessandro 72 
impegno 
didattico 

SECS-S/01 Statistica II Bertoli Barsotti Lucio 48 
impegno 
didattico 

SECS-P/08 
Economia e gestione delle 
imprese 

Baratta Rossella 

12 
impegno 
didattico 

36 
affidamento 
retribuito 

SECS-P/05 Econometria Zanetti Chini Emilio 

32 
impegno 
didattico 

16 
affidamento 
retribuito 

SECS-P/02 Politica economica Lucarelli Stefano 72 
impegno 
didattico 

SECS-P/06 Economia industriale 
Battaggion Maria 
Rosa 

72 
impegno 
didattico 
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TABELLA DEL RADDOPPIO DEGLI INSEGNAMENTI 

SSD INSEGNAMENTO Docente Ore lez. Copertura 

IUS/09 Diritto pubblico 

da bandire  12 contratto  

CARRER Matteo 

42 
affidamento 
retribuito 

18 
impegno 
didattico 

SECS-S/06 
Complementi di 
Matematica 

Ortobelli Lozza 
Sergio  

48 
affidamento 
retribuito 

SECS-P/01 Macroeconomia 
Moretti Luigi 48 

affidamento 
retribuito 

Variato Anna Maria 
Grazia 

24 
affidamento 
retribuito 

SECS-S/01 Statistica II Caviezel Valeria 48 
affidamento 
retribuito 

SECS-P/08 
Economia e gestione delle 
imprese 

Dossena Giovanna 24 
affidamento 
retribuito 

Magno Francesca 24 
affidamento 
retribuito 

SECS-P/05 Econometria 
RTDB P/01  24 

impegno 
didattico 

da bandire 24 contratto 

SECS-P/02 Politica economica Nuovo RTDB 72 
impegno 
didattico 

SECS-P/06 Economia industriale 

Ogliari Laura  
 

18 
impegno 
didattico 

18 
affidamento 
retribuito 

da bandire 36 contratto 

 

- lo sdoppiamento delle ore di tutorato del secondo anno del corso di laurea triennale in 
Economia (calsse L-33), compatibilmente con gli spazi disponibili, secondo lo schema 
che segue: 

 

TABELLA DEL PRIMO GRUPPO DI INSEGNAMENTI - TUTORATO 

SSD INSEGNAMENTO Docente Ore 
tutorato  

Copertura 

SECS-S/06 Complementi di Matematica DA DEFINIRE 20 esterno 

SECS-P/05 Econometria DA DEFINIRE 18 esterno 

SECS-S/01 Statistica II Caviezel Valeria 16 
Impegno 
didattico 

SECS-P/06 Economia industriale DA DEFINIRE 18 esterno 

SECS-P/01 Macroeconomia 
Pietro Vertova 16 

Impegno 
didattico 

DA DEFINIRE 8 esterno 

SECS-P/02 Politica economica DA DEFINIRE 18 contratto 
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TABELLA DEL RADDOPPIO DEGLI INSEGNAMENTI - TUTORATO 

SSD INSEGNAMENTO Docente Ore 
tutorato  

Copertura 

SECS-S/06 Complementi di Matematica DA DEFINIRE 20 esterno 

SECS-P/05 Econometria DA DEFINIRE 18 esterno 

SECS-S/01 Statistica II DA DEFINIRE 16 esterno 

SECS-P/06 Economia industriale DA DEFINIRE 18 esterno 

SECS-P/01 Macroeconomia DA DEFINIRE 24 esterno 

SECS-P/02 Politica economica DA DEFINIRE 18 contratto 

 

- l’integrazione del budget delle attività didattiche dell’a.a. 2022-2023 per la copertura dei 
costi legati allo sdoppiamento degli insegnamenti del secondo anno del corso di laurea 
triennale in Economia (classe L-33) per un importo stimato di € 46.205,04 – codice 
progetto DID2223DSE; 

- l’integrazione del budget delle attività didattiche dell’a.a. 2022-2023 per la copertura dei 
costi legati allo sdoppiamento delle attività di tutorato del secondo anno del corso di 
laurea triennale in Economia (classe L-33) per un importo stimato di € 6.555,00 – codice 
progetto DID2223DSE; 

 
RITENUTO di accogliere la proposta formulata dal Dipartimento di Scienze economiche; 

 
DELIBERA 

 
1) di approvare la proposta di integrazione della programmazione didattica del Dipartimento di 

Scienze economiche per l’a.a. 2022-23 per la copertura dei costi legati allo sdoppiamento degli 
insegnamenti del secondo anno del corso di laurea triennale in Economia (classe L-33); 

2) di approvare la proposta di integrazione del budget delle attività didattiche dell’a.a. 2022-2023 
per la copertura dei costi legati allo sdoppiamento delle attività di tutorato del secondo anno del 
corso di laurea triennale in Economia (classe L-33); 

3) di esprimere parere favorevole all’incremento della spesa complessiva per la programmazione 
didattica del Dipartimento di Scienze economiche, comprensiva degli oneri a carico 
dell’amministrazione, pari a € 52.760,04. 

 
 

 Deliberazione n. 179/2022 - Protocollo n. 132823/2022 

Macroarea: 3 - PROGRAMMAZIONE E DIDATTICA 

Punto OdG: 03/03  

Struttura proponente: SETTORE PIANIFICAZIONE E VALUTAZIONE 

Assegnazione quote Teaching Quality Program 2022-2023  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

X    Prof. Brandolini Luca    X 
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Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
VISTI 

− La deliberazione 128/2022 del Senato Accademico che, nella seduta del 30.05.2022, ha 
approvato la riformulazione proposta dal Presidio della Qualità del “Teaching Quality 
Program” per l’anno accademico 2022/2023, con l’obiettivo di stimolare la progettazione di 
iniziative volte al miglioramento della Qualità della didattica; 

− Il Bando di finanziamento interno e il relativo template di presentazione e rendicontazione 
per le azioni TQP, diffuso dal Presidio della Qualità ai Dipartimenti in data 01.06.2022 con 
apposita Comunicazione PQA 08_2022;  

− Le proposte presentate dai Dipartimenti e opportunamente rimodulate entro la scadenza, 
elaborate nel rispetto dei criteri indicati nel Bando; 
 

CONSIDERATO CHE 
- I Dipartimenti hanno presentato entro la scadenza un totale di 14 proposte a valere sul TQP 

2022/23; 
- in data 05.07 si è riunita la Commissione di Valutazione prevista dal Bando, e ha formulato 

una proposta di valutazione delle azioni pervenute e che in tale sede tutte le proposte sono 
state considerate ammissibili al finanziamento in quanto conformi ai criteri del Bando, ma 
che per alcune di queste si è resa necessaria una rimodulazione dei contenuti e degli 
importi;  

- Le rimodulazioni richieste sono state trasmesse ai Docenti Proponenti che hanno recepito 
ed adeguato le azioni presentate di conseguenza 

− il Presidio della Qualità nella seduta del 12.07.2022 ha recepito, come da prospetto 
seguente, la proposta Valutazione formulata dalla Commissione e suggerito di riallocare i 
fondi residui al progetto con maggior impatto (valutazione più elevata e maggior numero di 
Dipartimenti coinvolti) – ovvero il codice azione 3 – Talent Improvement Program 
(Dipartimento proponente: DIGIP)  
 

# NOME AZIONE  
Struttura 
proponente 

Dipartimenti 
coinvolti 

L Importo C1 C2 C3 C4 C5 TOT 

1 
Accompagnamento 
degli studenti all’inizio 
del percorso 

SCUOLA_ING  DIGIP, DISA 1 13900 8 10 9 3 0 30 

2 Laboratorio Soft Skill SCUOLA_ING  DIGIP, DISA 1 6000 10 10 9 3 4 36 

3 
Talent Improvement 
Program (TIP) 

SCUOLA_ING  

DIGIP, 
DISA, DJUS, 
DSE, 
DIPSA, 
DLLCS 

2 29200 10 10 10 4 5 39 

4 
Data Communication 
e Soft Skills 2022-23 

SCUOLA_ECOMGMT  DSE, DIPSA 2 6100 10 10 9 3 4 36 
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5 
Learning Activities in 
Economics and 
Finance (LAEF) 

DSE DSE 1 9600 8 10 8 4 0 30 

6 
Active Learning 2022-
2023 

DIPSA DIPSA 1 10000 8 10 7 3 0 28 

7 

Competenze di 
scrittura nei processi 
di apprendimento e 
nella pratica 
professionale 

DSUS DSUS 1 9300 7 10 6 3 0 26 

8 
Tutorato per discipline 
di base e 
caratterizzanti  

DLLCS DLLCS 1 5600 8 10 9 3 0 30 

9 

Seminari di scrittura 
accademica in 
supporto alla prova 
finale triennale e 
magistrale 

DLLCS DLLCS 1 4400 7 10 8 4 0 29 

10 

Musei come spazi di 
incontro e di 
educazione alla 
pluralità 

DLFC 
DSUS, 
DLFC 

2 6400 9 10 7 5 4 35 

11 

PERCORSO DI 
ECCELLENZA 
INTERDISCIPLINARE 
in Studi classici, 
medievali, 
rinascimentali e 
moderni 

DLFC DLF+C 1 4800 10 10 10 5 0 35 

12 

Laboratorio 
Interdisciplinarietà e 
mondo 
contemporaneo 

DLFC DLFC 1 4800 10 10 8 5 0 33 

13 

LABORATORIO DI 
METODOLOGIA E 
SCRITTURA DELLA 
TESI 

DJUS DJUS 1 4900 7 10 8 4 0 29 

14 
English skills to 
negotiate 

DJUS DJUS 1 5000 10 10 10 5 0 35 

 

− Il Presidio della Qualità nella medesima seduta pertanto ha proposto l’assegnazione ai 
Dipartimenti proponenti delle seguenti quote (arrotondate all’ordine delle decine):  
 

Dipartimenti Proposta Assegnazione Azioni incardinate 

DIGIP 35200 2,3 

DISA 13900 1 

DSE 12650 4*,5 

DIPSA 13050 4*,6 

DSUS 9300 7 

DLLCS 10000 8,9 

DLFC 16000 10,11,12 
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DJUS 9900 13,14 

TOTALE 120000  
 
ACCERTATA la disponibilità nel Bilancio di Previsione 2022 della somma di € 120.000 al conto 

06.60.01 “Organizzazione attività didattica per offerta formativa e piano di 
internazionalizzazione”; 

 
RITENUTO di condividere la proposta di assegnazione formulata dal Presidio della Qualità; 
 
Tutto ciò premesso 
 

DELIBERA 
 

di approvare l’assegnazione ai Dipartimenti, nei termini riportati in premessa, delle quote finalizzate 
alla realizzazione delle Azioni programmate nell’ambito del progetto TQP 2022-2023, come da 
proposte allegate. 
 
 

 Deliberazione n. 180/2022 - Protocollo n. 132824/2022 

Macroarea: 3 - PROGRAMMAZIONE E DIDATTICA 

Punto OdG: 03/04  

Struttura proponente: Servizio programmazione didattica 

Parere su affidamenti diretti di insegnamenti a docenti stranieri a.a. 2022/23  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

X    Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
PREMESSO CHE nella programmazione didattica per l’a.a. 2022/23 i Dipartimenti hanno proposto 

l’affidamento con chiamata diretta di insegnamenti dei propri Corsi di studio a docenti 
stranieri nell’ambito dell’internazionalizzazione della didattica; 

 
VISTI: 
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− l’art. 23 co. 3 della legge n. 240 del 29 dicembre 2010, secondo cui, al fine di favorire 
l'internazionalizzazione, “le Università possono attribuire, nell'ambito delle proprie 
disponibilità di bilancio o utilizzando fondi donati ad hoc da privati, imprese o fondazioni, 
insegnamenti a contratto a docenti, studiosi o professionisti stranieri di chiara fama”. La 
proposta dell’incarico è approvata dal Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico e pubblicizzazione dei curricula dei candidati nel sito internet 
dell’università; 

− il Decreto MIUR del 30 gennaio 2014, avente per oggetto “Stipula di convenzioni e 
contratti per lo svolgimento di attività didattica e di ricerca presso altro ateneo, in 
applicazione dell’art. 6, comma 11, della legge 30 dicembre 2010, n. 240”, che, all’art. 2 
prevede che le Università possano stipulare, con docenti e ricercatori di atenei o centri 
di ricerca stranieri, contratti per attività di insegnamento, ai sensi dell’art. 23 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240”; 

 
RICHIAMATI: 

− l’art. 7 del Regolamento di Ateneo per la stipula di contratti per attività di insegnamento 
a titolo oneroso o gratuito e di attività integrative ai sensi dell'art. 23 della legge 240/2010 
secondo cui, nell’ambito dei programmi di internazionalizzazione dei corsi di studio, le 
Strutture didattiche potranno avvalersi della collaborazione di docenti, studiosi o 
professionisti stranieri con chiamata diretta senza ricorso a procedure selettive, e l’art. 4 
del medesimo Regolamento secondo cui l’affidamento diretto è conferito a “esperti di 
alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum scientifico o professionale”; 

− le deliberazioni del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione 
rispettivamente del 31 gennaio e 1° febbraio 2022 “Criteri generali per la 
programmazione didattica per l’a.a. 2022/2023” in cui, al punto F.2) Definizione 
compensi è stabilito, per l’affidamento a docenti stranieri di insegnamenti in lingua 
straniera, un compenso orario lordo di 270 euro (forfettario) per insegnamenti in 
presenza e di 150 euro per insegnamenti a distanza; 

− le deliberazioni del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione 
rispettivamente del 21 e 22 marzo 2022, con le quali è stata approvata la 
programmazione didattica presentata dai Dipartimenti per l’a.a. 2022/2023 e assegnato 
il relativo budget che, nell’ambito dei programmi di internazionalizzazione dei Corsi di 
studio, prevedono l’affidamento di insegnamenti in lingua straniera a docenti, studiosi o 
professionisti stranieri; 

 
ACQUISITE le proposte di affidamento diretto per l’a.a. 2022/23 di insegnamenti a docenti stranieri, 

come da tabella e curricula scientifico-professionali allegati, formulate dai Consigli di 
Dipartimento nelle seguenti sedute: 
− Giurisprudenza del 19 luglio 2022; 
− Scienze Aziendali del 18 luglio 2022; 
− Scienze Economiche del 19 luglio 2022; 
− Lettere, Filosofia, Comunicazione del 19 luglio 2022; 
− Scienze Umane e Sociali del 25 maggio 2022; 
− Lingue, Letterature e Culture Straniere del 19 luglio 2022; 
− Ingegneria Gestionale, dell’Informazione e della Produzione del 14 luglio 2022; 
− Ingegneria e Scienze Applicate del 15 luglio 2022; 

 
DATO ATTO che i Consigli di Dipartimento hanno valutato che i curricula dei docenti stranieri 

proposti si connotano per l’elevata qualificazione scientifico-professionale, risultando 
pertanto rispondenti ai requisiti di cui all’art. 4 del Regolamento di Ateneo per la stipula di 
contratti per attività di insegnamento a titolo oneroso o gratuito e di attività integrative ai 
sensi dell'art. 23 della legge 240/2010; 

https://www.unibg.it/universita/amministrazione/statuto-e-regolamenti/regolamenti/personale
https://www.unibg.it/universita/amministrazione/statuto-e-regolamenti/regolamenti/personale
https://www.unibg.it/universita/amministrazione/statuto-e-regolamenti/regolamenti/personale
https://www.unibg.it/universita/amministrazione/statuto-e-regolamenti/regolamenti/personale
https://www.unibg.it/universita/amministrazione/statuto-e-regolamenti/regolamenti/personale
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DELIBERA 
 

1) di esprimere parere favorevole all’affidamento degli insegnamenti, indicati nella tabella 
allegata, a docenti stranieri con chiamata diretta ai sensi dell’art. 23 della legge 240/2010 per 
l’a.a. 2022/2023; 

2) di dare atto che la spesa rientra nel budget assegnato ai rispettivi Dipartimenti con la 
deliberazione relativa alla programmazione didattica per l’a.a. 2022/2023 assunta dal Senato 
Accademico del 21 marzo 2022 e dal Consiglio di Amministrazione del 22 marzo 2022; 

3) che il compenso orario previsto per l’affidamento di tali insegnamenti è definito con le delibere 
del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione rispettivamente del 31 gennaio e 
1° febbraio 2022 relative ai Criteri generali per la programmazione didattica per l’a.a 2022/23. 

 
 

 Deliberazione n. 181/2022 - Protocollo n. 132825/2022 

Macroarea: 3 - PROGRAMMAZIONE E DIDATTICA 

Punto OdG: 03/05  

Struttura proponente: DIREZIONE GENERALE 

Progetto Open Campus  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

X    Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
VISTO lo statuto dell’Università degli Studi di Bergamo emanato con D.R. rep. 92/2012, del 

16.02.2012; 
 
RICHIAMATO il programma elettorale del prof. Cavalieri candidato rettore per il sessennio 

2021/2027, che sottolinea la necessità di pensare ad una università che sia in grado di 
aprire nuove frontiere, di interrogarsi sul futuro della società intesa nelle sue diverse 
eccezioni e di formare le nuove generazioni affinché siano in grado di contribuire alla 
crescita coesa e armonica della società; 
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CONSIDERATO che tra le azioni specifiche previste per valorizzare i servizi agli studenti si intende 
attuare iniziative volte a vivere l’esperienza di un open campus che non sia percepito solo 
come un luogo di formazione ma anche come spazio di dialogo e scambio al di fuori del 
tempo dedicato alle attività didattiche; 

 
RICHIAMATA la costituzione del tavolo di lavoro a cui hanno preso parte attori dell’Università, 

associazioni esterne e stakeholders e consulenti esterni che hanno lavorato all’unisono per 
proporre iniziative volte a realizzare un open campus secondo le intenzioni della 
governance di ateneo, le cui caratteristiche possono essere così sintetizzate:  

- frontiera aperta per lavorare assieme 
- esperienza di vita 
- campus non solo luogo di formazione 
- spazio di dialogo e scambio extra lezioni 
- interazione tra studenti e docenti 
- interazione fra le diverse anime della comunità accademica 
- comunicazione e promozione eventi tra Città e Università  

 
UDITO l’intervento del prof. Gabriele Cocco, delegato ai rapporti con studentesse e studenti, che ha 

illustrato dettagliatamente il progetto, sottolineato che l’obiettivo di Open Campus è rendere 
l’università e i suoi spazi un luogo aperto, attrattivo, che metta al centro il benessere delle 
persone, sviluppando una rete di servizi e attività che verteranno sulla salute e il benessere, 
la socialità, la cultura e saranno sempre attente allo sviluppo della sostenibilità green;  

 
DELIBERA 

 
di prendere atto con favore delle iniziative contenute nel progetto open campus che sono sintetizzate 
nella presentazione di cui all’allegato 1 alla presente delibera.  
 
Su invito del Rettore, il prof. Fabio Cleto informa che nell’ambito del progetto Open Campus è previsto il 
Progetto Radiounibg, che consiste nella riattivazione della Web radio di UNIBG. Si tratta della radio 
dell’Università, fatta dagli studenti a beneficio di tutta la comunità accademica. Sarà un luogo di dibattito, 
confronto e informazione sulla vita in ateneo e sugli eventi. Si stanno definendo gli obiettivi, le modalità di 
attivazione e lo spazio dove trasmettere. 
Il Rettore ritiene che sia una bella opportunità di formazione per gli studenti oltre che un servizio.  
La rappresentante degli studenti Sig. Sofia Gambirasio ringrazia per le iniziative previste nel progetto Open 
Campus che permetteranno agli studenti di vivere l’Ateneo non solo come luogo di formazione ma anche di 
aggregazione. 
 

 

 Deliberazione n. 182/2022 - Protocollo n. 132826/2022 

Macroarea: 3 - PROGRAMMAZIONE E DIDATTICA 

Punto OdG: 03/06  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Disposizioni per avvio lezioni a.a. 2022/2023  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    
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Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide  X   Sig.ra Gambirasio Sofia  X   

Sig. Vavassori Simone  X         
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

  
VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168, ed in particolare l’articolo 6, comma 1, “Autonomia delle 

Università”; 
 
VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, quale risultante dalle successive modifiche e 
integrazioni; 

 
VISTO il Decreto Ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270, “Modifiche al regolamento recante norme 

concernenti l’autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro 
dell’università e della ricerca scientifica e tecnologica il 3 novembre 1999 n. 509”; 

 
VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e di reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 

 
VISTO il decreto-legge 23 febbraio 2020, n.  6, recante «Misure urgenti in materia di contenimento 

e   gestione   dell'emergenza epidemiologica da COVID-19», convertito, con modificazioni, 
dalla legge 5 marzo 2020, n. 13, successivamente abrogato dal decreto-legge n. 19 del 
2020 ad eccezione dell'art. 3, comma 6-bis, e dell'art. 4; 

 
VISTO il decreto-legge 25 marzo 2020, n.  19, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 maggio 

2020, n.  35, recante «Misure urgenti per fronteggiare l'emergenza epidemiologica da 
COVID-19» e in particolare gli articoli 1 e 2, comma 1; 

 
VISTO il decreto-legge 16 maggio 2020, n.  33, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 luglio 

2020, n. 74, recante «Ulteriori misure urgenti per fronteggiare l'emergenza   epidemiologica   
da COVID-19»; 

 
VISTA la legge n. 77/2021, di conversione del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34 (cosiddetto 

“Rilancio”), recante “Misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e all’economia, 
nonché di politiche sociali connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19” (G.U. 
Serie Generale n. 180 del 18 luglio 2020); 

 
VISTO il decreto-legge 30 luglio 2020, n.  83, convertito, con modificazioni, dalla legge 25 settembre 

2020, n. 124, recante «Misure urgenti connesse con la scadenza della dichiarazione di 
emergenza epidemiologica da COVID-19 deliberata il 31 gennaio 2020»; 
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VISTO il decreto-legge 7 ottobre 2020, n.  125, recante «Misure urgenti connesse con la proroga 
della dichiarazione dello stato di emergenza epidemiologica da COVID-19 e per la 
continuità operativa del sistema di allerta COVID-19, nonché per l'attuazione della direttiva 
(UE) n. 2020/739 del 3 giugno 2020»; 

 
VISTO il decreto-legge 9 novembre 2020, n. 149, recante «Ulteriori misure urgenti in materia di tutela 

della salute, sostegno ai lavoratori e alle imprese e giustizia, connesse all'emergenza 
epidemiologica da COVID-19» e, in particolare, l'art. 30; 

 
VISTO il decreto-legge 30 novembre 2020, n. 157, recante «Ulteriori misure urgenti connesse 

all'emergenza epidemiologica da COVID-19» e, in particolare, l'art. 24; 
 
VISTO il decreto-legge 2 dicembre   2020, n.   158, recante «Disposizioni urgenti per fronteggiare i 

rischi sanitari connessi alla diffusione del virus COVID-19»; 
 
VISTO il decreto-legge 18 dicembre 2020, n. 172, recante «Ulteriori disposizioni urgenti per 

fronteggiare i rischi sanitari connessi alla diffusione del virus COVID-19»; 
 
VISTO il decreto-legge 5 gennaio 2021, n. 1, recante «Ulteriori disposizioni urgenti in materia   di   

contenimento   e   gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19»; 
 
VISTO il decreto-legge 14 gennaio 2021 n. 2 recante «Ulteriori disposizioni urgenti in materia di 

contenimento e   prevenzione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 e di 
svolgimento delle elezioni per l'anno 2021»; 

 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 3 dicembre 2020, recante «Ulteriori   

disposizioni   attuative   del decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 22 maggio 2020, n.  35, recante "Misure urgenti per fronteggiare 
l’emergenza epidemiologica   da   COVID-19", e   del decreto-legge 16 maggio 2020, n. 33, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 14 luglio 2020, n. 74, recante "Ulteriori misure 
urgenti per fronteggiare l'emergenza epidemiologica da COVID-19"», pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n.  301 del 3 dicembre 2020; 

 
VISTO il decreto 19 ottobre 2020 del Ministro per la pubblica amministrazione, recante «Misure per 

il lavoro agile nella pubblica amministrazione nel periodo emergenziale», pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - Serie generale n.  268 del 28 ottobre 2020, 
così come prorogato dal decreto 23 dicembre 2020, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica italiana – Serie generale n. 323 del 31 dicembre 2020; 

 
VISTO il decreto legge 22 aprile 2021, n. 52 recante “Misure urgenti per la graduale ripresa delle 

attività economiche e sociali nel rispetto delle esigenze di contenimento della diffusione 
dell’epidemia da COVID-19” che ripristina la zona gialla e prevede che dal 26 aprile e fino 
al 31 luglio 2021, nelle zone gialla e arancione, le attività didattiche e curriculari delle 
università sono svolte prioritariamente in presenza secondo i piani di organizzazione  della 
didattica e delle attività curriculari predisposti nel rispetto di linee guida adottate dal 
Ministero dell’università  e della ricerca. Nel medesimo periodo, nella zona rossa, i piani di 
organizzazione della didattica e delle attività curriculari di cui al primo periodo possono 
prevedere lo svolgimento in presenza delle attività formative degli insegnamenti relativi al 
primo anno dei corsi di studio ovvero delle attività formative rivolte a classi con ridotto 
numero di studenti. Sull'intero territorio nazionale, i medesimi piani di organizzazione della 
didattica e delle attività curriculari prevedono, salva diversa valutazione delle università, lo 
svolgimento in presenza degli esami, delle prove e delle sedute di laurea, delle attività di 
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orientamento e di tutorato, delle attività dei laboratori, nonché l'apertura delle biblioteche, 
delle sale lettura e delle sale studio, tenendo conto anche delle specifiche esigenze 
formative degli studenti con disabilità e degli studenti con disturbi specifici 
dell'apprendimento. 

 
VISTO il decreto legge 24 dicembre 2021, n. 221 recante “Proroga dello stato di emergenza 

nazionale e ulteriori misure per il contenimento della diffusione dell'epidemia da COVID-19” 
che ha prorogato lo stato di emergenza fino al 31 marzo 2022; 

 
RICHIAMATI i seguenti provvedimenti governativi: 

-  il DPCM 2.03.2021 recante “Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 25 marzo 
2020, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 maggio 2020, n. 35, recante 
«Misure urgenti per fronteggiare l'emergenza epidemiologica da COVID-19», del 
decreto-legge 16 maggio 2020, n. 33, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 luglio 
2020, n. 74, recante «Ulteriori misure urgenti per fronteggiare l'emergenza 
epidemiologica da COVID-19», e del decreto-legge 23 febbraio 2021, n. 15, recante 
«Ulteriori disposizioni urgenti in materia di spostamenti sul territorio nazionale per il 
contenimento dell'emergenza epidemiologica da COVID-19»; 

-  il DPCM 14.1.2021  recante “Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 25 marzo 
2020, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 maggio 2020, n. 35, recante 
«Misure urgenti per fronteggiare l'emergenza epidemiologica da COVID-19», del 
decreto-legge 16 maggio 2020, n. 33, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 luglio 
2020, n. 74, recante «Ulteriori misure urgenti per fronteggiare l'emergenza 
epidemiologica da COVID-19», e del decreto-legge 14 gennaio 2021 n. 2, recante 
«Ulteriori disposizioni urgenti in materia di contenimento e prevenzione dell'emergenza 
epidemiologica da COVID-19 e di svolgimento delle elezioni per l'anno 2021», e in 
particolare l’art. 1 comma 10 lett. u) che prevede che le università, sentito il  Comitato 
Universitario Regionale di riferimento, predispongono, in base all’andamento del quadro 
epidemiologico, piani di organizzazione della didattica e delle attività curriculari, da 
svolgersi a distanza o in presenza, che tengono conto delle esigenze formative e 
dell’evoluzione del quadro pandemico territoriale e delle corrispondenti esigenze di 
sicurezza sanitaria nel rispetto delle linee guida del Ministero dell’Università e della 
ricerca e sulla base del protocollo per la gestione dei casi confermati e sospetti di COVID-
19; e l’art. 3 comma 4 lett. g) che dichiara sospesa la frequenza delle attività formative e 
curriculari delle Università, fermo in ogni caso il proseguimento di tali attività a distanza, 
nelle aree del territorio nazionale caratterizzato da uno scenario di massima gravità e da 
un livello di rischio alto; 

 
VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo; 
 
VISTO il Regolamento didattico di Ateneo, emanato con D.R. Rep. n. 558/2019 del 4.9.2019; 
 
VISTO il “Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento 

della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro fra il Governo e le parti sociali” 
del 24 aprile 2020; 

 
VISTO il “Documento tecnico sulla possibile rimodulazione delle misure di contenimento del contagio 

sa SARS-CoV-2 nei luoghi di lavoro e strategie di prevenzione” pubblicato dall’INAIL; 
 
VISTA la circolare n. 3 del Ministero per la pubblica amministrazione “Indicazioni per il rientro in 

sicurezza sui luoghi di lavoro dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni”; 
 

https://www.unibg.it/sites/default/files/normativa/dr_rep._n._558_regolamento_x_sito.pdf
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VISTO il “Protocollo quadro per la “prevenzione e la sicurezza dei dipendenti pubblici in ordine 
all’emergenza sanitaria da Covid-19”, validato dal Comitato tecnico-scientifico, organismo 
a supporto del Capo Dipartimento della Protezione civile per l’emergenza Covid-19, e 
sottoscritto il 24 luglio c.m. con le OO.SS; 

 
RICHIAMATA la delibera 282/2021 del Senato Accademico, seduta del 20 dicembre 2021, recante 

“Disposizioni in materia di attività didattiche e curriculari per il contenimento e la gestione 
dell'emergenza epidemiologica da COVID-19: aggiornamenti”; 

 
CONSIDERATO che si ritiene necessario, fornire indicazioni per poter procedere con l’attività di 

programmazione delle attività didattiche del secondo semestre dell’anno accademico 
2021/2022 in considerazione dell’aggravamento della situazione epidemiologica adottate 
ulteriori misure di prevenzione per contenere il rischio di possibili contagi; 

 
RICHIAMATO il Decreto-legge 30 dicembre 2021, n. 229 “Misure urgenti per il contenimento della 

diffusione dell'epidemia da COVID-19 e disposizioni in materia di sorveglianza sanitaria” 
 
VISTA l’ordinanza del Ministero della Salute del 31 dicembre 2021 in base alla quale per la Regione 

Lombardia, a decorrere dal 3 gennaio 2022 applicano le misure della “zona gialla”; 
 
RICHIAMATA la nota del Ministro dell’Università e della ricerca del 5 gennaio 2022, in cui si 

comunica che  “le attività didattiche e curriculari delle università sono svolte prioritariamente 
in presenza”, ma in via del tutto eccezionale gli  Atenei potranno prevedere, nei piani di 
organizzazione della didattica e delle attività curriculari, lo svolgimento con modalità a 
distanza – nei casi in cui non sia possibile il ricorso alla modalità in presenza – delle prove, 
delle sedute di laurea e degli esami di profitto programmati per la sessione di gennaio e di 
febbraio p.v., garantendo il rispetto delle specifiche esigenze formative degli studenti con 
disabilità e degli studenti con disturbi specifici dell’apprendimento; 

 
VISTA l’Ordinanza del Ministro della Salute del 25 febbraio 2022 che prevede, a decorrere dal 28 

febbraio 2022 il passaggio della Regione Lombardia in “zona bianca”;  
 
TENUTO CONTO dell’andamento dei dati epidemiologici relativi al COVID-19; 
 
RICHIAMATO il decreto-legge 7 gennaio 2022, n. 1 – all’art. 2, comma 1, lett. a) che ha introdotto 

l’obbligo vaccinale per la prevenzione dell’infezione da SARS-CoV-2, con decorrenza dal 
1° febbraio 2022, tra gli altri, per il “personale delle università”. 

 
RICHIAMATA inoltre la nota del Ministero dell’Università e della Ricerca del 25 gennaio 2022, che 

ha fornito indicazioni al fine di favorire un’attuazione omogenea delle disposizioni, 
stabilendo che i destinatari della norma sopracitata sono riconducili al “personale 
strutturato, docente e non docente, legato all’Ateneo con un rapporto a tempo indeterminato 
o determinato, di tipo subordinato”, fermo restando gli obblighi stabiliti per le fasce di età; 

 
RICHIAMATE le delibere degli Organi Collegiali del 21 e del 22 marzo 2022, che, in relazione alla 

cessazione dello stato di emergenza, hanno definito le modalità di svolgimento delle attività 
accademiche a partire dal 1° aprile 2022 in poi, ravvisando nella didattica in presenza la 
scelta da privilegiare per favorire un apprendimento efficace e la reale inclusione degli 
studenti; 

 
RICHIAMATO il decreto-legge 24 marzo 2022 n. 24, convertito con modificazioni dalla legge 19 

maggio 2022 n. 52 recante” Disposizioni urgenti per il superamento delle misure di 
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contrasto alla diffusione dell’epidemia da COVID-19 in conseguenza della cessazione dello 
stato di emergenza”; 

 
VISTA la nota “Protocollo nr: 4178 - del 25/03/2022 - AOODGFIS - D.G. per la programmazione, il 

coordinamento e il finanziamento delle istituzioni della formazione superiore - Lettera del 
Ministro prof.ssa Maria Cristina Messa - prot. 4606 del 25/03/2022 - alle Università e alle 
Istituzioni AFAM in ordine al decreto-legge 24 marzo 2022”, nella quale il Ministro 
dell’Università e della Ricerca ha sottolineato la vigenza dell’articolo 1, comma 1 del 
decreto-legge 6 agosto 2021, n. 111 (“nell’anno accademico 2021-2022, le attività 
didattiche e curriculari delle università sono svolte prioritariamente in presenza”) e ha 
invitato gli atenei a proseguire nella programmazione, ovviamente prevedendo attività 
“prioritariamente in presenza”, fermo restando il riferito grado di autonomia e flessibilità 
organizzativa in relazione al contesto epidemiologico di riferimento; 

 
RILEVATA la necessità di disciplinare le modalità di svolgimento delle attività dell’anno accademico 

2022/2023, per poter disporre con congruo anticipo gli spazi ed i servizi atti ad accogliere 
gli studenti; 

 
RITENUTO OPPORTUNO ritornare all’attività didattica in presenza per favorire l’apprendimento, 

nella convinzione che il percorso didattico degli studenti non si limita al solo studio ma si 
compone di esperienze plurime che è possibile vivere solo grazie alla frequentazione degli 
spazi universitari;  

 
UDITI 
-  l’intervento del prof. Adolfo Scotto di Luzio che motiva dettagliatamente la proposta di prevedere 

che le lezioni si svolgano in presenza; 
 
- gli interventi dei rappresentanti degli studenti ed in particolare del sig.  Davide Chiesa che legge 

una nota della Consulta degli studenti, che si allega. In detta nota si informa che, a seguito di un 
sondaggio da loro promosso, al quale ha partecipato il 14,3% della popolazione studentesca, è 
emerso che il 99,8% dei rispondenti vorrebbe mantenere le registrazioni delle lezioni come 
metodo di supporto alla didattica, e non sostitutivo delle lezioni. Le registrazioni sono ritenute un 
valore aggiunto alle lezioni frontali, importanti per la preparazione degli appelli e possono aiutare 
a risolvere i comuni e oggettivi problemi, quali l’impossibilità di seguire una lezione anche per 
motivi di salute o di lavoro o per le difficoltà logistiche e problemi di costo dei servizi di trasporto; 

- la risposta del Rettore e del Prorettore alla didattica che invitano gli studenti a considerare che 
la didattica svolta in questi due anni di pandemia è stata di una didattica di emergenza e che la 
strada da seguire in futuro è quella di mettere in atto, come si sta facendo, “una didattica 
sperimentale”  che, attraverso strumenti diversi, quali ad esempio un rafforzamento del tutorato 
e simili, permetta una formazione di maggiore qualità oltre ad un valido aiuto agli studenti 
lavoratori, che peraltro dovranno essere adeguatamente individuati; 

 
DOPO articolata discussione nella quale, tra l’altro, i rappresentanti degli studenti sottolineano di aver 

compreso la volontà della Governance di risolvere i problemi evidenziati dagli studenti attraverso 
strumenti più idonei quali la “didattica sperimentale”, ringraziano per discussione ed informano 
che però esprimeranno voto contrario alla proposta di delibera come da mandato della consulta 
degli studenti; 

 
  

DELIBERA 
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1) Le lezioni dei corsi di laurea, laurea magistrale e laurea magistrale a ciclo unico nell’a.a. 
2022/2023 si svolgeranno esclusivamente in presenza; 

2) Le lezioni dei dottorati, dei master e dei corsi di perfezionamento attivati nell’a.a. 2022/2023 
si svolgeranno prioritariamente in presenza. In casi specifici, qualora, per ragioni di efficacia, 
la didattica preveda l’erogazione di alcune lezioni /moduli a distanza, questi saranno proposti 
dai singoli Direttori e concordati con SdM – Scuola di Alta formazione e con la Scuola di Alta 
Formazione Dottorale, in sede di programmazione dei corsi; 

3) Gli esami di profitto (scritti e orali) della sessione di agosto e settembre 2022 si svolgeranno 
in presenza. Lo svolgimento delle prove a distanza è consentito solo a studentesse e studenti 
che non possano presentarsi di persona a causa di positività Covid19, che dovrà essere 
documentata secondo le modalità previste dalla procedura appositamente predisposta;  

4) Per tutto l’a.a. 2022/2023, nella definizione e assegnazione degli spazi verrà data priorità alle 
attività didattiche, in particolare dei corsi di laurea, laurea magistrale e laurea magistrale a 
ciclo unico; è possibile utilizzare le aule per i convegni qualora fossero libere, secondo le 
consuete regole per la concessione in uso degli spazi per eventi. In ogni caso è opportuno 
prevedere lo svolgimento di convegni, conferenze, workshop e ogni tipo di evento in 
presenza nei periodi di non svolgimento delle lezioni. 

5) Con successivi provvedimenti potranno essere assunte deliberazioni volte a limitare 
all’accesso agli stabili universitari in funzione dell’andamento della situazione pandemica e 
a recepire eventuali indicazioni normative emanate dalle autorità competenti. 

 
 
Il Rettore ringrazia gli studenti per la proficua discussione e sottolinea l’importanza del loro ruolo nei tavoli 
appositamente costituiti per discutere il miglioramento dei servizi agli studenti e la didattica sperimentale. Li 
invita a partecipare attivamente portando le loro esigenze e le proposte di soluzioni. 
 

 

 Deliberazione n. 183/2022 - Protocollo n. 132827/2022 

Macroarea: 4 - STUDENTI 

Punto OdG: 04/01  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Fondo per il sostegno dei giovani e per favorire la mobilità degli studenti: presa d’atto 

dell’assegnazione del finanziamento per l’esercizio finanziario 2021 e linee d’utilizzo a.a. 

2022/2023  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    
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Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 

 IL SENATO ACCADEMICO 
 
RICHIAMATI:  

- la legge 11 luglio 2003 n. 170 con la quale è stato convertito il decreto-legge 9 maggio 2003 
n. 105, recante disposizioni volte alla promozione di iniziative per il sostegno degli studenti 
universitari e per favorirne la mobilità; 

- il Decreto Ministeriale 23 ottobre 2003, n. 198 e s.m.i., con il quale sono stati definiti i criteri 
e le modalità di ripartizione del predetto fondo a decorrere dall’anno 2003; 

- il Decreto Ministeriale 29 dicembre 2017, n. 1047 che ha definito i criteri e le modalità di 
riparto e utilizzo delle risorse in oggetto per il triennio 2017 - 2019; 

- il Decreto Ministeriale 25 ottobre 2019, n. 989 che ha definito i criteri e le modalità di riparto 
e utilizzo delle risorse in oggetto per l’anno 2019 – 2021; 

 
RICHIAMATO il Decreto Ministeriale n. 1059 del 9/08/2021 relativo ai criteri di ripartizione del Fondo 

di Finanziamento Ordinario 2020 - Università statali e Consorzi interuniversitari, che alla 
Tabella 7 (relativa alla Mobilità Internazionale) ha previsto un’attribuzione pari a €82.126,00 
all’Università degli studi di Bergamo per il Fondo per il sostegno dei giovani e per favorire la 
mobilità degli studenti; 

 
VISTE le modalità attuative previste DM 289 del 25/03/2021 (art. 7 e Allegato 3) e di seguito 

sintetizzate: 
- possibilità di utilizzo per l’integrazione delle borse di mobilità, ivi inclusa la “mobilità virtuale”, 
nell’ambito dei programmi comunitari oppure per ulteriori borse di mobilità internazionale, a 
favore di tutti gli studenti iscritti entro la durata normale del corso di studio aumentata di un 
anno, ivi inclusi gli iscritti ai Corsi post lauream di cui all’art. 1, co. 1, lett. b), della legge n. 
170/2003; 
- le esperienze di mobilità sono finalizzate al conseguimento del Titolo di studio, rientrano 
nell’ambito di accordi o convenzioni sottoscritte dall’Ateneo con partner di profilo adeguato e 
sono riconosciute nella carriera dello studente nel rispetto degli indirizzi europei definiti in 
materia;  
- la selezione degli studenti è effettuata secondo criteri di merito e condizione economica. 
Della condizione economica si tiene altresì conto ai fini della graduazione degli importi da 
attribuire;  
- il trasferimento di almeno il 50% delle risorse avviene prima dell’avvio del periodo di mobilità; 

   
DATO ATTO che il DM 289 del 25/03/2021 all’art. 1 dell’Allegato 3 recita “Tenuto conto delle 

conseguenze relative all’emergenza epidemiologica COVID-19, le assegnazioni attribuite a 
valere sul Fondo Giovani con riferimento agli esercizi finanziari 2017, 2018 e 2019, 2020 per 
gli interventi relativi alla mobilità internazionale, al tutorato e agli incentivi alle iscrizioni alle 
classi di laurea di interesse nazionale possono essere utilizzate entro il 31 dicembre 2022; 

 
DATO ATTO che alla data attuale si rileva la disponibilità delle seguenti risorse finanziarie: 

- al progetto MIURDM198_1_19 €69.738,00 relativi all’assegnazione Fondo Giovani EF 2018; 
- al progetto MIURDM198_1_20 €216.007,00 relativi all’assegnazione Fondo Giovani EF 

2019;  
- al progetto MIURDM198_1_21 €198.132,00 relativi all’assegnazione Fondo Giovani EF 

2020:  
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RICHIAMATI: 

- il bando di concorso per le borse Erasmus + ai fini di studio – KA103 per l'a.a. 2022/2023, 
pubblicato con D.R. rep. 66/2022 prot. n. 24981/III/14 del 07/02/2022 e le relative graduatorie 
dei dipartimenti pubblicate con D.R. rep 287/2022 prot. 57926/III/14 del 21.03.2022 e D.R. 
rep 352/2022 prot. 62516/III/14 del 31.03.2022 

- il bando di concorso per le borse di mobilità Extra europea ai fini di studio per l'a. a. 2022/2023 
Allegato al Decreto Rettorale rep. n. 67/2022 prot. 24982/III/14 del 09/02/2022 emendato con 
Decreto Rettorale rep. n. 2177/2022 prot. 42372/III/14 del 22/02/2022; 

 
CONSIDERATO che, alla data attuale, per l’a.a. 2022/2023 sono state assegnate 503 mobilità ai fini 

di studio, delle quali 430 verso paesi europei partecipanti al programma Erasmus+ e 73 verso 
paesi extra-europei con i quali l’Università degli Studi di Bergamo ha sottoscritto appositi 
accordi di scambio studenti e che sono attualmente in corso ulteriori procedure di 
assegnazione di borse di mobilità;  

 
RITENUTO OPPORTUNO, coerentemente con quanto previsto dal DM 989/2019 e dal DM 

289/2021 e con i valori identificati per gli studenti che hanno effettuato la mobilità negli anni 
accademici precedenti, proporre l’attribuzione dei seguenti contributi mensili in relazione ai 
valori ISEE dichiarati dagli studenti alla data di aprile 2022: 

 

ISEE Importo mensile per 
integrazione borsa Erasmus plus  

Importo mensile per 
borsa di mobilità differenti 

da Erasmus plus 

ISEE ≤ 13.000 euro 300 euro 400 

13.000 < ISEE ≤ 21.000 euro 250 euro 350 

21.000 < ISEE ≤ 26.000 euro 250 euro 350 

26.000 < ISEE ≤ 30.000 euro 200 euro 300 

30.000 < ISEE ≤ 40.000 euro 100 euro 200 

40.000 < ISEE ≤ 50.000 
euro 50 euro 150 

ISEE>50.000 € 

 
 
ACQUISITI i valori ISEE degli studenti selezionati per i programmi di mobilità internazionale verso 

paesi europei ed extraeuropei per l’a.a. 2022/2023; 
 
RITENUTO OPPORTUNO, in relazione ai dati raccolti, proporre la seguente modalità di utilizzo dei 

fondi assegnati: 
- € 384.600,00, ad incremento delle mensilità effettivamente utilizzate dagli studenti Erasmus 

plus ai fini di studio a.a. 2022/2023; 
- € 47.250,00, ad incremento delle mensilità effettivamente utilizzate dagli studenti coinvolti in 

programmi di mobilità ai fini di studio in analogia ad Erasmus plus, verso paesi extraeuropei 
a.a. 2022/2023; 

 
DELIBERA 
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1) approvare l’utilizzo di una quota pari a € 384.600,00, ad incremento delle mensilità 
effettivamente effettuate dagli studenti Erasmus ai fini di studio a.a. 2022/2023 - inclusi i 
prolungamenti autorizzati;  

2) approvare l’utilizzo di una quota pari € 47.250,00, ad incremento delle mensilità 
effettivamente effettuate dagli studenti coinvolti in programmi di mobilità ai fini di studio in 
analogia ad Erasmus plus, verso paesi extraeuropei a.a. 2022/2023; 

3) procedere con un’ulteriore successiva deliberazione per la definizione dell’utilizzo di 
eventuali fondi rimanenti a seguito della ricognizione dell’utilizzo di detti fondi nel corso 
dell’anno 2023; 

4) che tale finanziamento trova imputazione: 
- al progetto MIURDM198_1_19 – COAN CA 04.46.05.09 per l’importo di €69.738,00; 
- al progetto MIURDM198_1_20 – COAN CA 04.46.05.09 per l’importo di €216.007,00;  
- al progetto MIURDM198_1_21 – COAN CA 04.46.05.09 per l’importo di €146.105,00. 

 
 

 Deliberazione n. 184/2022 - Protocollo n. 132828/2022 

Macroarea: 4 - STUDENTI 

Punto OdG: 04/02  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Ulteriore definizione contributo delle borse di mobilità per studio Erasmus+ per l'a.a. 

2022/2023 per studenti con minori opportunità  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
RICHIAMATE 

− le indicazioni contenute nell’invito a presentare la propria candidatura entro il 11.05.2021 
per diverse azioni nell’ambito del programma Erasmus+ tra cui l’Azione chiave 1 - 
Mobilità individuale ai fini dell'apprendimento — Mobilità individuale nei settori 
dell'istruzione, della formazione e della gioventù pubblicato sulla “GAZZETTA 
UFFICIALE EUROPEA” del 25.03.2021; 
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− la “Guida al Programma Erasmus +” (Versione 2 (2021): 08-04-2021) parte integrante 
dell’ invito a presentare proposte in cui a pagina 323 veniva riportata la seguente 
indicazione: “Calendario indicativo per la notifica relativa alla decisione di assegnazione 
della sovvenzione e alla firma della convenzione di sovvenzione Nel caso di progetti 
nell'ambito dell'azione chiave 1 gestiti dalle agenzie nazionali Erasmus+, la notifica 
relativa alla decisione di assegnazione e alla firma della convenzione di sovvenzione 
avverrà, indicativamente, quattro mesi dopo il termine di presentazione”. 

− la definizione di studenti e neolaureati con minori opportunità adottata dalla Comunità 
Europea, secondo la quale con tale espressione si intendono i partecipanti in una o più 
delle seguenti condizioni con esigenze relative a condizioni fisiche, mentali o sanitarie 
con condizioni socioeconomiche svantaggiate; 

 
RICHIAMATA la nota ricevuta dall’Agenzia Nazionale Erasmus + in data 30.07.2021 (prot. 

26448/2021) con oggetto “Programma ERASMUS+ Settore Istruzione Superiore KA131 - 
Fondi comunitari destinati agli studenti con minori opportunità” che, con riferimento alla 
situazione di svantaggio socio-economico, indicava:  

  - Il programma europeo Erasmus+ 2021-2027 si pone, tra gli altri, l’obiettivo di 
incoraggiare e sostenere la mobilità degli studenti degli Istituti di istruzione superiore 
con minori opportunità. 

  A tal fine, gli Istituti di istruzione superiore beneficiari dei fondi comunitari Erasmus+ 
possono prevedere di destinare una quota dei finanziamenti approvati dall’Agenzia 
Nazionale per l’azione KA131 all’assegnazione di un contributo aggiuntivo per la 
mobilità Erasmus+ di studenti e neo laureati con minori opportunità. 

  Tale integrazione è stata fissata, a livello europeo, in Euro 250 mensili, e dovrà essere 
assegnata agli studenti selezionati per tutta la durata della mobilità. 

  In accordo con l’Autorità Nazionale E+ (MUR) si comunica che gli istituti di istruzione 
superiore, al fine di individuare i beneficiari di tale integrazione, dovranno attenersi 
alle specifiche, aggiornate all’anno accademico 2021/22 del D.M. 18 marzo 2021, 
numero 256. 

   
RICHIAMATO il D.M. 18 marzo 2021, numero 256 che per l’anno accademico 2021/2022 ha fissato 

i limiti massimi dell’Indicatore della Situazione Economica Equivalente (ISEE) e 
dell’Indicatore della Situazione Patrimoniale Equivalente (ISPE) sono pari rispettivamente 
a euro 23.626,32 e a euro 51.361,58; 

 
RICHIAMATA la nota dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ del 7 giugno 2022 (prot. 18806/2022) 

tramite la quale si comunicava l’attribuzione dei fondi Erasmus+ Azione Chiave 1 (KA1) 
tramite il Progetto n. 2022-1-IT02-KA131-HED-000058167 e, in particolare: 

− l’assegnazione di € 629.950,00 per le mobilità per studio (progetto 
ERAKA103SMS2223); 

− l’assegnazione di € 49.200,00 per le mobilità per tirocinio (progetto 
ERAKA103SMP2223); 

− l’assegnazione di € 93.360,00 per il supporto organizzativo (progetto 
ERAKA103OS2223); 

 
RICHIAMATE le delibere del Senato Accademico del 27/04/2022 e del 31/05/2022 nelle quali sono 

state deliberate le modalità di attribuzione dei contributi a favore degli studenti con 
svantaggio economico partecipanti alle mobilità Erasmus+ finanziate tramite il Progetto n. 
2021-1-IT02-KA131-HED-000005757; 

 
DATO ATTO  che, all’interno delle suddette delibere: 
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− si disciplinavano le modalità di erogazione del contributo per lo svantaggio 
socioeconomico per gli studenti in mobilità per studio nell’a.a. 2022/2023, con partenza 
nel 1° semestre impegnando una spesa massima pari a € 77.750,00 trova imputazione: 

− si dava atto che, a valle della comunicazione, da parte dell’Agenzia Nazionale 
Erasmus+, degli esiti della Call 2022, con successiva delibera sarebbero state definite 
le modalità di finanziamento per le mobilità in partenza nel secondo semestre; 

 
DATO ATTO  che: 

− a seguito delle conferme pervenute dagli studenti presenti in graduatoria, è stato 
possibile acquisire i dati sulla situazione socio-economica degli studenti in mobilità per il 
secondo semestre 2022 e, quindi, le cui borse saranno a valere sui fondi della Call 2022 
e, in particolare i valori ISEE e ISPE; 

− sono stati rilevati 30 studenti con (ISEE) e dell’Indicatore della Situazione Patrimoniale 
Equivalente (ISPE) sono pari rispettivamente a euro 23.626,32 e a euro 51.361,58 per 
una spesa complessiva stimata pari a € 37.750,00 ed, in particolare: 

− 19 studenti con ISEE fino a 14.420,31 per una spesa complessiva pari a €24.000,00 

− 7 studenti con ISEE da € 14.420,32 a 17.709,34 per una spesa complessiva pari a € 
8.750,00 

− 3 studenti con ISEE da € 17.709,35 a 23.000,00 per una spesa complessiva pari a € 
3.750,00; 

− 1 studenti con ISEE da € 23.000,00 a 23.626,32 per una spesa complessiva pari a € 
1.250,00; 

 
RITENUTO OPPORTUNO: 

− stimare, in rapporto alla disponibilità complessiva dei fondi e alla numerosità degli 
studenti presenti nelle graduatorie Erasmus+ dell’a.a. 2022/2023 in partenza nel 2° 
semestre, una spesa complessiva massima pari a € 24.000,00; 

− individuare i criteri per l’assegnazione del contributo aggiuntivo per gli studenti con 
svantaggio economico-sociale in partenza al fine di poter procedere con l’inserimento 
del contributo nel learning agreement e l’erogazione tempestiva dei fondi, per una 
maggiore efficacia del supporto inclusivo; 

− vista la disponibilità dei fondi, garantire il contributo aggiuntivo di € 250,00 mensili a tutti 
gli studenti con ISEE pari o inferiore a 14.420,31 in partenza nel primo semestre per una 
spesa complessiva stimata pari a € 24.000,00; 

 
DELIBERA 

 
1) di approvare l’erogazione di un’integrazione mensile pari a €250,00 per le mobilità di studio 

Erasmus+ per l’a.a. 2022/2023 finanziate nell’ambito della convenzione n. 2022-1-IT02-
KA131-HED-000058167 con partenza nel 2° semestre a favore degli studenti che abbiano 
un ISEE pari o inferiore a 14.420,31 e un ISPE pari o inferiore a € 51.361,58; 

2) di dare atto che la spesa massima stimata di € 24.000,00 trova imputazione al progetto 
ERAKA103OS2223– COAN CA 04.46.05.09 per le mobilità Erasmus+ per studio. 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Senato Accademico del 25/07/2022 

 

33 

 
 

Deliberazione n. 185/2022 - Protocollo n. 132829/2022 

Macroarea: 4 - STUDENTI 

Punto OdG: 04/03  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Approvazione del bando per borse di studio per studenti di nazionalità ucraina rifugiati in 

Italia che si iscrivano all'a.a. 2022/2023  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco    X 

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

VISTI: 

− il D.lgs. n. 68/2012 in materia di diritto allo studio; 
− il D.P.C.M. 9 aprile 2001, avente per oggetto “Uniformità di trattamento sul diritto agli studi 

universitari, ai sensi dell'articolo 4 della legge 2 dicembre 1991, n. 390”; 
 

VISTA: 

− la Legge 7 agosto 1990 n. 241; 
− la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”; ∙ la 

Legge 5 febbraio 1992, n. 104 così come modificata dalla Legge 28 gennaio 1999 n. 17; ∙ la 
Legge 2 agosto 1999, n. 264 “Norme in materia di accessi ai corsi universitari” e in 
particolare, gli articoli 1, comma 1 lettera a) e 4; 

− la Legge 30 luglio 2002, n.189 “Modifica alla normativa in materia di immigrazione e di asilo” 
e, in 

− particolare, l'articolo 26; 
− la nota prot. n.1256 del 22 maggio 2003 con la quale il M.I.U.R. ha chiarito quali siano i titoli   

di studio da ritenersi validi per l'accesso ai corsi universitari; 
 

VISTI: 

− il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196 “Codice in materia di dati personali” e il 
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Regolamento UE 2016/679 (Regolamento Generale sulla Protezione dei dati); ∙ il D.M. n. 
270 del 22 ottobre 2004 “Modifiche al Regolamento recante norme concernenti l’autonomia 
didattica degli Atenei approvato con Decreto del Ministro dell'Università e della Ricerca 
scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”; 

− il Decreto del Ministro dell’Università e della Ricerca del 16 marzo 2007 “Determinazione 
delle classi delle lauree universitarie Magistrali”; 

 

VISTI: 
- il Global Compact sui Rifugiati, adottato dall’Assemblea Generale delle Nazioni Unite nel 

dicembre 2018 con l’obiettivo di dare vita ad una risposta più forte ed equa a situazioni 
riguardanti grandi movimenti di rifugiati ed il Manifesto dell’Università Inclusiva proposto da 
UNHCR, Alto Commissariato delle Nazioni Unite per i Rifugiati; 

- il Comunicato di Roma, adottato dalla Conferenza Ministeriale dello Spazio Europeo 
dell’Istruzione Superiore sul Processo di Bologna (EHEA) nel novembre 2020 di 
pianificazione del lavoro per il biennio 2021-2023; 

- la Nota UNESCO pervenuta in data 18 marzo 2021 (ref. ED/E30/HED/21/39) con la quale: 
o si rinnovava l’Accordo per il mantenimento di una Cattedra UNESCO presso 

l’Università degli studi di Bergamo fino al 30 settembre 2023; 
o si nominava il Professor Brugnoli in qualità di UNESCO Chairholder; 
o si autorizzava la ridenominazione della cattedra UNESCO in Chair on Human Rights, 

International Cooperation and Sustainable Development;  
 

VISTE le note del 27 febbraio 2022 (prot. 3177) e del 11 marzo 2022 (prot. 3950) con le quali la 
Ministra dell’Università e della Ricerca prof.ssa Messa invitava gli atenei italiani a 
intraprendere iniziative di sostegno alle studentesse e agli studenti ucraini presso le 
università, nonché ai dottorandi, ai ricercatori e ai professori ucraini, che partecipino, a 
qualsiasi titolo, alle attività delle predette università; 

VISTO il decreto-legge 28 febbraio 2022, n. 16, recante “Ulteriori misure urgenti per   la crisi in 
Ucraina”, in vigore dal 28 febbraio 2022, e in particolare l’articolo 4 recante misure di 
sostegno per studenti, ricercatori e docenti ucraini, decreto del quale la legge 25 febbraio 
2022, n. 28, ha disposto l’abrogazione, facendo salvi gli atti e provvedimenti adottati e gli 
effetti prodotti e i rapporti giuridici sorti sulla base dello stesso; 

VISTO il decreto-legge 25 febbraio 2022, n. 14, recante “Disposizioni urgenti sulla crisi in Ucraina”, 
convertito, con modificazioni, dalla citata legge 5 aprile 2022, n. 28; 

VISTO in particolare l’articolo 5-quinquies, che stabilisce: “1. Al fine di promuovere iniziative di 
sostegno in favore degli studenti di nazionalità ucraina iscritti, ovvero aderenti al programma 
Erasmus, presso le università, anche non statali, legalmente riconosciute, ammesse al 
contributo di cui alla legge 29 luglio 1991, n. 243, e le istituzioni di alta formazione artistica, 
musicale e coreutica, di cui all'articolo 1 della legge 21 dicembre 1999, n. 508, nonché dei 
dottorandi, dei ricercatori e dei professori di nazionalità ucraina che partecipano, a qualsiasi 
titolo, alle attività delle predette università e istituzioni di alta formazione artistica, musicale 
e coreutica o degli enti di ricerca vigilati dal Ministero dell'università e della ricerca, è istituito, 
nello stato di previsione del Ministero dell'università e della ricerca, un apposito fondo con 
una dotazione di 1 milione di euro per l'anno 2022. Il fondo di cui al primo periodo è 
destinato, per le iniziative ivi indicate, anche in favore dei soggetti di cui all' articolo 1, 
comma 390, della legge 30 dicembre 2021, n. 234, come modificato dall'articolo 5- quater 
del presente decreto, nonché dei soggetti ai quali, in conseguenza della crisi politica e 
militare in atto in Ucraina, sia stata concessa la protezione internazionale, anche 
temporanea. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore del decreto-legge 28 febbraio 2022, n. 16, 
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sono definite la ripartizione tra le università, le istituzioni e gli enti di cui al primo periodo 
nonché le modalità di utilizzazione delle risorse di cui al primo periodo, anche attraverso la 
previsione di borse di studio ovvero di altri strumenti e servizi di diritto allo studio.”; 

VISTO altresì l’articolo 5-quater che, al comma 6, nel modificare il comma 390 dell’articolo 1 della 
legge 30 dicembre 2020, n. 234, ha previsto che le misure di accoglienza di richiedenti ivi 
previsto in relazione all’Afghanistan, siano estese ai richiedenti asilo e alle persone in fuga 
dalle crisi politiche e militari in atto in Afghanistan e in Ucraina; 

VISTO il Decreto Ministeriale 2 maggio 2022, n. 369, “Decreto Ministeriale di definizione delle 
modalità di ripartizione dei fondi per l’accoglienza di studenti, ricercatori e docenti - 
Emergenza Ucraina”, che ha disciplinato le modalità di utilizzazione delle risorse, la 
procedura per la presentazione della domanda e l’istruttoria per la distribuzione delle stesse 
indicando che la procedura per la presentazione della domanda sarà a sportello e resterà 
aperta fino all’esaurimento degli importi del fondo; 

CONSIDERATO che l’Università degli studi di Bergamo ha approvato una specifica mozione a 
sostegno dell’accoglienza studenti ucraini presso le università, nonché ai dottorandi, ai 
ricercatori e ai professori ucraini che possano essere accolti presso l’ateneo (come 
deliberato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione nelle sedute 
rispettivamente del 21 e 22 marzo 2022), prevedendo lo stanziamento di euro 100.000,00 
a integrazione dei fondi stanziati con decreto-legge n. 16 del 28/02/2022 per il co-
finanzamento di attività di accoglienza e dando mandato al rettore e alla prorettrice 
all’internazionalizzazione per la definizione e la profilazione delle borse a favore di studenti, 
dottorandi, ricercatori e professori; 

 

CONSIDERATA l’intenzione dell’Università degli studi di Bergamo per l'a a. aa. 2022/2023 di 
accogliere 10 studenti ucraini che si iscrivano ai corsi di laurea e laurea magistrale ad 
accesso libero, garantendo a ciascuno di essi: 

- l’esenzione dal pagamento delle tasse universitarie (ad eccezione della tassa regionale e della 
marca da bollo); 

- l’attribuzione di una borsa di studio di €5.000,00 (lordi percipiente); 
- un pasto gratuito al giorno (dal lunedì al sabato) presso le mense universitarie; 
- la fruizione gratuita del corso di italiano per stranieri; 
- un servizio di tutorato dedicato, finalizzato all’inclusione dei beneficiari nella comunità 

accademica e nel territorio di riferimento; 

 
CONSIDERATO CHE l’Ateneo è impegnato fortemente in attività di internazionalizzazione, terza 

missione e responsabilità / innovazione sociale, in raccordo con il territorio e le imprese e 
che l’adesione alla proposta MUR di attivare iniziative di sostegno a studenti e docenti 
ucraini a concorre agli obiettivi strategici dell’ateneo di cooperazione internazionale allo 
sviluppo ed è coerente con le attività implementate dalla Cattedra UNESCO; 

VERIFICATA la copertura finanziaria per le azioni che si intendono implementare nel budget 2022 
dell’Area Didattica e Servizi agli Studenti, al progetto UNIBGINTER22; 

RILEVATA la necessità di procedere con l’emanazione del bando per avviare l’attività di promozione 
dell’iniziativa e la raccolta delle candidature che dovranno pervenire entro il mese di agosto 
2022, in modo da consentire successivamente un ordinato svolgimento delle procedure di 
selezione e le conseguenti attività propedeutiche all’inserimento in ateneo dei selezionati; 

VISTA la bozza di bando allegata; 

DELIBERA 

1) È approvato, nel testo in allegato, il Bando di concorso per l’assegnazione di dieci borse di 
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studio ad altrettanti studenti ucraini rifugiati iscritti a corsi di laurea e laurea magistrale ad 
accesso libero per l’a.a. 2022/2023; 

2) Le somme necessarie al pagamento dei benefici in denaro troveranno copertura finanziaria 
nel budget 2022 dell’Area Didattica e Servizi agli Studenti, progetto UNIBGINTER22. 

 

 

 Deliberazione n. 186/2022 - Protocollo n. 132830/2022 

Macroarea: 4 - STUDENTI 

Punto OdG: 04/04  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Parere alla modifica dei regolamenti delle residenze universitarie  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

X    Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO  

 
VISTO il D.P.C.M. 30 aprile 1997 e il D.P.C.M. 9 aprile 2001, aventi per oggetto “Uniformità di 

trattamento sul diritto agli studi universitari, ai sensi dell'articolo 4 della legge 2 dicembre 
1991, n. 390”; 

     
VISTA la L.R. 33/04 “Norme sugli interventi regionali per il diritto allo studio universitario”; 

 
VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo ed in particolare l’art. 3 “Diritto allo Studio”; 

 
VISTO il D. Lgs. 29 marzo 2012, n. 68 Revisione della normativa di principio in materia di diritto allo 

studio e valorizzazione dei collegi universitari legalmente riconosciuti, in attuazione della 
delega prevista dall'articolo 5, comma 1, lettere a), secondo periodo, e d), della legge 30 
dicembre 2010, n. 240, e secondo i principi e i criteri direttivi stabiliti al comma 3, lettera f), 
e al comma 6; 

 
PRESO ATTO che presso l’Ateneo sono attive le seguenti strutture abitative (il cui numero di posti 

include, nel caso di Via Garibaldi e Via Verdi, anche il posto letto del custode): 
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RICHIAMATO la Delibera del Consiglio di Amministrazione del 21 settembre 2010 che ha approvato 

i regolamenti delle residenze universitarie; 
 
CONSIDERATA la necessità di aggiornare le linee guida della organizzazione delle residenze, ed 

in particolare di normare i rapporti tra gli ospiti e tra gli ospiti e l’Istituzione, contemperando 
le caratteristiche di tutela del rispetto e della sicurezza con la necessaria autonomia da 
riconoscere alle tipologie di utenti cui il servizio è rivolto, con particolare riferimento alle 
procedure da adottare in caso di diffusione del contagio dal COVID-19; 

 
VISTI gli schemi di regolamento predisposte dal Servizio Diritto allo Studio relativamente alle tre 

strutture (allegati 1 e 2) sopra indicate e ritenuto di condividerli; 
 
RICHIAMATO l’art. 13 dello Statuto che disciplina l’approvazione dei Regolamenti di Ateneo. 
 
Tutto ciò premesso e condiviso  

 
DELIBERA 

 
di esprimere parere favorevole all’approvazione dei Regolamenti delle Residenze universitarie 
indicate in premessa nei testi allegati alla presente deliberazione (allegati 1 e 2), di cui formano parte 
integrante e sostanziale. 
 
 

 Deliberazione n. 187/2022 - Protocollo n. 132831/2022 

Macroarea: 4 - STUDENTI 

Punto OdG: 04/05  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Nomina del Comitato Scientifico referente per il progetto sperimentale di Counseling 

psicologico di Ateneo  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

X    Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Denominazione Posti letto max 

Residenza di via Garibaldi, 3/F - Bergamo 94 

Residenza di via Verdi, 72 - Dalmine 49 

Residenza di via Caboto, 12 - Bergamo 17 
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Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
RICHIAMATE le delibere del Senato Accademico e Consiglio di Amministrazione rispettivamente 

del 27 e del 28 aprile 2022, con le quali: 
- sono state approvate le linee guida del progetto sperimentale di Counseling psicologico di 

Ateneo; 
- è stato definito che il Comitato Scientifico è “costituito da 3 professori dell’Università̀ di 

Bergamo e da due figure di alto profilo di ambito professionale. Entrambe le componenti 
sono nominate d’autorità del Rettore”; 

 
DATTO ATTO che, al fine di dare avvio all’attività di reclutamento dei professionisti e di successivo 

coordinamento del progetto, si rende necessario provvedere alla costituzione di un 
Comitato Scientifico e modularne nel dettaglio i compiti; 

 
RITENUTO OPPORTUNO individuare quali docenti referenti per l’ateneo: 

− il prof. Angelo Compare, docente di docente di PSICOLOGIA CLINICA (M-PSI/08), 
afferente al Dipartimento di Scienze Umane e Sociali e delegato del Rettore alla 
partecipazione alle attività del Tavolo CRUI sul Counselling Psicologico; 

− la prof.ssa Serenella Besio, Delegata del Rettore alle politiche su disabilità e 
diversità; 

− la prof.ssa Clara Mucci, docente di PSICOLOGIA DINAMICA (M-PSI/07), afferente 
al Dipartimento di Scienze Umane e Sociali e Presidente del Consiglio di Corso di 
Studi; 

 
DATO ATTO che, a seguito delle interlocuzioni avviate dai Proff.ri Scotto Di Luzio, Compare e Besio 
sia in ambito accademico (con docenti impegnati in progetti analoghi presso altri atenei) sia a livello 
territoriale (nell’ambito degli enti che sono impegnati nella gestione del disagio psichico giovanile), 
è emersa l’opportunità di individuare quali figure di alto profilo professionale:  

• la Prof.ssa Norma De Piccoli, docente di psicologia sociale (M-PSI/05) del 
Dipartimento di Psicologia dell’Università degli Studi di Torino, in qualità di 
docente esterno; 

• la dott.ssa Maria Simonetta Spada, Responsabile dell’Unità di Psicologia 
presso l’ASST Bergamo Papa Giovanni XXIII quale referente dei servizi del 
territorio  

 
RILEVATO che, come stabilito nelle suddette delibere degli Organi Collegiali, farà inoltre parte del 

Comitato Scientifico il Coordinatore o la Coordinatrice clinico/a del Servizio, una volta 
individuato/a tramite procedura di valutazione comparativa; 

 
DATO ATTO che il Servizio di Counseling sarà implementato sulla base delle Linee Guida in via di 

definizione conclusiva da CNOP e CRUI; 
 
DATO ATTO, altresì, che, in questa prospettiva, si ritiene opportuno individuare i compiti e gli 

obiettivi del Comitato Scientifico come segue. 
a. Definizione dei profili professionali ed esperienziali degli psicologi e delle psicologhe che 

saranno impegnati nella collaborazione al Servizio di Counseling, nonché dei criteri di 
reclutamento, inclusa la tipologia di bando. 
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b. Definizione e approvazione della proposta di funzionamento del Servizio di Counseling, 
per quanto concerne: le modalità organizzative, le procedure operative, incluse quelle 
per la presa in carico e l’invio a strutture del territorio, i raccordi con i servizi di pertinenza 
di Ateneo e con la rete territoriale dei servizi. 

c. Definizione dei criteri e degli strumenti di valutazione periodica del Servizio. 
d. Monitoraggio periodico dell’attività del Servizio di Counseling, e supervisione di indirizzo 

al gruppo di lavoro, sulla base di relazioni prodotte dal coordinatore o dalla coordinatrice 
e da incontri periodici. 

e. In collaborazione con l’Ufficio legale di UNIBG, presidio del rispetto delle norme etiche e 
degli aspetti legati alla privacy. 

 
Tutto ciò premesso 

DELIBERA 
 

1) di nominare quali componenti del Comitato Scientifico del servizio di Counseling di Ateneo: 
a. Il prof. Angelo Compare, docente di docente di PSICOLOGIA CLINICA (M-PSI/08), 

afferente al Dipartimento di Scienze Umane e Sociali e delegato del Rettore alla 
partecipazione alle attività del Tavolo CRUI sul Counselling Psicologico; 

b. la prof.ssa Serenella Besio, Delegata del Rettore alle politiche su disabilità e diversità; 
c. la prof.ssa Clara Mucci, docente di PSICOLOGIA DINAMICA (M-PSI/07), afferente al 

Dipartimento di Scienze Umane e Sociali e Presidente del Consiglio di Corso di Studi; 
d. la Prof.ssa Norma De Piccoli, docente di psicologia sociale (M-PSI/05) del 

Dipartimento di Psicologia dell’Università degli Studi di Torino, in qualità di docente 
esterno; 

e. c. la dott.ssa Maria Simonetta Spada, Responsabile dell’Unità di Psicologia presso 
l’ASST Bergamo Papa Giovanni XXIII quale referente dei servizi del territorio; 

2) di dare atto che, con successivo provvedimento, il Comitato verrà integrato con il nominativo 
del Coordinatore o della Coordinatrice clinico/a del Servizio, una volta individuato/a tramite 
procedura di valutazione comparativa; 

3) di dare atto che il Comitato Scientifico sarà impegnato nella attività riportate in premessa. 
 

 

 Deliberazione n. 188/2022 - Protocollo n. 132832/2022 

Macroarea: 4 - STUDENTI 

Punto OdG: 04/06  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Richiesta al Comune di Bergamo in merito all’utilizzo della palestra della scuola secondaria 

di primo grado “Mazzi” sita in via f.lli Calvi 3/a per le attività sportive degli studenti Erasmus 

incoming  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana    X Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

X    Prof. Brandolini Luca    X 
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Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
VISTI gli obiettivi dell’Università degli Studi di Bergamo nell’ambito dell’internazionalizzazione, della 

promozione della mobilità all’estero, ed in particolare dell’attrattività di studenti provenienti 
da altre nazioni; 

 
RITENUTO importante fornire agli studenti in arrivo da altri paesi la possibilità di usufruire di una 

serie di servizi di accoglienza primaria (Tutorato, Accommodation Service, Servizio 
Ristorazione, …), altri legati all’attività accademica (sale studio, biblioteche) ed infine servizi 
relativi all’inclusione ed alla socializzazione, tra cui anche la possibilità di svolgere attività 
sportive presso il territorio; 

 
VISTA la proposta progettuale (allegato 1), pervenuta via mail (nostro protocollo N. 123992/V76 del 

18/07/2022), elaborata dall’associazione studentesca ESN, che ravvisa la necessità di uno 
spazio coperto in cui poter organizzare e svolgere attività sportive per gli studenti in arrivo 
(quali, ad esempio, pallacanestro, volleyball, giochi con la palla, fitness corpo libero, yoga 
e meditazione e l’iniziativa “coach for a day”), sito in prossimità delle sedi universitarie di 
Bergamo; 

 
RILEVATA la presenza del Centro Sportivo Universitario (CUS) nella città di Dalmine, nei pressi del 

campus di ingegneria, e, al contempo, l’attuale necessità di spazi per le attività sportive 
utilizzabili dagli studenti Erasmus incoming che alloggiano durante il loro periodo di studio 
presso la città di Bergamo;  

 
DATO ATTO che: 

- il Comune di Bergamo dispone di spazi potenzialmente idonei per le suddette attività 
sportive e di socializzazione, presso le palestre delle scuole primarie e secondarie 
comunali, alcune delle quali localizzate in prossimità delle sedi universitarie; 

- Il Comune di Bergamo mette a disposizione gratuitamente tali spazi per attività non 
commerciali;  

 
 RITENUTO OPPORTUNO, per le ragioni sopra citate, proporre formale richiesta al Comune di 

Bergamo al fine di sostenere le attività delle associazioni studentesche dell’Università degli 
studi di Bergamo e, in questo modo, ampliare i servizi offerti agli studenti in mobilità in 
ingresso ed internazionali presso l’Ateneo; 

 
DATO ATTO che dalla presente attività non derivano nuovi oneri a carico dell’Amministrazione; 

 
DELIBERA 

 
1) di inoltrare formale richiesta di concessione gratuita della palestra della scuola secondaria di 

primo grado Mazzi sita in via F.lli Calvi 3/a al Comune di Bergamo per l’anno accademico 
2022-2023, secondo il progetto formulato dall’associazione studentesca ESN (allegato 1); 
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2) di richiedere lo spazio della palestra grande della scuola secondaria di primo grado “Mazzi” 
a partire dal mese di ottobre 2022 fino a maggio 2023, nella giornata del mercoledì, con 
cadenza quindicinale, dalle ore 19.00 alle ore 21.00; 

3) di dare atto che la gestione degli aspetti logistici legati allo svolgimento delle attività 
(apertura/chiusura della palestra, conservazione delle chiavi, presidio degli spazi) sarà in 
capo all’associazione studentesca ESN. 

 
 

 Deliberazione n. 189/2022 - Protocollo n. 132833/2022 

Macroarea: 4 - STUDENTI 

Punto OdG: 04/07  

Struttura proponente: SETTORE PIANIFICAZIONE E VALUTAZIONE 

Modalità e risultati della rilevazione dell’opinione degli studenti/studentesse frequentanti e 

dei laureandi/e a.a. 2020/21 e anno solare 2021  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
 VISTI: 

− la Legge 370/1999 “Disposizioni in materia di università e di ricerca scientifica e tecnologica”; 

− la Legge 240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle università, di personale 
accademico e reclutamento, nonché' delega al Governo per incentivare la qualità e 
l'efficienza del sistema universitario; 

− il D. Lgs 19/2012 “Valorizzazione dell'efficienza delle università e conseguente introduzione 
di meccanismi premiali nella distribuzione di risorse pubbliche sulla base di criteri definiti ex 
ante anche mediante la previsione di un sistema di accreditamento periodico delle università 
e la valorizzazione della figura dei ricercatori a tempo indeterminato non confermati al primo 
anno di attività, a norma dell'articolo 5, comma 1, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240”; 

− il D.M. 1154/2021 “Decreto autovalutazione, valutazione, accreditamento iniziale e periodico 
delle sedi e dei corsi di studio”; 
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− le Linee guida ANVUR per l’accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio 
universitari (versione del 10/08/2017); 

 
PREMESSO CHE: 

− nell’ambito dell’accreditamento periodico e del processo di AQ, i CdS devono garantire, in 
sinergia con gli attori centrali dell’AQ, un’attività interna di autovalutazione autonoma ed 
efficace, in grado di rilevare l’insorgere degli eventuali problemi, anche grazie a occasioni di 
condivisione interna tra gli attori del CdS, alla raccolta e all’analisi delle opinioni degli 
studenti, al monitoraggio degli esiti occupazionali e al contributo di interlocutori esterni. Il CdS 
assicura che gli esiti delle rilevazioni delle opinioni di studenti, laureandi e laureati siano 
adeguatamente analizzati e che alle considerazioni complessive della CPDS (e degli altri 
organi di AQ) siano accordati credito e visibilità. 

− il PQA svolge un ruolo attivo nel processo di rilevazione delle opinioni degli studenti 
promuovendo azioni di sensibilizzazione di studenti e studentesse sull’importanza delle 
rilevazioni, diffondendo poi le analisi ottenute ai soggetti responsabili della Qualità: CdS, 
CPDS e Dipartimenti; 

− ai sensi dell’art. 1, comma 2 del D. Lgs 19/2012, i nuclei acquisiscono periodicamente, 
mantenendone l'anonimato, le opinioni degli studenti frequentanti sulle attività didattiche e 
trasmettono un'apposita relazione, entro il 30 aprile di ciascun anno, al Ministero 
dell’università e della ricerca scientifica e tecnologica e al Comitato nazionale per la 
valutazione del sistema universitario unitamente alle informazioni e ai dati di cui all'articolo 
2, comma 1, lettera c); 

 
ACQUISITA la relazione “MODALITÀ E RISULTATI DELLA RILEVAZIONE DELL’OPINIONE DEGLI 
STUDENTI/STUDENTESSE FREQUENTANTI E DEI LAUREANDI/E A.A. 2020/21 E ANNO 
SOLARE 2021” approvata dal Nucleo di valutazione nella riunione del 26.4.22, trasmessa con nota 
del 16.6.22 ai soggetti responsabili della Qualità e allegata alla presente deliberazione; 
 
UDITA la relazione della prof.ssa Stefania Servalli, Coordinatrice del Nucleo di Valutazione di 

ateneo, che attraverso l’ausilio di slide informa che per quanto riguarda la rilevazione sulle 
attività didattiche (AD), la percentuale di studentesse/studenti, frequentanti e non 
frequentanti rispondenti è alta e riguarda la maggior parte delle AD erogate. Anche nell’a.a. 
2020-2021 i giudizi ottenuti sono tutti sostanzialmente positivi e simili al precedente a.a., 
con un leggero miglioramento (tra 0,1 e 0,2 punti su 10). Tutte le medie sono 
significativamente superiori al valore di 7. Il valore assoluto più basso nei punteggi fa 
riferimento alla domanda D1 “adeguatezza delle conoscenze preliminari possedute”, con 
una media di 7,3, con differenze tra le diverse tipologie di corso, mentre i punteggi migliori 
sono rilevabili sulle domande D5, D9 e D10 relative a “rispetto orari”, “coerenza sito web”, 
“reperibilità docente”. Con riferimento alle opinioni dei laureandi sull'esperienza 
universitaria nel suo complesso, la valutazione media evidenzia una buona soddisfazione 
complessiva, con differenziazioni a livello di Dipartimento e di singolo corso di studio. La 
soddisfazione è più bassa su alcuni servizi, evidenziando la presenza di criticità, in 
particolare per le postazioni informatiche, i laboratori e le aule. I risultati sono in 
miglioramento negli ultimi anni, ma differenziati tra i Dipartimenti e i Corsi di studio. Il livello 
di soddisfazione complessiva dei laureandi relativamente al CdS è del 94% (aumentato dal 
precedente 93%) a livello di Ateneo; 

 
 

DELIBERA 
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di prendere atto dei contenuti della relazione e di invitare gli attori dell’AQ coinvolti a mettere in atto, 
ognuno per quanto di competenza, i suggerimenti e le raccomandazioni formulate dal Nucleo di 
Valutazione. 
 
Il Rettore ringrazia la prof.ssa Servalli e il nucleo di valutazione per il lavoro svolto. La prof.ssa 
Servalli ringrazia per l’opportunità di presentare la relazione ai componenti del Senato e lascia la 
seduta.  
 
 

 Deliberazione n. 190/2022 - Protocollo n. 132834/2022 

Macroarea: 5 - PERSONALE 

Punto OdG: 05/01  

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE 

Programmazione reclutamento personale - parere  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

X    Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
VISTA la L. 9 maggio 1989, n. 168, “Istituzione del Ministero dell'università e della ricerca scientifica 

e tecnologica.”; 
 
VISTA la L. 24 dicembre 1993, n. 537 “Interventi correttivi di finanza pubblica”, in particolare l’art. 

5, comma 1, lettera a), che definisce l’istituzione del Fondo di Finanziamento Ordinario 
destinato alle Università; 

 
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche”, in particolare l’art. 6, che prescrive “Le amministrazioni 
pubbliche definiscono l'organizzazione degli uffici per le finalità indicate all'articolo 1, 
comma 1, adottando, in conformità al piano triennale dei fabbisogni di cui al comma 2, gli 
atti previsti dai rispettivi ordinamenti, previa informazione sindacale, ove prevista nei 
contratti collettivi nazionali.”; 

 



 

 

Senato Accademico del 25/07/2022 

 

44 

VISTO il D.L. 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla L. 6 agosto 2008, n. 133 
– “Disposizioni urgenti per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività, la 
stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazione tributaria.”; 

 
VISTA la L. 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l'efficienza del sistema universitario.”; 

 
VISTO il decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49, “Disciplina per la programmazione, il 

monitoraggio e la valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in 
attuazione della delega prevista dall'articolo 5, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240 e per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e c), secondo 
i principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e) ed f) e al 
comma 5”, ed in particolare gli artt. 4, 5, 6 e 7 che disciplinano la programmazione del 
personale e i rispettivi limiti; 

 
VISTA la legge 11 dicembre 2016, n. 232, “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 

2017 e bilancio pluriennale per il triennio 2017-2019”, in particolare l’art. 1, commi 314-
337, relativi al finanziamento dei dipartimenti di eccellenza delle Università statali; 

 
VISTO il d.lgs. 25 maggio 2017, n. 75, “Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 

2001, n. 165, ai sensi degli articoli 16, commi 1, lettera a), e 2, lettere b), c), d) ed e) e 17, 
comma 1, lettere a), c), e), f), g), h), l) m), n), o), q), r), s) e z), della legge 7 agosto 2015, 
n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”, in particolare l’art. 
4 c. 2, che prescrive “Allo scopo di ottimizzare l'impiego delle risorse pubbliche disponibili 
e perseguire obiettivi di performance organizzativa, efficienza, economicità e qualità dei 
servizi ai cittadini, le amministrazioni pubbliche adottano il piano triennale dei fabbisogni 
di personale, in coerenza con la pianificazione pluriennale delle attività e della 
performance, nonché con le linee di indirizzo emanate ai sensi dell'articolo 6-ter. “; 

 
VISTA la legge 30 dicembre 2018, n. 145, “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 

2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021” in particolare l’art. 1 comma 978, 
che dispone ”Nell'ambito del livello complessivo del Fondo per il finanziamento ordinario 
delle università, di cui all'articolo 5, comma 1, lettera a), della legge 24 dicembre 1993, n. 
537, come definito dalla presente legge sono autorizzate, negli anni 2019 e 2020, 
maggiori facoltà assunzionali, in aggiunta a quelle previste dall'articolo 66, comma 13bis, 
del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112 […] i ulteriori 25 milioni di euro a decorrere 
dall'anno 2020 per le università statali che nell'anno precedente a quello di riferimento 
presentano un indicatore delle spese di personale, come previsto dall'articolo 5 del 
decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49, inferiore al 75 per cento e un indicatore di 
sostenibilità economico-finanziaria”; 

 
 
VISTO l’art. 3 comma 1 lett. b), D.M. 10 agosto 2020 n. 441, che prevede che “per le Università di 

cui all’articolo 2, comma 1, lettera b) della legge n. 240 del 2010, le assunzioni di ricercatori 
di cui all'articolo 24, comma 3, lettera a), della stessa legge non sono sottoposte a 
limitazioni da turn over e pertanto non incidono sui Punti Organico assegnati”; 

 
VISTA la legge 30 dicembre 2020, n. 178, “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 

2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”, in particolare l’art. 1, comma 524; 
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RICHIAMATO il D.M.  25 giugno 2021, n. 737, “Criteri di riparto e utilizzazione del Fondo per la 
promozione e lo sviluppo delle politiche del Programma Nazionale per la Ricerca (PNR)”; 

 
CONSIDERATA la Relazione programmatica delle iniziative da porre in essere con il sostegno del 

Fondo, presentata dall’Università degli Studi di Bergamo, e la successiva nota MUR di 
assegnazione prot. n. 145351 del 21 dicembre 2021; 

 
RICHIAMATO il D.M. n. 1096 del 24 settembre 2021 relativo al contingente assunzionale delle 

Università - Punti Organico 2021, con il quale sono stati attribuiti all’Università degli Studi 
di Bergamo 21,82 punti organico; 

 
TENUTO CONTO che con nota prot. n. 3234 del 7 marzo 2022 il MUR ha informato di aver reso 

disponibile nella piattaforma PROPER il contingente assunzionale minimo assicurato a 
tutte le Università per l’anno 2022, pari al 50% delle cessazioni dell’anno 2021, che per 
l’Università degli Studi di Bergamo totalizza un ammontare di 8,20 punti organico; 

 
VISTO il D.L. 30 aprile 2022, n. 36, “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza (PNRR)” convertito, con modificazioni, dalla L. 29 giugno 2022, n. 79, 
in particolare l’art. 14; 

 
VISTO il D.M. 6 maggio 2022, n. 445, “Piani straordinari di reclutamento personale universitario 

2022-2026”, con il quale sono stati attribuiti all’Università degli studi di Bergamo, per gli 
anni 2022 e 2023 (Piano A), 19,5 punti organico, da utilizzare dal 1° ottobre 2022 al 31 
ottobre 2024; 

 
RICHIAMATA la nota MUR prot. n. 6517 del 13 maggio 2022, registrata al prot. n. 75363 del 16 

maggio 2022, avente ad oggetto “Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027”; 
 
PRESO ATTO che, delle strutture ammesse alla selezione dei 180 Dipartimenti di Eccellenza, per 

l’Università degli studi di Bergamo, hanno manifestato interesse a presentare la propria 
candidatura le seguenti quattro: 

- Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione 
- Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture Straniere 
- Dipartimento di Scienze Aziendali 
- Dipartimento di Scienze Umane e Sociali; 

 
CONSIDERATO che il Rettore ha invitato i Direttori dei suddetti Dipartimenti a manifestare al Senato 

Accademico e al Consiglio di Amministrazione eventuali esigenze di cofinanziamento dei 
rispettivi progetti, al fine di poterne determinare il totale o parziale accoglimento soprattutto 
in relazione alla necessità di reclutamento di personale; 

 
VISTE le proposte presentate dai Direttori di Dipartimento; 
 
RICHIAMATI i contratti individuali di lavoro di ricercatore a tempo determinato a tempo pieno di 

tipologia B ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240 del 30.12.2010, stipulati con i seguenti 
dipendenti: 

- Dott. Sergio CARAVITA, per il periodo dal 01/12/2019 al 31/11/2022 presso il 
Dipartimento di Ingegneria Gestionale, dell'Informazione e della Produzione - SSD 
MED/11 

- Dott.ssa Rosalba FERRARI, per il periodo dal 01/01/2021 al 31/12/2023 presso il 
Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate - SSD ICAR/08 
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- Dott.ssa Gabriella CAROBBIO, per il periodo dal 10/02/2020 al 09/02/2023 presso 
il Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture Straniere - SSD L-LIN/14; 

 
TENUTO CONTO che con il D.L. 76/2020 è stata inserita all’art. 24, con il comma 5-bis, della legge 

240/2010, nel testo previgente alla data di entrata in vigore della legge di conversione del 
decreto legge 36/2022, la possibilità di anticipare già a dopo il primo anno di contratto per 
ricercatore a tempo determinato di tipo b) il passaggio nel ruolo dei professori associati, 
qualora l'università abbia le necessarie risorse nella propria programmazione e nei limiti 
delle risorse assunzionali disponibili per l'inquadramento nella qualifica di professore 
associato, fermo restando il previo esito positivo della valutazione che, in tal caso, 
comprende anche lo svolgimento di una prova didattica nell'ambito del settore scientifico-
disciplinare di appartenenza del titolare del contratto; 

 
VISTO il Regolamento di Ateneo per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato di cui all'art. 

24 della Legge n. 240 del 30.12.2010, come da ultima modifica apportata con DR Rep. n. 
469/2021 del 10.6.2021, in particolare l’art 19 comma 11 che dispone che “Nell’ambito 
delle risorse disponibili per la programmazione e nei limiti delle facoltà assunzionali 
previste per l’Ateneo, il Dipartimento, ha facoltà di proporre al Senato Accademico 
l’anticipazione, debitamente motivata, dell’inquadramento nel ruolo di professore 
associato, dopo il primo anno di contratto, previo esito positivo della procedura di 
valutazione”; 

 
VISTE  le deliberazioni assunte dai rispettivi Dipartimenti, inerenti alla proposta di avvio delle 

procedure di valutazione ai fini dell’inquadramento nel ruolo dei professori associati dei 
suddetti Ricercatori, in possesso dell’abilitazione nazionale nel settore concorsuale di 
inquadramento, i cui estremi sono specificati nella tabella 3; 

 
RICHIAMATO il contratto individuale di lavoro di ricercatore a tempo determinato a tempo  definito 

di tipologia A ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240 del 30.12.2010, stipulato con il 
seguente dipendente, e la rispettiva scadenza triennale: 

- dott. Saul MONZANI – SSD IUS/10 – Dipartimento di Giurisprudenza – scadenza 
30/09/2022; 

 
VISTE  le deliberazioni assunte dal rispettivo Dipartimento, inerente alla proposta di avvio della 

procedura di valutazione ai fini della concessione della proroga biennale del contratto del 
suddetto ricercatore, i cui estremi sono specificati nella tabella 3; 

 
RICHIAMATO il Decreto Direttoriale del MUR n. 3138 del 16.12.2021 con il quale è stato pubblicato 

l’Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per il Potenziamento di 
strutture di ricerca e creazione di “campioni nazionali” di R&S su alcune Key Enabling 
Technologies da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, 
Missione 4 Componente 2 Investimento 1.4 “Potenziamento strutture di ricerca e 
creazione di "campioni nazionali di R&S" su alcune Key Enabling Technologies” finanziato 
dall’Unione europea – NextGenerationEU; 

 
RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 30.5.2022 (deliberazione n. 

129/2022) che ha stabilito, con il parere favorevole del Senato Accademico del 29.5.2022 
(deliberazione n. 124/2022): 1. di approvare l’adesione all’Hub denominato Centro 
Nazionale per la Mobilità Sostenibile nella forma giuridica della Fondazione; 2. di 
esprimere parere favorevole all’adesione dell’Università nella veste di Ente Fondatore 
della Fondazione “Centro Nazionale di Ricerca per la Mobilità Sostenibile” 3. di individuare 
nel Dipartimento di Ingegneria Gestionale dell’informazione e della Produzione la struttura 
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dell’ateneo incaricata della gestione del progetto; 4. di individuare come Responsabile 
Scientifico del progetto il prof. Paolo Malighetti; 

 
TENUTO CONTO che in data 07.02.2022 l’Università degli Studi di Bergamo ha firmato la lettera 

di impegno a costituire il Centro Nazionale e la lettera di impegno a partecipare al Centro 
Nazionale e che il soggetto proponente Politecnico di Milano ha presentato entro la 
scadenza del 15.02.2022 il progetto dal titolo: Sustainable Mobility Center (Centro 
Nazionale per la Mobilità Sostenibile – CNMS); 

 
VISTE le precedenti deliberazioni del Consiglio di Amministrazione in materia di programmazione 

del reclutamento di personale docente, ricercatore e tecnico-amministrativo; 
 
TENUTO CONTO delle delibere assunte dai Dipartimenti, in base alle priorità programmatorie, ai 

sensi dei Regolamenti di Ateneo per la disciplina del procedimento di chiamata dei 
professori di ruolo e dei ricercatori a tempo determinato, che determinano i seguenti 
fabbisogni, in termini di posizioni e di punti organico, incluse proroghe di contratti art. 24, 
comma 3, lett. a): 

TAB. 1 – RICHIESTE DEI DIPARTIMENTI 

 I Fascia II Fascia Ricercatori TD  

 
Art. 18 
c. 4 

Art. 18 
c. 1 

Chiama
ta 
diretta 

Art. 18 
c. 4 

Art. 1 
c. 1 

Chiam
ata 
diretta 

Art. 24 
c. 5 
Tenure 
track 

RTDB RTDA 
n. 
posiz. 

GIU         1* 1 

LFC      1    1 

LLCS       1 1  2 

DIPSA  2  1    1  4 

DSE           

SUS           

DIGIP  1 1  1  1  1 5 

DISA  1     1 1  3 

Posizio
ni 

 4 1 1 1 1 3 3 2 16 

Punti 
organic
o 

 4,00 1,00 0,70 0,70 0,70 0,60 1,50 - 9,20 

* Proroghe di contratti art. 24, comma 3, lett. a) 
 

VISTA, in particolare, la delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Gestionale, 
dell’Informazione e della Produzione del 14 luglio 2022, con la quale è stato disposto di 
richiedere all’Ateneo di attivare la procedura pubblica di selezione per un posto di 
ricercatore a tempo determinato tipologia a) della durata di 36 mesi, a tempo pieno, ai sensi 
dell’art. 24 comma 3 della Legge 240/2010, nel testo previgente alla data di conversione in 
legge del D.L. 36/2022, per il SSD ING-IND/35 - INGEGNERIA 
ECONOMICOGESTIONALE, a carico del budget che verrà finanziato dal Ministero 
nell’ambito del progetto “Sustainable Mobility Center (Centro Nazionale per la Mobilità 
Sostenibile – CNMS)”, sopra specificato; 

 
CONSIDERATO che il già richiamato D.L. 36/2022, al comma 6-terdecies dell’art. 14, prevede la 

possibilità di indire per i dodici mesi successivi alla data di entrata in vigore della legge di 
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conversione del decreto medesimo (30 giugno 2022), procedure di reclutamento di 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della legge 240/2010 
nel testo previgente; 

 
CONSIDERATO che il già richiamato D.L. 36/2022, al comma 6-quinquiesdecies dell’art. 14, 

prevede la possibilità di indire nell’ambito delle misure previste dal Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR), per i trentasei mesi successivi alla data di entrata in vigore 
della legge di conversione del decreto medesimo (30 giugno 2022), procedure di 
reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della 
legge 240/2010 nel testo previgente “in attuazione delle misure previste dal medesimo 
Piano, nonché di quelle previste dal Programma nazionale per la ricerca (PNR)”; 

 
VERIFICATA l’alta qualificazione dei seguenti candidati, ai fini della proposta di chiamata diretta di 

cui all’art. 1, comma 9, della L. 230/2009: 
- Dott. Antonio ANTUNES, da inquadrare nei ruoli di professore di I fascia, secondo 

l’istanza presentata dal Dipartimento di Ingegneria Gestionale, dell'Informazione e 
della Produzione – SSD ING-IND/35 

- Dott.ssa Valia ALLORI, da inquadrare nei ruoli di professore di II fascia, secondo 
l’istanza presentata dal Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione - SSD M-
FIL/02; 

 
TENUTO CONTO che i punti organico a disposizione dei Dipartimenti ammontano, attualmente, a 

quanto previsto nella tabella seguente: 
 

TAB. 2 – PUNTI ORGANICO DISPONIBILI AI DIPARTIMENTI DA DELIBERA PRECEDENTE 

GIU -1,59 

LFC -0,38 

LLCS -0,70 

DIPSA 0,94 

DSE -1,88 

SUS -2,21 

DIGIP 0,62 

DISA -0,08 

Tot. Quota Dipartimenti -5,28 

 
RITENUTO di anticipare il possibile cofinanziamento MUR dei posti per chiamata diretta attraverso 

l’utilizzo di 0,85 punti organico della quota Rettore, nell’intesa che le quote eventualmente 
non cofinanziate dal MUR saranno poste a carico dei Dipartimenti; 

 
VISTO il bilancio di previsione unico per l’anno 2022 e triennale per il periodo 2022-2024 approvato 

con delibera del Consiglio di Amministrazione del 21 dicembre 2021 e accertata la 
disponibilità finanziaria; 

UDITO l’intervento del Rettore che spiega dettagliatamente la proposta; 
 

DELIBERA 
 

1) di esprimere parere favorevole all’attribuzione a ciascun Dipartimento di 1,5 punti organico, 
nelle more della definizione dei criteri per la suddivisione tra le strutture delle risorse destinate 
al reclutamento, per complessivi 12 punti organico, attingendo alle risorse, indicate in 
premessa, di cui: 
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- al D.M. n. 1096 del 24 settembre 2021 relativo al contingente assunzionale delle 
Università - Punti Organico 2021, con il quale sono stati attribuiti all’Università degli Studi 
di Bergamo 21,82 punti organico 

- al contingente assunzionale minimo assicurato a tutte le Università per l’anno 2022, pari 
al 50% delle cessazioni dell’anno 2021, che per l’Università degli Studi di Bergamo 
totalizza un ammontare di 8,20 punti organico 

- al D.M. 6 maggio 2022, n. 445, “Piani straordinari di reclutamento personale universitario 
2022-2026”, con il quale sono stati attribuiti all’Università degli studi di Bergamo, per gli 
anni 2022 e 2023 (Piano A), 19,5 punti organico, da utilizzare dal 1° ottobre 2022 al 31 
ottobre 2024; 

2) di esprimere parere favorevole in ordine alla programmazione di nuove posizioni da coprire 
di professore e ricercatore, incluse proroghe di contratti art. 24, comma 3, lett. a), da 
assegnare ai Dipartimenti nei termini individuati nella tabella seguente, addebitando 
complessivi 8,35 punti organico alle quote dei Dipartimenti: 
 

TAB. 3 – PROGRAMMAZIONE DI NUOVE POSIZIONI 

RUOLO DIPARTIME 
NTO 

SSD TIPOLOGIA 
SELEZIONE  

(rif. L.  
240/2010) 

Punti 
organico 

Rif. Provvedimento 
Dipartimento 

PO 
DIPSA 

SECS-
P/08 

Art. 18, c. 1 L. 240/2010 1 Verbale n. 8 del 
18.7.2022 

PO 
DIPSA 

SECS-
P/07 

Art. 18, c. 1 L. 240/2010 1 Verbale n. 8 del 
18.7.2022 

PO 
DIGIP 

ING-
IND/17 

Art. 18, c. 1 L. 240/2010 1 Verbale n.7 del 
14.07.2022 

PO 
DISA 

ICAR/06 Art. 18, c. 1 L. 240/2010 1 Verbale n. 7 del 
15.07.2022 

PO 
DIGIP 

ING-
IND/35 

Art. 1, c. 9, L. 230/2009 1 Verbale n.7 del 
14.07.2022 

PA 
DIPSA 

SECS-
P/08 

Art. 18, c. 4 L. 240/2010 0,7 Verbale n. 8 del 
18.7.2022 

PA 
DIGIP 

ING-
INF/04 

Art. 18, c. 1 L. 240/2010 0,7 Verbale n.7 del 
14.07.2022 

PA 
LFC 

M-FIL/02 Art. 1, c. 9, L. 230/2009 0,7 Verbale n. 7 del 
19.07.2022 

PA 
LLCS 

L-LIN/14 Art. 24, c. 5 (t.t.) L. 
240/2010 

0,2 Verbale n. 6 del 
19.07.2022 

PA 
DIGIP 

MED/11 Art. 24, c. 5 (t.t.) L. 
240/2010 

0,2 Decreto d’urgenza DD 
Rep. 51/2022 del 
21.7.2022 

PA 
DISA 

ICAR/08 Art. 24, c. 5 (t.t.) L. 
240/2010 

0,2 Verbale n. 7 del 
15.07.2022 

RTDB 
LLCS 

L-ART/06 Art. 24, c. 3, l. b) L. 
240/2010 

0,5 Verbale n. 6 del 
19.07.2022 

RTDB 
DIPSA 

SECS-
P/07 

Art. 24, c. 3, l. b) L. 
240/2010 

0,5 Verbale n. 8 del 
18.7.2022 

RTDB 
DISA 

ING-
IND/32 

Art. 24, c. 3, l. b) L. 
240/2010 

0,5 Verbale n. 7 del 
15.07.2022 

RTDA 
DIGIP 

ING-
IND/35 

Art. 24, c. 3, l. a) L. 
240/2010 

- Verbale n.7 del 
14.07.2022 
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RTDA * 
GIU 

IUS/10 Art. 24, c. 3, l. a) L. 
240/2010 

- Verbale n. 5 del 
25.05.2022 

* Proroghe di contratti art. 24, comma 3, lett. a) 
 
nell’intesa che la procedura pubblica di selezione per il posto di ricercatore a tempo determinato 
tipologia a) della durata di 36 mesi, a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24 comma 3 della Legge 
240/2010, nel testo previgente alla data di conversione in legge del D.L. 36/2022, per il SSD ING-
IND/35 - INGEGNERIA ECONOMICOGESTIONALE, verrà indetta a seguito del decreto del 
Ministero che avvia il progetto “Sustainable Mobility Center (Centro Nazionale per la Mobilità 
Sostenibile – CNMS)”, sopra specificato; 

3) di esprimere parere favorevole in ordine all’avvio delle procedure di valutazione delle attività 
didattiche e di ricerca svolte nel periodo contrattuale, da affidare a commissioni nominate dal 
Rettore, ai fini dell’inquadramento nel ruolo di professore di II fascia per i seguenti titolari di 
contratto di ricercatore a tempo determinato a tempo pieno ai sensi dell’art. 24 comma 3 
lettera b) della L.240/2010: 

- Dott. Sergio CARAVITA, con contratto dal 01/12/2019 al 31/11/2022 presso il 
Dipartimento di Ingegneria Gestionale, dell'Informazione e della Produzione - SSD 
MED/11 

- Dott.ssa Rosalba FERRARI, con contratto dal 01/01/2021 al 31/12/2023 presso il 
Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate - SSD ICAR/08 

- Dott.ssa Gabriella CAROBBIO, con contratto dal 10/02/2020 al 09/02/2023 presso il 
Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture Straniere - SSD L-LIN/14; 

4) di esprimere parere favorevole in ordine all’avvio delle procedure di valutazione delle attività 
didattiche e di ricerca svolte nel triennio, da affidare a commissioni nominate dal Rettore, ai 
fini della concessione del periodo di proroga biennale per i seguenti titolari di contratto di 
ricercatore a tempo determinato a tempo definito ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera a) della 
L.240/2010: 

- dott. Saul MONZANI – SSD IUS/10 – Dipartimento di Giurisprudenza – scadenza 
30/09/2022; 

5) di esprimere parere favorevole in ordine all’avvio delle procedure per la presentazione al 
Ministero dell’Università e della Ricerca delle proposte per chiamata diretta di cui all’art. 1, 
comma 9, della Legge 230/2009, per i seguenti candidati: 

- Dott. Antonio ANTUNES, da inquadrare nei ruoli di professore di I fascia, secondo 
l’istanza presentata dal Dipartimento di Ingegneria Gestionale, dell'Informazione e 
della Produzione – SSD ING-IND/35 

- Dott.ssa Valia ALLORI, da inquadrare nei ruoli di professore di II fascia, secondo 
l’istanza presentata dal Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione - SSD M-
FIL/02; 

6) di esprimere parere favorevole, nelle more della valutazione di merito da parte del Ministero 
dell’Università e della Ricerca con riferimento alla nota MUR prot. n. 6517 del 13 maggio 
2022, registrata al prot. n. 75363 del 16 maggio 2022, avente ad oggetto “Dipartimenti di 
Eccellenza 2023-2027”, all’attribuzione delle seguenti risorse destinate al reclutamento, a 
titolo di cofinanziamento dei progetti preannunciati dai Dipartimenti, a valere sulle 
disponibilità della quota Rettore, nell’intesa che in caso di esito negativo della selezione le 
relative facoltà assunzionali rientreranno nelle disponibilità della quota Rettore: 
TAB. 4 – RISORSE ATTRIBUITE AI DIPARTIMENTI PER I PROGETTI DI ECCELLENZA 

2023-2027 

Dipartimento Punti organico 

DIPSA 0,75 

SUS 0,40 

Tot. 1,15 
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In seguito a quanto deliberato in data odierna e ai recuperi derivanti dalla chiusura delle procedure 
ex art. 18, comma 1, i punti organico a disposizione dei Dipartimenti ammontano a quanto previsto 
nella tabella seguente: 

 
TAB. 5 – PUNTI ORGANICO DISPONIBILI AI DIPARTIMENTI DA DELIBERA 

PRESENTE 

Dipartimento Situazione 
precedente 

Attribuzione 
odierna 

Programma
zione 

odierna 

Recuperi 18 
c.1 

Situazione 
attuale 

GIU -1,59 1,50 - 0,70 0,61 

LFC -0,38 1,50 0,35 - 0,77 

LLCS -0,70 1,50 0,70 0,70 0,8 

DIPSA 0,94 1,50 3,20 0,70 -0,06 

DSE -1,88 1,50 - - -0,38 

SUS -2,21 1,50 - - -0,71 

DIGIP 0,62 1,50 2,40 0,70 0,42 

DISA -0,08 1,50 1,70 0,70 0,42 

Tot. Quota Dipartimenti -5,28 12,00 8,35 3,50 1,87 

 
Il Rettore informa che la prossima riunione con i Direttori di Dipartimento per discutere della prossima 
assegnazione dei PO è fissata per il giorno 12 settembre alle ore 14,30. Seguirà comunicazione ufficiale. 

 

 Deliberazione n. 191/2022 - Protocollo n. 132835/2022 

Macroarea: 5 - PERSONALE 

Punto OdG: 05/02  

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE 

Parere in ordine alla chiamata di professori di II fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4, della 

legge 240/2010  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

X    Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
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 IL SENATO ACCADEMICO 

 
PREMESSO CHE:  

- con deliberazioni del Senato Accademico del 22 ottobre 2021 e del 20 dicembre 2021, 
e del Consiglio di Amministrazione del 22 ottobre 2021 e del 21 dicembre 2021, è stata 
approvata la copertura di un posto di professore di seconda fascia mediante chiamata ai 
sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, della L. 240/2010; 

- con Decreto Rettorale Rep. 245/2022 del 03 marzo 2022 il cui avviso è stato pubblicato 
sulla G.U. 4° Serie Speciale Concorsi ed esami n. 21 del 15 marzo 2022 è stata indetta 
la procedura pubblica di selezione per n. 5 posti di professore di ruolo di seconda fascia, 
tra i quali: 

• settore concorsuale 12/G2 – Diritto processuale penale - Settore Scientifico 
Disciplinare IUS/16 – Diritto processuale penale presso il Dipartimento di 
Giurisprudenza; 

 
VISTO l’art. 18, L. 30 dicembre 2010 n. 240, che regolamenta la figura dei professori, prevedendo 

che “Le università disciplinano la chiamata dei professori di prima e di seconda fascia”; 
 
VISTO il comma 4 della sopracitata disposizione il quale prevede che: “Ciascuna università statale, 

nell'ambito della programmazione triennale, vincola le risorse corrispondenti ad almeno un 
quinto dei posti disponibili di professore di ruolo alla chiamata di coloro che nell'ultimo 
triennio non hanno prestato servizio quale professore ordinario di ruolo, professore 
associato di ruolo, ricercatore a tempo indeterminato, ricercatore a tempo determinato di 
cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b), o non sono stati titolari di assegni di ricerca 
ovvero iscritti a corsi universitari nell'università stessa”; 

 
RICHIAMATO l’art. 19, comma 3, lettera e), dello Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo che 

nel definire le attribuzioni specifiche del Senato Accademico, attribuisce allo stesso la 
formulazione di pareri obbligatori “alla proposta di chiamata dei professori e dei ricercatori 
da parte dei Dipartimenti”; 

 
VISTO il “Regolamento di Ateneo che disciplina il procedimento di chiamata dei professori di ruolo 

di prima e seconda fascia ai sensi delle disposizioni della legge 240/2010, emanato con 
decreto rettorale Rep. n. 505 del 6.11.2012 e da ultimo modificato con D.R. Rep. n. 336 del 
17.06.2019”; 

 
VISTO l’art. 12 del regolamento richiamato che disciplina la procedura di chiamata del candidato 

selezionato prevedendo che “1. Conclusa la procedura, il Consiglio di Dipartimento, entro 
60 giorni dall’approvazione degli atti, propone al Consiglio di Amministrazione la chiamata 
del candidato selezionato. 2. La delibera di proposta del Dipartimento è adottata a 
maggioranza assoluta dei professori di prima fascia per la chiamata di professori di prima 
fascia e a maggioranza assoluta dei professori di prima e seconda fascia per la chiamata 
dei professori di seconda fascia. 3. La chiamata è approvata dal Consiglio di 
amministrazione con delibera adottata a maggioranza assoluta dei suoi componenti. 4. Nel 
caso in cui nel termine di cui al precedente comma 1 il Dipartimento non adotti alcuna 
delibera, non potrà richiedere, nei due anni successivi all’approvazione degli atti, la 
copertura di un posto di ruolo per la medesima fascia e per il medesimo settore concorsuale, 
se previsto, per i quali si è svolta la procedura”; 

 
PRESO ATTO che la procedura di selezione si è conclusa; 
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VISTO il D.R. Rep n. 613/2022 del 13 luglio 2022 con il quale sono stati approvati gli atti della 
selezione che hanno visto come vincitore il Prof. Francesco Bartolo Morelli; 

 
VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Giurisprudenza del 19 luglio 2022, che ha 

approvato la proposta di chiamata del Prof. Francesco Bartolo Morelli per il Settore 
concorsuale 12/G2 – Diritto processuale penale - Settore scientifico disciplinare IUS/16 – 
Diritto processuale penale; 

 
CONSIDERATO che l’art. 21, comma 2, lettera h), dello Statuto dell’Università degli Studi di 

Bergamo subordinata la chiamata dei professori e Ricercatori proposta da parte dei 
Dipartimenti, all’approvazione del Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato 
Accademico; 

 
ACCERTATA la disponibilità di risorse, come previsto nelle delibere di programmazione del posto, 

di complessivi 0,70 punti organico per la chiamata di n. 1 professore di seconda fascia, non 
presente nei ruoli dell’Ateneo; 

 
DELIBERA 

 
1) di esprimere parere favorevole in ordine alla chiamata a professore di seconda fascia ai sensi 

dell’art. 18, commi 1 e 4 della Legge 240/2010 del seguente vincitore della procedura 
selettiva illustrata in premessa: 
▪ Prof. Francesco Bartolo Morelli, Dipartimento di Giurisprudenza per il Settore 

concorsuale 12/G2 – Diritto processuale penale - Settore scientifico disciplinare IUS/16 
– Diritto processuale penale; 

2) di esprimere parere favorevole in ordine alla presa di servizio con decorrenza 1° settembre 
2022, previa approvazione del Consiglio di Amministrazione;  

3) di dare atto che il docente afferirà al Dipartimento che ha proposto la chiamata; 
4) di dare mandato agli uffici competenti per l’adozione degli atti conseguenti. 

 
 

 Deliberazione n. 192/2022 - Protocollo n. 132836/2022 

Macroarea: 5 - PERSONALE 

Punto OdG: 05/03  

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE 

Parere in ordine alla chiamata di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 

comma 3, lett. b) della legge 240/2010  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

X    Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    
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Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
PREMESSO CHE: 

- con Decreto Rettorale Rep. 994/2021 del 09 dicembre 2021 pubblicato sulla G.U. – Serie 
Speciale Concorsi ed esami – n. 4 del 14 gennaio 2022 sono state indette le procedure 
pubbliche di selezione per n. 7 posti di ricercatore a tempo determinato di tipo B, tra le 
quali quelle contrassegnate dai seguenti codici di selezione: 
o codice di selezione n. 3 presso il Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione 

per il SC  14/D1 - Sociologia dei processi economici, del lavoro, dell’ambiente e del 
territorio SSD SPS/10 - Sociologia dell'ambiente e del territorio; 

o codice di selezione n. 4 presso il Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione 
per il SC 14/B1 - Storia delle dottrine e delle istituzioni politiche SSD SPS/02 - Storia 
delle dottrine politiche; 

- con Decreto Rettorale Rep. 132/2022 del 09 febbraio 2022 pubblicato sulla G.U. – Serie 
Speciale Concorsi ed esami – n. 17 del 1° marzo 2022 sono state indette le procedure 
pubbliche di selezione per n. 9 posti di ricercatore a tempo determinato di tipo B, tra le 
quali quelle contrassegnate dai seguenti codici di selezione: 

o codice di selezione n. 1 presso il Dipartimento di Scienze umane e sociali per il SC  
11/A5 – SSD Scienze demoetnoantropologiche M-DEA/01 - Discipline 
demoetnoantropologiche; 

o codice di selezione n. 2 presso il Dipartimento di Scienze economiche per il SC  13/A1 
– Economia politica SSD SECS-P/01 – Economia politica (2 posizioni); 

o codice di selezione n. 3 presso il Dipartimento di Scienze economiche per il SC  13/D1 
– Statistica SSD SECS-S/02 – Statistica per la ricerca sperimentale e tecnologica; 

 
VISTA la L. 30 dicembre 2010 n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l'efficienza del sistema universitario”, in particolare l’art. 24 “Ricercatori a tempo 
determinato”, in vigore dal 30 giugno 2022; 

 
VISTO il D.L. 30/04/2022, n. 36 “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza (PNRR)”, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 
29 giugno 2022, n. 79, in particolare l’art. 14, comma 6-sexiesdecies, ai sensi del quale 
“Alle procedure di cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b), della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, già bandite alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, continuano ad applicarsi le disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto”; 

 
VISTO il comma 3 della sopracitata disposizione che, nel disciplinare le tipologie contrattuali 

previgenti all’entrata in vigore della suddetta legge di conversione 29 giugno 2022, n. 79, 
prescrive due distinte tipologie: 
-  “a) contratti di durata triennale prorogabili per soli due anni, per una sola volta, previa 

positiva valutazione delle attività didattiche e di ricerca svolte, effettuata sulla base di 
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modalità, criteri e parametri definiti con decreto del Ministro; i predetti contratti possono 
essere stipulati con il medesimo soggetto anche in sedi diverse;  

-  b) contratti triennali, riservati a candidati che hanno usufruito dei contratti di cui alla 
lettera a),  ovvero  che  hanno  conseguito l'abilitazione scientifica nazionale alle funzioni 
di  professore  di prima o di seconda fascia  di  cui  all'articolo  16  della  presente legge, 
ovvero che sono in possesso  del  titolo  di  specializzazione medica, ovvero che, per 
almeno tre anni anche non consecutivi,  hanno usufruito di assegni di ricerca ai sensi 
dell'articolo 51,  comma  6, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, o di assegni di ricerca 
di  cui all'articolo 22 della presente legge, o di  borse  post-dottorato  ai sensi dell'articolo 
4 della legge 30 novembre 1989, n. 398, ovvero di analoghi contratti, assegni o borse in 
atenei stranieri”; 

 
RICHIAMATO l’art. 19, comma 3, lettera e), dello Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo che 

nel definire le attribuzioni specifiche del Senato Accademico, attribuisce allo stesso la 
formulazione di pareri obbligatori “alla proposta di chiamata dei professori e dei ricercatori 
da parte dei Dipartimenti”; 

 
VISTO il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato di cui 

all'art. 24 della Legge n. 240 del 30.12.2010”, emanato con D.R. Rep. n. 424/2012, prot. n. 
19135/I/003 del 1° ottobre 2012 e ss.mm.ii. che ne disciplina le modalità di reclutamento; 

 
VISTO l’art. 12 del regolamento richiamato che disciplina la procedura di chiamata prevedendo che 

“Conclusa la procedura, il Consiglio della struttura interessata, entro 60 giorni 
dall’approvazione degli atti, propone al Consiglio di Amministrazione la chiamata del 
candidato selezionato. 2. La delibera di proposta del Dipartimento è adottata a maggioranza 
assoluta dei professori di I e II fascia. 3. La chiamata è approvata dal Consiglio di 
Amministrazione che autorizza la stipula del contratto di lavoro che decorrerà, di norma, dal 
primo giorno del primo mese utile”; 

 
PRESO ATTO che le procedure di selezione si sono concluse; 

 
VISTI: 

- il D.R. Rep. n. 558/2022 del 21 giugno 2022 con il quale sono stati approvati gli atti della 
selezione che hanno visto come vincitore il Dott. Caselli Davide; 

- il D.R. Rep. n. 530/2022 del 15 giugno 2022 con il quale sono stati approvati gli atti 
della selezione che hanno visto come vincitore il Dott. Trocini Federico; 

- il D.R. Rep. n. 611/2022 del 13 luglio 2022 con il quale sono stati approvati gli atti della 
selezione che hanno visto come vincitore il Dott. Rodolfo Metulini; 

- il D.R. Rep. n. 566/2022 del 24 giugno 2022 con il quale sono stati approvati gli atti 
della selezione che hanno visto come vincitori il Dott. Francesco Fallucchi e la Dott.ssa 
Costanza Biavaschi; 

- il D.R. Rep. n. 627/2022 del 20 luglio 2022 con il quale sono stati approvati gli atti della 
selezione che hanno visto come vincitore il Dott. Ulderico Daniele; 

 
VISTE: 

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione del 
19.07.2022 che ha approvato la proposta di chiamata del Dott. Caselli Davide per il 
Settore concorsuale SC  14/D1 - Sociologia dei processi economici, del lavoro, 
dell’ambiente e del territorio Settore scientifico-disciplinare SPS/10 - Sociologia 
dell'ambiente e del territorio;  

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione del 
19.07.2022 che ha approvato la proposta di chiamata del Dott. Trocini Federico per il 
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Settore concorsuale 14/B1 - Storia delle dottrine e delle istituzioni politiche Settore 
scientifico-disciplinare SPS/02 - Storia delle dottrine politiche;  

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze economiche del 19.07.2022 che ha 
approvato la proposta di chiamata del Dott. Francesco Fallucchi e della Dott.ssa 
Costanza Biavaschi per il Settore concorsuale 13/A1 – Economia politica – Settore 
scientifico-disciplinare SECS-P/01 – Economia politica;  

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze economiche del 19 luglio 2022 che 
ha approvato la proposta di chiamata del Dott. Rodolfo Metulini per il Settore concorsuale 
13/D1 – Statistica – Settore scientifico-disciplinare SECS-S/02 – Statistica per la ricerca 
sperimentale e tecnologica;  

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze umane e sociali del 25.7.2022 che 
ha approvato la proposta di chiamata del Dott. Ulderico Daniele per il Settore 
concorsuale 11/A5 – Scienze demoetnoantropologiche – Settore scientifico-disciplinare 
M-DEA/01 - Discipline demoetnoantropologiche;  

 
NELLE MORE del riconoscimento dell’equipollenza del titolo di studio estero, per la candidata 

dott.ssa Costanza Biavaschi, da parte del Ministero; 
CONSIDERATO che l’art. 21, comma 2, lettera h), dello Statuto dell’Università degli Studi di 

Bergamo subordinata la chiamata dei professori e Ricercatori proposta da parte dei 
Dipartimenti, all’approvazione del Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato 
Accademico; 

 
ACCERTATA la disponibilità di risorse a valere su punti organico; 
 

DELIBERA 
 

1) di esprimere parere favorevole in ordine alle chiamate a ricercatore a tempo determinato ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 240/2010, nel testo previgente all’entrata in 
vigore della legge di conversione 29 giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022, dei seguenti 
vincitori delle procedure di selezione illustrate in premessa: 

- Dott. Davide Caselli – Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione per il Settore 
concorsuale SC  14/D1 - Sociologia dei processi economici, del lavoro, dell’ambiente e 
del territorio Settore scientifico-disciplinare SPS/10 - Sociologia dell'ambiente e del 
territorio; 

- Dott. Federico Trocini – Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione per il Settore 
concorsuale 14/B1 - Storia delle dottrine e delle istituzioni politiche Settore scientifico-
disciplinare SPS/02 - Storia delle dottrine politiche; 

- Dott. Francesco Fallucchi - Dipartimento di Scienze economiche per il Settore 
concorsuale 13/A1 – Economia politica – Settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 – 
Economia politica; 

- Dott. Rodolfo Metulini - Dipartimento di Scienze economiche per il Settore concorsuale 
13/D1 – Statistica – Settore scientifico-disciplinare SECS-S/02 – Statistica per la ricerca 
sperimentale e tecnologica; 

- Dott. Ulderico Daniele - Dipartimento di Scienze umane e sociali per il Settore 
concorsuale 11/A5 – Scienze demoetnoantropologiche – Settore scientifico-disciplinare 
M-DEA/01 - Discipline demoetnoantropologiche; 

2) di esprimere parere favorevole in ordine alla stipula dei relativi contratti di lavoro con 
decorrenza dal 1° settembre 2022, previa approvazione del Consiglio di Amministrazione;   

3) di esprimere parere favorevole in ordine alle chiamate a ricercatore a tempo determinato ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 240/2010, nel testo previgente all’entrata in 
vigore della legge di conversione 29 giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022, dei seguenti 
vincitori delle procedure di selezione illustrate in premessa: 
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- Dott.ssa Costanza Biavaschi - Dipartimento di Scienze economiche per il Settore 
concorsuale 13/A1 – Economia politica – Settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 – 
Economia politica; 

4) di esprimere parere favorevole a che il Rettore dia mandato per la determinazione, con 
proprio Decreto, della data per la presa di servizio della suddetta candidata, 
successivamente all’acquisizione della dichiarazione di equipollenza del titolo di studio 
estero da parte del Ministero; 

5) di dare atto che i ricercatori afferiranno ai Dipartimenti che hanno proposto la chiamata; 
6) di dare mandato agli uffici competenti dell’adozione degli atti conseguenti. 

 
 

 Deliberazione n. 193/2022 - Protocollo n. 132837/2022 

Macroarea: 5 - PERSONALE 

Punto OdG: 05/04  

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE 

Parere in ordine alla chiamata di ricercatori a tempo determinato di tipo B nel ruolo di 

professore associato ai sensi dell’art. 24, comma 5, legge 240/2010  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

X    Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
VISTI: 

- la L. 30 dicembre 2010 n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle università, di 
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l'efficienza del sistema universitario”, in particolare l’art. 24 “Ricercatori a tempo 
determinato”, in vigore dal 30 giugno 2022; 

- il D.L. 30/04/2022, n. 36 “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR)”, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, 
L. 29 giugno 2022, n. 79, in particolare l’art. 14, comma 6-sexiesdecies, ai sensi del 
quale “Alle procedure di cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b), della legge 30 
dicembre 2010, n. 240, già bandite alla data di entrata in vigore della legge di 
conversione del presente decreto, continuano ad applicarsi le disposizioni di cui alla 
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legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore 
della legge di conversione del presente decreto”; 

- l’art. 24 comma 5 della L. 240/2010, nel testo previgente all’entrata in vigore della legge 
di conversione 29 giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022, ai sensi del quale “nell’ambito 
delle risorse disponibili per la programmazione, nel terzo anno di contratto di cui al 
comma 3, lettera b), l’Università valuta il titolare del contratto stesso, che abbia 
conseguito l'abilitazione scientifica di cui all'articolo 16, ai fini della chiamata nel ruolo di 
professore associato, ai sensi dell'articolo 18, comma 1, lettera e). In caso di esito 
positivo della valutazione, il titolare del contratto, alla scadenza dello stesso, è 
inquadrato nel ruolo dei professori associati”; 

- l’art. 19 del vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento dei ricercatori a tempo 
determinato relativo a “Valutazione ai fini dell’inquadramento nel ruolo dei professori 
associati”; 

- l’art. 19 comma 11 del Regolamento di Ateneo per il reclutamento dei ricercatori a tempo 
determinato di cui all'art. 24 della Legge n. 240 del 30.12.2010, come da ultima modifica 
apportata con DR Rep. n. 469/2021 del 10.6.2021, il quale dispone che “Nell’ambito delle 
risorse disponibili per la programmazione e nei limiti delle facoltà assunzionali previste 
per l’Ateneo, il Dipartimento, ha facoltà di proporre al Senato Accademico l’anticipazione, 
debitamente motivata, dell’inquadramento nel ruolo di professore associato, dopo il 
primo anno di contratto, previo esito positivo della procedura di valutazione”; 
 

RICHIAMATI: 
- il contratto individuale di lavoro di ricercatore a tempo determinato a tempo pieno di 

tipologia B ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240 del 30.12.2010, nel testo previgente 
all’entrata in vigore della legge di conversione 29 giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022, 
stipulato con la Dott.ssa Lucia Degiovanni, per il periodo dal 1/10/2019 fino al 30.09.2022 
(prot. n. 158794/VII/2 del 30.09.2019) presso il Dipartimento di Lettere, filosofia, 
comunicazione per il settore concorsuale 10/D3 – Lingua e letteratura latina – SSD L-
FIL-LET/04 Lingua e letteratura latina; 

- il contratto individuale di lavoro di ricercatore a tempo determinato a tempo pieno di 
tipologia B ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240 del 30.12.2010, nel testo previgente 
all’entrata in vigore della legge di conversione 29 giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022, 
stipulato con la Dott.ssa Cecilia Nobili, per il periodo dal 1.12.2019 fino al 30.11.2022 
(prot. n. 179509/VII/2 del 28.11.2019) presso il Dipartimento di Lettere, filosofia, 
comunicazione per il settore concorsuale 10/D2 – Lingua e letteratura greca – SSD L-
FIL-LET/02 Lingua e letteratura greca; 

- il contratto individuale di lavoro di ricercatore a tempo determinato a tempo pieno di 
tipologia B ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240 del 30.12.2010, nel testo previgente 
all’entrata in vigore della legge di conversione 29 giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022, 
stipulato con la Dott.ssa Federica Bianco, per il periodo dal 01.10.2019 fino al 
30.09.2022 (prot. n. 158844/VII/2 del 31.09.2019) presso il Dipartimento di Scienze 
Umane e Sociali per il settore concorsuale SC 11/E2 – Psicologia dello Sviluppo e 
dell’Educazione - Settore scientifico‐disciplinare M-PSI/04 - Psicologia dello Sviluppo e 
Psicologia dell’Educazione; 

- il contratto individuale di lavoro di ricercatore a tempo determinato a tempo pieno di 
tipologia B ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240 del 30.12.2010, nel testo previgente 
all’entrata in vigore della legge di conversione 29 giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022, 
stipulato con il Dott. Sergio Lorenzi, per il periodo dal 10.02.2020 fino al 09.02.2023 (prot. 
n. 30566/VII/2 del 10.02.2020) presso il Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate 
per il settore concorsuale 09/D1 - Scienza e Tecnologia dei Materiali ‐ Settore scientifico‐
disciplinare ING-IND/22 - Scienza e Tecnologia dei Materiali; 
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VISTE: 
- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Lettere, filosofia, comunicazione in data 20 

aprile 2022, inerente alla proposta di avvio della procedura di valutazione ai fini 
dell’inquadramento nel ruolo dei professori associati della Dott.ssa Lucia Degiovanni in 
possesso dell’abilitazione nazionale nel settore concorsuale di inquadramento, con 
validità dal 05.04.2018 al 05.04.2028; 

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Lettere, filosofia, comunicazione in data 20 
aprile 2022, inerente alla proposta di avvio della procedura di valutazione ai fini 
dell’inquadramento nel ruolo dei professori associati della Dott.ssa Cecilia Nobili in 
possesso dell’abilitazione nazionale nel settore concorsuale di inquadramento, con 
validità dal 28.03.2017 al 28.03.2027; 

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Scienze Umane e Sociali in data 21 aprile 
2022, inerente alla proposta di avvio della procedura di valutazione ai fini 
dell’inquadramento nel ruolo dei professori associati della Dott.ssa Federica Bianco in 
possesso dell’abilitazione nazionale nel settore concorsuale di inquadramento, con 
validità dal 18.07.2017 al 18.07.2027;  

- la deliberazione assunta dal Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate in data 13 
aprile 2022, inerente alla proposta di avvio della procedura di valutazione ai fini 
dell’inquadramento nel ruolo dei professori associati del Dott. Sergio Lorenzi, in 
possesso dell’abilitazione nazionale nel settore concorsuale di inquadramento, con 
validità dal 05.11.2018 al 05.11.2028;   

 
CONSIDERATO CHE nella nota del 10 maggio 2022 il Direttore del Dipartimento di Ingegneria e 

Scienze Applicate ha chiesto e motivato l’immediato avvio della procedura di valutazione ai 
fini dell’inquadramento nel ruolo di professore di II fascia del Dott. Sergio Lorenzi, in 
conformità a quanto previsto nell’art. 19 comma 11 del Regolamento di Ateneo, sopra citato; 

 
DATO ATTO: 

- 1) che il contratto triennale della Dott.ssa Lucia Degiovanni è stato finanziato a valere 
sul piano straordinario 2018 per il reclutamento di cui all’art. 24 comma 3 lettera b) della 
legge 240/2010, nel testo previgente all’entrata in vigore della legge di conversione 29 
giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022, pubblicato con D.M. 168 del 28.02.2018; 

- 2) che il contratto triennale della Dott.ssa Cecilia Nobili è stato finanziato a valere sul 
piano straordinario 2019 per il reclutamento di cui all’art. 24 comma 3 lettera b) della 
legge 240/2010, nel testo previgente all’entrata in vigore della legge di conversione 29 
giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022, pubblicato con D.M. 204 del 8.03.20219; 

- 3) che il contratto triennale della Dott.ssa Federica Bianco è stato finanziato a valere sul 
piano straordinario 2018 per il reclutamento di cui all’art. 24 comma 3 lettera b) della 
legge 240/2010, nel testo previgente all’entrata in vigore della legge di conversione 29 
giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022, pubblicato con D.M. 168 del 28.02.2018; 

- 4) che il contratto triennale del Dott. Sergio Lorenzi è stato finanziato a valere sul piano 
straordinario 2019 per il reclutamento di cui all’art. 24, comma 3, lettera b) della Legge 
240/2010, nel testo previgente all’entrata in vigore della legge di conversione 29 giugno 
2022, n. 79 del D.L. 32/2022, pubblicato con D.M. 204 del 08.03.2019; 

 
RISCONTRATO che, per la chiamata del titolare del contratto nel ruolo dei professori di II fascia si 

rende necessario, da parte dell’Ateneo, il cofinanziamento della differenza del costo di tale 
posizione con l’assegnazione di 0,20 punti organico per ciascuna posizione, per 
complessivi 0,80 p.o.; 

 
RICHIAMATA la deliberazione del Senato Accademico del 26 aprile 2022 e del Consiglio di 

Amministrazione del 27 aprile 2022 che hanno autorizzato l’avvio della procedura della 
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Dott.ssa Lucia Degiovanni, della Dott.ssa Cecilia Nobili, della Dott.ssa Federica Bianco e 
del Dott. Sergio Lorenzi e disposto la copertura con lo stanziamento a carico dell’Ateneo di 
0,20 punti organico per ciascuna posizione per l’eventuale chiamata del titolare del contratto 
nel ruolo dei professori di II fascia a valere sulla programmazione ordinaria; 

 
PRESO ATTO CHE: 

- con D.R. Rep. n. 435/2022 del 6 maggio 2022 è stata nominata la Commissione di 
valutazione per l’attività svolta dalla Dott.ssa Lucia Degiovanni; 

- con D.R. Rep. n. 485/2022 del 25 maggio 2022 è stata nominata la Commissione di 
valutazione per l’attività svolta dalla Dott.ssa Cecilia Nobili; 

- con D.R. Rep. n. 448/2022 dell’11 maggio 2022 è stata nominata la Commissione di 
valutazione per l’attività svolta dalla Dott.ssa Bianco; 

- con D.R. Rep. n. 457/2022 del 16 maggio 2022 è stata nominata la Commissione di 
valutazione per l’attività svolta dal Dott. Lorenzi; 
 

DATO ATTO CHE: 
- con Decreto Rettorale Rep. n. 522/2022 del 13 giugno 2022 si è preso atto delle 

risultanze dei lavori della commissione che ha valutato positivamente le attività svolte 
dalla Dott.ssa Lucia Degiovanni; 

- con Decreto Rettorale Rep. n. 567/2022 del 24 giugno 2022 si è preso atto delle 
risultanze dei lavori della commissione che ha valutato positivamente le attività svolte 
dalla Dott.ssa Cecilia Nobili; 

- con Decreto Rettorale Rep. n. 448/2022 del 11 maggio 2022 si è preso atto delle 
risultanze dei lavori della commissione che ha valutato positivamente le attività svolte 
dalla Dott.ssa Federica Bianco; 

- con Decreto Rettorale Rep. n. 597/2022 del 06 luglio 2022 si è preso atto delle risultanze 
dei lavori della commissione che ha valutato positivamente le attività svolte dal Dott. 
Sergio Lorenzi;  
 

PRESO ATTO: 
- che la procedura di valutazione si è conclusa e che il Dipartimento di Lettere, filosofia, 

comunicazione, nella seduta del 19 luglio 2022, ha deliberato la proposta di chiamata 
nel ruolo di professore associato della Dott.ssa Lucia Degiovanni; 

- che la procedura di valutazione si è conclusa e che il Dipartimento di Lettere, filosofia, 
comunicazione, nella seduta del 19 luglio 2022, ha deliberato la proposta di chiamata 
nel ruolo di professore associato della Dott.ssa Cecilia Nobili; 

- che la procedura di valutazione si è conclusa e che il Dipartimento di Scienze Umane e 
Sociali, nella seduta del 20 luglio 2022, ha deliberato la proposta di chiamata nel ruolo 
di professore associato della Dott.ssa Federica Bianco; 

- che la procedura di valutazione si è conclusa e che il Dipartimento di Ingegneria e 
Scienze Applicate, nella seduta del 15 luglio 2022, ha deliberato la proposta di chiamata 
nel ruolo di professore associato del Dott. Sergio Lorenzi; 

 
RICHIAMATO l’art. 19, comma 3, lettera e), dello Statuto che prevede che la proposta di chiamata 

dei professori e ricercatori da parte dei Dipartimenti sia sottoposta al parere obbligatorio del 
Senato Accademico; 

 
DELIBERA 
 

1) per tutto quanto esposto in premessa, di esprimere parere favorevole alla chiamata della 
sopra menzionata procedura di valutazione, ai fini dell’inquadramento nel ruolo del professore 
di II fascia per i seguenti titolari dei contratti di ricercatore a tempo determinato a tempo pieno 
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ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera b) della L.240/2010, nel testo previgente all’entrata in 
vigore della legge di conversione 29 giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022: 
- a decorrere dal 1° ottobre 2022 nel ruolo di professore associato della Dott.ssa Lucia 

Degiovanni, ricercatore a tempo determinato a tempo pieno di tipologia B in servizio 
presso il Dipartimento di Lettere, filosofia, comunicazione per il settore concorsuale 
10/D3 – Lingua e letteratura latina – SSD L-FIL-LET/04 Lingua e letteratura latina;   

- a decorrere dal 1° dicembre 2022 nel ruolo di professore associato della Dott.ssa Cecilia 
Nobili, ricercatore a tempo determinato a tempo pieno di tipologia B in servizio presso il 
Dipartimento di Lettere, filosofia, comunicazione per il settore concorsuale 10/D2 – 
Lingua e letteratura greca – SSD L-FIL-LET/02 Lingua e letteratura greca;   

- a decorrere dal 1° ottobre 2022 nel ruolo di professore associato della Dott.ssa Federica 
Bianco, ricercatore a tempo determinato a tempo pieno di tipologia B in servizio presso il 
Dipartimento di Scienze Umane e Sociali per il settore concorsuale 11/E2 – Psicologia 
dello Sviluppo e dell’Educazione - Settore scientifico‐disciplinare M-PSI/04 - Psicologia 
dello Sviluppo e Psicologia dell’Educazione; 

2) per tutto quanto esposto in premessa, di esprimere parere favorevole alla chiamata anticipata, 
rispetto allo scadere del triennio, della sopra menzionata procedura di valutazione, ai fini 
dell’inquadramento nel ruolo del professore di II fascia per i seguenti titolari dei contratti di 
ricercatore a tempo determinato a tempo pieno ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera b) della 
L.240/2010, nel testo previgente all’entrata in vigore della legge di conversione 29 giugno 
2022, n. 79 del D.L. 32/2022: 
- a decorrere dal 1° settembre 2022 nel ruolo di professore associato del Dott. Sergio 

Lorenzi, ricercatore a tempo determinato a tempo pieno di tipologia B in servizio presso 
il Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate per il settore concorsuale 09/D1 - 
Scienza e Tecnologia dei Materiali ‐ Settore scientifico‐disciplinare ING-IND/22 - Scienza 
e Tecnologia dei Materiali; 

3) di dare atto che il finanziamento della chiamata della Dott.ssa Lucia Degiovanni, della Dott.ssa 
Cecilia Nobili, della Dott.ssa Federica Bianco e del Dott. Sergio Lorenzi nel ruolo di docente 
di II fascia, prevede l’utilizzo di 0,80 punti organico complessivi, come specificato in premessa; 

4) di dare atto che la Dott.ssa Lucia Degiovanni, la Dott.ssa Cecilia Nobili, la Dott.ssa Federica 
Bianco ed il Dott. Sergio Lorenzi afferiranno al Dipartimento che ha proposto la chiamata. 
 

 

 Deliberazione n. 194/2022 - Protocollo n. 132838/2022 

Macroarea: 5 - PERSONALE 

Punto OdG: 05/05  

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE 

Parere in ordine alla chiamata di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 

comma 3, lett. a) della legge 240/2010  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

X    Prof. Brandolini Luca    X 



 

 

Senato Accademico del 25/07/2022 

 

62 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
PREMESSO che con Decreto Rettorale Rep. 15/2022 del 17.01.2022 pubblicato sulla G.U. – Serie 

Speciale Concorsi ed esami – n. 8/2022 del 28.01.2022 sono state indette le procedure 
pubbliche di selezione per n. 6 posti di ricercatore a tempo determinato di tipo a), tra le quali 
quelle contrassegnate dai seguenti codici di selezione: 

• codice di selezione n. 4 presso il Dipartimento di Ingegneria Gestionale, 
dell’informazione e della produzione per il settore concorsuale SC 09/B3 – Ingegneria 
economico-gestionale SSD ING-IND/35 – Ingegneria economico-gestionale; 

• codice di selezione n. 2 presso il Dipartimento di Lingue, letterature e culture straniere 
per il settore concorsuale SC 10/L1 – Lingue, letterature e culture inglese e anglo-
americana SSD L-LIN/12 – Lingua e traduzione – lingua inglese; 

• codice di selezione n. 1 presso il Dipartimento di Lingue, letterature e culture straniere 
per il settore concorsuale SC 10/M2 – Slavistica SSD L-LIN/21 – Slavistica; 

 
VISTA la L. 30 dicembre 2010 n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l'efficienza del sistema universitario”, in particolare l’art. 24 “Ricercatori a tempo 
determinato”, in vigore dal 30 giugno 2022; 

 
VISTO il D.L. 30/04/2022, n. 36 “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza (PNRR)”, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 
29 giugno 2022, n. 79, in particolare l’art. 14, comma 6-sexiesdecies, ai sensi del quale 
“Alle procedure di cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b), della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, già bandite alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, continuano ad applicarsi le disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto”; 

 
VISTO il comma 3 della sopracitata disposizione che, nel disciplinare le tipologie contrattuali 

previgenti all’entrata in vigore della suddetta legge di conversione 29 giugno 2022, n. 79, 
prescrive due distinte tipologie: 
- “a) contratti di durata triennale prorogabili per soli due anni, per una sola volta, previa 

positiva valutazione delle attività didattiche e di ricerca svolte, effettuata sulla base di 
modalità, criteri e parametri definiti con decreto del Ministro; i predetti contratti possono 
essere stipulati con il medesimo soggetto anche in sedi diverse;  

-  b) contratti triennali, riservati a candidati che hanno usufruito dei contratti di cui alla 
lettera a),  ovvero  che  hanno  conseguito l'abilitazione scientifica nazionale alle funzioni 
di  professore  di prima o di seconda fascia  di  cui  all'articolo  16  della  presente legge, 
ovvero che sono in possesso  del  titolo  di  specializzazione medica, ovvero che, per 
almeno tre anni anche non consecutivi,  hanno usufruito di assegni di ricerca ai sensi 
dell'articolo 51,  comma  6, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, o di assegni di ricerca 
di  cui all'articolo 22 della presente legge, o di  borse  post-dottorato  ai sensi dell'articolo 
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4 della legge 30 novembre 1989, n. 398, ovvero di analoghi contratti, assegni o borse in 
atenei stranieri”; 

 
RICHIAMATO l’art. 19, comma 3, lettera e), dello Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo che 

nel definire le attribuzioni specifiche del Senato Accademico, attribuisce allo stesso la 
formulazione di pareri obbligatori “alla proposta di chiamata dei professori e dei ricercatori 
da parte dei Dipartimenti”; 

 
VISTO il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato di cui 

all'art. 24 della Legge n. 240 del 30.12.2010”, emanato con D.R. Rep. n. 424/2012, prot. n. 
19135/I/003 del 1° ottobre 2012 e ss.mm.ii. che ne disciplina le modalità di reclutamento; 

 
VISTO l’art. 12 del regolamento richiamato che disciplina la procedura di chiamata prevedendo che 

“Conclusa la procedura, il Consiglio della struttura interessata, entro 60 giorni 
dall’approvazione degli atti, propone al Consiglio di Amministrazione la chiamata del 
candidato selezionato. 2. La delibera di proposta del Dipartimento è adottata a maggioranza 
assoluta dei professori di I e II fascia. 3. La chiamata è approvata dal Consiglio di 
Amministrazione che autorizza la stipula del contratto di lavoro che decorrerà, di norma, dal 
primo giorno del primo mese utile”; 

 
PRESO ATTO che le procedure di selezione si sono concluse; 
 
VISTI 

- il D.R. Rep. n. 541/2022 del 20 giugno 2022 con il quale sono stati approvati gli atti della 
selezione che hanno visto come vincitore la Dott.ssa Alice Civera; 

- il D.R. Rep. n. 581/2022 del 30 giugno 2022 con il quale sono stati approvati gli atti della 
selezione che hanno visto come vincitore la Dott.ssa Giulia Rovelli; 

- il D.R. Rep. n. 612/2022 del 13 luglio 2022 con il quale sono stati approvati gli atti della 
selezione che hanno visto come vincitore la Dott.ssa Marica Fasolini; 

 
VISTE 

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria Gestionale, dell’informazione e 
della Produzione del 14.07.2022 che ha approvato la proposta di chiamata della Dott.ssa 
Alice Civera per il settore concorsuale SC 09/B3 – Ingegneria economico-gestionale 
SSD ING-IND/35 – Ingegneria economico-gestionale;  

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Lingue, letterature e culture straniere del 
19.07.2022 che ha approvato la proposta di chiamata della Dott.ssa Giulia Rovelli per il 
settore concorsuale SC 10/L1 – Lingue, letterature e culture inglese e anglo-americana 
SSD L-LIN/12 – Lingua e traduzione – lingua inglese; 

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Lingue, letterature e culture straniere del 
19.07.2022 che ha approvato la proposta di chiamata della Dott.ssa Marica Fasolini per 
il settore concorsuale SC 10/M2 – Slavistica SSD L-LIN/21 – Slavistica;  

 
CONSIDERATO che l’art. 21, comma 2, lettera h), dello Statuto dell’Università degli Studi di 

Bergamo subordinata la chiamata dei professori e Ricercatori proposta da parte dei 
Dipartimenti, all’approvazione del Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato 
Accademico; 

 
ACCERTATA la disponibilità di risorse a valere sul bilancio di Ateneo; 
 

DELIBERA 
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1) di esprimere parere favorevole in ordine alle chiamate a ricercatore a tempo determinato ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, nel testo previgente all’entrata in 
vigore della legge di conversione 29 giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022, dei seguenti 
vincitori delle procedure di selezione illustrate in premessa: 

- Dott.ssa Alice Civera - Dipartimento di Ingegneria Gestionale, dell’informazione e della 
Produzione per il settore concorsuale SC 09/B3 – Ingegneria economico-gestionale SSD 
ING-IND/35 – Ingegneria economico-gestionale; 

- Dott.ssa Giulia Rovelli - Dipartimento di Lingue, letterature e culture straniere per il 
settore concorsuale SC 10/L1 – Lingue, letterature e culture inglese e anglo-americana 
SSD L-LIN/12 – Lingua e traduzione – lingue inglese; 

- Dott.ssa Marica Fasolini - Dipartimento di Lingue, letterature e culture straniere per il 
settore concorsuale SC 10/M2 – Slavistica SSD L-LIN/21 – Slavistica; 

2) di esprimere parere favorevole in ordine alla stipula dei relativi contratti di lavoro con 
decorrenza dal 1° settembre 2022, previa approvazione del Consiglio di Amministrazione;   

3) di dare atto che i ricercatori afferiranno ai Dipartimenti che hanno proposto la chiamata; 
4) di dare mandato agli uffici competenti dell’adozione degli atti conseguenti. 

 
Le delibere 5.6 e 6.1 sono state ritirate. 
 

 Deliberazione n. 195/2022 - Protocollo n. 132839/2022 

Macroarea: 7 - RICERCA E TERZA MISSIONE 

Punto OdG: 07/01  

Struttura proponente: SETTORE GESTIONE E RENDICONTAZIONE PROGETTI 

Approvazione avvisi per la presentazione di proposte di incoming/outgoing visiting 

professor - anno 2022  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

X    Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

  
IL SENATO ACCADEMICO 

 
RICHIAMATO il Bilancio unico d'Ateneo di previsione annuale 2022 e triennale 2022-2024 approvato 

dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21 dicembre 2021 che ha stanziato 
risorse per il 2022 finalizzate all’attività di ricerca tra le quali anche il finanziamento di 
mobilità di docenti e ricercatori sia in entrata che in uscita (CUP F53C22000550001); 
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VISTA la proposta del Prorettore alla ricerca scientifica di Ateneo, prof. Silvio Vismara, che, per 

incentivare l’internazionalizzazione dell’Ateneo, intende proseguire sia a favorire la mobilità 
in entrata di professori e ricercatori provenienti da Università/Organismi di ricerca/Istituzioni 
estere di rilevanza internazionale sia ad agevolare la collaborazione internazionale nei 
campi di ricerca rilevanti per la nostra università tramite mobilità in uscita;  

 
PRESA VISIONE degli avvisi per la presentazione di proposte di short term incoming visiting 

professor, long term incoming visiting professor, outgoing visiting professor (testi allegati), 
di seguito sintetizzati: 

 
Short term incoming visiting professor (impegno finanziario annuale previsto 120.000 €) 
Il bando interno (allegato n.1) mette a disposizione, in una unica tranche, almeno 24 grant a docenti 
e ricercatori provenienti da Università/Organismi di ricerca/Istituzioni estere di rilevanza 
internazionale per svolgere attività di ricerca presso l’Università degli Studi di Bergamo per un 
soggiorno minimo di 15 giorni continuativi fino a 30 giorni continuativi con un contributo massimo di 
€ 5.000 ciascuno.  
La scadenza unica per la presentazione delle domande è il 7.10.2022 con termine per lo svolgimento 
delle mobilità entro il 22.12.2023. 
La domanda può essere presentata unicamente da docenti e ricercatori di ruolo (compresi i 
ricercatori a tempo determinato) presso l’Università degli Studi di Bergamo che intendono invitare 
colleghi dall’estero a svolgere attività di ricerca presso il nostro ateneo. Nella domanda sarà richiesto 
di allegare curriculum vitae, titoli, area scientifica di appartenenza e ambiti di ricerca del 
docente/ricercatore invitato, previo assenso da parte del Dipartimento. 
 
Long term incoming visiting professor (impegno finanziario annuale previsto 60.000 €) 
Il bando interno (allegato n.2) mette a disposizione 4 grant per docenti e ricercatori provenienti da 
Università/Organismi di ricerca/Istituzioni estere di rilevanza internazionale per svolgere attività di 
ricerca presso l’Università degli Studi di Bergamo per un soggiorno di 3 mesi con un contributo di € 
15.000 per ciascun grant. 
La scadenza unica per la presentazione delle domande è il 7.10.2022 con termine per lo svolgimento 
delle mobilità entro il 22.12.2023.  
La domanda può essere presentata unicamente da docenti e ricercatori di ruolo (compresi i 
ricercatori a tempo determinato) presso l’Università degli Studi di Bergamo che intendono invitare 
colleghi dall’estero a svolgere attività di ricerca presso il nostro ateneo. Nella domanda sarà richiesto 
di allegare curriculum vitae, titoli, area scientifica di appartenenza e ambiti di ricerca del 
docente/ricercatore invitato, previo assenso da parte del Dipartimento. 
 
Outgoing visiting professor (impegno finanziario annuale previsto 144.000 €) 
Il bando interno (allegato n. 3) darà la possibilità ad almeno 24 professori e ricercatori dell’Università 
degli Studi di Bergamo, di ruolo a tempo pieno (compresi i ricercatori a tempo determinato), di 
svolgere attività di ricerca presso istituzioni estere. Si prevedono mobilità di durata non inferiore a 
15 giorni continuativi fino a 45 giorni continuativi con un contributo massimo di € 6.000 ciascuno. 
Per docenti e ricercatori la scadenza per la presentazione delle domande è il 7.10.2022 con termine 
per lo svolgimento delle mobilità entro il 22.12.2023.  
Eventuali risorse disponibili, dopo il termine di presentazione delle domande da parte di docenti e 
ricercatori di ruolo, saranno messe a disposizione degli assegnisti con apposito bando “fellow” di cui 
verrà data successiva comunicazione. 
 
Le domande in risposta ai bandi Incoming e Outgoing potranno essere presentate utilizzando 
esclusivamente, a pena di inammissibilità, il modulo telematico accessibile dall’area riservata di 
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ateneo. Le domande che non rispettino le modalità previste dall’avviso, incomplete o pervenute oltre 
la data di scadenza saranno ritenute inammissibili 
VISTA la proposta del Prorettore alla Ricerca, prof. Silvio Vismara, di nominare la Commissione per 
la valutazione delle domande così composta: Prorettore alla Ricerca (prof. Silvio Vismara), 
Prorettore all’Internazionalizzazione (prof.ssa Flaminia Nicora), Delegato alla valutazione e ranking 
(prof. Davide Scotti); 
 
PRESO ATTO che, se l’importo complessivo dei grant richiesti sarà inferiore alle risorse disponibili 

da bando, tutte le richieste verranno approvate (senza necessità della selezione da parte 
della commissione) previa verifica dei requisiti e dell’attinenza del progetto di ricerca; 

 
PRESO ATTO che all’individuazione delle posizioni da finanziare nell’ambito dei bandi di mobilità 

sopra riportati si provvederà con deliberazione del Senato Accademico nella seduta di 
novembre; 

DELIBERA 
 

1) di approvare la nomina della commissione di valutazione composta dal Prorettore alla Ricerca 
(prof. Silvio Vismara), dal Prorettore all’Internazionalizzazione (prof.ssa Flaminia Nicora) e dal 
Delegato alla valutazione e ranking (prof. Davide Scotti); 

2) di approvare gli avvisi allegati alla presentazione delle proposte di Short term incoming visiting 
professor, Long term incoming visiting professor, Outgoing visiting professor nei termini 
riportati in premessa; 

3) dare atto che la spesa complessiva di € 324.000 trova copertura alla voce di conto 06.60.01 
"Programma di sviluppo per la ricerca" nel bilancio di previsione 2022 sul budget del Servizio 
Ricerca e Terza Missione.  
 

 

 Deliberazione n. 196/2022 - Protocollo n. 132840/2022 

Macroarea: 8 - ACCORDI E ADESIONI 

Punto OdG: 08/01  

Struttura proponente: Presidio di Ingegneria 

Accordo quadro con la Società CBRE S.p.A.  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
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 IL SENATO ACCADEMICO 
 
RICHIAMATO l’art. 6, comma 3 dello Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo che 

attribuisce all’Ateneo la facoltà di promuovere, organizzare e gestire in 
collaborazione con altri soggetti, pubblici e privati, operanti a scala locale, 
nazionale ed internazionale, attività di comune interesse nei settori relativi alle 
proprie finalità istituzionali; 

 
CONSIDERATO che l’Università intende favorire le iniziative tendenti a migliorare e 

completare la formazione accademica e professionale degli studenti, anche 
mediante la sperimentazione di nuove modalità didattiche e lo svolgimento di 
attività didattiche integrative che possano prevedere l'utilizzazione di attrezzature 
e servizi logistici esterni, nonché le collaborazioni in attività di ricerca per 
Innovazioni tecnologiche;  

 
VISTO che il Consiglio di Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate nella seduta del 

15.07.2022 ha approvato la proposta di stipula di un accordo quadro con la società 
CBRE S.p.A., volto a stabilire un rapporto continuativo per attività inerenti alle 
tematiche della vendita e locazione di immobili, gestione di centri commerciali o 
immobili uso uffici/logistica, consulenza tecnica e project management, valutazioni 
immobiliari, due diligence commerciali e consulenza strategica con le finalità di: 

- contribuire alla formazione di studenti e laureandi particolarmente qualificati, 
collaborando allo svolgimento degli insegnamenti attivati presso l’Università, 
fornendo l’opportunità di realizzare attività di tirocini curriculari ed 
extracurriculari, stage, e partecipando alla redazione di lavori di tesi, anche con 
l'istituzione di eventuali borse di studio secondo la normativa vigente; 

- prendere parte ad attività di promozione ed informazione per l’avvicinamento al 
mondo del lavoro rivolte a studenti e laureandi dell’Università di Bergamo; 

- mantenere un elevato livello culturale dei propri operatori e favorire il loro 
aggiornamento professionale attraverso opportuni contratti e collaborazioni con 
strutture dell’Università mediante attività commissionate del cui contenuto 
didattico l’Università sia garante; 

- commissionare all’Università lo svolgimento di ricerche e consulenze ovvero 
collaborare con la stessa allo svolgimento di attività paritetiche di ricerca in 
campi di reciproco interesse; 

 
VISTO lo schema di accordo quadro allegato alla presente deliberazione e ritenuto di 

condividerlo;  
 
PRESO ATTO che dall’esecuzione dell’accordo quadro in argomento non derivano oneri 

economici e finanziari a carico del bilancio unico di Ateneo; 
 

DELIBERA 
  
1)  di esprimere parere favorevole alla sottoscrizione dell’accordo quadro con CBRE 

S.p.A., secondo lo schema allegato alla presente deliberazione;  

2)  di individuare il dott. Mario Paris quale Responsabile operativo per l’Università in 
merito al presente accordo quadro; 

3)  di dare mandato agli uffici competenti per l’adozione degli atti conseguenti. 
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La delibera 8.2 è ritirata. 
 

 Deliberazione n. 197/2022 - Protocollo n. 132841/2022 

Macroarea: 8 - ACCORDI E ADESIONI 

Punto OdG: 08/03  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Convenzione con la Scuola Vaticana di Biblioteconomia per l'attivazione di tirocini 

curriculari  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
PREMESSO che l’art. 6, comma 3 dello Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo attribuisce 

all’Ateneo la facoltà di promuovere, organizzare e gestire in collaborazione con altri 
soggetti, pubblici e privati, operanti a scala locale, nazionale ed internazionale, attività di 
comune interesse nei settori relativi alle proprie finalità istituzionali; 
 

RICHIAMATI: 

− la normativa nazionale e regionale in materia di tirocini formativi;  

− il Regolamento di Ateneo per tirocini curriculari, extracurriculari e professionalizzanti 
dell’Università degli Studi di Bergamo, Emanato con D.R. Rep. n. 772/2019, prot. n. 
179400/I/3 del 27.11.2019; 

 
VISTI: 

− l’interesse manifestato da uno/una studente/studentessa della Scuola Vaticana 
Biblioteconomia ad effettuare un periodo di tirocinio curriculare presso la Biblioteca del 
Polo Umanistico dell’Università degli Studi di Bergamo; 

− la volontà, espressa dal Responsabile dei Servizi Bibliotecari, di ospitare lo/la 
studente/studentessa in tirocinio in relazione all’attività d’abitudine svolta all’interno della 
Biblioteca; 
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PRESO ATTO che per dare attuazione alla realizzazione di tirocini si rende necessario una                                 
convenzione che disciplini gli aspetti specifici di questa attività;  

 
ACQUISITA la convenzione proposta dalla Scuola Vaticana di Biblioteconomia (agli atti presso lo 

scrivente servizio); 
 
VALUTATO che tale convenzione è compatibile con quanto previsto dal Regolamento di Ateneo in 

materia di tirocini e dalla normativa nazionale e regionale in materia di tirocini;  
 
RITENUTO di sottoscrivere il documento di Adesione alla convenzione, proposto dalla Scuola 

Vaticana di Biblioteconomia;  
 
DATO ATTO che dalla sottoscrizione della presente convenzione non derivano nuovi oneri a carico 

dell’ateneo; 
 
DATO ATTO che: 

− la convenzione ha validità solo per il progetto di tirocinio attualmente in fase di avvio; 

− dalla stipula della presente non derivano oneri a carico dell’Università degli Studi di 
Bergamo  
 

RITENUTO pertanto di procedere alla sottoscrizione della convenzione con l’ente promotore del 
tirocinio e cioè con la Scuola Vaticana di Biblioteconomia disciplinando così tutti gli aspetti 
relativi ai tirocini di cui sopra;  

 
DELIBERA 

 
1) di approvare la Convenzione tra la Scuola Vaticana di Biblioteconomia e l’Università degli 

studi di Bergamo finalizzata all’accoglimento di uno/una studente/studentessa presso la 

Biblioteca del Polo Umanistico dell’Università degli Studi di Bergamo, allegata alla presente 

deliberazione; 

2) di nominare quale referente per i contenuti della predetta Convenzione il Prof. Francesco Lo 
Monaco. 

 

 Deliberazione n. 198/2022 - Protocollo n. 132842/2022 

Macroarea: 8 - ACCORDI E ADESIONI 

Punto OdG: 08/04  

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne 

Convenzione quadro con Azienda Socio Sanitaria Territoriale (Asst) di Bergamo Est  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    
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Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
VISTO l’art. 15, L. 7 agosto 1990, n. 241, che disciplina l’istituto degli accordi tra pubbliche 

amministrazioni prescrivendo che “[…] le amministrazioni pubbliche possono sempre 
concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di 
interesse comune.”; 

 
VISTO il comma 2 e il comma 3, art. 11, L. 241/1990 che, per espresso richiamo della suddetta 

disposizione, si applicano in quanto compatibili, anche agli accordi conclusi tra pubbliche 
amministrazioni e che rispettivamente prescrivono:  
-“2. Gli accordi di cui al presente articolo debbono essere stipulati, a pena di nullità, per atto 

scritto, salvo che la legge disponga altrimenti. Ad essi si applicano, ove non 
diversamente previsto, i princìpi del codice civile in materia di obbligazioni e contratti in 
quanto compatibili. Gli accordi di cui al presente articolo devono essere motivati ai sensi 
dell’articolo 3.” 

-“3. Gli accordi sostitutivi di provvedimenti sono soggetti ai medesimi controlli previsti per 
questi ultimi.”; 

 
RICHIAMATO il comma 3, art. 6 dello Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo che attribuisce 

all’Ateneo la facoltà di “promuovere, organizzare e gestire in collaborazione con altri 
soggetti, pubblici e privati, operanti a scala locale, nazionale ed internazionale, attività di 
comune interesse nei settori relativi alle proprie finalità istituzionali;”;  

 
CONSIDERATO che, mediante la Convenzione quadro, Università degli Studi di Bergamo e ASST 

Bergamo Est si propongono di conseguire uno stretto collegamento attuando alcune 
forme di collaborazione per quanto riguarda  

 - attività di studio e ricerca condotte dall'Università, realizzate con l'utilizzo di risorse 
qualificate e strumenti adeguati a integrazione delle corrispondenti attività sviluppate 
dall'ASST; 

 - condivisione di risorse e collaborazione al fine di ottimizzare percorsi accademici di 
studio, attività formative, progetti di ricerca e sperimentazioni di reciproco interesse; 

 - collaborazioni per studi specifici anche indirizzati alla stesura di elaborati o tesi di laurea 
oltre che alla frequenza delle strutture per tirocini e stage; 

 
RITENUTO opportuno procedere alla stipula della convenzione quadro, per le finalità sopra 

esplicitate,  
 
VISTA la bozza di convenzione allegata alla presente deliberazione e ritenuto di condividerne i 

contenuti, 
 
PRESO ATTO che dall’esecuzione della convenzione in argomento non derivano oneri economici e 

finanziari a carico del bilancio dell’Amministrazione universitaria; 
 

DELIBERA 
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1) di approvare la Convenzione quadro tra Università degli studi di Bergamo e ASST Bergamo Est 
secondo lo schema allegato alla presente deliberazione; 

2) di nominare quale referente per i contenuti della predetta convenzione la prof.ssa la Prof.ssa 
Elisabetta Bani, Prorettrice pro tempore delegata alla Terza missione e rapporti con il territorio; 

3) di subordinare l’efficacia della presente deliberazione all’acquisizione della deliberazione di 
ASST Bergamo Est; 

4) di dare mandato agli uffici competenti per l’adozione degli atti conseguenti. 
 
 

 Deliberazione n. 199/2022 - Protocollo n. 132843/2022 

Macroarea: 8 - ACCORDI E ADESIONI 

Punto OdG: 08/05  

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne 

Convenzione quadro con Club Alpino Italiano (CAI) - Sezione di Bergamo e Associazione 

Solidarietà Paesi Emergenti (ASPEM)  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 

 IL SENATO ACCADEMICO 
 

VISTO l’art. 15, L. 7 agosto 1990, n. 241, che disciplina l’istituto degli accordi tra pubbliche 
amministrazioni prescrivendo che “[…] le amministrazioni pubbliche possono sempre 
concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di 
interesse comune.”; 

 
RICHIAMATO il comma 3, art. 6 dello Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo che attribuisce 

all’Ateneo la facoltà di “promuovere, organizzare e gestire in collaborazione con altri 
soggetti, pubblici e privati, operanti a scala locale, nazionale ed internazionale, attività di 
comune interesse nei settori relativi alle proprie finalità istituzionali;”;  

 
CONSIDERATO che: 
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− mediante l’accordo, l’Università degli studi di Bergamo, la Sezione di Bergamo del Club 
Alpino Italiano e A.S.P.Em. - Associazione Solidarietà Paesi Emergenti si propongono 
di conseguire uno stretto collegamento attuando alcune forme di collaborazione per 
quanto riguarda studi e ricerche specifiche, partecipazione a bandi nazionali ed europei, 
formazione, didattica e consulenze di carattere scientifico su problemi particolari, di volta 
in volta esplicitate dai contraenti; 

− sulla scorta dei rapporti di speciale vicinanza con organizzazioni, istituzioni e comunità 
andine della Bolivia e del comune interesse per il rilancio del settore turistico in Bolivia, 
Università degli Studi di Bergamo, CAI di Bergamo ed ASPEM concordano di operare 
congiuntamente nel quadro di un disegno strategico di cooperazione condiviso al fine di 
aumentare le possibilità delle comunità, delle istituzioni e delle università boliviane di 
agire con successo nel campo dello sviluppo turistico, grazie ad una migliore offerta di 
sistemi di accoglienza, ristorazione, orientamento e accompagnamento. Ciò con 
particolare riferimento ai settori dell’alpinismo e andinismo, del trekking e 
dell’escursionismo di montagna, ma anche del turismo culturale, del turismo etno-eno-
gastromomico e di quello esperienziale legato alla convivenza con le comunità indigene. 
 

RITENUTO opportuno procedere alla stipula dell’accordo, per le finalità sopra esplicitate; 
 
VISTA la bozza di accordo allegata alla presente deliberazione e ritenuto di condividerne i contenuti; 
 
PRESO ATTO che dall’esecuzione dell’accordo in argomento non derivano oneri economici e 

finanziari a carico del bilancio dell’Amministrazione universitaria; 
 

DELIBERA 
 
1) di approvare l’accordo tra Università degli studi di Bergamo, la Sezione di Bergamo del Club 

Alpino Italiano e A.S.P.Em. - Associazione Solidarietà Paesi Emergenti secondo lo schema 
allegato alla presente deliberazione; 

2) di nominare quale referente per i contenuti del predetto accordo la prof.ssa Federica Burini, 
Professoressa Associata S.S.D. M-GGR/01 del Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture 
Straniere; 

3) di subordinare l’efficacia della presente deliberazione all’acquisizione delle deliberazioni del CAI 
di Bergamo e di A.S.P.Em. - Associazione Solidarietà Paesi Emergenti; 

4) di dare mandato agli uffici competenti per l’adozione degli atti conseguenti. 
 
 

 Deliberazione n. 200/2022 - Protocollo n. 132844/2022 

Macroarea: 8 - ACCORDI E ADESIONI 

Punto OdG: 08/06  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Accordo quadro di collaborazione culturale e scientifica con International University and 

Colleges (INTI) con sede in Selangor Malaysia  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    
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Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 

 IL SENATO ACCADEMICO 
 
PREMESSO che l’art. 6, comma 3 dello Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo attribuisce 

all’Ateneo la facoltà di promuovere, organizzare e gestire in collaborazione con altri soggetti, 
pubblici e privati, operanti a scala locale, nazionale ed internazionale, attività di comune 
interesse nei settori relativi alle proprie finalità istituzionali;  

 
CONSIDERATO CHE il gruppo International University and Colleges (INTI) – con sede in Selangor 

Malaysia ha manifestato interesse ad avviare attività di collaborazione, cooperazione in 
ambito didattico e per lo sviluppo di aree inerenti all’insegnamento, l’occupabilità e la ricerca; 

 
DATO ATTO CHE la stipula del presente accordo permetterebbe un arricchimento dell’offerta 

didattica e della ricerca, nonché un ampliamento delle opportunità di mobilità per gli studenti 
attraverso seminari virtuali, conferenze, webinars scambi di mobilità docenti e studenti (di 
ogni ciclo) afferenti ai dipartimenti di ambito economico – ingegneristico; 

 
VISTO lo schema di accordo quadro denominato Memorandum of Agreement MOA (allegato 1) 

pervenuto e ritenuto di condividerlo; 
 
ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Dipartimento di Ingegneria Gestionale, 

dell’informazione e della produzione nella seduta dell’14.07.2022; 
 
ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Dipartimento di Scienze Applicate nella seduta del 

15.07.2022; 
 
ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Dipartimento di Scienze Aziendali nella seduta del 

18.07.2022; 
 
ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Dipartimento di Scienze Economiche nella seduta del 

19.07.2022; 
 
DATO ATTO che dalla sottoscrizione del presente accordo non derivano nuovi oneri a carico 

dell’Ateneo; 
 

DELIBERA  
 

1) di approvare l’accordo quadro - Memorandum of Agreement MOA - nel testo allegato alla 
presente deliberazione (allegato 1); 
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2) di nominare quale referente per i contenuti del predetto accordo la prof.ssa Francesca Magno. 
 

 

 Deliberazione n. 201/2022 - Protocollo n. 132845/2022 

Macroarea: 8 - ACCORDI E ADESIONI 

Punto OdG: 08/07  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Accordo quadro e Accordo attuativo di scambio studenti con la University of Rijeka 

(Croatia)  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
PREMESSO che l’art. 6, comma 3 dello Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo attribuisce 

all’Ateneo la facoltà di promuovere, organizzare e gestire in collaborazione con altri 
soggetti, pubblici e privati, operanti a scala locale, nazionale ed internazionale, attività di 
comune interesse nei settori relativi alle proprie finalità istituzionali;  

 
CONSIDERATO CHE la University of Rijeka (Croatia) ha manifestato interesse ad avviare attività di 

collaborazione didattico-scientifica su tematiche di ricerca e formazione di interesse 
comune ed in particolare: 

- organizzazione di programmi di scambio per studenti; 
- organizzazione di periodi di mobilità docenti; 
- concertazione e scambi per la realizzazione di programmi didattici; 
- attività di ricerca congiunte e organizzazione di seminari; 
- scambi di materiali didattici e scientifici; 

 
CONSIDERATO che la collaborazione con la University of Rijeka permetterebbe un arricchimento 

dell’offerta didattica e della ricerca nel Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture 
straniere; 
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VISTO lo schema dell’accordo quadro denominato General Agreement for Academic Cooperation 
(allegato 1) e dell’accordo attuativo denominato Exchange Agreement for Academic 
Cooperation (allegato 2), allegati alla presente deliberazione e ritenuto di condividerli in 
quanto contengono e rispettano gli aspetti essenziali degli accordi di Ateneo; 

 
ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Consiglio di Dipartimento di Lingue, Letterature e 

Culture straniere nella seduta del 19/07/2022; 
 
DATO ATTO che dal presente accordo non risultano oneri per l’Università degli studi di Bergamo; 
 

DELIBERA 
 

1) l’approvazione dell’Accordo Quadro e dell’Accordo Attuativo di scambio studenti con la 
University of Rijeka, nei testi allegati (allegato 1 e allegato 2) alla presente deliberazione; 

2) la nomina quale referente per i contenuti del predetto accordo la prof.ssa Elena Bougleux. 
 
 

 Deliberazione n. 202/2022 - Protocollo n. 132846/2022 

Macroarea: 8 - ACCORDI E ADESIONI 

Punto OdG: 08/08  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Agreement for Granting Double Master’s Degrees between the University of Bergamo and 

the University of Stuttgart e relativo Addendum  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

PREMESSO che l’art. 6, comma 3 dello Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo attribuisce 
all’Ateneo la facoltà di promuovere, organizzare e gestire in collaborazione con altri 
soggetti, pubblici e privati, operanti a scala locale, nazionale ed internazionale, attività di 
comune interesse nei settori relativi alle proprie finalità istituzionali;  
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RICHIAMATO l’Accordo Quadro di collaborazione Culturale e Scientifica tra l’Università di Stoccarda 

(Germania) e l’Università degli studi di Bergamo approvato dal Senato Accademico nella 
seduta del 03/07/2018 di validità quinquennale per il periodo 2018 – 2023;  

 
CONSIDERATO che l’Università di Stoccarda ha manifestato interesse ad avviare attività di 

collaborazione didattico-scientifica che permetterebbe un arricchimento dell’offerta didattica 
per il Dipartimento di Scienze Aziendali e un ulteriore ampliamento della mobilità 
internazionale con l’attivazione di un Accordo di doppio titolo;  

 
ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Consiglio di Dipartimento di Scienze Aziendali nella 

seduta del 18/07/2022; 
 
RITENUTO di condividere la proposta congiunta dell’accordo attuativo e relativo Addendum per il 

rilascio del doppio titolo pervenuta alla Prof.ssa C. Bettinelli presidente del Corso di Laurea 
Magistrale in Management, Marketing and Finance per un periodo di 5 anni dalla 
sottoscrizione dell’accordo; 

 
RITENUTO di condividere il contenuto dell’accordo attuativo e relativo Addendum, in quanto 

contengono e rispettano gli aspetti essenziali degli accordi di doppio titolo di Ateneo;   
 
DATO ATTO che dal presente accordo non derivano oneri aggiuntivi per l’Università degli Studi di 

Bergamo; 
 

DELIBERA 
 

1) di approvare l’accordo attuativo – Agreement for Granting Double Master’s Degree (allegato 
1); 

2) di approvare il relativo Addendum to the Agreement (allegato 2); 
3) di nominare quale referente dell’accordo la prof.ssa Cristina Bettinelli, Presidente del Corso 

di Studi in Management, Marketing and Finance. 
 
 

 Deliberazione n. 203/2022 - Protocollo n. 132847/2022 

Macroarea: 8 - ACCORDI E ADESIONI 

Punto OdG: 08/09  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Emendamento all'accordo attuativo di mobilità studenti con Kwansei Gakuin University 

(Giappone)  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 
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Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
PREMESSO che l’art. 6, comma 3 dello Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo attribuisce 

all’Ateneo la facoltà di promuovere, organizzare e gestire in collaborazione con altri 
soggetti, pubblici e privati, operanti a scala locale, nazionale ed internazionale, attività di 
comune interesse nei settori relativi alle proprie finalità istituzionali; 

 
CONSIDERATO che: 

- l’Università di Bergamo, a seguito dell’approvazione del Senato Accademico nella delibera 
del 23 settembre 2019, ha sottoscritto un accordo quadro di collaborazione culturale e 
scientifica ed un accordo attuativo di scambio studenti con la Kwansei Gakuin University 
(Nishinomiya, Giappone) per il periodo 2019/2024;  

- l'Accordo di scambio prevede, a partire dall’a.a. 2020/2021, lo scambio di 4 studenti per un 
semestre o di 2 studenti per l’intero anno accademico, in entrata e in uscita, livello triennale 
e magistrale; 

- per l’Università degli studi di Bergamo sono attualmente previsti 2 posti a favore degli studenti 
del Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture Straniere che studino lingua giapponese e 
2 posti disponibili per tutti gli studenti dell’ateneo; 

 
DATO ATTO che, a seguito di recenti interlocuzioni, gli atenei hanno convenuto di ampliare il numero 

degli studenti in mobilità, portandolo a 6 studenti per un semestre o di 3 studenti per l’intero 
anno accademico, in entrata e in uscita, livello triennale e magistrale; 

 
RITENUTO OPPORTUNO, stante la scadenza degli accordi a settembre 2024, non procedere con 

la stipula di un nuovo accordo ma con la sottoscrizione di un emendamento che abbia 
validità per l’a.a. 2023/2024; 

 
VISTA la bozza dell’emendamento (in lingua inglese) allegata alla presente deliberazione e ritenuto 

di condividerla;  
 
ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture Straniere 

nel Consiglio del 19/07/2022; 
 
DATO ATTO che dalla sottoscrizione del presente accordo non derivano nuovi oneri a carico 

dell’Amministrazione; 
 
ACQUISITO il parere favorevole del Prorettore Delegato all’Internazionalizzazione, prof.ssa 

Flaminia Nicora; 
 
Tutto ciò premesso 

DELIBERA 
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1) l’approvazione dell’emendamento all’Accordo di Scambio Studenti con la Kwansei Gakuin 
University (Nishinomiya, Giappone) nel testo allegato alla presente deliberazione; 

2) la conferma del Prof. Cristian Pallone quale referente del presente accordo. 
 
 

 Deliberazione n. 204/2022 - Protocollo n. 132848/2022 

Macroarea: 8 - ACCORDI E ADESIONI 

Punto OdG: 08/10  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Rinnovo dell’Accordo relativo al progetto “In Conversation with Globalization” con 

l’Universität Stuttgart (Germania)  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
PREMESSO che l’art. 6, comma 3 dello Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo attribuisce 

all’Ateneo la facoltà di promuovere, organizzare e gestire in collaborazione con altri 
soggetti, pubblici e privati, operanti a scala locale, nazionale ed internazionale, attività di 
comune interesse nei settori relativi alle proprie finalità istituzionali; 

 
RICHIAMATO l’accordo di collaborazione culturale e scientifica con l’Università di Stoccarda 

(Universität Stuttgart, Germania) approvato dal Senato Accademico nella seduta del 
03.07.2018, valido per il periodo 2018 – 2023; 

 
CONSIDERATO che i termini dell’accordo di cooperazione per l’implementazione del progetto 

didattico “In Conversation with Globalization” di durata triennale, in collaborazione con la 
Universität Stuttgart (Germania) sono in scadenza nell’anno 2022; 

 
CONSIDERATO che il progetto, coordinato dall’Universität Stuttgart, ha permesso un arricchimento 

dell’offerta didattica e della ricerca del Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture 
Straniere; 

 

http://www00.unibg.it/struttura/struttura.asp?cerca=dingind_seminari_attivi
http://www00.unibg.it/struttura/struttura.asp?cerca=dingind_seminari_attivi
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RILEVATO l’interesse da parte degli studenti iscritti al corso di Laurea Magistrale Magistrale in 
Lingue Moderne per la Comunicazione e Cooperazione Internazionale emersi negli anni 
precedenti e partecipanti al progetto didattico “In Conversation with Globalization”; 

 
RITENUTO opportuno estendere la partecipazione al progetto didattico anche agli studenti iscritti al 

Corso di Laurea Magistrale in Planning and Management of Tourism Systems; 
 
SENTITO il parere favorevole rispettivamente del Consiglio del Corso di studio magistrale in Lingue 

Moderne per la Comunicazione e la Cooperazione Internazionale nella seduta del 
13/06/2022 e del Consiglio del Corso di studio magistrale in Planning and Management of 
Tourism Systems nella seduta del 14/07/2022; 

 
VISTA la proposta di rinnovo dell’accordo pervenuta alla Prof.ssa Dorothee Heller allegata alla 

presente deliberazione e ritenuto di condividerla in quanto contiene e rispetta gli aspetti 
essenziali degli accordi attuativi standard di Ateneo;  

 
ACQUISITO il parere favorevole del Consiglio di Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture 

Straniere nella seduta del 19/07/2022; 
 
Tutto ciò premesso; 

DELIBERA 
 

1) l’approvazione del rinnovo dell’accordo relativo al progetto “In Conversation with 
Globalization” con l’Universität Stuttgart (Germania) nel testo allegato alla presente 
deliberazione; 

2) la nomina della prof.ssa Dorothee Heller quale referente del presente accordo. 
 

 

 Deliberazione n. 205/2022 - Protocollo n. 132849/2022 

Macroarea: 9 - RATIFICA DECRETI RETTORALI 

Punto OdG: 09/01  

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

Ratifica del decreto rettorale d’urgenza "Adesione al progetto TOP - Tutoring Online 

Program - Accompagnamento scolastico a studenti in difficoltà – edizione 2022/2023" Rep. 

n. 617/2022 del 15 luglio 2022  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

http://www00.unibg.it/struttura/struttura.asp?cerca=dingind_seminari_attivi
http://www00.unibg.it/struttura/struttura.asp?cerca=dingind_seminari_attivi
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Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
CONSIDERATO che: 

• In data 28 giugno 2022 pervenuta da parte della Fondazione Cariplo la richiesta di aderire al 
progetto TOP - (Tutoring Online Program - Accompagnamento scolastico a studenti in 
difficoltà) promosso da Fondazione Cariplo, in collaborazione con le università lombarde (in 
particolare Università Bocconi, Milano) che: 

o ha la finalità di offrire attività di tutoraggio on-line in favore di studenti delle scuole 
medie inferiori in condizioni di svantaggio sia sotto il profilo scolastico che socio-
economico-culturale; 

o prevede che i tutor siano formati e supportati nell’interazione con i minori da un team 
di supervisori e che debbano garantire una disponibilità di almeno 3 ore settimanali, 
per un minimo di 36 ore totali, per aiutare gli studenti nello studio di una o più materie 
(tra matematica, italiano e inglese); 

• Era necessario che le università inviassero la lettera di adesione (allegato 1) entro il 15 luglio 
2022, quindi in data antecedente alla seduta del Senato Accademico e del Consiglio di 
Amministrazione; 

 
VISTI i contenuti del progetto TOP lettera di adesione alla convenzione pervenuto dall’Università 

degli studi di Milano (allegato 1) e ritenuto di condividerli; 
 

ATTESO che, per tali ragioni è stato necessario emanare il Decreto d’urgenza del Rettore Rep. n° 
617/2022 prot. 122710/V/6 del 15/07/2022, dal titolo “Decreto Rettorale d’urgenza per 
l’adesione al progetto TOP- Tutoring Online Program - Accompagnamento scolastico a 
studenti in difficoltà – edizione 2022/2023” (nel testo in allegato alla presente deliberazione); 

 
Tutto ciò premesso 

DELIBERA 
 
la ratifica del decreto nel testo in allegato. 
 

 Deliberazione n. 206/2022 - Protocollo n. 132850/2022 

Macroarea: 9 - RATIFICA DECRETI RETTORALI 

Punto OdG: 09/02  

Struttura proponente: Servizio programmazione didattica 

Ratifica decreto rettorale "Convenzioni per l’attivazione di borse di dottorato ex DM 

352/2022" Rep. n. 624/2022 del 19 luglio 2022  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    
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Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
PREMESSO che il 20.07.2022 scadeva il termine per il caricamento nella banca dati ministeriale dei 

Dottorati delle convenzioni con le imprese per il cofinanziamento delle borse di dottorato ex 
DM 352/2022 da bandire per il XXXVIII ciclo dei Corsi di Dottorato di ricerca accreditati 
presso il nostro Ateneo; 

 
VISTI: 

- il decreto ministeriale 14 dicembre 2021, n.226 "Regolamento recante modalità di 
accreditamento delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di 
dottorato da parte degli enti accreditati"; 

- il decreto del Ministero dell’università e della ricerca n. 352 del 9 aprile 2022 “Riparto di 
5.000 borse di dottorati innovativi che rispondono ai fabbisogni di innovazione delle 
imprese e promuovono l'assunzione dei ricercatori dalle imprese”; 

 
RICHIAMATI:  

- lo Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo che all’art. 6, comma 3 attribuisce 
all’Ateneo la facoltà di promuovere, organizzare e gestire in collaborazione con altri 
soggetti, pubblici e privati, operanti a scala locale, nazionale ed internazionale, attività di 
comune interesse nei settori relativi alle proprie finalità istituzionali; 

- il Regolamento di Ateneo in materia di Dottorato di ricerca, emanato con Decreto 
rettorale Rep. 333/2013 del 28.6.2013, e successive modificazioni ed integrazioni; 

- il fac-simile di convenzione per il finanziamento di borse di dottorato approvato con 
deliberazione del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione 
rispettivamente nelle sedute del 25 e del 26 marzo 2019; 

 
PRESO ATTO che, a seguito delle interlocuzioni con le imprese del territorio, le imprese sotto 

indicate hanno manifestato l’interesse al cofinanziamento di alcune borse per i Corsi di 
Dottorato in Technology, innovation and management e in Ingegneria e scienze applicate 
(XXXVIII ciclo) richiedendo alcune modifiche al form della convenzione per il 
cofinanziamento: 
- SMI S.p.A., via Carlo Ceresa 10 - 24025 San Giovanni Bianco (BG) 
- Ricerca sul Sistema Energetico - RSE S.p.A. via R. Rubattino 54 - 20134 Milano 
- Gildemeister Italiana S.r.l. via G.Donizetti 138 - 24030 Brembate di Sopra (BG)  
- Radici Yarn S.p.A.  via Verdi, 11 - 24121 Bergamo 
- Delcon S.r.l.  via Zanica 19 F-I  -  24050 Grassobbio (BG) 
- Cosberg S.p.A. via Baccanello, 18 - 24030 Terno d’Isola (BG) 
- Snam Rete Gas S.p.A., Piazza Santa Barbara 7 - 20097 San Donato Milanese (MI) 
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VISTO il parere favorevole alle modifiche proposte espresso dal Pro-rettore alla ricerca, dal Delegato 
del Rettore al trasferimento tecnologico, spin-off e rapporti con la Fondazione U4I, 
dall’ufficio Ricerca e terza missione e dal Servizio programmazione didattica; 

 
CONSIDERATO che per consentire il caricamento delle Convenzioni nella banca dati ministeriale 

dei Dottorati si è reso necessario sottoscrivere le convenzioni entro e non oltre mercoledì 
20 luglio 2022, non essendo quindi possibile attendere la convocazione della seduta del 
Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, il Rettore ha approvato con decreto 
d’urgenza Rep. n. 624/2022, Prot. n. 125294/III/13 del 19.07.2022 i testi delle Convenzioni 
fra l’Università degli studi di Bergamo e le imprese riportate in premessa per il 
cofinanziamento, ai sensi del DM 352 del 9/04/2022, di borse di dottorato per i Corsi di 
Dottorato in Technology, innovation and management e in Ingegneria e scienze applicate 
(XXXVIII ciclo); 

 
DELIBERA 

 
la ratifica del decreto d’urgenza del Rettore Rep. n. 624/2022, Prot. n. 125294/III/13 del 19.07.2022 
avente per oggetto “Convenzioni per l’attivazione di borse di dottorato ex DM 352/2022”, riportato in 
allegato. 
 
 

 Deliberazione n. 207/2022 - Protocollo n. 132851/2022 

Macroarea: 10 - ALTRO 

Punto OdG: 10/01  

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne 

Richiesta di concessione del patrocinio per il progetto “Le Vie del Sacro. Itinerari alla 

scoperta dei tesori d’arte religiosa”, realizzato dalla Fondazione Adriano Bernareggi di 

Bergamo  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
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 IL SENATO ACCADEMICO 
 
RICHIAMATO l'art. 10, comma 5 dello Statuto dell'Università degli Studi di Bergamo secondo il quale 

la licenza gratuita del marchio deve essere oggetto di apposita autorizzazione da parte del 
Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico; 

 
VISTA la richiesta di concessione del patrocinio pervenuta da parte della Fondazione Adriano 

Bernareggi di Bergamo per il progetto “Le Vie del Sacro. Itinerari alla scoperta dei tesori 
d’arte religiosa”, che si svolgerà nelle province di Bergamo e Brescia, nel periodo settembre 
2022 - novembre 2023; 

 
CONSIDERATO che:  

- la Fondazione Adriano Bernareggi, unitamente alle Diocesi di Bergamo e Brescia e alla 
Fondazione Musei diocesani di Brescia, intende superare gli effetti della pandemia sul 
settore culturale, ripensando l’offerta del patrimonio artistico conservato nelle chiese, nei 
monasteri e nei musei della Diocesi e sensibilizzando gli operatori ad investire nei 
progetti culturali; 

- “Le Vie del Sacro” nascono in funzione della nomina di Bergamo e Brescia a Capitale 
italiana della Cultura 2023, ma hanno l’obiettivo di protrarsi nel tempo poiché si attuano 
in luoghi e patrimoni utilizzati per il culto dalle comunità cristiane. Ogni luogo - chiesa, 
museo e monastero - si vedrà arricchito dall’inserimento in nuovi itinerari territoriali, da 
nuove narrazioni e da una nuova comunicazione coerente, aggiornata e integrata con 
l’intento di creare un team dedicato stabile; 

- il progetto intende coinvolgere attivamente 40 giovani tra i 19 e i 30 anni, per i quali verrà 
attivato un percorso formativo professionalizzante con l’obiettivo di fornire competenze 
interdisciplinari specifiche nell’ambito della progettazione culturale. Tale percorso, 
realizzato da Enaip in collaborazione con Fondazione Brescia Musei, Fondazione 
Accademia Carrara e professionisti del settore, fornirà ai partecipanti gli strumenti per 
svolgere un’esperienza lavorativa nell’ambito della progettazione culturale orientata alla 
valorizzazione del patrimonio culturale ecclesiastico;  

- dopo la fase di progettazione delle attività culturali, verranno attivate equipe specifiche 
che realizzeranno una serie di itinerari in Città e Provincia dedicati ai temi fondamentali 
della cultura artistica locale e alle personalità che hanno segnato la storia del territorio. 
Il programma prevede in questa fase circa 400 eventi, iniziative e attività, tra cui visite 
guidate, aperture straordinarie, concerti, cineforum, laboratori, conferenze, tour 
itineranti, caffè letterari; 

- anche dopo il 2023, quest’iniziativa potrà rimanere un modello efficace e duraturo di 
collaborazione tra i settori culturali; 

 
CONSIDERATO il valore scientifico dell'iniziativa; 
 
ACQUISITO il parere favorevole della prof.ssa Federica Burini, Professoressa Associata S.S.D. M-

GGR/01 del Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture Straniere; 
 

DELIBERA 
 

la concessione del patrocinio per il progetto “Le Vie del Sacro. Itinerari alla scoperta dei tesori d’arte 
religiosa”, che si svolgerà nelle province di Bergamo e Brescia, nel periodo settembre 2022 - 
novembre 2023. 
Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi. 



 

 

Senato Accademico del 25/07/2022 

 

84 

 

 
 

 Deliberazione n. 208/2022 - Protocollo n. 132852/2022 

Macroarea: 10 - ALTRO 

Punto OdG: 10/02  

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne 

Richiesta di concessione del patrocinio per l’iniziativa “End to End: The Supply chain 

report”, organizzzato da Editoriale Largo Consumo Srl  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
RICHIAMATO l'art. 10, comma 5, dello Statuto dell'Università degli Studi di Bergamo secondo il 

quale la licenza gratuita del marchio deve essere oggetto di apposita autorizzazione da 
parte del Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico; 

 
VISTA la richiesta di concessione del patrocinio pervenuta da parte dell’Editoriale Largo Consumo 

Srl di Torino per l’iniziativa “End to End: The Supply chain report”, che si svolgerà a Milano 
nella prima settimana del mese di novembre 2022; 

 
CONSIDERATO che: 
- “The Supply chain report” è il progetto di ricerca annuale sull’economia della supply chain che vuole 

analizzare i nuovi paradigmi delle aziende e come queste ultime si stanno comportando di 
fronte ad un mercato sempre più volatile e incerto;  

- i risultati della ricerca puntano a identificare se tra le aziende emergano comuni scelte inerenti a 
tecnologie, trend verso integrazione interna ed esterna, revisioni procedurali in ottica di 
sviluppo commercio elettronico, sensibilità verso le scelte di sostenibilità; 

 
CONSIDERATO il valore scientifico dell'iniziativa; 
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ACQUISITO il parere favorevole del prof. Matteo Kalchschmidt, Professore Ordinario s.s.d. ING-
IND/35 e Direttore pro tempore del Dipartimento di Ingegneria Gestionale, dell'Informazione 
e della Produzione;  

 
DELIBERA 

 
la concessione del patrocinio per l’iniziativa “End to End: The Supply chain report”, che si svolgerà 
a Milano nella prima settimana del mese di novembre 2022. 
Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi. 
 

 Deliberazione n. 209/2022 - Protocollo n. 132853/2022 

Macroarea: 10 - ALTRO 

Punto OdG: 10/03  

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne 

Richiesta di concessione del patrocinio per il progetto “Rete Malga Amica delle Orobie”, 

organizzato da Orobiestyle  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
RICHIAMATO l'art. 10, comma 5 dello Statuto dell'Università degli Studi di Bergamo secondo il quale 

la licenza gratuita del marchio deve essere oggetto di apposita autorizzazione da parte del 
Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico; 

 
VISTA la richiesta di concessione del patrocinio pervenuta da parte di Orobiestyle di Bergamo per il 

progetto “Rete Malga Amica delle Orobie”, che si svolgerà nei mesi di agosto e settembre 
2022 nelle malghe e nei rifugi lungo i sentieri che collegano Valcanale e Roncobello (Bg); 

 
CONSIDERATO che  

- il progetto intende proporre un nuovo approccio al tradizionale sistema delle malghe e 
degli alpeggi, che, in questi ultimi decenni, è andato incontro a un progressivo abbandono; 
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- superando il semplice recupero degli stabili abbandonati, il progetto si popone di creare 
nei prossimi anni una rete che colleghi malghe e alpeggi delle Orobie in chiave turistica, per 
ridare valore alla filiera lattiero-casearia, per far diventare la malga un laboratorio di 
esperienze che proponga ai turisti degustazioni, visite didattiche, pernottamenti ed 
esperienze alla scoperta dell'alpe e per stimolare la nascita della figura di un allevatore che 
sia conoscitore delle tecnologie di allevamento e piccole produzioni, ma al contempo aperto 
all'ospitalità; 

 
CONSIDERATO il valore scientifico dell'iniziativa; 
 
ACQUISITO il parere favorevole della prof.ssa Federica Burini, Professoressa Associata S.S.D. M-

GGR/01 del Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture Straniere; 
 

DELIBERA 
 

la concessione del patrocinio per il progetto “Rete Malga Amica delle Orobie”, che si svolgerà nei 
mesi di agosto e settembre 2022 nelle malghe e nei rifugi lungo i sentieri che collegano Valcanale e 
Roncobello (Bg). 
Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi. 
 

 Deliberazione n. 210/2022 - Protocollo n. 132854/2022 

Macroarea: 10 - ALTRO 

Punto OdG: 10/04  

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne 

Richiesta di concessione del patrocinio per il convegno “Governance, Controlli e 

Responsabilità nell’Impresa in crisi”, promosso dall’Ordine dei Dottori Commercialisti e 

degli Esperti Contabili di Bergamo e organizzato da Sercom - Società Cooperativa  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
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 IL SENATO ACCADEMICO 

 
RICHIAMATO l'art. 10, comma 5, dello Statuto dell'Università degli Studi di Bergamo secondo il 

quale la licenza gratuita del marchio deve essere oggetto di apposita autorizzazione da 
parte del Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico; 

 
VISTA la richiesta di concessione del patrocinio pervenuta da parte di Sercom - Società Cooperativa 

di Bergamo per il convegno “Governance, Controlli e Responsabilità nell’Impresa in crisi”, 
che si svolgerà presso il Teatro Gaetano Donizetti di Bergamo il 14 e 15 ottobre 2022; 

 
CONSIDERATO che: 

- l’annuale convegno promosso dall’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti 
Contabili di Bergamo quest’anno sarà dedicato a “Governance, Responsabilità e 
Controlli nell’Impresa in Crisi”, 

- l’evento si svilupperà in tre sessioni: nella prima giornata verranno trattati i temi “Il 
perimetro dei doveri” e “Gli scenari delle responsabilità”, nella seconda “La panoplia degli 
strumenti di affronto della crisi”, 

- l’iniziativa intende fornire formazione e approfondimenti su temi d’interesse della figura del 
Commercialista, riconoscendo anche crediti formativi ai partecipanti. Presenzieranno 
importanti relatori ed esperti della materia provenienti da tutta Italia; 

 
CONSIDERATO il valore scientifico dell'iniziativa; 
 
ACQUISITO il parere favorevole della prof.ssa Giovanna Zanotti, Professoressa Ordinaria s.s.d. 

SECS-P/11 e Direttrice pro tempore del Dipartimento di Scienze Aziendali; 
 

DELIBERA 
 

la concessione del patrocinio per il convegno “Governance, Controlli e Responsabilità nell’Impresa 
in crisi”, che si svolgerà presso il Teatro Gaetano Donizetti di Bergamo il 14 e 15 ottobre 2022. 
Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi. 
 

 Deliberazione n. 211/2022 - Protocollo n. 132855/2022 

Macroarea: 10 - ALTRO 

Punto OdG: 10/05  

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne 

Richiesta di concessione del patrocinio per il congresso “The new age of mitral therapy”, 

organizzato da Humanitas Gavazzeni  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 
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Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
RICHIAMATO l'art. 10, comma 5, dello Statuto dell'Università degli Studi di Bergamo secondo il 

quale la licenza gratuita del marchio deve essere oggetto di apposita autorizzazione da 
parte del Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico; 

VISTA la richiesta di concessione del patrocinio pervenuta da parte di Humanitas Gavazzeni di 
Bergamo per il congresso “The new age of mitral therapy”, che si svolgerà presso il Centro 
Congressi di Bergamo il 23 settembre 2022; 

CONSIDERATO che  
- questo rilevante appuntamento scientifico sarà l'occasione per discutere il ruolo e le 

caratteristiche delle nuove strategie per il trattamento della patologia della valvola 
mitrale, poiché in pochi anni, grazie all'espansione degli strumenti tecnologici e allo 
sviluppo delle conoscenze scientifiche, la gestione delle malattie delle valvole cardiache 
si è evoluta molto rapidamente,  

- al congresso è prevista la partecipazione di una faculty internazionale di cardiologi e 
cardiochirurghi, aperti al confronto ed alla discussione per la costruzione di una medicina 
cardiovascolare più efficace e di una gestione della malattia mitralica personalizzata e 
specifica per ogni paziente; 

 
CONSIDERATO il valore scientifico dell'iniziativa; 
ACQUISITO il parere favorevole del prof. Andrea Remuzzi, Professore Ordinario s.s.d. ING-IND/34 

del Dipartimento di Ingegneria Gestionale, dell'Informazione e della Produzione;  
 

DELIBERA 
 

la concessione del patrocinio per il congresso “The new age of mitral therapy”, che si svolgerà presso 
il Centro Congressi di Bergamo il 23 settembre 2022. 
Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi. 
 

 Deliberazione n. 212/2022 - Protocollo n. 132856/2022 

Macroarea: 10 - ALTRO 

Punto OdG: 10/06  

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne 

Richiesta di concessione del patrocinio per il docufilm “Onorata Lombardia”, realizzato da 

Primavera degli Studenti  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    
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Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
RICHIAMATO l'art. 10, comma 5 dello Statuto dell'Università degli Studi di Bergamo secondo il quale 

la licenza gratuita del marchio deve essere oggetto di apposita autorizzazione da parte del 
Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico; 

 
VISTA la richiesta di concessione del patrocinio pervenuta da parte di Primavera degli Studenti di 

Bologna per il docufilm “Onorata Lombardia”, la cui prima proiezione si svolgerà in uno 
spazio ancora da definire, messo a disposizione dal Comune di Bergamo, nel mese di 
ottobre 2022; 

 
CONSIDERATO che:  

− il progetto consiste nella realizzazione di un docufilm incentrato sul tema della ramificazione 
nel territorio lombardo delle organizzazioni criminali di stampo mafioso, con un focus sui reati 
di natura ambientale. Il filmato, della durata prevista di 60/70 minuti, è prevalentemente 
composto da una serie di interviste a persone autorevoli che, con la loro esperienza, hanno 
potuto indicare un quadro esaustivo della situazione dal punto di vista tecnico, umano e 
socio-culturale; 

− la finalità dell’iniziativa, senza scopo di lucro, è rendere cosciente la popolazione che il 
fenomeno “mafia” non è tipico solo del Meridione, ma, nel corso degli anni, si è diffuso sempre 
di più anche nella nostra regione; si porrà poi l’attenzione anche sull’importanza del tema 
della lotta alla mafia da parte di ciascun cittadino. 

− Il docufilm, dopo la prima proiezione che interesserà presumibilmente 200/300 persone, verrà 
divulgato anche nelle scuole secondarie di primo e secondo grado, grazie alla collaborazione 
di Libera e Legambiente Lombardia e delle loro piattaforme digitali; 
 

CONSIDERATO il valore scientifico dell'iniziativa, 
 
ACQUISITO il parere favorevole della prof.ssa Elisabetta Bani, Prorettrice pro tempore alla Terza 

missione e rapporti con il territorio, 
 

DELIBERA 
 

la concessione del patrocinio per il docufilm “Onorata Lombardia”, la cui prima proiezione si svolgerà 
nel mese di ottobre 2022. 
 
Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi. 
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Il Rettore si congratula e ringrazia lo studente Simone Vavassori che è tra i promotori dell’importante iniziativa.. 
Il sig. Vavassori ringrazia i docenti prof.ssa Elisabetta Bani, prof. Corrado Del Bò e prof. Luigi Cornacchia che 
collaborano al progetto che spera possa sensibilizzare, in particolare, i giovani su un tema così attuale che ha 
risvolti in vari ambiti della società.  Informa che l’iniziativa è portata avanti in collaborazione con l’Associazione 
Lega Ambiente Lombardia e  l’Associazione Libera. 

 

 Deliberazione n. 213/2022 - Protocollo n. 132857/2022 

Macroarea: 10 - ALTRO 

Punto OdG: 10/07  

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne 

Richiesta di concessione del patrocinio per "Bergamo Città Impresa-Festival dei Territori 

Industriali" organizzato da Post Eventi Srl  

 

Nominativo 
 

F C A As  Nominativo F C A A
s 

Prof. Cavalieri Sergio X    Prof.ssa Barigozzi Giovanna X    

Prof.ssa Bonadei Rossana X    Prof. Martini Gianmaria X    

Prof.Kalchschmidt Matteo 
Giacomo Maria 

X    Prof. Lazzari Marco X    

Prof.ssa Baruffi Maria 
Caterina 

   X Prof. Brandolini Luca    X 

Prof. Lo Monaco 
Francesco 

X    Prof.ssa Burini Federica X    

Prof.ssa Cameletti Michela X    Prof.ssa Palmieri Nunzia X    

Dott. Cincinelli Peter    X Dott. Strada Roberto X    

Dott.ssa Iovino Daniela X    Dott. Zanetti Vittorio X    

Sig. Chiesa Davide X    Sig.ra Gambirasio Sofia X    

Sig. Vavassori Simone X          
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
 IL SENATO ACCADEMICO 

 
RICHIAMATO l'art. 10, comma 5 dello Statuto dell'Università degli Studi di Bergamo secondo il quale 

la licenza gratuita del marchio deve essere oggetto di apposita autorizzazione da parte del 
Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico; 

 
VISTA la richiesta di concessione del patrocinio pervenuta da parte di Post Eventi SRL di Padova 

per il festival “Bergamo Città Impresa – Festival dei territori industriali”, che si svolgerà in 
diverse location della città dal 18 al 20 novembre 2022; 

 
CONSIDERATO che: 

− Il Festival Città Impresa di Bergamo, giunto alla XV edizione, vuole essere sede di dibattito 
sull’economia, la politica e la società e si propone di raccontare i territori industriali, 
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ragionando sulle trasformazioni che riguardano comparti produttivi strategici, come 
l’automotive, il mondo del lavoro e della pubblica amministrazione.  
Durante il Festival, ampio spazio sarà dato a momenti di confronto tra imprenditori, 
economisti e mondo delle istituzioni, per porre l’attenzione sui profondi mutamenti di scenario 
che saranno provocati dagli investimenti legati ai fondi del PNNR. 

− I giovani potranno partecipare attivamente alla manifestazione, incontrando imprenditori ed 
esperti che affronteranno temi come la trasformazione digitale, la gestione dei processi 
organizzativi e delle risorse umane, la transizione energetica, la rivoluzione nel settore 
automotive, i lavori del futuro, l’etica e l’economia, le politiche economiche e finanziarie 
nell’epoca dell’inflazione. 

− Nell’ambito del Festival si svolgeranno due iniziative rivolte agli studenti di laurea triennale, 
specialistica, master e dottorato di tutta Italia: 

 - il Bando Academy, che prevede borse di soggiorno a copertura dei costi sostenuti dagli 
studenti per partecipare a visite guidate in azienda, incontri, seminari, talk; 

 - Il Premio Letteratura d’Impresa, dove gli studenti interessati potranno partecipare alla 
giuria del premio letterario; 

 Per gli studenti dell’Università degli studi di Bergamo verranno offerte modalità di accesso 
e facilitazioni specifiche per la partecipazione alle iniziative;  

 
CONSIDERATO il valore scientifico dell'iniziativa, 
 
ACQUISITO il parere favorevole della prof.ssa Elisabetta Bani, Prorettrice pro tempore alla Terza 

missione e rapporti con il territorio, 
 

DELIBERA 
 
la concessione del patrocinio per il festival “Bergamo Città Impresa – Festival dei territori industriali”, 
che si svolgerà in diverse location della città dal 18 al 20 novembre 2022. 
Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi. 

 
 
La seduta è tolta alle ore 18,55. 

 

 
 

    IL PRESIDENTE 
Prof. Sergio Cavalieri 

      IL SEGRETARIO  
         Dott. Michela Pilot 

 
(Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D.lgs. 82/2005) 

 
 
 
 


