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Procedura di valutazione comparativa 
per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo  

di supporto alla ricerca Business jet forecast ATS level   
 

Avviso prot. n. 191.129/VII/16 del 14 novembre 2022 
 
 

Verbale della Commissione giudicatrice 
 
 
Il giorno 6 dicembre alle ore  11:35 riunita  in presenza presso la sede di Dalmine, ufficio 5.04 la 
Commissione di cui in epigrafe. 
 
La Commissione, nominata con Decreto del Vice Direttore di Centro ITSM del 30 novembre 2022 
(rep. n. 303 -prot. n. 197.269/VII/16), risulta così composta: 

   prof. Paolo Malighetti, Presidente;  
   prof. Mattia Cattaneo, membro;  
   prof.ssa Chiara Morlotti, membro. 

 
Presiede la riunione il prof. Malighetti il quale assume anche le funzioni di Segretario 
verbalizzante. 
 
Il Presidente dichiara aperta la seduta e dà lettura dell’art. 5 dell’avviso in epigrafe, che ha previsto 
quanto segue: 
 
“La Commissione giudicatrice svolgerà la valutazione comparativa -per ognuno degli incarichi- esclusivamente basandosi sui titoli dei 
candidati illustrati documentalmente ed esaminati rispettando questa griglia di criteri generali (uguale per entrambi gli incarichi), fino 
ad un massimo di 60 punti: 
 

a) Titolo di studio con riferimento al voto conseguito - fino a 30 punti; 
b) Conoscenze - fino a 10 punti; 
c) Esperienze professionali - fino a 10 punti. 
d) Pubblicazioni scientifiche - fino a 10 punti. 

 
           (A parità di punteggio di merito verrà preferito il candidato di minore età). 

 
Considerata la priorità per i candidati interni, la Commissione organizzerà i propri lavori in questi termini: 
- procederà esaminando, con i criteri del comma 1, i candidati che fossero dipendenti interni dell’Università degli studi di 
Bergamo, stilando la Graduatoria di merito e designando il vincitore di ognuno degli incarichi: in tal caso, le candidature di personale 
esterno non verranno esaminate;  
- nel caso in cui nessun dipendente interno abbia espresso interesse o nel caso in cui Commissione ritenga non idonei i soggetti 
interni che si sono candidati, procederà alla valutazione dei candidati esterni, sempre con i criteri del comma 1 (dando atto dell’esito 
negativo della Ricognizione interna)”. 

 
La Commissione passa quindi ad analizzare e valutare l’unica domanda pervenuta. 
 
Si tratta della candidatura di soggetto non dipendente dell’università degli studi di Bergamo, il 
dott. Emanuele Besana (ns prot. n. 196.298/VII/16 del 28 novembre 2022, ore 11:54).  
 
Constatata la regolarità, la Commissione procede alla valutazione di tale profilo sulla base dei 
titoli che il candidato ha esplicitato. 
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a  -titolo di studio (si è richiesta la Laurea Magistrale appartenente alla classe LM-31 Ingegneria gestionale ovvero LM-77 Scienze 

economico-aziendali) – il candidato ha conseguito una Laurea Magistrale in Management Engineering 
presso il nostro ateneo in data 30 marzo 2021 con voto 110/110 e lode. 
 
b  - conoscenze (si sono richieste in materia di applicazione modelli di network nel settore del trasporto aereo e modelli di analisi delle 

determinanti dei volumi di domanda osservati) - il candidato ha documentato nel Curriculum esperienze specifiche  
di applicazione di modelli di ottimizzazione ai sistemi trasporti che son stati oggetto di pubblicazione 
scientifica. Il candidato riporta inoltre che le medesime tematiche son attuale oggetto del percorso di 
dottorato intrapreso. 

 
c  - Esperienze maturate nel settore  - il candidato ha documentato sviluppo di tesi sull’argomento, ed 
esperienza professionale in azienda nell’ambito del settore automotive 
 
d- Pubblicazioni scientifiche riferite al trasporto aereo - il candidato ha documentato una pubblicazione su 
rivista scientifica internazionale con impact factor 
 
Si nota ulteriormente che il candidato ha in corso la frequenza presso il nostro Ateneo del 
dottorato di ricerca in Technology, Innovation and Management (TIM): a tal fine, ha documentato, 
nel seno della propria candidatura, di aver già inoltrato istanza al prof. Renato Redondi, 
Coordinatore di tale corso, al fine di essere autorizzato alla prestazione, quale studente di 
dottorato (per il caso gli venga assegnata). 
 
La Commissione procede con la formulazione del giudizio complessivo del profilo del candidato 
come segue: 
a) Titolo di studio (fino a 30 p.ti)        30 punti; 
b) conoscenze (fino a 10 p.ti)                                                    8 punti  
c) Esperienze professionali (fino a 10 p.ti)       7 punti; 
d) pubblicazioni scientifiche (fino a 10 p.ti)                    8 punti 
                          53 punti 
 
La Commissione si determina per la conclusione dei lavori, e per l’effetto, approva 
conseguentemente la Graduatoria di merito: 
 

1. Emanuele Besana – vincitore. 
 

**** 
Il presente verbale viene letto e approvato seduta stante. 
 
La seduta termina alle ore  12:00 
 
 

prof. Paolo Malighetti -  prof. Mattia Cattaneo. prof.ssa Chiara Morlotti 
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