
 

  
CURRICULUM VITAE 

  

 

INFORMAZIONI PERSONALI  

Cognome Nome  
 

Data di nascita 

Vavassori Ezio 
 

5 giugno 1970 

Telefono  0352052495  

E-mail ezio.vavassori@unibg.it 

  

  

  

ESPERIENZA PROFESSIONALE  

Date Da settembre 2016 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Direttore Operativo - Responsabile area programmazione e servizi tecnici 

Principali attività e responsabilità Sviluppo e gestione per l’attuazione degli obiettivi della Società, in conformità alle linee guida 
espresse dall’Amministratore unico. 
Direzione, programmazione delle attività, coordinamento e controllo delle aree che 
compongono la struttura operativa di Ateneo Bergamo S.p.A. 
Programmazione, progettazione e coordinamento interventi di manutenzione straordinaria. 
Consulenza tecnica, predisposizione capitolati speciali relativi a forniture, servizi e lavori. 
Energy Manager dell’Università degli Studi di Bergamo. 
Partecipazione a commissioni di gara in appalti dell’Università degli Studi di Bergamo. 
Gestione, monitoraggio e controllo impianti e ottimizzazione delle utenze. 
Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione di Ateneo Bergamo S.p.A. 

Nome del datore di lavoro Ateneo Bergamo S.p.A. 

Tipo di attività o settore Società unipersonale a capitale interamente pubblico sottoscritto per il 100% dal socio 
Università degli studi di Bergamo. 

  

Date Dal 2014 al 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Ingegnere libero professionista, Auditor energetico, Formatore in tema di salute e 
sicurezza sul lavoro 

Principali attività e responsabilità Diagnosi energetiche secondo le prescrizioni del D. Lgs. 102/2014 (contenuti e metodologia 
proposti dal Rapporto Tecnico UNI CEI/TR 11428 e dalla Norma UNI CEI EN 16247). 
Attività di supporto al mantenimento del Sistema di Gestione per l’Energia secondo la norma 
UNI EN ISO 50001:2011. 
Consulenze specialistiche con definizione di soluzioni tecnologiche di efficientamento e 
relative analisi tecnico-economiche. 
Certificazione energetica, per edifici commerciali e residenziali. 
Attività di docenza in tema di salute e sicurezza sul lavoro (D.Lgs. 81/2008). 

  

Date Dal 2014 a fine 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Consulente energetico 

Principali attività e responsabilità Consulenze specialistiche con definizione di soluzioni tecnologiche di efficientamento e 
relative analisi tecnico-economiche (contratto part-time). 



 

Nome del datore di lavoro Hoval S.r.l. - Zanica (BG) 

Tipo di attività o settore Azienda produttrice di tecnologie per la climatizzazione. 

  

Date Dal 2006 al 2014 

Lavoro o posizione ricoperti Capo commessa 

Principali attività e responsabilità Diagnosi energetiche, consulenze specialistiche con definizione di soluzioni tecnologiche di 
efficientamento e certificazione energetica, per edifici commerciali, industriali e residenziali. 
Assistenza alla committenza nella gestione della qualità nei processi edilizi (verifica di 
conformità dei materiali e dei componenti, di affidabilità dei metodi e delle procedure e del 
rispetto normativo e tecnico - prestazionale). 
Coordinamento e verifica delle attività di controllo tecnico svolte dagli ispettori incaricati. 

  Certificazione energetica, per edifici commerciali e residenziali 
Verifica e validazione di progetti afferenti gare d’appalto pubblico (verifica della qualità del 
progetto, certificando la conformità a norme e raccomandazioni tecniche). 
Redazione di Due Diligence immobiliari di edifici commerciali e direzionali. 

Nome del datore di lavoro Organismo di Ispezione accreditato ACCREDIA ai sensi della norma ISO/IEC17020 - Milano 

Tipo di attività o settore Ingegneria 

  

Date Dal 2001 al 2006 

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile di commessa 

Principali attività e responsabilità Coordinamento della progettazione esecutiva, svolta all’interno dell’Azienda, per aspetti 
architettonici ed impiantistici. 
Programmazione e pianificazione delle attività di cantiere. 
Coordinamento e gestione di fornitori e subappaltatori. 
Preparazione e sviluppo di offerte tecnico-economiche. 
Controllo sul raggiungimento degli obiettivi con il rispetto dei requisiti tecnici e di qualità. 

Nome del datore di lavoro Gervasi S.p.A.- Firenze (FI) 

Tipo di attività o settore General Contractor realizzazioni “Chiavi in mano” 

  

Date Dal 2000 al 2001 

Lavoro o posizione ricoperti Direttore tecnico di cantiere 

Principali attività e responsabilità Gestione di subappaltatori, ordini, documentazione, personale, logistica e materiali durante la 
fase operativa di opere pubbliche e private. 
Programmazione e pianificazione delle attività di cantiere. 
Contabilità dei lavori in appalti pubblici. 
Sviluppo di computi metrici ed offerte. 

Datore di lavoro Nuovo Modulo S.p.A.- Vertova (BG) 

Tipo di attività o settore Impresa edile 

  

Date Dal 1991 al 1995 

Lavoro o posizione ricoperti Tecnico commerciale 

Principali attività e responsabilità Assistenza alla clientela durante la fase di vendita e sviluppo di progetti relativi all’arredo di 
spazi verdi. 
Redazione di preventivi e gestione ordini. 

Nome del datore di lavoro Unopiù Europa S.p.A. 

Tipo di attività o settore Arredamento per esterno 

  



 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

Date 2017 

Titolo della qualifica rilasciata Qualifica di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Confimi Apindustria 

  

Date 2016 

Titolo della qualifica rilasciata Esperto in Gestione dell’Energia per il settore civile ai sensi della norma 
UNI11339:2009 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Bureau Veritas S.p.A. 

  

Date 2014 

Titolo della qualifica rilasciata Qualifica di Formatore per la salute e sicurezza sul lavoro 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Cescot Formazione e consulenza 

  

Date 
Titolo della qualifica rilasciata 

2007 
Iscrizione all’elenco dei certificatori energetici della regione Lombardia 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

ANIT con accreditamento Sacert 

  

Date 
Titolo della qualifica rilasciata 

2007 
Iscrizione all’Albo professionale degli Ingegneri 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Ordine degli ingegneri della provincia di Bergamo al n. 4404 

  

Date 
Titolo della qualifica rilasciata 

2001 
Abilitazione alla professione di ingegnere 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Esame di Stato 

  

Date 1999 

Titolo della qualifica rilasciata Laurea in Ingegneria Edile (vecchio ordinamento)  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Politecnico di Milano 

  
 

 

 



 

AGGIORNAMENTO  

Date 2016-oggi 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Approfondimento professionale, con la partecipazione a giornate formative e workshop in 
tema di: 
- Codice dei contratti pubblici. 
- Anticorruzione e trasparenza. 
- Salute e sicurezza sul lavoro. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Enti di formazione vari 

Date 2006-oggi 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Approfondimento professionale, con la partecipazione a incontri tecnici in tema di: 
- Certificati bianchi. 
- La figura dell’Esperto in Gestione dell’Energia. 
- Riduzione dei fabbisogni, recupero di efficienza e fonti rinnovabili per il risparmio 

energetico nel settore del terziario. 
- I vantaggi della certificazione LEED nel ciclo realizzativo dell’opera. 
- Operatore termografico in edilizia. 
- Acustica in edilizia. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Enti di formazione vari 

  
Date 2014 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Corso per Energy Manager ed Esperto in Gestione dell’Energia 
 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

The ACS in collaborazione con FIRE (corso riconosciuto da SECEM) 

  

Date 2006-2022 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Aggiornamento professionale continuo, con la partecipazione a giornate formative e 
workshop in tema di: 
- Centrali termiche,  
- Centrali e impianti idrici – trattamento acqua,  
- Pompe di calore,  
- Solar cooling,  
- Energie rinnovabili, etc. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Scuola di climatizzazione AICARR 

  

Date 2012  

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Corso di formazione “Ingegneria forense” (60 ore) 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Politecnico di Milano 

  

Date 2004  



 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Corso di formazione “Composizione urbana: grandi contenitori, interni e paesaggi” (200 
ore). 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Politecnico di Milano 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE   

Madrelingua Italiano 

Altra lingua Inglese 

Autovalutazione Livello buono sia parlato che scritto (corrispondente al livello B1 nel quadro comune europeo 
di riferimento per le lingue) 

 

Capacità e competenze 
informatiche 

Utilizzo gli applicativi del pacchetto Office, Autocad, MS Project, programmi per la 
progettazione termotecnica e la modellazione energetica. 

 

 
 
 


