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VERBALE DELLA SEDUTA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Verbale n. 9/2022

Il giorno 15/11/2022, alle ore 14,40 presso la sede universitaria di Via dei Caniana 2 (Aula 16) si &
riunito — previa regolare convocazione prot. n. 186608/11/8 del 4.11.2022 e prot. n. 189458/11/8 del
10.11.2022 — il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE dell’'Universita degli Studi di Bergamo per la

trattazione del seguente

ORDINE DEL GIORNO

1 - APPROVAZIONE DEL VERBALE
01/01 Approvazione del verbale n. 8 del 5.10.2022
2 - COMUNICAZIONI DEL RETTORE

02/01 Comunicazioni varie

3 - BILANCIO E PROGRAMMAZIONE

03/01 Awvio iter istitutivo nuovi corsi di studio dall’a.a. 2023/2024

03/02 Procedura di affidamento ex art. 192 D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 degli
applicativi GDA, U-Buy, Course Catalogue, Unifind e U-Budget: delibera
a contrarre

03/03 Presa d’atto delle graduatorie approvate relative al Bando di concorso per
I'ammissione ai corsi di Dottorato di ricerca per borse aggiuntive PNRR
relative al XXXVIII ciclo, in attuazione dei DDMM 351/2022 e 352/2022
del 9.04.2022

03/04 Integrazione del programma biennale degli acquisti di forniture e servizi
anni 2022-2023

4 - IMMOBILI E SERVIZI LOGISTICI

04/01 Regolamento per la nomina dei componenti nei collegi consultivi tecnici e
regole di funzionamento
04/02 Regolamento per la disciplina dei procedimenti di acquisizione di lavori,
servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria,
dell’Universita degli studi di Bergamo — Approvazione
5 - STUDENTI

05/01 Approvazione del bando di concorso per I'attribuzione di borse di tirocinio
extracurriculare finanziate per I'a.a. 2022/2023 da BIM Oglio
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05/02 Approvazione Regolamento tirocini pratico valutativi, validi per 'accesso
alla prova pratico-valutativa
6 - PERSONALE

Psicologi - fase transitoria (DM 554/2022 e DM 657/2022)

pag. 30
finalizzata all’iscrizione allAlbo A degli
06/01 Programmazione reclutamento personale - approvazione pag. 32
06/02 Chiamata di professori di Il fascia ai sensi dell'art. 18, comma 4, della pag. 37
legge 240/2010
06/03 Chiamata di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma pag. 39
3, lett. b) della legge 240/2010 (regime previgente al DL 36/2022)
06/04 Chiamata di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma pag. 43
3, lett. a) della legge 240/2010 (regime previgente al DL 36/2022)
06/05 Chiamata di ricercatori a tempo determinato di tipo B nel ruolo di pag. 46
professore associato ai sensi dellart. 24, comma 5, legge 240/2010
(regime previgente al DL 36/2022)
06/06 Programmazione risorse per indizione procedure per assegni di ricerca ai pag. 50
sensi dell'art. 14, comma 6-quaterdecies DL 36/2022 - approvazione
06/07 Approvazione dell'ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo del personale pag. 51
tecnico-amministrativo per I'anno 2022 - parte economica 2
06/08 Regolamento in materia di ordinamento dei servizi amministrativi e tecnici pag. 53
— approvazione
06/09 Regolamento in materia di reclutamento del personale tecnico- pag. 54
amministrativo a tempo indeterminato e determinato - approvazione
06/10 Integrazione del Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato dei pag. 6
Dirigenti anno 2022
7 - AFFARI GENERALI
8 - RICERCA E TERZA MISSIONE
08/01 Costituzione dello spin-off denominato R&D3: modifiche pag. 56
08/02 Criteri di rimborso per I'uso dei locali e risorse strumentali dell’Universita pag. 58
da parte degli spin-off non partecipati
08/03 Rinuncia alla costituzione dello spin-off denominato Virtual Holding
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Space Institute

F53C22000870007 - Modalita attuative
9 - ACCORDI E ADESIONI
09/01

Creazione del

Polo universitario penitenziario,
09/02

Accordo quadro con Universita degli studi di Milano
09/03

09/04

istituto Einaudi di Dalmine
09/05

09/06

Sistemi Elettrici — ENSIEL- costituzione sezione di ricerca
09/07

Convenzione quadro con Schneider Electric Spa

Convenzione-quadro con HServizi s.p.a
09/08

09/09

09/10

Rinnovo della convenzione quadro con Associazione Diakonia Onlus

Accordo di collaborazione con Transcube Overseas Pvt.Ltd
10 - RATIFICA DECRETI RETTORALI

10/01 Ratifica del decreto rettorale d’'urgenza “Decreto rettorale d’'urgenza per

integrazione del programma biennale degli acquisti di forniture e servizi
2022-2023" Rep. n. 932/2022 del 28 settembre 2022

approvazione del

Carrara di Bergamo per il deposito presso l'aula 4 dell'ex-monastero di
Vergine"

Sant'Agostino del dipinto di Enea Salmeggia "Incoronazione della

Consiglio di Amministrazione del 15/11/2022

08/04 Approvazione ricerca "Traversable Wormholes and Warp Drive: A Road
Interstellar Exploration" (responsabile: Prof.

Remo Garattini
Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate) finanziata dal Limitless
(LSI)

Progetto WORMHOLES22GARA
Regolamento e adesione al CNUPP (Conferenza nazionale dei delegati
del rettore per i poli penitenziari universitari)

Convenzione per riversamento oneri per 'utilizzo dei locali del CUS di
Dose

Dalmine per lo svolgimento della campagna vaccinale anti Covid 19 - IV

Convenzione per riversamento oneri per l'utilizzo dei locali del CUS di

Dalmine relativi all'accordo di collaborazione tra Universita di Bergamo e

Convenzione con il Consorzio Interuniversitario Nazionale per Energia e

Rinnovo dell’accordo di collaborazione con Fondazione Accademia
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10/02

Ratifica del decreto rettorale d’'urgenza “Convenzione ai sensi dell’art. 15
10/03

L. 241/1990 per I'utilizzo di locali del CUS di Dalmine per lo svolgimento

pag. 81
della campagna vaccinale anti Covid 19 - IV dose — modifica condizioni
economiche” Rep. n. 958/2022 dell’11 ottobre 2022.

Ratifica del decreto rettorale d’'urgenza “Avvio della procedura di

pag. 82
valutazione dell'attivita didattica e di ricerca del Dott. Roberto Aprile, ai fini

dellinquadramento nel ruolo di professore di |l fascia ai sensi dell’art. 24

comma 5 della legge 240/2010 nel testo previgente alle modifiche di cui

Economia aziendale,

all'art. 14 del D.L. 36/2022, convertito in legge, con modificazioni, dall'art.
1, comma 1, I. 29 giugno 2022, n. 79 per il Settore concorsuale 13/B1 —

Economia aziendale presso

settore scientifico-disciplinare SECS-P/07
il
10/04

Dipartimento di Scienze aziendali
dell’'Universita degli studi di Bergamo” Rep. 962/2022 del 11 ottobre 2022
Ratifica del decreto rettorale “Decreto rettorale d’'urgenza di concessione

del patrocinio agli incontri relativi al “Ponte San Michele” di Paderno

d'Adda/Calusco d'Adda organizzati dal Rotary Club Merate Brianza (LC)”
Rep. 964/2022 del 11 ottobre 2022
10/05
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Ratifica del decreto rettorale "Approvazione accordo ex art. 15 della L.
10/06

pag. 85
241/1990 con il Liceo Classico Paolo Sarpi di Bergamo per finalita

istituzionali delle parti" Rep. 997/2022 del 22 ottobre 2022

Ratifica del decreto d’'urgenza “Procedura per il rilascio delle attestazioni

relative all’acquisizione dei 24 CFU nelle discipline antropo-psico-

pag. 86
Rep. 1001/2022 del 24 ottobre 2022
10/07

pedagogiche e nelle metodologie e tecnologie didattiche di cui al D.M.
616/2017 a seguito della disciplina transitoria di cui alla legge 79/2022"

Ratifica del decreto rettorale d’'urgenza "Approvazione della Convenzione
10/08

pag. 88
Quadro con I'Universita degli Studi di Milano, I'Universita degli Studi di

Milano Bicocca e IUSS — Istituto Universitario di Studi Superiori di Pavia"
Rep. 1015/2022 del 27 ottobre 2022

Ratifica del decreto rettorale "Partenariati Estesi — PNRR: modalita pag. 90
attuative" Rep. 1020/2022 del 31 ottobre 2022
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10/09 Ratifica del decreto Rettorale "Partecipazione dell’Universita degli Studi pag. 91

di Bergamo all’Avviso per concessione di finanziamenti destinati ad

iniziative di ricerca per tecnologie e percorsi innovativi in ambito sanitario

e assistenziale (Piano nazionale per gli investimenti complementari al

Piano nazionale di ripresa e resilienza — DL 6 maggio 2021, n. 59,

convertito con modificazioni dalla L 1° luglio 2021, n. 101 Iniziative di

ricerca per tecnologie e percorsi innovativi in ambito sanitario e
assistenziale)" Rep. 1028/2022 del 3 novembre 2022

11 - ALTRO

11/01 Richiesta di concessione del patrocinio per evento Skytg24 Live in pag. 92

Bergamo

11/02 Richiesta di concessione del

patrocinio per il Festival Pianistico pag. 94

Internazionale di Brescia e Bergamo

11/03 Richiesta di concessione del patrocinio per I'evento conclusivo di pag. 96

"Capitale per sempre" organizzato dalla Provincia di Bergamo

Presenti alla seduta:

Nominativo

Ruolo

Ag

Prof. Sergio Cavalieri

Magnifico Rettore

Dott.ssa Simona Bonomelli

Componente non appartenente ai
ruoli dell'Ateneo

Dott.ssa Roberta Frigeni

Componente non appartenente ai
ruoli dell'Ateneo

Ing. Andrea Moltrasio

Componente non appartenente ai
ruoli dell'Ateneo

Prof. Andrea Clemente Maria Bottani

Componente appartenente ai ruoli
dell'Ateneo

Prof.ssa Laura Vigano

Componente appartenente ai ruoli
dell'Ateneo

Prof. Renato Redondi

Componente appartenente ai ruoli
dell'Ateneo

Prof.ssa Isabella Natali Sora

Componente appartenente ai ruoli
dell'Ateneo

Dott.ssa Silvana Lamancusa

Componente appartenente ai ruoli
dell'Ateneo

Sig.ra Maria Carmela Novellis

Rappresentante degli studenti

Sig. Martin Manzoni

Rappresentante degli studenti

XXX X X X X |[X |[X X (X9

Legenda: (P - Presente) - (A - Assente) - (Ag — Assente giustificato)
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La seduta & svolta in presenza come indicato nella convocazione.

Partecipano alla seduta, ai sensi dell’art. 22 dello Statuto, il Prorettore vicario, prof. Piera Molinelli e
il Direttore Generale, Dott.ssa Michela Pilot.

Su invito del Rettore & presente, per illustrare gli argomenti di competenza, il prof. Giuseppe Rosace,
delegato del Rettore per il Trasferimento tecnologico, spin-off e rapporti con la Fondazione U4l, per
i punti 8.1, 8.2, 8.3, come previsto dal Regolamento Generale di Ateneo.

Presiede la riunione il Rettore, Prof. Sergio Cavalieri.

Svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale, Dott.ssa Michela Pilot, che & coadiuvata dalla
Dott.ssa Antonella Aponte.

Il Presidente riconosce valida la seduta che dichiara aperta.

L’'ordine di discussione degli argomenti € il seguente come da odg: 1.1, 2.1, 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 4.1,
42,51,52,6.1,6.2,6.3,6.4,6.5,6.6,6.7,6.8,6.9, 8.1, 8.2,8.3,84,9.1,9.2,9.3,9.4, 9.5, 9.6, 9.7,
9.8,9.9,9.10, 10.1, 10.2, 10.3, 10.4, 10.5, 10.6, 10.7, 10.8, 10.9, 11.1, 11.2, 11.3.

Il Presidente ritira la seguente proposta di delibera:
6 -PERSONALE
06/10 - Integrazione del Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato dei Dirigenti anno

2022

La seduta é tolta alle ore 17,40.

Deliberazione n. 256/2022 - Protocollo n. 192028/2022
Macroarea: 1 - APPROVAZIONE DEL VERBALE
Punto OdG: 01/01

Struttura proponente: SERVIZIO SUPPORTO ORGANI
Approvazione del verbale n. 8 del 5.10.2022

Nominativo F |[C |A|As | |Nominativo F |C|A A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigand X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)
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Il Consiglio di Amministrazione delibera di approvare il Verbale n. 8 del 5.10.2022.

Punto OdG: 02/01
Struttura proponente: SERVIZIO SUPPORTO ORGANI

Comunicazioni varie

Il Rettore da il benvenuto alla studentessa Novellis Maria Carmela, che é stata nominata
componente del Consiglio di Amministrazione in sostituzione della dott.ssa Michela Agliati,
ringraziandola per la disponibilita.

Il Rettore comunica:

La consulta degli studenti nella seduta del 10.11.2022 ha nominato il nuovo Presidente, sig. Bourrai,
Ayman e il Vice presidente, sig. Kaouri Oualid. Il Rettore si congratula con i nuovi nominati.

Il 19 ottobre & stato pubblicato il decreto ministeriale 1106 che definisce i criteri per il riparto e
lattribuzione a ciascun ateneo statale del contingente di spesa disponibile per I'assunzione di
personale relativamente al 2022. | Punti organico sono attribuiti sulla base di determinati criteri di
prestazione degli atenei al 31.12.2021, che vengono illustrati ai senatori. Per il 2022 sono stati
assegnati alla nostra Universita 22,87 PO, di cui 8,20, relativi al 50% dei PO per le cessazioni 2021,
e 14,67 PO aggiuntivi per la virtuosita dell’ateneo, dimostrata dall’'indicatore di spesa del personale
che ¢ pari al 51%, ampiamente al di sotto del limite del’'80% e anche della media nazionale che si
assesta al 64%. L’indice di solidita economico finanziaria € 1,54 ed & superiore alla media nazionale
che é pari a 1,26. Nei valori medi utilizzati per il confronto non sono considerate le Scuole per il loro
particolare ordinamento.

Il Rettore aggiorna il Consiglio di amministrazione in merito al’andamento delle immatricolazioni. Il
dato relativo agli immatricolati alla data del 3 novembre 2022, per Lauree Triennali e Lauree
Magistrali a Ciclo Unico & superiore rispetto allo stesso periodo del 2021 ed & pari a 4939 studenti.
Per le lauree magistrali il numero di iscritti & inferiore rispetto al 2021 di circa il 10%. Il dato definitivo
lo si registrera nel mese di marzo, quando chi si & iscritto con riserva convalidera liscrizione.
Complessivamente il dato &€ comunque superiore allo scorso anno.

Su invito del Rettore la Consigliera dott.ssa Simona Bonomelli relaziona in merito alla Cerimonia di
fine anno della LUBERG, che si € svolta I'1 dicembre 2022 nell’aula magna della sede di S. Agostino.
E’ stato un momento di grande partecipazione e condivisione. La dott.ssa Bonomelli ringrazia tutte
le componenti dell’Universita che hanno contribuito alla riuscita della Cerimonia con grande
professionalita e entusiasmo.
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Deliberazione n. 257/2022 - Protocollo n. 192029/2022
Macroarea: 3 - BILANCIO E PROGRAMMAZIONE
Punto OdG: 03/01

Struttura proponente: Servizio programmazione didattica

Avvio iter istitutivo nuovi corsi di studio dall’a.a. 2023/2024

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C|A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO CHE si rende necessario dare avvio all'iter istitutivo dei nuovi corsi di studio in tempo

VISTI:

utile per la richiesta di accreditamento da presentare al Ministero entro il 16 gennaio
2023;

la Legge 19 novembre 1990 n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”;

il Decreto ministeriale 22 ottobre 2004 n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme
concernenti 'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro
dell'universita e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”;

i Decreti ministeriali 16 marzo 2007 “Determinazione delle classi delle lauree
universitarie e delle classi di laurea magistrale”;

il Decreto ministeriale 3 febbraio 2021 n. 133 “Modifica delle linee guida allegate al
decreto n. 386/2007 - Flessibilita dei corsi di studio, e la relativa nota esplicativa;

il Decreto ministeriale 21 gennaio 2019, n. 50 “Riordino degli ordinamenti didattici delle
scuole di specializzazione di area psicologica” e relativo allegato;

il Decreto Ministeriale 14 ottobre 2021 n. 1154 “Autovalutazione, valutazione,
accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio” con il quale sono stati
definite le procedure e gli indicatori relativi al sistema di autovalutazione, valutazione
periodica e accreditamento delle sedi e dei corsi di studio;

il Modello di accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio universitari
approvato con delibera del Consiglio Direttivo ANVUR n. 183 dell’8 settembre 2022;

il Decreto direttoriale MUR prot. n. 2711 del 22 novembre 2021 “Indicazioni operative
per I'accreditamento dei Corsi di Studio a.a. 2022/2023 (RAD - SUA-CdS) ex articolo 9,
comma 2, del D.M. n. 1154/2021;

la nota MUR 23277 del 31.10.2022 avente per oggetto: Banche dati Regolamento
Didattico di Ateneo (RAD) e Scheda Unica Annuale dei Corsi di Studio (SUA-CdS) per
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'accreditamento dei Corsi a.a. 2023/2024 — Decreto Direttoriale 22 novembre 2021, n.
2711 — Indicazioni operative;
RICHIAMATI:
— lo Statuto dell’Universita degli studi di Bergamo;
— il Regolamento didattico di Ateneo;
— le delibere del Senato accademico e del Consiglio di amministrazione del 3 e 4 ottobre
2022 in cui si da atto che, per le proposte di corsi di nuova istituzione di cui si approvi
l'avvio delliter istitutivo, I'ordinamento didattico (scheda SUA CdS-parte RAD) nonché il
piano degli studi ed il quadro definitivo della docenza di riferimento verranno approvati
nelle sedute del 19 e 20 dicembre 2022;
— le comunicazioni del Prorettore alla didattica, orientamento e placement dell’11 e del 18
ottobre 2022 con cui €& stata richiesta ai Dipartimenti la documentazione per la
valutazione preliminare delle proposte di istituzione di nuovi corsi di studio per l'a.a.
2023/24;
VISTI:

la deliberazione della Giunta della Scuola di Ingegneria del 28.10.2022 che ha approvato
listituzione di nuovi Corsi di studio, esprimendo parere favorevole alle proposte
formulate da:

o Consiglio del Dipartimento di Ingegneria gestionale, dellinformazione e della
produzione che, nella seduta del 3 novembre 2022: Corso di laurea magistrale in
lingua inglese Medical engineering (classe LM-21), interdipartimentale con il
Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate;

o Consiglio del Dipartimento di Ingegneria e scienze applicate che, nella seduta del
2 novembre 2022: Corso di laurea in Ingegneria delle tecnologie per la
Sostenibilita Energetica e Ambientale (classe L-9);

la deliberazione del Consiglio del Dipartimento di Scienze umane e sociali che, nella
seduta del 2 novembre 2022, ha approvato la proposta di istituzione del Corso di laurea
magistrale in Scienze, metodi e didattiche delle attivita sportive (Classe LM-68);

il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze umane e sociali del 10.11.2022 Rep.
82/2022 di approvazione della proposta di istituzione della Scuola di specializzazione in
Psicologia della salute;

la deliberazione del Consiglio del Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture Straniere
che, nella seduta dell’'8 novembre 2022, ha approvato la proposta di istituzione del Corso
di laurea magistrale in lingua inglese (classe LM-43) Text Sciences and Culture
Enhancement in the Digital Age;

la deliberazione del Consiglio del Dipartimento di Scienze Aziendali che, nella seduta
del 3 novembre 2022, ha approvato la proposta di istituzione del Corso di laurea
magistrale in lingua inglese in Accounting, Governance and Sustainability (classe LM-
77) come trasformazione del curriculum attivato nellambito del corso di laurea
magistrale in Economia aziendale, direzione amministrativa e professione;

la deliberazione del Consiglio del Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione che,
nella seduta dell’8 novembre 2022, ha approvato la proposta di istituzione del Corso di
laurea magistrale interclasse in Valorizzazione del patrimonio culturale materiale e
immateriale (classi LM5 e LM92) e del Corso di laurea magistrale interateneo in lingua
inglese con I'Universita degli studi di Pavia e lo IUSS Pavia in Philosophy: Foundations,
Methods, Applications (classe LM-78);

RILEVATO che & pervenuta, per tutti i Corsi di studio di cui si propone l'istituzione, la seguente
documentazione allegata, come richiesta dalle comunicazioni del Prorettore alla didattica,
orientamento e placement:
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— documento di progettazione;
— bozza di piani di studio;

— quadro preliminare della docenza di riferimento per I'intero Ateneo;

RITENUTO opportuno, laddove non gia formulato, acquisire il parere della Commissione Paritetica
Docenti-Studenti del Dipartimento (o dei Dipartimenti in caso di corsi proposti congiuntamente
da piu Dipartimenti) relativo alla proposta di nuova istituzione successivamente all’approvazione
dell'avvio dell’iter istitutivo;

DATO atto che le proposte formulate dai Dipartimenti risultano coerenti con la pianificazione
strategica dipartimentale e di Ateneo e danno conto della disponibilita della docenza di
riferimento necessaria;

TENUTO CONTO che:

— come da nota MUR 23277 del 31.10.2022, ai fini della definizione dell’Offerta formativa

per I'a.a. 2023/2024, la verifica ex post di cui all'art. 4, comma 5, del D.M. n. 1154/2021
e all'art. 2 del D.D. n. 2711/2021, con riferimento ai Corsi accreditati e attivati nell’a.a.
2022/2023 si avvia il 14 novembre 2022 e si conclude il 29 novembre 2022.

Qualora all’esito della predetta verifica non risultino soddisfatti i requisiti minimi di
docenza dell’Offerta formativa gia accreditata, gli Atenei possono proporre il numero di
nuovi Corsi di Studio (CdS) indicato nella sezione “Corsi 2022/23 - verifica ex-post
docenza NEW” della banca dati SUACdS. Nel caso in cui le Universita intendano,
comunque, presentare un numero di nuovi Corsi superiore a quello indicato, tale scelta
deve essere tempestivamente comunicata al Ministero mediante una nota di impegno,
assunto dal Rettore, alla disattivazione dell’equivalente numero di Corsi gia accreditati
(con puntuale indicazione degli stessi);

al fine di assicurare 'adeguata dotazione di personale, strutture e servizi di supporto alla
didattica verra avviata la valutazione delle dotazioni (disponibili e da acquisire) e del
potenziale formativo per tutti i corsi di studio attivati dall’Ateneo;

VISTA la delibera del Senato Accademico del 14.11.2022;

Tutto cid premesso,

DELIBERA

1) diapprovare, nelle more della verifica ex-post della docenza di riferimento per 'a.a. 2022/23,

l'avvio dell'iter istitutivo dall’'a.a. 2023/24 dei seguenti corsi di studio:

- L-9 Ingegneria delle tecnologie per la Sostenibilita Energetica e Ambientale
- LM-5; LM-92 Valorizzazione del patrimonio culturale materiale e immateriale
- LM-21 Medical Engineering

- LM-43 Text Sciences and Culture Enhancement in the Digital Age;

- LM-68 Scienze, metodi e didattiche delle attivita sportive

- LM-77 Accounting, Governance and Sustainability

—LM-78 Philosophy: Foundations, Methods, Applications, interateneo con I'Universita degli

studi di Pavia e lo IUSS Pavia (nome del corso da confermare)
- Scuola di specializzazione in Psicologia della salute;

2) difissare al 12.12.2022 il termine per il completamento in banca dati AVA della scheda SUA
CdS-parte RAD secondo le indicazioni operative fornite dal Presidio della Qualita, ivi incluso
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il verbale della consultazione con le parti interessate e il documento di progettazione secondo
le indicazioni fornite nelle linee guida ANVUR per la progettazione in qualita dei corsi di studio
di nuova istituzione;

di fissare al 15.12.2022 il termine per l'invio al Servizio programmazione didattica del Verbale

della Commissione Paritetica Docenti Studenti in merito all’attivazione del CdS;

di presentare tali proposte di nuova istituzione al Comitato Regionale di Coordinamento, che

si riunira il prossimo 16.12.2022;

di dare mandato al Prorettore alla Didattica, orientamento e placement di avviare i lavori

per la valutazione della sostenibilita della proposta in riferimento alle dotazioni necessarie

(disponibili e da acquisire) e la definizione del potenziale formativo per tutti i corsi di studio

attivati dall’Ateneo;

di sottoporre al Senato Accademico e al Consiglio di Amministrazione nelle sedute del 19 e

20 dicembre 2022 ai fini del loro invio al Ministero entro il 16 gennaio 2023:

- lo schema di convenzione per I'attivazione del Corso di laurea magistrale interateneo in
lingua inglese con I'Universita degli studi di Pavia e lo I[USS Pavia in LM-78 Philosophy:
Foundations, Methods, Applications;

- gli ordinamenti didattici e i documenti di progettazione secondo le indicazioni fornite
nelle linee guida ANVUR per la progettazione in qualita dei corsi di studio di nuova
istituzione.

Deliberazione n. 258/2022 - Protocollo n. 192030/2022

Macroarea: 3 - BILANCIO E PROGRAMMAZIONE

Punto OdG: 03/02

Struttura proponente: SETTORE CENTRALE ACQUISTI

Procedura di affidamento ex art. 192 D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 degli applicativi GDA, U-

Buy, Course Catalogue, Unifind e U-Budget: delibera a contrarre

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che I'Universita degli studi di Bergamo utilizza una pluralita di applicativi per la gestione

dei servizi informativi del’Ateneo al fine di gestire i processi garantendo la qualita e
I'efficienza dell’azione amministrativa;
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PREMESSO che al fine di garantire il miglior funzionamento della macchina amministrativa si rende
necessario aggiornare il sistema di gestione della programmazione didattica adottando la
nuova soluzione GDA, configurare i moduli gestione del budget (U-Budget) e della
presentazione degli insegnamenti presenti nell’offerta formativa di ateneo (Course-
catalogue) oltre a dotare 'Amministrazione universitaria di un sistema informatico che
garantisca la gestione telematica delle procedure di gara (u-Buy) e di un sistema per la
pubblicazione sul web delle competenze in ambito di ricerca e terza missione (UNIFIND);

VISTO Tlarticolo 5, comma 1, del d.lgs. 50/2016 laddove si afferma che “Una concessione o un
appalto pubblico, nei settori ordinari o speciali, aggiudicati da un’amministrazione
aggiudicatrice o da un ente aggiudicatore a una persona giuridica di diritto pubblico o di
diritto privato non rientra nell'ambito di applicazione del presente codice quando sono
soddisfatte tutte le seguenti condizioni:

a) I'amministrazione aggiudicatrice o I'ente aggiudicatore esercita sulla persona giuridica
di cui trattasi un controllo analogo a quello esercitato sui propri servizi;

b) oltre I'80 per cento delle attivita della persona giuridica controllata é effettuata nello
svolgimento dei compiti ad essa affidati dalllamministrazione aggiudicatrice
controllante o da altre persone giuridiche controllate dall'amministrazione
aggiudicatrice o da un ente aggiudicatore di cui trattasi;

c) nella persona giuridica controllata non vi € alcuna partecipazione diretta di capitali
privati, ad eccezione di forme di partecipazione di capitali privati le quali non
comportano controllo o potere di veto previste dalla legislazione nazionale, in
conformita dei trattati, che non esercitano un'influenza determinante sulla persona
giuridica controllata”;

VISTO larticolo 5, comma 2, del d.lgs. 50/20186, il quale definisce il concetto di controllo analogo
prescrivendo che “Un'amministrazione aggiudicatrice o un ente aggiudicatore esercita su
una persona giuridica un controllo analogo a quello esercitato sui propri servizi ai sensi del
comma 1, lettera a), qualora essa eserciti un'influenza determinante sia sugli obiettivi
strategici che sulle decisioni significative della persona giuridica controllata. Tale controllo
puo anche essere esercitato da una persona giuridica diversa, a sua volta controllata allo
stesso modo dall'amministrazione aggiudicatrice o dall’ente aggiudicatore”;

VISTO Trarticolo 192, comma 1, del d.lgs. 50/2016 “E’ istituito presso 'ANAC, anche al fine di
garantire adeguati livelli di pubblicita e trasparenza nei contratti pubblici, I'elenco delle
amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori che operano mediante affidamenti
diretti nei confronti di proprie societa in house di cui all'articolo 5. L'iscrizione nell'elenco
avviene a domanda, dopo che sia stata riscontrata l'esistenza dei requisiti, secondo le
modalita e i criteri che I'Autorita definisce con proprio atto. L’Autorita per la raccolta delle
informazioni e la verifica dei predetti requisiti opera mediante procedure informatiche, anche
attraverso il collegamento, sulla base di apposite convenzioni, con i relativi sistemi in uso
presso altre Amministrazioni pubbliche ed altri soggetti operanti nel settore dei contratti
pubblici. La domanda di iscrizione consente alle amministrazioni aggiudicatrici e agli enti
aggiudicatori softo la propria responsabilita, di effettuare affidamenti diretti dei contratti
all'ente strumentale. Resta fermo [I'obbligo di pubblicazione degli atti connessi
all'affidamento diretto medesimo secondo quanto previsto al comma 3”;

VISTO rlarticolo 192, comma 2, del d.lgs. 50/2016 per cui “ai fini dell'affidamento in house di un
contratto avente ad oggetto servizi disponibili sul mercato in regime di concorrenza, le
stazioni appaltanti effettuano preventivamente la valutazione sulla congruita economica
dell'offerta dei soggetti in house, avuto riguardo all'oggetto e al valore della prestazione,
dando conto nella motivazione del provvedimento di affidamento delle ragioni del mancato
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ricorso al mercato, nonché dei benefici per la collettivita della forma di gestione prescelta
anche con riferimento agli obiettivi di universalita e socialita, di efficienza, di economicita e

di qualita del servizio, nonché di ottimale impiego delle risorse pubbliche”;
partecipazione pubblica”;

VISTO il Decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175 rubricato “Testo unico in materia di societa a

RICHIAMATE le Linee guida ANAC n. 7 aggiornate al D.Igs. 19 aprile 2017, n. 56 con deliberazione
del Consiglio dell'Autorita Nazionale Anticorruzione n. 951 del 20/11/2017 relative
alliscrizione nell’elenco delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori che

operano mediante affidamenti diretti nei confronti di proprie societa in House, in attuazione
dell'articolo 192, comma 1, del d.Igs. 50/2016;
VISTI gli artt. 1 e 45 dello Statuto dell'Universita di Bergamo che, affermando I'autonomia didattica,
organizzativa, amministrativa finanziaria e contabile dell'Ateneo, rinviano al regolamento
delle spese e le relative responsabilita;

per I'amministrazione, la finanza e la contabilita (AM.FI.CO.) la disciplina della gestione
da parte delle Strutture di gestione;

VISTO I'art. 18 del vigente regolamento AM.FI.CO. che disciplina le modalita di gestione del budget
per lI'anno 2021;

VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 22.12.2020 con la quale sono stati

approvati il bilancio di previsione triennale 2021-2023 ed il bilancio annuale autorizzatorio

VISTO il programma biennale delle acquisizioni di beni e servizi approvato dal Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 22 dicembre 2021 e ss. mm. ii.;
PRESO ATTO che:

13

CINECA ¢ un Consorzio Interuniversitario di rilevanza nazionale, con finalita di sistema

per listruzione, l'universita e la ricerca, senza scopo di lucro formato da numerose
universita italiane, il CNR e il MIUR, che svolge sull’Ente le funzioni di vigilanza;
CINECA ¢ un soggetto che opera “in house” rispetto ai propri consorziati, i quali
esercitano congiuntamente sul Consorzio un controllo analogo a quello esercitato sui
propri servizi;

PRESO ATTO che con la deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’Universita degli studi
di Bergamo, seduta del 28.3.2006, & stata approvata I'adesione del’Ateneo al Consorzio
CINECA, in qualita di consorziata;

RICHIAMATA la delibera di Rep. 19/2012 del Consiglio di Amministrazione, seduta del 18.12.2012,
e I'’Accordo Quadro sottoscritto in data 14.2.2013 e di durata decennale, che definisce i
termini del rapporto tra Universita e CINECA e che € lo strumento sulla cui base possono
essere definiti i singoli atti di affidamento dei servizi;

PRESO ATTO che il 2.12.2018 il Consorzio Cineca € stato iscritto, nell’elenco delle societa in house
istituito presso 'ANAC, quale organismo in house del MIUR e di ciascuno dei propri
Consorziati;

PRESO ATTO del contratto sottoscritto tra I'Universita degli studi di Bergamo e il Consorzio Cineca
di Rep. 3/2022 in data 13 gennaio 2022;
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PRESO ATTO che I'Universita degli studi di Bergamo, al fine di garantire maggiore efficienza
dell’azione amministrativa, ha la necessita di avviare i nuovi moduli gia presenti all'interno
degli aggregati formalizzati nel contratto di Rep. 3/2022, segnatamente:

— Course Catalogue rispetto allaggregato AB Segreteria studenti;
— U-Budget rispetto all’aggregato AA Finanza (Budgeting e pagamenti);
— GDA quale evoluzione di U-Gov Programmazione della didattica (aggregato AB
Didattica),
nonché con nuovi applicativi relativi alla gestione telematica delle procedure di gara (u-Buy)
e al sistema per la pubblicazione su web delle competenze in ambito di ricerca e terza
missione (UNIFIND);

CONSIDERATO che raffidamento al Consorzio Cineca postula I'obbligo di motivare la congruita
economica dell'offerta, avuto riguardo all'oggetto e al valore della prestazione, dando conto
nella motivazione del provvedimento di affidamento delle ragioni del mancato ricorso al
mercato, nonché dei benefici per la collettivita della forma di gestione prescelta anche con
riferimento agli obiettivi di universalita e socialita, di efficienza, di economicita e di qualita
del servizio, nonché di ottimale impiego delle risorse pubbliche;

CONSIDERATO che la congruita dell’offerta sulla base delloggetto della prestazione, nella
fattispecie concreta pud essere riscontrata in ragione del fatto che i prodotti oggetto del
contratto, realizzati nei termini pensati e voluti dall’Ateneo, insieme agli altri consorziati,
nellambito del processo di sviluppo e implementazione dei singoli software, risultano
proporzionati, in ragione della specificita degli stessi, al valore economico proposto;

CONSIDERATO che la congruita dell'offerta sulla base del valore della prestazione deve essere
ricondotta a una valutazione complessiva rispetto a un cambiamento di tutti i software
sottoposti a manutenzione, che inevitabilmente comporterebbe un significativo impatto
organizzativo che pud essere dettagliato dalle seguenti attivita per ognuno dei software
“core”:

— gap analysis tra il software CINECA e quello rinvenibile sul mercato;

— eventuali attivita di sviluppo ad-hoc per venire incontro alla peculiarita dell’Ateneo;
— re-ingegnerizzazione del processo, soprattutto per i processi piu trasversali;

— rimodulazione dell'organizzazione per adattarsi al nuovo software;

— formazione del personale;

— test della soluzione con gruppi di early adopter;

— awvio;

CONSIDERATO che gran parte degli applicativi oggetto di implementazione sono gia
contrattualizzati pertanto non & presa in considerazione l'ipotesi di effettuare il cambio di
software che richiederebbe in ogni caso un percorso di migrazione di dati, oltre all’impiego
di risorse interne, e costi di consulenza;

CONSIDERATO che il consorzio ha sviluppato la piattaforma di gestione telematica degli appalti in
relazione alle esigenze specifiche degli Atenei, integrando la medesima con 'ecosistema
degli applicativi Cineca (es: gestione documentale, anagrafiche comuni, contabilita, ...)

CONSIDERATO che il prezzo medio di mercato per il canone di utilizzo di una piattaforma di
gestione telematica degli appalti ha un ordine di grandezza del tutto simile a quella della
piattaforma U-buy, piattaforma che € interoperabile con lintero sistema informativo di
ateneo;
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CONSIDERATO che per le ragioni sopradette, & oggettivamente riscontrabile I'ottimale impiego
delle risorse pubbliche, che viceversa sarebbe pregiudicato se si ricorresse al libero
mercato, tenuto conto dei costi di implementazione interna, delle competenze da acquisire
e, non per ultimo, i costi di acquisizione delle soluzioni;

CONSIDERATO che il mancato ricorso al mercato trova giustificazione in una pluralita di
argomentazioni:

1.

lo sviluppo dei software in argomento da parte di Cineca, prevede il coinvolgimento e
la partecipazione degli atenei rispetto all’attivita di pianificazione e programmazione del
fabbisogno delle universita consorziate, anche attraverso la creazione di gruppi di
lavoro tra atenei ed analisti CINECA, incaricati di curare l'esecuzione della
progettazione e di controllare degli stati avanzamento di realizzazione sulla base delle
specifiche esigenze manifestate dai consorziati;

I'offerta di Cineca si riferisce a prodotti pensati su misura delle esigenze dell’Universita
e non quindi progettati per il mercato e poi adattati alle singole esigenze della parte
committente;

i sistemi applicativi Cineca sono caratterizzati da interoperabilita ed interconnessione,
peculiarita che garantisce il buon andamento dell’azione amministrativa;

sebbene in astratto, il mercato sarebbe in grado di fornire dei prodotti equivalenti, questi
si configurerebbero come singoli prodotti, tesi a gestire aspetti specifici e quindi non in
grado di soddisfare I'esigenza sistemistica di cui 'amministrazione necessita, se non
attraverso un invasivo e sostanziale, non garantito, processo di implementazione;

CONSIDERATO in ogni caso che alcune delle soluzioni sviluppate da CINECA hanno caratteristiche
peculiari, in relazione alle quali non €& possibile trovare sul mercato prodotti con
caratteristiche equivalenti se non attraverso lo sviluppo di sistemi di interconnessione che
dovrebbero essere sviluppati ad hoc;

CONSIDERATO altresi che:

Cineca ¢ fornitore accreditato AgID e presente nel Marketplace SaaS (Software as a
Service) di AgID;

Il Data Center di CINECA é qualificato CSP (Cloud Service Provider), come risulta dal
Registro pubblico esposto nell'ambito del Cloud Marketplace ai sensi dell'art. 4 della
Circolare AGID n. 2 del 9 aprile 2018 ed & presente anche nel registro pubblico dei
CSP qualificati iscritti nell’elenco ANAC delle societa in house;

CONSIDERATO in definitiva che il ricorso al mercato, per le ragioni sopra esposte, comporterebbe
un aggravio degli oneri procedurali e gestionali per I'’Ateneo, facendo venir meno quei
benefici per la collettivita della forma di gestione prescelta, anche con riferimento agli
obiettivi di universalita e socialita, di efficienza, di economicita e di qualita del servizio,
nonché di ottimale impiego delle risorse pubbliche esplicitamente richiamati nell’art. 192,
comma 2 del D. Lgs. 50/2016;

PRESO ATTO che il Consorzio Cineca ha fatto pervenire la proposta di atto di affidamento, per
'avvio e l'utilizzo delle predette soluzioni applicative e servizi professionali (allegato 1), nei
termini di seguito specificati:

v’ Servizi progettuali una tantum
GDA:

- Servizi di avvio: 17.490,00 euro (a corpo) comprese 10 giornate in presenza;

COURSE CATALOGUE:

- attivazione modulo Course Catalogue: 3.625,00 euro (a corpo);
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U-BUDGET:

- attivazione modulo U-Budget Base: 11.250,00 euro (a corpo);
- attivazione modulo U-Budget Cassa: 1.450,00 euro (a corpo);
U-BUY: Appalti & Affidamenti:

- attivazione modulo U-BUY Appalti & Affidamenti: 15.000,00 euro (a corpo);

- attivazione modulo Elenco Operatori Economici: 5.600,00 euro (a corpo);
Corpo);

UNIFIND:

v" Canoni annuali

- attivazione modulo Processo Acquisti (versione standard): 14.500,00 euro (a
- attivazione modulo UNIFIND: attivita a corpo: 5.000,00 euro;

Processo Acquisti:

U-BUY - Appalti & Affidamenti, U-BUY — Elenco Operatori Economici, U-BUY —

- sono inclusi nellaggregato da attivare AA PROCUREMENT il cui canone annuo &
pari a 11.717,00 euro comprensivo di una quota a consumo di 585,85 euro (pari al
5% del canone annuo complessivo) per ulteriori servizi nel perimetro delle
competenze e della capacita produttiva del Consorzio CINECA, per un impegno pari
a 0,75 giornate calcolato a tariffa media;
UNIFIND:

- canone annuo pari a 6.677,00 euro comprensivo di una quota a consumo di 333,85
UNIFIND:

euro (pari al 5% del canone annuo complessivo) per ulteriori servizi nel perimetro
delle competenze e della capacita produttiva del Consorzio CINECA, per un impegno
pari a 0,5 giornate calcolato a tariffa media;
v' OPZIONI

- servizi consulenziali per lo studio preliminare del progetto di Reingegnerizzazione
del’Ecosistema Web di Ateneo: fino a 12.000,00 euro (a consumo);

- attivita opzionali a consumo: fino a 6.000,00 euro;

UBUY
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- integrazione con Titulus (opzionale): 2.175,00 euro (a corpo);
euro (a corpo);

- accordo di versamento su Conserva dei documenti standard (opzionale): 4.000,00

- servizi professionali a consumo (opzionali, da remoto) in ambito U-BUY processo

Acquisti per la ridefinizione degli attuali processi di acquisto: fino a 6.000,00 euro;
VALUTATA la congruita economica dell'offerta del Cineca, avuto riguardo all’oggetto e al valore
della prestazione, considerando che i servizi da attivare si integrano con le altre soluzioni
attualmente in uso presso I'Universita determinando benefici in termini di gestione e
integrazione dei processi organizzativi, nonché di ottimale impiego delle risorse pubbliche;

DATO ATTO CHE I'adesione alla proposta CINECA garantisce il rispetto dei principi di economicita,
efficienza ed efficacia previsti nell’azione amministrativa;

RITENUTO pertanto che, per garantire continuita nei servizi, € necessario procedere all’affidamento

dei seguenti applicativi e servizi, forniti unicamente dal Consorzio Cineca, fino al 31

dicembre 2024, relativi alle soluzioni Cineca sopra esposte, al fine di consentire
allamministrazione il raggiungimento delle proprie finalita istituzionali;

PRESO ATTO che il costo complessivo del servizio di euro 174.253,62 Iva inclusa trova imputazione
nel bilancio preventivo 2022 e successivi come di seguito specificato:
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— sulla voce di conto CA.04.41.01.05 “manutenzione software” gli importi relativi ai
canoni per euro € 47.263,82 IVA inclusa;
— sulla voce di conto 01.10.07.01 “Software (applicativo)” per € 126.989,80 IVA inclusa;

VERIFICATO da parte del Responsabile di budget che il costo del servizio pari a euro 142.830,84
IVA esclusa, per complessivi euro 174.253,62 IVA inclusa, trova copertura per gli esercizi
2022, 2023 e 2024, nei termini di seguito rappresentati:

— anno 2022: euro 55.726,96 lva inclusa di cui: euro 2.382,46 sulla voce di conto
CA.04.41.01.05 “manutenzione software” ed euro 53.344,50 sulla voce di conto
01.10.07.01 “Software (applicativo)”;

— anno 2023: euro 96.085,98 Iva inclusa di cui euro 22.440,68 sulla voce di conto
CA.04.41.01.05 “manutenzione software” ed euro 73.645,30 sulla voce di conto
01.10.07.01 “Software (applicativo)”;

— anno 2024: euro 22.440,68 Iva inclusa sulla voce di conto 04.41.01 “Oneri servizi
manutenzioni e riparazioni”;

ACCERTATA la disponibilita del dr. Donato Ciardo, Dirigente dell’area appalti, acquisti ed edilizia in
possesso dei requisiti di adeguata professionalitd e di competenza e priva di conflitti di
interesse in relazione all’oggetto del contratto cosi come richiesto dalla vigente normativa,
a ricoprire il ruolo di responsabile unico del procedimento ai sensi dell’art. 31 del Codice, e
del dott. Fabio Brignoli, in servizio presso Ateneo Bergamo SpA, societa strumentale
dell’'universita degli studi di Bergamo, a ricoprire il ruolo di assistente con funzioni di direttore
esecutivo del contratto;

DELIBERA

1) di condividere ed accettare la proposta di affidamento delle soluzioni informatiche e dei
servizi di assistenza connessi, nel testo allegato alla presente delibera (allegato 1);

2) di autorizzare I'affidamento al Consorzio Interuniversitario CINECA (P.IVA 00502591209)
con sede in Casalecchio di Reno (Bologna), in via Magnanelli 6/3 - Cap 40033, i servizi in
oggetto, nei termini di cui in premessa e meglio dettagliati nella proposta per I'importo
complessivo di euro 142.830,84 IVA esclusa, per complessivi euro 174.253,62 IVA
inclusa;

3) diautorizzare il Direttore Generale alla sottoscrizione dell’atto suddetto con ogni piu ampio
potere, compreso quello di apportare allatto medesimo eventuali integrazioni e/o
modifiche che si rendessero necessarie;

4) che il costo previsto, pari a complessivi euro 174.253,62 IVA inclusa, trova imputazione
nel bilancio preventivo 2022 e successivi come di seguito specificato:

- anno 2022: euro 55.726,96 Iva inclusa di cui: euro 2.382,46 sulla voce di conto
CA.04.41.01.05 “manutenzione software” ed euro 53.344,50 sulla voce di conto
01.10.07.01 “Software (applicativo)”;

- anno 2023: euro 96.085,98 Iva inclusa di cui euro 22.440,68 sulla voce di conto
CA.04.41.01.05 “manutenzione software” ed euro 73.645,30 sulla voce di conto
01.10.07.01 “Software (applicativo)’;

- anno 2024: euro 22.440,68 lva inclusa sulla voce di conto 04.41.01 “Oneri servizi
manutenzioni e riparazioni”,

5) di dare atto che sono state avviate le verifiche in capo alloperatore affidatario circa il
possesso dei requisiti richiesti dalle vigenti disposizioni normative per la stipulazione dei
contratti con la Pubblica Amministrazione e che I'amministrazione provvedera ad
intervenire in autotutela qualora a seguito delle verifiche in parola sussistano elementi
ostativi all'affidamento della fornitura per il mancato possesso dei requisiti richiesti dalle
vigenti disposizioni normative;
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6) didare atto che la liquidazione delle fatture avverra previo esito positivo della verifica della
regolarita del servizio e nel rispetto degli obblighi previsti dall’art. 3 L. 136/2010, nonché
a seguito dell’esito positivo degli accertamenti disposti in materia di pagamenti da parte
delle PP.AA. (regolarita contributiva a mezzo DURC e art. 48-bis DPR 602/1973);

7) di pubblicare il contenuto e gli estremi del presente provvedimento sul sito istituzionale
dell’'Universita nella Sezione “Amministrazione Trasparente — Provvedimenti e Determine
a contrarre” rispettivamente ai sensi degli artt. 23 e 37 del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33;

8) di pubblicare altresi i dati richiesti ai fini del’adempimento di cui all’art. 1 comma 32, della
L. 190/2012 nella Sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale
dell’Universita;

9) di dare mandato agli uffici competenti per 'adozione degli atti conseguenti.

Deliberazione n. 259/2022 - Protocollo n. 192031/2022

Macroarea: 3 - BILANCIO E PROGRAMMAZIONE

Punto OdG: 03/03

Struttura proponente: Servizio programmazione didattica

Presa d’atto delle graduatorie approvate relative al Bando di concorso per I'ammissione ai
corsi di Dottorato di ricerca per borse aggiuntive PNRR relative al XXXVIII ciclo, in
attuazione dei DDMM 351/2022 e 352/2022 del 9.04.2022

Nominativo F |[C |A|As | |Nominativo F |C|A A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che ai sensi dellart 1 comma 3 del D.M. 925 del 29.07.2022 si rende necessario
adottare, entro il 21 novembre 2022, la delibera del Senato Accademico e del Consiglio di
Amministrazione di presa d’atto di tutte le graduatorie approvate nell’ambito dei singoli Corsi
di Dottorato e di quantificazione dell’importo complessivo destinato al finanziamento delle
borse selezionate nel’ambito di cui allart. 10, comma 6 del decreto del Ministro
dell’universita e della ricerca n. 351 del 9 aprile 2022 e all’art. 6, comma 7 del decreto del
Ministro dell’'universita e della ricerca n. 352 del 9 aprile 2022;

VISTI:
- lart. 19 comma 1 della Legge 30.12.2010, n. 240;
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— il Decreto Ministeriale n. 226 del 14.12.2021 “Regolamento recante modalita di
accreditamento delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di
dottorato da parte degli enti accreditati”;
— il D.M. 351 del 9 aprile 2022 con cui il MUR ha comunicato all’Universita degli studi di
Bergamo la disponibilita di risorse finanziarie per I'attivazione di n. 14 borse di dottorato
che insistono su percorsi dottorali in collaborazione con le P.A., dedicati al Patrimonio
Culturale, al PNRR, alla transizione digitali e ambientali;
— il D.M. 352 del 9 aprile 2022 con cui il MUR ha comunicato all’Universita degli studi di
Bergamo la disponibilita di risorse finanziarie per I'attivazione di n. 27 borse di dottorato
per percorsi dottorali innovativi sui temi del PNRR e che prevedano una collaborazione
progettuale e un cofinanziamento delle imprese;
— il Decreto Ministeriale n. 925 del 29.07.2022 integrativo dei DD.MM. 351/2022 e
352/2022;
RICHIAMATI:

— il vigente Regolamento di Ateneo in materia di Dottorato di ricerca (emanato con D.R.
Rep. 333/2013 prot. 15380/1/3 del 28.6.2013 e successive modifiche e integrazioni);

— il Regolamento della Scuola di Alta Formazione Dottorale, emanato con D.R. Rep. n.
401/2013 prot. n. 18409/1/3 del 01.08.2013;

— la deliberazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta del 31 maggio 2022 con
la quale sono stati accettati i finanziamenti per borse di dottorato assegnate all’Ateneo
nellambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) di cui ai DD.MM.
351/2022 e 352/2022 e assegnate 39 borse ai Corsi di dottorato di ricerca accreditati per
il XXXVIII ciclo - A.A. 2022/2023 con sede amministrativa presso I'Universita degli studi
di Bergamo;

— il D.R. Rep. 700/2022 del 23.08.2022 con il quale & stato emanato il Bando di concorso
per lI'ammissione ai corsi di Dottorato di ricerca con sede amministrativa presso
I'Universita degli studi di Bergamo, per borse aggiuntive PNRR relative al XXXVIII ciclo,
in attuazione dei DDMM 351/2022 e 352/2022 del 9.04.2022;

DELIBERA
1) di prendere atto che con Decreti Rettorali sono stati approvati gli atti e le graduatorie relativi
al concorso pubblico per 'ammissione al primo anno dei corsi di dottorato di ricerca per borse
aggiuntive PNRR relative al XXXVIII ciclo, in attuazione dei DDMM 351/2022 e 352/2022 del
9.04.2022 come di seguito indicato:

- Rep. 952/2022 del 10/10/2022 ECONOMIA E DIRITTO DELL’IMPRESA (Business & Law)

Borsa tematica assegnata
Candidato Pun_teggl
o finale
Albrici Maddalena 77/90 Competenze, identita e risultati nella
professione medica
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Cipolla Sibilla 80/90 PNRR e contrasto alle disuguaglianze di
Zoraide genere: complessita e intersezionalita nello
sviluppo delle politiche pubbliche negli enti
locali
Maria
Quadri Martina 74/90 Brand management e sua evoluzione nel
metaverso

Borse tematiche non assegnate per assenza di candidati ritenuti idonei:

e Accounting e coproduzione: uno studio con mixed methods
e Verso un'organizzazione sostenibile: coniugare benessere individuale, benessere
collettivo, e performance economica

- Rep. 953/2022 del 10/10/2022 INGEGNERIA E SCIENZE APPLICATE

Borsa tematica assegnata
Candidato Puptegglo
finale
Ahmed Haseebuddi 63/90 Sviluppo di modelli numerici per [lanalisi
n tecnica ed economica di comunita energetiche
estese con diverse tecnologie di generazione
elettrica
Poloni Sofia 84.5/90 | Suoni e vibrazioni della parete vascolare nelle
fistole arterovenose per emodialisi: Un nuovo
promettente strumento per la sorveglianza
delle malattie vascolari?
Gritti Luca 81,5/90 | Materiali per I'impiego in idrogeno
Piazzi Simona 74/90 Metodi Agili per lo sviluppo di software medico
certificato
Begnis Mattia 78/90 Clinical decision support system
Ahsan Muhammad 70,5/90 A scelta del candidato tra;
- Gru innovative a minimo carbon footprint;
- Criteri di gestione e progetto di sistemi di
assemblaggio basati sui paradigmi di
Industria 4.0 e 5.0
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Sonzogni Giulia 81/90

Hussain

Diagnosi dei guasti e Health Assessment con
applicazione

avanzata

Ayaz

all'automazione
73/90

industriale

Metodi per analisi di dati di consumo elettrico
e loro realizzazione in  architetture
multipiattaforma
Ghorbansarvi | Amirhossei 69/90
n
Radici

Letizia

76/90

Tecnologie robotiche per la produzione dei
componenti del sangue

Studio di configurazioni innovative dei mercati
elettrici

a supporto dellintegrazione nel
sistema elettrico delle risorse distribuite e della
domanda flessibile
Borse tematiche non assegnate per assenza di candidati ritenuti idonei:
[ J

inferenze causali
[ ]

Tecnologie e metodologie per il miglioramento continuo del software CAD-CAM
Ingegnerizzazione e validazione di sistemi basati sul’apprendimento automatico per

Estrazione di informazioni mediante algoritmi automatici da documentazione brevettuale
Sviluppo e validazione di un modello “digital twin” di compressori alternativi per lo studio
dell'effetto sulle pulsazioni di diverse soluzioni progettuali

21
Candidato

Punteggi
o finale
Imi

- Rep. 954/2022 del 10/10/2022 SCIENZE DELLA PERSONA E NUOVO WELFARE

llaria

Borsa tematica assegnata
75/90

Bridging social
Brienza Sara

capital: processi
ibridazione nell’integrazione socio-sanitaria
76/90

di
Realta aumentata e uso del meta-verso nei
processi di alternanza scuola-lavoro e di
Bigoni

inserimento nelle organizzazioni produttive

Alessandra 73/90

Lucchese

percorsi
Elisa

Nuovi strumenti di profilazione e nuovi
Development

di Talent Acquisition e Talent

72/90

Verso un HRM
manageriali

innovativo:

pratiche

generative per fronteggiare

inediti ed emergenti scenari lavorativi e
organizzativi
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- Rep. 957/2022 del 11/10/2022 SCIENZE LINGUISTICHE

Candidato Puf?r:Z?eglo Borsa tematica assegnata
Svanoni Roberta 75/90 Digitalizzazione e valorizzazione delle fonti
scritte relative al monastero di Astino
Ruggiu Sarah 71,5/90 | Valorizzazione della diversita linguistica e
culturale

- Rep. 973/2022 del 14/10/2022 STUDI UMANISTICI TRANSCULTURALI

Candidato Pur!teggl Borsa tematica assegnata
o finale

Magoni Mikel 78/90 Analisi storico-territoriale dei Beni Culturali delle
aree montane lombarde e loro valorizzazione in
chiave sostenibile per superare le criticita
strutturali dei territori in prospettiva reticolare

Magri Shannon 84/90 Ecologie visuali: biodiversita e sostenibilita
contemporanee

- Rep. 956/2022 del 10/10/2022 TECHNOLOGY, INNOVATION AND MANAGEMENT

Candidato Pur!teggl Borsa tematica assegnata
o finale

Ramdoss Sathya 66/90 Cambiamento e sostenibilita nelle imprese

Raja Narayanan familiari: analisi di strategie e pratiche
imprenditoriali

Di Rienzo Mirco 66/90 Modellazione numerica del comportamento
dinamico di una macchina utensile

Meshram Nitin 68/90 Sistemi di saldatura intelligenti

Cali Giacomo 66/90 Definizione di un sistema organizzativo di
gestione delle informazioni a supporto dei
processi di sviluppo e innovazione di prodotto

Ullah Asad 70,5/90 Nuovi modelli di trasferimento tecnologico e di
Open Innovation per lo sviluppo di un
ecosistema dell'innovazione a Bergamo

Morelli Mariarosaria 73/90 Definizione di un sistema di business
inteligence a supporto delle decisioni
strategiche

Naheed Saqib 65/90 Metodi e strumenti per la digitalizzazione delle
operations nelle PMI

Borse tematiche non assegnate per assenza di candidati ritenuti idonei:

Metodologie quantitative di supporto alle decisioni in ambito Product-Service System

(PSS)
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e Digital Twin e Metaverso
e Sviluppo di strumenti digitali per la configurazione macchina e I'ottimizzazione dei processi
di lavorazione
e Sviluppo di sistemi manifatturieri “intelligenti” per I'automazione di controllo/misura e
correzione in tempo reale dei parametri di produzione

Consiglio di Amministrazione del 15/11/2022

2) di prendere atto che risultano complessivamente assegnate le seguenti borse di studio:

DM 351/2022 DM 352/2022
Corso di dottorato bandite | assegnate | bandite |assegnate
Economia e diritto dell'impresa (Business and Law) 4 2 1 1
Ingegneria e Scienze Applicate 2 2 13 8
Scienze della persona e nuovo Welfare 1 1 3 3
Scienze Linguistiche 2 2 0 0
Studi Umanistici Transculturali 2 2 0 0
Technology Innovation and Management 1 1 10 6
Totale 12 10 27 18

3) di prendere atto che gli importi complessivi destinati con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione del 31 maggio 2022 al finanziamento delle borse selezionate nell’ambito di

cui ai DDMM n. 351 e n. 352 del 9 aprile 2022 sono rideterminati come segue:

DM 351/2022:

N. Finanziamento |Cofinanziamento

Corso Ambito Borse |PNRR Unibg
Economia e diritto  dellimpresa|Pubblica
(Business and Law) amministrazion

e 2| €120.000,00 € 43.923,04
Ingegneria e Scienze Applicate PNRR 1| €60.000,00 €21.961,52
Ingegneria e Scienze Applicate Transizioni

digitali 1 € 60.000,00 € 21.961,52
Scienze della persona e nuovo Welfare |Pubblica

amministrazion

e 1 € 60.000,00 € 21.961,52
Scienze Linguistiche PNRR 1| €60.000,00 €21.961,52
Scienze Linguistiche Patrimonio

culturale 1 € 60.000,00 € 21.961,52
Studi Umanistici Transculturali PNRR 1 € 60.000,00 €21.961,52
Studi Umanistici Transculturali Pubblica

amministrazion

e 1 € 60.000,00 € 21.961,52
Technology Innovation and
Management PNRR 1 € 60.000,00 € 21.961,52
TOTALE 10| € 600.000,00 € 219.615,20
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- DM 352/2022:
N. Finanziamento |Cofinanziamento |Cofinanziamento

Corso Borse |PNRR Impresa Unibg
Economia e diritto dellimpresa
(Business and Law) 1 € 30.000,00 € 41.000,00 € 11.000,00
Ingegneria e Scienze Applicate 8| €240.000,00 € 328.000,00 € 88.000,00
Scienze della persona e nuovo Welfare 3 € 90.000,00 € 123.000,00 € 33.000,00
Technology Innovation and
Management 6| € 180.000,00 € 246.000,00 € 66.000,00
TOTALE 18| € 540.000,00 € 738.000,00 € 198.000,00

Deliberazione n. 260/2022 - Protocollo n. 192032/2022
Macroarea: 3 - BILANCIO E PROGRAMMAZIONE

Punto OdG: 03/04

Struttura proponente: AREA APPALTI, ACQUISTI ED EDILIZIA

Integrazione del programma biennale degli acquisti di forniture e servizi anni 2022-2023

Nominativo F |[C |A|As | |[Nominativo F |C|A A
S 24
Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X
Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X
Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X
Maria Bottani
Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X
Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X
Lamancusa Novellis
Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che con delibera del 5 ottobre 2022 il Consiglio di amministrazione ha approvato la
stipula del contratto di locazione del piano IV e V di Palazzo Rezzara sito in Bergamo viale
Papa Giovanni XXIII, ai fini della collocazione degli uffici del’amministrazione centrale
dell'universita;

PREMESSO che é sorta, pertanto, 'esigenza di approvvigionarsi della fornitura e relativo montaggio
di arredi per gli uffici;

VISTO rart. 21 D. Lgs. 50/2016 che disciplina il programma biennale degli acquisti di forniture e
servizi e il programma triennale dei lavori pubbilici;

RICHIAMATO il regolamento emanato con Decreto del 16 gennaio 2018, n. 14, recante procedure
e schemi-tipo per la redazione e la pubblicazione del programma triennale dei lavori
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pubblici, del programma biennale per I'acquisizione di forniture e servizi e dei relativi elenchi
annuali e aggiornamenti annuali;

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio di amministrazione del 21 dicembre 2021, con cui &
stato approvato il programma biennale 2022-2023 degli acquisti di forniture e servizi e ss.
mm. ii.;

CONSIDERATO che, in ragione dellimporto della predetta acquisizione, si rende necessario
provvedere all'inserimento della medesima nel programma biennale 2022-2023 degli
acquisti di forniture e servizi;

CONSIDERATO, pertanto, che si rappresenta I'esigenza di integrare 'attuale programma biennale
2022-2023 degli acquisti di forniture e servizi con inserimento degli acquisti sopra indicati e
di cui all’allegato A;

DELIBERA

1)  di approvare l'integrazione relativa all’attuale programma biennale 2022-2023 degli acquisti di
forniture e servizi, nei termini indicati in premessa e di cui all’allegato A, nell’intesa che I'attuale
programma biennale 2022-2023 degli acquisti di forniture e servizi si intenda modificato nei
termini di cui all’allegato stesso;

2) didare mandato agli uffici competenti per gli adempimenti di competenza.

La presente delibera non comporta oneri economici e finanziari a carico del bilancio. | Costi e le
relative fonti di finanziamento saranno disciplinati successivamente con appositi atti.

Deliberazione n. 261/2022 - Protocollo n. 192033/2022

Macroarea: 4 - IMMOBILI E SERVIZI LOGISTICI

Punto OdG: 04/01

Struttura proponente: SETTORE GARE E LAVORI PUBBLICI

Regolamento per la nomina dei componenti nei collegi consultivi tecnici e regole di

funzionamento

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
S

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigand X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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PREMESSO che ai sensi dell’art. 6 comma 1 del decreto legge 76/20 (c.d. DL semplificazioni),

convertito in legge 120/2020 e ss.mm., & prevista la costituzione obbligatoria del Collegio

Consultivo Tecnico, fino al 30 giugno 2023, per i lavori diretti alla realizzazione delle opere
pubbliche di importo pari o superiore alla soglia comunitaria;
deve essere nominato;

PREMESSO che la costituzione del Collegio si rende necessaria per I'Universita degli Studi di

Bergamo in ragione del fatto che sono in corso procedure nelle quali 'organo in argomento

VISTO art. 6 comma 1 del decreto legge 76/20, convertito in legge 120/2020 e ss.mm., che prevede
la costituzione obbligatoria del Collegio Consultivo Tecnico, fino al 30 giugno 2023, per i
comunitaria;

lavori diretti alla realizzazione delle opere pubbliche di importo pari o superiore alla soglia

VISTO il decreto 17 gennaio 2022, n. 12 del Ministero delle infrastrutture e della mobilita sostenibili
- MIMS - relativo a “Adozione delle linee guida per 'omogenea applicazione da parte delle
stazioni appaltanti delle funzioni del collegio consultivo tecnico”, pubblicato sulla Gazzetta

Ufficiale Serie Generale n. 55 del 7 marzo 2022;
PRESO ATTO della procedura di appalto in corso di svolgimento relativa all'affidamento dei lavori
finalizzati alla rifunzionalizzazione e riqualificazione del complesso immobiliare di Via Calvi
in Bergamo, il cui valore a base di gara supera la soglia comunitaria;

PRESO ATTO dell’'esigenza di regolamentare l'istituto al fine di garantire la corretta costituzione del

mediante la costituzione di un elenco;

collegio attraverso l'individuazione dei soggetti da selezionare con avviso pubblico

26

CONSIDERATO che nel testo regolamentare vengono definite le modalita di iscrizione, di utilizzo e

tenuta dell’elenco telematico nonché di verifica del possesso dei requisiti necessari;

uniformare l'attivita amministrativa nell’ateneo;

CONSIDERATO che lo strumento regolamentare consente di procedimentalizzare [Iattivita
amministrativa nel rispetto dei principi di trasparenza e pubblicita, anche con il fine di

DELIBERA

1) di approvare lo schema di “Regolamento di disciplina delle modalita di costituzione del
sostanziale della stessa (Allegato 1);

Collegio Consultivo Tecnico” allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e
2) di dare mandato agli uffici competenti dell’adozione degli atti conseguenti.



Consiglio di Amministrazione del 15/11/2022

I'A'_:?:_ﬂ % | UNIVERSITA | Consiglio
[ ¢ | DEGLI STUDI | diamministrazione
o212/ | pIBERGAMO

28822

Deliberazione n. 262/2022 - Protocollo n. 192034/2022

Macroarea: 4 - IMMOBILI E SERVIZI LOGISTICI

Punto OdG: 04/02

Struttura proponente: SETTORE CENTRALE ACQUISTI

Regolamento per la disciplina dei procedimenti di acquisizione di lavori, servizi e forniture
di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, dell’Universita degli studi di

Bergamo - Approvazione

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che [I'Universita degli Studi di Bergamo nellambito del potere regolamentare
riconosciutole dalla L. 9 maggio 1989 n. 168 e dal D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 (Codice), ha
la necessita di disciplinare, nei limiti dei poteri conferiti dal legislatore, le modalita di
acquisizione di beni, servizi e lavori sottosoglia comunitaria;

VISTO il D. Lgs. 50/2016 recante “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE
sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure
d’appalto degli enti erogatori nei settori del’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi
postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi
a lavori, servizi e forniture”;

VISTO, in particolare, I'art. 36 del Codice che disciplina le acquisizioni di lavori, servizi e forniture di
importo inferiore alla soglia di rilevanza comunitaria stabilita dall’art. 35 del medesimo;

VISTA la L. 6 novembre 2012 n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

VISTO Il D. Lgs. 18 aprile 2017 n. 56 recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto
legislativo 18 aprile 2016, n. 507;

VISTO il D.L. 18 aprile 2019 n. 32 recante “Disposizioni urgenti per il rilancio del settore dei contratti
pubblici, per I'accelerazione degli interventi infrastrutturali, di rigenerazione urbana e di
ricostruzione a seguito di eventi sismici”;
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VISTA la L. 11 settembre 2020, n. 120 e ss.mm.ii., che introduce fino al 30 giugno 2023 una
18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii.;

disciplina semplificata per gli affidamenti sottosoglia di cui all’art. 36 del decreto legislativo

VISTA la Delibera del Consiglio ANAC del 26 ottobre 2016, n. 1097 — Linee Guida n. 4, di attuazione

del D.lgs 18 aprile 2016, n. 50 recante “Procedure per 'affidamento dei contratti pubblici di
importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, individuazione degli operatori
economici” e le successive Linee Guida dellANAC;

PRESO ATTO dello schema di regolamento predisposto dall’Area Appalti, acquisti ed edilizia,

avente ad oggetto la disciplina dei procedimenti di acquisizione di lavori, servizi e forniture
quale parte integrante e sostanziale della stessa (Allegato 1);

di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria allegato alla presente deliberazione

CONSIDERATO che I'Universita degli Studi di Bergamo si era dotata di un Regolamento per gli

acquisti in economia, e a seguito dell’entrata in vigore del Codice appalti (D.Lgs 50/2016)
aveva adottato Linee guida e circolari, i cui contenuti, in ogni caso, risultano superati

necessitando di aggiornamento ed integrazione alla luce dell’evoluzione della normativa;

CONSIDERATO che la disciplina relativa agli acquisti di importo inferiore alle soglie di rilevanza
comunitaria contenuta nell’art. 36 del Codice nonché nella L. 120/2020 e ss.mm.ii. non ha
carattere prescrittivo, ma si limita a stabilire regole generali
regolamentazione interna di ciascuna stazione appaltante;

demandando alla
RITENUTO opportuno adottare uno strumento

RITENUTO quindi opportuno disciplinare le modalita, i limiti, le procedure di affidamento per le
acquisizioni di importo inferiore alla soglia comunitaria di cui all’art. 35 del Codice;

28
regolamentare improntato alla massima
semplificazione e razionalizzazione dei procedimenti con un contenuto pratico in grado di
fornire indicazione operative, con particolare riferimento alla procedura di affidamento
diretto, a tutte le unita organizzative dell’universita che operano nellambito delle
acquisizioni di lavori, servizi e forniture sotto soglia comunitaria;

al fine di uniformare I'attivita amministrativa nell’ateneo;

CONSIDERATO che lo strumento regolamentare & necessario per fornire indicazioni alle unita
organizzative dell’ateneo che si occupano a piu livelli delle acquisizioni sotto soglia, anche

DELIBERA
di approvare lo schema di “Regolamento per I'acquisizione di lavori, servizi e forniture di

importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria’ allegato alla presente deliberazione
quale parte integrante e sostanziale della stessa (Allegato 1);

di dare mandato agli uffici competenti dell’adozione degli atti conseguenti.
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Deliberazione n. 263/2022 - Protocollo n. 192035/2022

Macroarea: 5 - STUDENTI

Punto OdG: 05/01

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI

Approvazione del bando di concorso per I'attribuzione di borse di tirocinio extracurriculare
finanziate per I'a.a. 2022/2023 da BIM Oglio

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

RICHIAMATI:

— lo Statuto dell’Universita degli studi di Bergamo che:

o allart. 3 prevede che I'Ateneo possa promuovere, organizzare e gestire in
collaborazione con altri soggetti, pubblici e privati, operanti a livello locale,
nazionale ed internazionale, attivita di comune interesse nei settori relativi alle
proprie finalita istituzionali, nonché svolgere, con riferimento agli stessi settori,
prestazioni per conto di terzi;

o allart. 6 prevede che I'Universita riconosce e promuove la collaborazione con gli
Enti e le Istituzioni locali, nel rispetto delle specifiche autonomie e finalita, per lo
sviluppo culturale, sociale ed economico del territorio;

— il Regolamento di Ateneo per tirocini curriculari, extracurriculari e professionalizzanti
dell’Universita degli Studi di Bergamo, Emanato con D.R. Rep. n. 772/2019, prot. n.
179400/1/3 del 27.11.2019;

— la delibera del Consiglio di Amministrazione del 27 marzo 2018 punto 5, riguardante la
“‘Regolamentazione della modalita di acquisizione di donazioni liberali per intitolazione
spazi e per il sostegno di studenti meritevoli”;

VISTI gli obiettivi dell’Universita degli studi di Bergamo di sostegno dei propri studenti e laureati
nell'ingresso nel mercato del lavoro;

VALUTATA la necessita di promuovere iniziative di formazione professionalizzante presso aziende
del territorio per arricchire il curriculum degli studenti e laureati con esperienze di eccellenza
che consentano loro di competere sul mercato del lavoro;

PRESO ATTO della donazione liberale effettuata da Consorzio BIM Oglio per un importo
complessivo pari a €27.000,00 (ns prot. in ingresso n. 179149/V/5 del 18/10/2022);
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DATO ATTO che, nella suddetta lettera, il Consorzio BIM Oglio ha manifestato I'auspicio che la
donazione liberale sia destinata a studenti, studentesse e laureati/e dell’Universita degli
studi di Bergamo che intraprendano un tirocinio extracurriculare presso un’azienda privata

con sede operativa in uno dei Comuni appartenenti al Consorzio.
Comuni appartenenti al Consorzio sopra citato;

VALUTATA la richiesta di destinare tale importo alla realizzazione di tirocini extracurriculari della

durata compresa tra due e sei mesi presso aziende private con sede operativa in uno dei

RICHIAMATI i progetti di collaborazione analoghe realizzati con il Consorzio BIM Oglio nel 2013 e

nel 2015 che hanno permesso a 21 studenti e laureati di svolgere un tirocinio in enti e
aziende del territorio afferente al Bacino Imbrifero Montano (BIM) dell’Oglio;

DARE ATTO che, in occasione di tali progetti, la presenza di un finanziamento ha facilitato la
realizzazione dei tirocini, che hanno garantito una maggiore occupabilita dei tirocinanti.

ACQUISITO il parere favorevole del Prorettore con delega alla Didattica, Orientamento e Placement;

Tutto cid premesso e condiviso

VISTO il bando di concorso (allegato 1) predisposto raccogliendo i suggerimenti del donatore;
VISTO il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 14/11/2022;

DELIBERA
2)

alla realizzazione di tirocini extracurriculari;

Diritto allo Studio;
3)

1) di accogliere la donazione da parte di Consorzio BIM Oglio della cifra di € 27.000,00 finalizzata
di dare mandato al Direttore Generale di provvedere con proprio atto alla variazione di bilancio

30

Programmi Internazionali;

di imputare il finanziamento destinato alla copertura delle spese legate alla realizzazione delle

ai sensi dellart. 21 del Regolamento AM.FI.CO, per liscrizione in bilancio del contributo
attivita previste al progetto BIMOGLIO2022 del budget 2022 del Servizio Orientamento e
dal Consorzio BIM Oglio.

finalizzato di € 27.000,00 proveniente da Consorzio BIM Oglio da destinare al budget del Servizio

di approvare il bando di concorso per I'attribuzione di n. 54 borse mensili di tirocinio finanziate

Deliberazione n. 264/2022 - Protocollo n. 192036/2022
Macroarea: 5 - STUDENTI
Punto OdG: 05/02

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI

Approvazione Regolamento tirocini pratico valutativi, validi per I’accesso alla prova pratico-
e DM 657/2022)

valutativa finalizzata all’iscrizione all’Albo A degli Psicologi - fase transitoria (DM 554/2022
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Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A

s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X
Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X
Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X
Maria Bottani
Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X
Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X
Lamancusa Novellis
Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che l'art. 6, comma 3 dello Statuto dell’Universita degli studi di Bergamo attribuisce
all’Ateneo la facolta di promuovere, organizzare e gestire in collaborazione con altri
soggetti, pubblici e privati, operanti a scala locale, nazionale ed internazionale, attivita di
comune interesse nei settori relativi alle proprie finalita istituzionali;

RICHIAMATI:

— il Regolamento di Ateneo per tirocini curriculari, extracurriculari e professionalizzanti
dell’'Universita degli studi di Bergamo, emanato con D.R. Rep. n. 772/2019, prot. n.
179400/1/3 del 27.11.2019;

— la normativa nazionale e regionale in materia di tirocini formativi;

VISTI:

— La Legge 163 dell’8 novembre 2021 n. 163, recante “Disposizioni in materia di titoli
universitari abilitanti”, che trasforma alcuni titoli, tra cui la laurea magistrale in Psicologia (LM-
51) in titoli abilitativi alla professione, attraverso I'abolizione dellesame di stato velocizzando
cosi l'ingresso dei/delle neolaureati/e nel mercato del lavoro;

— iIDM n. 554 del 6 giugno 2022, recante “Le specifiche disposizioni transitorie per I'abilitazione
all’'esercizio della professione di psicologo — Attuazione articolo 7, comma 2, della legge
n.163/2021%

— il DM n. 567 del 20 giugno 2022, recante “Le specifiche disposizioni transitorie per
I'abilitazione all’esercizio della professione di psicologo — Attuazione articolo 7, comma 1,
della legge n.163/20217;

— il DM n. 654 del 5 luglio 2022 che disciplina la laurea abilitante alla professione di psicologo
— classe di laurea LM51 — attuazione degli articoli 1 e 3 della Legge dell’8 novembre 2021 n.
163;

— le Linee Guida dell’Ordine degli Psicologi della Lombardia che hanno recepito le novita
legislative richiamate;

DATO ATTO che le sopracitate norme introducono una radicale riforma dell’accesso alla professione
di psicologo prevedendo che per coloro che hanno conseguito la laurea magistrale in
Psicologia in base ai previgenti ordinamenti didattici non abilitanti acquisiscono 'abilitazione
alla professione previo superamento di un tirocinio pratico valutativo (TPV) di 750 ore, pari
a 30 CFU, e di una prova pratico valutativa (PPV);

PRESO ATTO:
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che coloro che hanno svolto 500 ore di tirocinio nel semestre aprile — ottobre 2022, come da
precedente regolamentazione, sono tenuti a svolgere 250 ore ulteriori per il raggiungimento
del monte ore complessivo di 750 ore per I'ottenimento dei 30 CFU;

dell’abolizione dellesame di stato che, nella fase transitoria, viene sostituito dalla prova
pratico valutativa il cui superamento, con una votazione di almeno 60/100, da diritto
all'abilitazione alla professione di psicologo;

della necessita di redigere il Regolamento per il tirocinio pratico valutativo che aggiorna e
sostituisce, per la parte dedicata all’iscrizione all’Albo A, il precedente Regolamento
denominato “Regolamento tirocini professionalizzanti post lauream validi per I'accesso
allesame di stato finalizzato all’iscrizione all’albo degli psicologi della Regione Lombardia
Albo A e Albo B”;

ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Senato accademico nella seduta del 3/10/2022;

ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Consiglio di Dipartimento di Scienze Umane e Sociali

in data 2/11/2022;

ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 14/11/2022;

1)

2)

DELIBERA

di approvare il “Regolamento tirocini pratico valutativi validi per I'accesso alla prova pratico
— valutativa finalizzata all’iscrizione all’albo A degli psicologi — Fase transitoria (DM 554/2022
e 657/2022)” secondo il testo in allegato;

di approvare i registri di tirocinio rispettivamente per i percorsi da 250 o 750 ore.

Deliberazione n. 265/2022 - Protocollo n. 192037/2022
Macroarea: 6 - PERSONALE

Punto OdG: 06/01

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE

Programmazione reclutamento personale - approvazione

Nominativo F |[C |A|As | |Nominativo F |C|A A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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VISTA la L. 9 maggio 1989, n. 168, “Istituzione del Ministero dell'universita e della ricerca scientifica
e tecnologica.”;

VISTA la L. 24 dicembre 1993, n. 537 “Interventi correttivi di finanza pubblica”, in particolare l'art. 5,
comma 1, lettera a), che definisce listituzione del Fondo di Finanziamento Ordinario
destinato alle Universita;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo 5 giugno 1998, n. 204, “Disposizioni per il coordinamento, la
programmazione e la valutazione della politica nazionale relativa alla ricerca scientifica e
tecnologica, a norma dell'articolo 11, comma 1, lettera d), della legge 15 marzo 1997, n.
597

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”, in particolare l'art. 6, che prescrive “Le amministrazioni
pubbliche definiscono l'organizzazione degli uffici per le finalita indicate all'articolo 1,
comma 1, adottando, in conformita al piano triennale dei fabbisogni di cui al comma 2, gli
atti previsti dai rispettivi ordinamenti, previa informazione sindacale, ove prevista nei
contratti collettivi nazionali.”;

VISTO il D.L. 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla L. 6 agosto 2008, n. 133 —
“Disposizioni urgenti per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita, la
stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazione tributaria.”,

VISTA la L. 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita
e l'efficienza del sistema universitario.”;

VISTO il decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49, “Disciplina per la programmazione, il monitoraggio
e la valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in attuazione della
delega prevista dall'articolo 5, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e per il
raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e c), secondo i principi
normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e) ed f) e al comma 5”, ed
in particolare gli artt. 4, 5, 6 e 7 che disciplinano la programmazione del personale e i
rispettivi limiti;

VISTO l'art. 3 comma 1 lett. b), D.M. 10 agosto 2020 n. 441, che prevede che “per le Universita di
cui all’articolo 2, comma 1, lettera b) della legge n. 240 del 2010, le assunzioni di ricercatori
di cui all'articolo 24, comma 3, lettera a), della stessa legge non sono sottoposte a limitazioni
da turn over e pertanto non incidono sui Punti Organico assegnati”;

RICHIAMATO il nuovo Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027 che individua le
priorita, gli obiettivi e le azioni della ricerca in ltalia;

RICHIAMATO il D.L. 6 novembre 2021, n. 152, “Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

RICHIAMATO il D.M. 6 maggio 2022, n. 445, “Piani straordinari di reclutamento personale
universitario 2022-2026”, con il quale sono stati attribuiti allUniversita degli studi di
Bergamo, per gli anni 2022 e 2023 (Piano A), 19,5 punti organico, da utilizzare dal 1° ottobre
2022 al 31 ottobre 2024;
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RICHIAMATO il D.M. n. 1106 del 24 settembre 2022 relativo al contingente assunzionale delle
Universita - Punti Organico 2022, con il quale sono stati attribuiti all’'Universita degli Studi
di Bergamo 22,87 punti organico;
CONSIDERATO necessario suddividere i punti organico attribuiti dal Ministero, tra i ruoli del personale
docente e del personale tecnico-amministrativo, al fine di dare il via alla programmazione del
reclutamento di professori e ricercatori da parte dei Dipartimenti;

TENUTO CONTO che la suddetta programmazione sara operata dai Dipartimenti sulla base dei
punti organico che saranno loro successivamente assegnati e che condurra alla definizione
dei punti organico in ordine ai ruoli di Professore di | fascia, Professore di Il fascia e RtdB, in
vista della necessaria programmazione degli stessi nella banca dati Proper;

VISTO il D.L. 30 aprile 2022, n. 36, “Ulteriori misure urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR)” convertito, con modificazioni, dalla L. 29 giugno 2022, n. 79,
in particolare I'art. 14;

RICHIAMATO il Decreto Direttoriale del MUR n. 3138 del 16.12.2021 con il quale & stato pubblicato
I'Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per il Potenziamento di
strutture di ricerca e creazione di “campioni nazionali” di R&S su alcune Key Enabling
Technologies da finanziare nellambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza,
Missione 4 Componente 2 Investimento 1.4 “Potenziamento strutture di ricerca e creazione
di "campioni nazionali di R&S" su alcune Key Enabling Technologies” finanziato dall’'Unione
europea — NextGenerationEU;

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 31.5.2022 (deliberazione n.
129/2022) che ha stabilito, con il parere favorevole del Senato Accademico del 29.5.2022
(deliberazione n. 124/2022): 1. di approvare l'adesione al’Hub denominato Centro
Nazionale per la Mobilita Sostenibile nella forma giuridica della Fondazione; 2. di esprimere
parere favorevole all’adesione dell’Universita nella veste di Ente Fondatore della
Fondazione “Centro Nazionale di Ricerca per la Mobilita Sostenibile” 3. di individuare nel
Dipartimento di Ingegneria Gestionale dell'informazione e della Produzione la struttura
dell’ateneo incaricata della gestione del progetto; 4. di individuare come Responsabile
Scientifico del progetto il prof. Paolo Malighetti;

VISTO il D.D. n. 1033/2022 del 17 giugno 2022 con il quale il Ministero dell’'Universita e della
Ricerca ha ammesso a finanziamento il Centro Nazionale “Sustainable Mobility Center
(Centro Nazionale per la Mobilita Sostenibile — CNMS)”, tematica “Mobilita sostenibile”,
domanda di agevolazione contrassegnata dal codice identificativo CN0O0000023, per la
realizzazione del Programma di Ricerca dal titolo “Sustainable Mobility Center (Centro
Nazionale per la Mobilita Sostenibile — CNMS)”;

VISTO il Decreto Direttoriale del MUR n. 341 del 15.03.2022 con il quale & stato pubblicato I'Avviso
pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione di “Partenariati
estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di
ricerca di base” — nel’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4
“Istruzione e ricerca” — Componente 2 “Dalla ricerca allimpresa” — Investimento 1.3,
finanziato dall’Unione europea — NextGenerationEU

VISTO il D.R. n. 898 del 19 settembre 2022 avente a oggetto “Partecipazione dell’Universita degli
Studi di Bergamo all’Avviso per la creazione di “Partenariati estesi alle universita, ai centri
di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base” — nellambito del
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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4, Componente 2, Investimento 1.3
finanziato dall’'Unione europea — NextGenerationEU”, con il quale & stata approvata
I'adesione ai seguenti Partenariati Estesi (PE) e ai relativi HUB nella forma giuridica delle
Fondazioni:
- Area 5 — Cultura umanistica e patrimonio culturale come laboratorio di innovazione
e creativita: “CHANGES - Cultural Heritage Active Innovation for Sustainable
Society”
- Area 9 — Sostenibilita economico-finanziaria dei sistemi e dei territori: “Growing
Resilient Inclusive And Sustainable (GRINS)”
- Area 11 — Made in Italy circolare e sostenibile: “3A-ITALY”;
individuando come Referenti di Ateneo dei progetti di PE i docenti di seguito indicati:
- la prof.ssa Piera Molinelli per il PE “CHANGES?”;
- il prof. Silvio Vismara per il PE “GRINS”
- il prof. Gianluca D’Urso per il PE “3°-ITALY”

VISTE le precedenti deliberazioni del Consiglio di Amministrazione in materia di programmazione
del reclutamento di personale docente, ricercatore e tecnico-amministrativo;

TENUTO CONTO delle delibere assunte dai Dipartimenti, in base alle priorita programmatorie, ai
sensi dei Regolamenti di Ateneo per la disciplina del procedimento di chiamata dei
ricercatori a tempo determinato, che determinano i seguenti fabbisogni:

TAB. 1 — RICHIESTE DEI DIPARTIMENTI

RTDA
GIU -
LFC 1
LLCS 1
DIPSA 1
DSE 3
SUS -
DIGIP 4
DISA 1
Posizioni 11

CONSIDERATO che il gia richiamato D.L. 36/2022, al comma 6-quinquiesdecies dell’art. 14,
prevede la possibilita di indire nellambito delle misure previste dal Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR), per i trentasei mesi successivi alla data di entrata in vigore
della legge di conversione del decreto medesimo (30 giugno 2022), procedure di
reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della
legge 240/2010 nel testo previgente “in attuazione delle misure previste dal medesimo
Piano, nonché di quelle previste dal Programma nazionale per la ricerca (PNR)”;

ACCERTATA la copertura finanziaria:
- a valere sul budget che verra finanziato dal Ministero dell’Universita e della Ricerca
nell’ambito del progetto “Sustainable Mobility Center (Centro Nazionale per la Mobilita
Sostenibile — CNMS)”;
- a valere sul budget dei Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle
aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base” — nellambito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4, Componente 2, Investimento 1.3
finanziato dall’Unione europea — NextGenerationEU”;
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VISTO il bilancio di previsione unico per I'anno 2022 e triennale per il periodo 2022-2024 approvato
con delibera del Consiglio di Amministrazione del 21 dicembre 2021 e accertata la
disponibilita finanziaria;

UDITO rintervento del Rettore che spiega dettagliatamente la proposta;

ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 14 novembre
2022;

DELIBERA
1) di approvare la programmazione di nuove posizioni da coprire di ricercatore Art. 24, c. 3, I.
a) L. 240/2010 nel testo previgente al D.L. 36/2022, da assegnare ai Dipartimenti nei termini

individuati nella tabella seguente:

TAB. 2 - PROGRAMMAZIONE DI NUOVE POSIZIONI

RUOLO | DIPARTIME SSD Ref. Rif. Provvedimento
NTO Dipartimento
RTDA | DIGIP ING-INF/05 | PE09/Vismara/DIPSA gj/rff/'zeogzm del
RTDA | DIGIP ING-IND/16 | PE11/D'Urso/DIGIP (\)/j/rff/'gonz- 0 del
RTDA | DIGIP ING-IND/17 | PE11/D'Urso/DIGIP yerbale 0 9!
RTDA | DIGIP ING-INF/05 | PEO5/Molinelli/LFC Uorbale 7 10 del
RTDA | DSE SECS-PI02 | PEO9/Vismara/DIPSA | Joro2e 7 11 de
RTDA | DSE SECS-S/06 | PEO9/Vismara/DIPSA | Joroae 7 11 de
RTDA | DSE SECS-S/01 | CNMS/MalighettiDIGIP | /oo 7 11 4
RTDA | DIPSA SECS-P/11 | PEO9/Vismara/DIPSA | Joroaie 7 11 de
RTDA | DISA CHIM/03 | PE11/D'Urso/DIGIP yaraie s 9!
RTDA |LFC i PEOS5/MolinelliLFC yerbaje 1 10 del
RTDA |LLCS L-LINO1 | PEO5/MolinelliLFC serpaie s, el

2) di approvare la programmazione dei punti organico attribuiti con il D.M. 6 maggio 2022, n.
445 e con il D.M. 24 settembre 2022, n. 1106, suddividendoli tra i ruoli del personale docente
e del personale tecnico-amministrativo secondo quanto riportato nelle seguenti tabelle:

TAB. 3 - PROGRAMMAZIONE PUNTI ORGANICO D.M. 6 maggio 2022, n. 445

RUOLO PUNTI ORGANICO
Professori e Ricercatori a tempo determinato 12 91
(RTDB/RTT) '
Personale Tecnico-Amministrativo 6,59
Totale 19,50
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TAB. 4 - PROGRAMMAZIONE PUNTI ORGANICO D.M. 24 settembre 2022, n. 1106
RUOLO PUNTI ORGANICO
Professori e Ricercatori a tempo determinato 19 52
(RTDB/RTT) '
Personale Tecnico-Amministrativo 3,35
Totale 22,87

Punto OdG: 06/02

Deliberazione n. 266/2022 - Protocollo n. 192038/2022
Macroarea: 6 - PERSONALE

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE

Chiamata di professori di Il fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4, della legge 240/2010

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

PREMESSO CHE:

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- con deliberazioni del Senato Accademico del 27 aprile 2022 e del 22 ottobre 2021 e del
Consiglio di Amministrazione del 28 aprile 2022 e del 22 ottobre 2021, € stata approvata
la copertura di due posti di professore di seconda fascia mediante chiamata ai sensi
dell’art. 18, commi 1 e 4, della L. 240/2010;

- con Decreto Rettorale Rep. 245/2022 del 03 marzo 2022 il cui avviso & stato pubblicato
sulla G.U. 4° Serie Speciale Concorsi ed esami n. 21 del 15 marzo 2022 ¢ stata indetta
la procedura pubblica di selezione per n. 5 posti di professore di ruolo di seconda fascia,

tra i quali:

e settore concorsuale 14/C1 — Sociologia generale - Settore Scientifico Disciplinare
SPS/07 — Sociologia generale presso il Dipartimento di Lettere, Filosofia,
Comunicazione, Codice di selezione n. 3;

- con Decreto Rettorale Rep. 475/2022 del 19 maggio 2022 il cui avviso € stato pubblicato
sulla G.U. 4° Serie Speciale Concorsi e ed esami n. 45 del 7 giugno 2022 ¢ stata indetta
la procedura pubblica di selezione per n. 1 posto di professore di Il fascia per il Settore
concorsuale 10/H1 — Lingua, letteratura e cultura francese, Settore scientifico
disciplinare L-LIN/04 — Lingua e traduzione — Lingua francese;
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VISTO r'art. 18, L. 30 dicembre 2010 n. 240, che regolamenta la figura dei professori, prevedendo
che “Le universita disciplinano la chiamata dei professori di prima e di seconda fascia’;

VISTO il comma 4 della sopracitata disposizione il quale prevede che: “Ciascuna universita statale,
nell'ambito della programmazione triennale, vincola le risorse corrispondenti ad almeno un
quinto dei posti disponibili di professore di ruolo alla chiamata di coloro che nell'ultimo
triennio non hanno prestato servizio quale professore ordinario di ruolo, professore
associato di ruolo, ricercatore a tempo indeterminato, ricercatore a tempo determinato di
cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b), 0 non sono stati titolari di assegni di ricerca
ovvero iscritti a corsi universitari nell'universita stessa”;

VISTO rart. 21, comma 2, lettera h), dello Statuto dell’Universita degli Studi di Bergamo che nel
definire le attribuzioni specifiche del Consiglio di Amministrazione, attribuisce allo stesso
“I'approvazione, previo parere del Senato Accademico, della proposta di chiamata dei
professori e dei ricercatori da parte dei Dipartimenti, in ossequio alla programmazione
triennale dell'Ateneo, che dovra assicurare la sostenibilita nel tempo della relativa spesa;”

VISTO il “Regolamento di Ateneo che disciplina il procedimento di chiamata dei professori di ruolo
di prima e seconda fascia ai sensi delle disposizioni della legge 240/2010, emanato con
decreto rettorale Rep. n. 505 del 6.11.2012 e da ultimo modificato con D.R. Rep. n. 336 del
17.06.2019”;

VISTO l'art. 12 del regolamento richiamato che disciplina la procedura di chiamata del candidato
selezionato prevedendo che “1. Conclusa la procedura, il Consiglio di Dipartimento, entro
60 giorni dall’'approvazione degli atti, propone al Consiglio di Amministrazione la chiamata
del candidato selezionato. 2. La delibera di proposta del Dipartimento € adoftata a
maggioranza assoluta dei professori di prima fascia per la chiamata di professori di prima
fascia e a maggioranza assoluta dei professori di prima e seconda fascia per la chiamata
dei professori di seconda fascia. 3. La chiamata € approvata dal Consiglio di
amministrazione con delibera adottata a maggioranza assoluta dei suoi componenti. 4. Nel
caso in cui nel termine di cui al precedente comma 1 il Dipartimento non adotti alcuna
delibera, non potra richiedere, nei due anni successivi all’approvazione degli atti, la
copertura di un posto di ruolo per la medesima fascia e per il medesimo settore concorsuale,
se previsto, per i quali si é svolta la procedura”;

PRESO ATTO che le procedure di selezione si sono concluse;

VISTO il D.R. Rep n. 946/2022 del 29 settembre 2022 con il quale sono stati approvati gli atti della
selezione che hanno visto come vincitore la Prof.ssa Barbara Sena;

VISTO il D.R. Rep n. 1038/2022 del 4 novembre 2022 con il quale sono stati approvati gli atti della
selezione che hanno visto come vincitore il Prof. Danio Maldussi;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione del 8 novembre
2022, che ha approvato la proposta di chiamata della Prof.ssa Barbara Sena per il Settore
concorsuale 14/C1 — Sociologia generale - Settore scientifico disciplinare SPS/07 —
Sociologia generale;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Lingue, letterature e culture straniere del 8
novembre 2022, che ha approvato la proposta di chiamata del Prof. Danio Maldussi per il
Settore concorsuale 10/H1 — Lingua, letteratura e cultura francese - Settore scientifico
disciplinare L-LIN/04 — Lingua e traduzione — Lingua francese;
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ACQUISITO il parere del Senato Accademico espresso nella seduta del 14 novembre 2022;

VISTO il bilancio di previsione unico per I'anno 2022 e triennale per il periodo 2022-2024 approvato
con delibera del Consiglio di Amministrazione del 21 dicembre 2021 e accertata la
disponibilita finanziaria;

ACCERTATA la disponibilita di risorse, come previsto nelle delibere di programmazione del posto,
di complessivi n. 1,40 punti organico per la chiamata di n. 2 professori di Il fascia, non
presenti nei ruoli del’Ateneo.

DELIBERA

1) di approvare la chiamata a professore di seconda fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1 e 4 della
Legge 240/2010 del seguente vincitore della procedura selettiva illustrata in premessa:

» Prof.ssa Barbara Sena, Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione per il Settore
concorsuale 14/C1 — Sociologia generale - Settore scientifico disciplinare SPS/07 —
Sociologia generale;

= Prof. Danio Maldussi — Dipartimenti di Lingue, letterature e culture straniere per il Settore
concorsuale 10/H1 — Lingua, letteratura e cultura francese — Settore scientifico disciplinare
L-LIN/O4 — Lingua e traduzione — Lingua francese;

2) di autorizzare la presa di servizio con decorrenza 1° dicembre 2022 per la Prof.ssa Barbara
Sena;

3) di autorizzare la presa di servizio con decorrenza 1° febbraio 2023 per il Prof. Danio Maldussi;

4) di dare atto che i docenti afferiranno ai Dipartimenti che hanno proposto la chiamata;

5) di dare mandato agli uffici competenti per 'adozione degli atti conseguenti.

Deliberazione n. 267/2022 - Protocollo n. 192039/2022

Macroarea: 6 - PERSONALE

Punto OdG: 06/03

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE

Chiamata di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della
legge 240/2010 (regime previgente al DL 36/2022)

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigand X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO CHE:

con Decreto Rettorale Rep. 510/2022 del 7 giugno 2022 pubblicato sulla G.U. — Serie
Speciale Concorsi ed esami — n. 50 del 24 giugno 2022 é& stata indetta la procedura
pubblica di selezione per n. 1 posti di ricercatore a tempo determinato di tipo B presso il
Dipartimento di Scienze economiche per il SC 13/D4 — Metodi matematici del’economia
e delle scienze attuariali e finanziarie — SSD SECS-S/06 Metodi matematici
dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie;

con Decreto Rettorale Rep. 453/2022 del 12 maggio 2022 pubblicato sulla G.U. — Serie
Speciale Concorsi ed esami — n. 45 del 07 giugno 2022 sono state indette le procedure
pubbliche di selezione per n. 7 posti di ricercatore a tempo determinato di tipo B, tra le
quali quelle contrassegnate dai seguenti codici di selezione:

o codice di selezione n. 1 presso il Dipartimento di Lingue, letterature e culture
straniere per il SC 11/B1 — Geografia; SSD M-GGR/02 — Geografia economico -
politica;

o codice di selezione n. 2 presso il Dipartimento di Giurisprudenza per il SC 12/D1
— Diritto amministrativo; SSD IUS/10 — Diritto amministrativo;

o codice di selezione n. 6 presso il Dipartimento di Scienze economiche per il SC
13/A2 — Politica economica; SSD SECS-P/02 — Politica economica;

VISTA la L. 30 dicembre 2010 n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita
e l'efficienza del sistema universitario”, in particolare l'art. 24 “Ricercatori a tempo
determinato”, in vigore dal 30 giugno 2022;

VISTO il D.L. 30/04/2022, n. 36 “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR)”, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L.
29 giugno 2022, n. 79, in particolare I'art. 14, comma 6-sexiesdecies, ai sensi del quale
“Alle procedure di cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b), della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, gia bandite alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente
decreto, continuano ad applicarsi le disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2010, n. 240,
nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente
decreto”;

VISTO il comma 3 della sopracitata disposizione che, nel disciplinare le tipologie contrattuali
previgenti all’entrata in vigore della suddetta legge di conversione 29 giugno 2022, n. 79,
prescrive due distinte tipologie:

“a) contratti di durata triennale prorogabili per soli due anni, per una sola volta, previa
positiva valutazione delle attivita didattiche e di ricerca svolte, effettuata sulla base di
modalita, criteri e parametri definiti con decreto del Ministro; i predetti contratti possono
essere stipulati con il medesimo soggetto anche in sedi diverse;

b) contratti triennali, riservati a candidati che hanno usufruito dei contratti di cui alla
lettera a), ovvero che hanno conseguito I'abilitazione scientifica nazionale alle funzioni
di professore diprima o di seconda fascia di cui all'articolo 16 della presente legge,
ovvero che sono in possesso del titolo di specializzazione medica, ovvero che, per
almeno tre anni anche non consecutivi, hanno usufruito di assegni di ricerca ai sensi
dell'articolo 51, comma 6, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, o di assegni di ricerca
di cui all'articolo 22 della presente legge, o di borse post-dottorato ai sensi dell'articolo
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4 della legge 30 novembre 1989, n. 398, ovvero di analoghi contratti, assegni o borse in
atenei stranieri”;

VISTO rart. 21, comma 2, lettera h), dello Statuto dell’Universita degli Studi di Bergamo che nel
definire le attribuzioni specifiche del Consiglio di Amministrazione, attribuisce allo stesso
“I'approvazione, previo parere del Senato Accademico, della proposta di chiamata dei
professori e dei ricercatori da parte dei Dipartimenti, in ossequio alla programmazione
triennale dell'Ateneo, che dovra assicurare la sostenibilita nel tempo della relativa spesa;,”

VISTO il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato di cui
all'art. 24 della Legge n. 240 del 30.12.2010”, emanato con D.R. Rep. n. 424/2012, prot. n.
19135/1/003 del 1° ottobre 2012 e ss.mm.ii. che ne disciplina le modalita di reclutamento;

VISTO l'art. 12 del regolamento richiamato che disciplina la procedura di chiamata prevedendo che
“Conclusa la procedura, il Consiglio della struttura interessata, entro 60 giorni
dall’approvazione degli atti, propone al Consiglio di Amministrazione la chiamata del
candidato selezionato. 2. La delibera di proposta del Dipartimento € adottata a maggioranza
assoluta dei professori di | e Il fascia. 3. La chiamata é approvata dal Consiglio di
Amministrazione che autorizza la stipula del contratto di lavoro che decorrera, di norma, dal
primo giorno del primo mese utile”,

PRESO ATTO che le procedure di selezione si sono concluse;

VISTI:

- il D.R. Rep. n. 1010/2022 del 27 ottobre 2022 con il quale sono stati approvati gli atti
della selezione che hanno visto come vincitore il Dott. Gabriele Torri;

- il D.R. Rep. n. 1021/2022 del 31 ottobre 2022 con il quale sono stati approvati gli atti
della selezione che hanno visto come vincitore il Dott. Francesco Principe;

- il D.R. Rep n. 1036/2022 del 4 novembre 2022 con il quale sono stati approvati gli atti
della selezione cha hanno visto come vincitore la Dott.ssa Sonia Caldarelli;

- iID.R. Rep. n. 1024/2022 del 02 novembre 2022 con il quale sono stati approvati gli atti
della selezione che hanno visto come vincitore il Dott. Marco Tononi;

VISTE:

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze economiche del 2 novembre 2022
che ha approvato la proposta di chiamata del Dott. Gabriele Torri per il Settore
concorsuale 13/D4 — Metodi matematici delleconomia e delle scienze attuariali e
finanziarie - Settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi matematici
dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Lingue, letterature e culture straniere del 08
novembre 2022 che ha approvato la proposta di chiamata del Dott. Marco Tononi per il
Settore concorsuale 11/B1 — Geografia - Settore scientifico-disciplinare M-GGR/02 —
Geografia economico - politica;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Giurisprudenza del 07 novembre 2022 che
ha approvato la proposta di chiamata della Dott.ssa Sonia Caldarelli per il Settore
concorsuale 12/D1 — Diritto Amministrativo - Settore scientifico-disciplinare 1US/10 —
Diritto amministrativo;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze economiche del 02 novembre 2022
che ha approvato la proposta di chiamata del Dott. Francesco Principe per il Settore
concorsuale 13/A2 — Politica economica - Settore scientifico-disciplinare SECS-P/02 —
Politica economica;
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CONSIDERATO che lart. 21, comma 2, lettera h), dello Statuto dell’Universita degli Studi di
Bergamo subordinata la chiamata dei professori e Ricercatori proposta da parte dei
Dipartimenti, al’approvazione del Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato
Accademico;

ACQUISITO il parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 14 novembre
2022;

VISTO il bilancio di previsione unico per I'anno 2022 e triennale per il periodo 2022-2024 approvato
con delibera del Consiglio di Amministrazione del 21 dicembre 2021 e accertata la
disponibilita finanziaria;

ACCERTATA la disponibilita di risorse
- di complessivi n. 1,50 punti organico per la chiamata di n. 3 ricercatori a tempo
determinato di tipo B): SECS-S/06, M-GGR/02, SSD 1US/10;
- a valere sul Piano straordinario 2019 per il reclutamento del ricercatore a tempo
determinato di tipo B, di cui al D.M. 8 marzo 2019, n. 204: SECS-P/02;

DELIBERA

1) di approvare le chiamate a ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lett. b) della Legge 240/2010, nel testo previgente all’entrata in vigore della legge di
conversione 29 giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022, dei seguenti vincitori delle procedure di
selezione illustrate in premessa:

- Dott. Gabriele Torri — Dipartimento di Scienze economiche per il settore concorsuale
13/D4 — Metodi matematici del’economia e delle scienze attuariali e finanziarie - Settore
scientifico-disciplinare SECS-S/06 — Metodi matematici delleconomia e delle scienze
attuariali e finanziarie;

- Dott. Marco Tononi — Dipartimento di Lingue, letterature e culture straniere per il settore
concorsuale 11/B1 — Geografia - Settore scientifico-disciplinare M-GGR/02 — Geografia
economico - politica;

- Dott.ssa Sonia Caldarelli — Dipartimento di Giurisprudenza per il settore concorsuale
12/D1 — Diritto amministrativo — SSD IUS/10 — Diritto amministrativo;

- Dott. Francesco Principe — Dipartimento di Scienze economiche per il settore
concorsuale 13/A2 — Politica economica - Settore scientifico-disciplinare SECS-P/02 —
Politica economica;

2) di autorizzare la stipula dei relativi contratti di lavoro con decorrenza dal 1° dicembre 2022,
per i dott. Gabriele Torri, Sonia Caldarelli e Marco Tononi; con decorrenza 1° gennaio 2023
per il dott. Francesco Principe;

3) didare atto che i ricercatori afferiranno ai Dipartimenti che hanno proposto la chiamata;

4) di dare mandato agli uffici competenti dell’adozione degli atti conseguenti.
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Chiamata di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della
legge 240/2010 (regime previgente al DL 36/2022)

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che:
— con Decreto Rettorale Rep. 264/2022 del 10.03.2022 pubblicato sulla G.U. — Serie

Speciale Concorsi ed esami — n. 25/2022 del 29.03.2022 sono state indette le procedure
pubbliche di selezione per n. 4 posti di ricercatore a tempo determinato di tipo a), tra le
quali quella contrassegnata dal codice di selezione n. 4 presso il Dipartimento di Lettere,
filosofia, comunicazione per il settore concorsuale SC 11/A5 - Scienze
demoetnoantropologiche - SSD M-DEA/01 — Discipline demoetnoantropologiche;

con Decreto Rettorale Rep. 452/2022 del 12.05.2022 pubblicato sulla G.U. — Serie
Speciale Concorsi ed esami — n. 45/2022 del 07.06.2022 sono state indette le procedure
pubbliche di selezione per n. 4 posti di ricercatore a tempo determinato di tipo a), tra le
quali quelle contrassegnate dai seguenti codici di selezione:

e codice di selezione n. 1 presso il Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione
per il settore concorsuale SC 11/A3 — Storia contemporanea — SSD M-STO/04 -
Storia contemporanea;

e codice di selezione n. 4 presso il Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture
Straniere per il settore concorsuale SC 10/F3 - Linguistica e filologia italiana —
SSD L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana;

VISTA la L. 30 dicembre 2010 n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita
e l'efficienza del sistema universitario”, in particolare l'art. 24 “Ricercatori a tempo
determinato”, in vigore dal 30 giugno 2022;

VISTO il D.L. 30/04/2022, n. 36 “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR)”, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L.
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29 giugno 2022, n. 79, in particolare l'art. 14, comma 6-sexiesdecies, ai sensi del quale
“Alle procedure di cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b), della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, gia bandite alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente
decreto, continuano ad applicarsi le disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2010, n. 240,
nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente
decreto”;

VISTO il comma 3 della sopracitata disposizione che, nel disciplinare le tipologie contrattuali
previgenti all’entrata in vigore della suddetta legge di conversione 29 giugno 2022, n. 79,
prescrive due distinte tipologie:

- “a) contratti di durata triennale prorogabili per soli due anni, per una sola volta, previa
positiva valutazione delle attivita didattiche e di ricerca svolte, effettuata sulla base di
modalita, criteri e parametri definiti con decreto del Ministro; i predetti contratti possono
essere stipulati con il medesimo soggetto anche in sedi diverse;

- b) contratti triennali, riservati a candidati che hanno usufruito dei contratti di cui alla
lettera a), ovvero che hanno conseguito I'abilitazione scientifica nazionale alle funzioni
di professore diprima o di seconda fascia di cui all'articolo 16 della presente legge,
ovvero che sono in possesso del titolo di specializzazione medica, ovvero che, per
almeno tre anni anche non consecutivi, hanno usufruito di assegni di ricerca ai sensi
dell'articolo 51, comma 6, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, o di assegni di ricerca
di cui all'articolo 22 della presente legge, o di borse post-dottorato ai sensi dell'articolo
4 della legge 30 novembre 1989, n. 398, ovvero di analoghi contratti, assegni o borse in
atenei stranieri’;

VISTO lart. 21, comma 2, lettera h), dello Statuto dell’'Universita degli Studi di Bergamo che nel
definire le attribuzioni specifiche del Consiglio di Amministrazione, attribuisce allo stesso
“I'approvazione, previo parere del Senato Accademico, della proposta di chiamata dei
professori e dei ricercatori da parte dei Dipartimenti, in ossequio alla programmazione
triennale dell'Ateneo, che dovra assicurare la sostenibilita nel tempo della relativa spesa;”

VISTO il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato di cui
all'art. 24 della Legge n. 240 del 30.12.2010”, emanato con D.R. Rep. n. 424/2012, prot. n.
19135/1/003 del 1° ottobre 2012 e ss.mm.ii. che ne disciplina le modalita di reclutamento;

VISTO rart. 12 del regolamento richiamato che disciplina la procedura di chiamata prevedendo che
“Conclusa la procedura, il Consiglio della struttura interessata, entro 60 giorni
dall’'approvazione degli atti, propone al Consiglio di Amministrazione la chiamata del
candidato selezionato. 2. La delibera di proposta del Dipartimento € adottata a maggioranza
assoluta dei professori di | e Il fascia. 3. La chiamata é approvata dal Consiglio di
Amministrazione che autorizza la stipula del contratto di lavoro che decorrera, di norma, dal
primo giorno del primo mese utile”,;

PRESO ATTO che le procedure di selezione si sono concluse;

VISTI:
- iID.R. Rep. n. 979/2022 del 17 ottobre 2022 con il quale sono stati approvati gli atti della
selezione che hanno visto come vincitore il Dott. Luigigiovanni Quarta;
- iID.R. Rep. n. 1022/2022 del 02 novembre 2022 con il quale sono stati approvati gli atti
della selezione che hanno visto come vincitore il Dott. Jacopo Perazzoli;
- il D.R. Rep. n. 1007/2022 del 27 ottobre 2022 con il quale sono stati approvati gli atti
della selezione che hanno visto come vincitore il Dott. Matteo Grassano;

44




Consiglio di Amministrazione del 15/11/2022

I'A'_:?:_ﬂ % | UNIVERSITA | Consiglio
[ ¢ | DEGLI STUDI | diamministrazione
112/ | preercaMo

VISTE:

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Lettere, filosofia, comunicazione del 08
novembre 2022 che ha approvato la proposta di chiamata del Dott. Luigigiovanni Quarta
per il settore concorsuale SC 11/AS — Scienze demoetnoantropologiche - SSD M-
DEA/01 — Discipline demoetnoantropologiche;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Lettere, filosofia, comunicazione del 08
novembre 2022 che ha approvato la proposta di chiamata del Dott. Jacopo Perazzoli per
il settore concorsuale SC 11/A3 — Storia contemporanea — SSD M-STO/04 - Storia
contemporanea;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture Straniere del 08
novembre 2022 che ha approvato la proposta di chiamata del Dott. Matteo Grassano SC
10/F3 - Linguistica e filologia italiana — SSD L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana;

CONSIDERATO che lart. 21, comma 2, lettera h), dello Statuto dell’Universita degli Studi di
Bergamo subordinata la chiamata dei professori e Ricercatori proposta da parte dei
Dipartimenti, all'approvazione del Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato
Accademico;

ACQUISITO il parere del Senato Accademico espresso nella seduta del 14 novembre 2022;

VISTO il bilancio di previsione unico per I'anno 2022 e triennale per il periodo 2022-2024 approvato
con delibera del Consiglio di Amministrazione del 21 dicembre 2021 e accertata la
disponibilita finanziaria;

ACCERTATA la disponibilita di risorse a valere sul bilancio di Ateneo;
DELIBERA

1) di autorizzare le chiamate a ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lett. a) della Legge 240/2010, nel testo previgente all’entrata in vigore della legge di
conversione 29 giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022, dei seguenti vincitori delle procedure di
selezione illustrate in premessa:

- Dott. Luigigiovanni Quarta — Dipartimento di Lettere, filosofia, comunicazione per il
settore concorsuale 11/A5 — Scienze demoetnoantropologiche — SSD M-DEA/01 —
Discipline Demoetnoantropologiche;

- Dott. Jacopo Perazzoli - Dipartimento di Lettere, filosofia, comunicazione per il settore
concorsuale SC 11/A3 — Storia contemporanea — SSD M-STO/04 - Storia
contemporanea;

- Dott. Matteo Grassano - Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture Straniere per il
settore concorsuale SC 10/F3 - Linguistica e filologia italiana — SSD L-FIL-LET/12 -
Linguistica italiana;

2) diautorizzare la stipula dei relativi contratti di lavoro con decorrenza dal 1° dicembre 2022;

3) didare atto che i ricercatori afferiranno ai Dipartimenti che hanno proposto la chiamata;

4) di dare mandato agli uffici competenti dell’'adozione degli atti conseguenti.
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Chiamata di ricercatori a tempo determinato di tipo B nel ruolo di professore associato ai

sensi dell’art. 24, comma 5, legge 240/2010 (regime previgente al DL 36/2022)

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

VISTI:

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

la L. 30 dicembre 2010 n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la
qualita e I'efficienza del sistema universitario”, in particolare I'art. 24 “Ricercatori a tempo
determinato”, in vigore dal 30 giugno 2022;

il D.L. 30/04/2022, n. 36 “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR)”, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1,
L. 29 giugno 2022, n. 79, in particolare 'art. 14, comma 6-sexiesdecies, ai sensi del
quale “Alle procedure di cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b), della legge 30
dicembre 2010, n. 240, gia bandite alla data di entrata in vigore della legge di
conversione del presente decreto, continuano ad applicarsi le disposizioni di cui alla
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore
della legge di conversione del presente decreto”;

lart. 24 comma 5 della L. 240/2010, nel testo previgente all’entrata in vigore della legge
di conversione 29 giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022, ai sensi del quale “nell’ambito
delle risorse disponibili per la programmazione, nel terzo anno di contratto di cui al
comma 3, lettera b), I'Universita valuta il titolare del contratto stesso, che abbia
conseguito l'abilitazione scientifica di cui all'articolo 16, ai fini della chiamata nel ruolo di
professore associato, ai sensi dell'articolo 18, comma 1, lettera e). In caso di esito
positivo della valutazione, il titolare del contratto, alla scadenza dello stesso, &
inquadrato nel ruolo dei professori associati”;

lart. 24 comma 5 bis della L. 240/2010, nel testo previgente all’entrata in vigore della
legge di conversione 29 giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022, ai sensi del quale:
“L'universita, qualora abbia le necessarie risorse nella propria programmazione, nei limiti
delle risorse assunzionali disponibili a legislazione vigente per l'inquadramento nella
qualifica di professore associato, ha facolta di anticipare, dopo il primo anno del contratto
di cui al comma 3, lettera b), l'inquadramento di cui al comma 5, previo esito positivo
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della valutazione. In tali casi la valutazione comprende anche lo svolgimento di una
prova didattica nell'ambito del settore scientifico disciplinare di appartenenza del titolare
del contratto”;

l'art. 19 del vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento dei ricercatori a tempo
determinato relativo a “Valutazione ai fini dellinquadramento nel ruolo dei professori
associati”;

lart. 19 comma 11 del Regolamento di Ateneo per il reclutamento dei ricercatori a tempo
determinato di cui all'art. 24 della Legge n. 240 del 30.12.2010, come da ultima modifica
apportata con DR Rep. n. 469/2021 del 10.6.2021, il quale dispone che “Nell’ambito delle
risorse disponibili per la programmazione e nei limiti delle facolta assunzionali previste
per I'’Ateneo, il Dipartimento, ha facolta di proporre al Senato Accademico I'anticipazione,
debitamente motivata, dellinquadramento nel ruolo di professore associato, dopo il
primo anno di contratto, previo esito positivo della procedura di valutazione”;

RICHIAMATI:

VISTI:

il contratto individuale di lavoro di ricercatore a tempo determinato a tempo pieno di
tipologia B ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240 del 30.12.2010, nel testo previgente
all’entrata in vigore della legge di conversione 29 giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022,
stipulato con la Dott.ssa Rosalba Ferrari, per il periodo dal 01/01/2021 fino al 31.12.2023
(prot. n. 200528/VII/2 del 23012.2020) presso il Dipartimento di Ingegneria e Scienze
Applicate per il settore concorsuale 08/B2 — Scienza delle Costruzioni - Settore
scientifico-disciplinare ICAR/08 — Scienza delle Costruzioni;

il contratto individuale di lavoro di ricercatore a tempo determinato a tempo pieno di
tipologia B ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240 del 30.12.2010, nel testo previgente
all’entrata in vigore della legge di conversione 29 giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022,
stipulato con il Dott. Sergio Caravita, per il periodo dal 01/12/2019 fino al 30.11.2022
(prot. n. 179535/VI1/2 del 28.11.2019) presso il Dipartimento di Ingegneria gestionale,
dellinformazione e della produzione per il settore concorsuale 06/D1 - Malattie
dell'apparato cardiovascolare e malattie dell'apparato respiratorio - Settore scientifico-
disciplinare MED/11 - Malattie dell'apparato cardiovascolare;

il contratto individuale di lavoro di ricercatore a tempo determinato a tempo pieno di
tipologia B ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240 del 30.12.2010, nel testo previgente
all’entrata in vigore della legge di conversione 29 giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022,
stipulato con il Dott. Roberto Aprile, per il periodo dal 19/12/2019 fino al 18/12/2022 (prot.
n. 183796/VII/2 del 19.12.2019) presso il Dipartimento di Scienze aziendali, economiche
e metodi quantitativi per il settore concorsuale 13/B1 — Economia aziendale - Settore
scientifico-disciplinare SECS-P/07 — Economia aziendale;

la deliberazione assunta dal Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate in data 15
luglio 2022, inerente alla proposta di avvio della procedura di valutazione ai fini
dellinquadramento nel ruolo dei professori associati della Dott.ssa Rosalba Ferrari, in
possesso dell'abilitazione nazionale nel settore concorsuale di inquadramento, con
validita dal 09.07.2020 al 09.07.2030;

il Decreto del Direttore del Dipartimento di Ingegneria gestionale, dell'informazione e
della produzione Rep. n. 51/2022 del 21 luglio 2022, ratificato poi nella seduta del
Consiglio di Dipartimento del 05 settembre 2022, inerente alla proposta di avvio della
procedura di valutazione ai fini del’inquadramento nel ruolo dei professori associati del
Dott. Sergio Caravita, in possesso dell’abilitazione nazionale nel settore concorsuale di
inquadramento, con validita dal 06.06.2022 al 06.06.2032;

la deliberazione assunta dal Dipartimento di Scienze aziendali in data 5 ottobre 2022,
inerente alla proposta di avvio della procedura di valutazione ai fini dell'inquadramento
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nel ruolo dei professori associati del Dott. Roberto Aprile, in possesso dell’abilitazione
scientifica nazionale nel settore concorsuale di inquadramento, con validita dal 3 ottobre
2022 al 3 ottobre 2032;

CONSIDERATO CHE nella delibera del Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate del 15 luglio
2022 & stato chiesto e motivato I'immediato avvio della procedura di valutazione ai fini
dellinquadramento nel ruolo di professore di Il fascia della Dott.ssa Rosalba Ferrari, in
conformita a quanto previsto nell’art. 19 comma 11 del Regolamento di Ateneo, sopra citato;

DATO ATTO:

- 1) che il contratto triennale della Dott.ssa Rosalba Ferrari € stato finanziato a valere sul
piano straordinario 2020 per il reclutamento di cui all’art. 24 comma 3 lettera b) della
legge 240/2010, nel testo previgente all’entrata in vigore della legge di conversione 29
giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022, pubblicato con D.M. 83 del 14 maggio 2020;

- 2)che il contratto triennale del Dott. Sergio Caravita € stato finanziato a valere sul piano
straordinario 2018 per il reclutamento di cui all’art. 24 comma 3 lettera b) della legge
240/2010, nel testo previgente all’entrata in vigore della legge di conversione 29 giugno
2022, n. 79 del D.L. 32/2022, pubblicato con D.M. 168 del 28.02.2018;

- 3) che il contratto triennale del Dott. Roberto Aprile € stato finanziato a valere sul piano
straordinario 2018 per il reclutamento di cui all’art. 24 comma 3 lettera b) della legge
240/2010, nel testo previgente all’entrata in vigore della legge di conversione 29 giugno
2022, n. 79 del D.L. 32/2022, pubblicato con D.M. 168 del 28.02.2018;

RISCONTRATO che, per la chiamata del titolare del contratto nel ruolo dei professori di Il fascia si
rende necessario, da parte dell’Ateneo, il cofinanziamento della differenza del costo di tale
posizione con l'assegnazione di 0,20 punti organico per ciascuna posizione, per
complessivi 0,60 p.o.;

RICHIAMATA la deliberazione del Senato Accademico del 25 luglio 2022 e del Consiglio di
Amministrazione del 26 luglio 2022 che hanno autorizzato I'avvio della procedura della
Dott.ssa Rosalba Ferrari e del Dott. Caravita e disposto la copertura con lo stanziamento a
carico dell’Ateneo di 0,20 punti organico per I'eventuale chiamata del titolare del contratto
nel ruolo dei professori di |l fascia a valere sulla programmazione ordinaria;

RICHIAMATO il Decreto Rettorale d’'urgenza dell’11 ottobre 2022 che ha autorizzato I'avvio della
procedura del Dott. Roberto Aprile e disposto la copertura con lo stanziamento a carico
dell’Ateneo di 0,20 punti organico per I'eventuale chiamata del titolare del contratto nel ruolo
dei professori di |l fascia a valere sulla programmazione ordinaria;

PRESO ATTO CHE:
con D.R. Rep. n. 703/2022 del 23 agosto 2022 & stata nominata la Commissione di
valutazione per I'attivita svolta dalla Dott.ssa Rosalba Ferrari;
- con D.R. Rep. n. 874/2022 del 09 settembre 2022 & stata nominata la Commissione di
valutazione per l'attivita svolta dal Dott. Sergio Caravita;
- con D.R. Rep. n. 965/2022 del 12 ottobre 2022 & stata nominata la Commissione di
valutazione per I'attivita svolta dal Dott. Roberto Aprile;

DATO ATTO CHE:
- con Decreto Rettorale Rep. n. 967/2022 del 13 ottobre 2022 si € preso atto delle
risultanze dei lavori della commissione che ha valutato positivamente le attivita svolte
dalla Dott.ssa Rosalba Ferrari;
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- con Decreto Rettorale Rep. n. 1009/2022 del 09 settembre 2022 si & preso atto delle
risultanze dei lavori della commissione che ha valutato positivamente le attivita svolte
dal Dott. Sergio Caravita;

- con Decreto Rettorale Rep. n. 1000/2022 del 24 ottobre 2022 si & preso atto delle
risultanze dei lavori della commissione che ha valutato positivamente le attivita svolte
dal Dott. Roberto Aprile;

PRESO ATTO:

- che la procedura di valutazione si & conclusa e che il Dipartimento di Ingegneria e
Scienze Applicate, nella seduta del 2 novembre 2022, ha deliberato la proposta di
chiamata nel ruolo di professore associato della Dott.ssa Rosalba Ferrari;

- che la procedura di valutazione si & conclusa e che il Dipartimento di Ingegneria
gestionale, dell'informazione e della produzione, nella seduta del 3 novembre 2022, ha
deliberato la proposta di chiamata nel ruolo di professore associato del Dott. Sergio
Caravita;

- che la procedura di valutazione si &€ conclusa e che il Dipartimento di Scienze aziendali
nella seduta del 3 novembre 2022 ha deliberato la proposta di chiamata nel ruolo di
professore associato del Dott. Roberto Aprile;

RICHIAMATO l'art. 21, comma 2, lettera h), dello Statuto che prevede che la proposta di chiamata
dei professori e ricercatori da parte dei Dipartimenti sia approvata dal Consiglio di
Amministrazione, previo parere del Senato Accademico;

ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 14 novembre
2022;

VISTO il bilancio di previsione unico per 'anno 2022 e triennale per il periodo 2022-2024 approvato
con delibera del Consiglio di Amministrazione del 21 dicembre 2021 e accertata la
disponibilita finanziaria;

ACCERTATA la copertura finanziaria a valere come stabilito nella delibera di avvio della procedura;
DELIBERA

1) per tutto quanto esposto in premessa, di approvare la sopra menzionata procedura di
valutazione, ai fini del’inquadramento nel ruolo del professore di Il fascia per i seguenti titolari
dei contratti di ricercatore a tempo determinato a tempo pieno ai sensi dell’art. 24 comma 3
lettera b) della L.240/2010, nel testo previgente all’entrata in vigore della legge di conversione
29 giugno 2022, n. 79 del D.L. 32/2022:

- a decorrere dal 1° dicembre 2022 nel ruolo di professore associato del Dott. Sergio
Caravita, ricercatore a tempo determinato a tempo pieno di tipologia B in servizio presso
il Dipartimento di Ingegneria gestionale, dell'informazione e della produzione per il
settore concorsuale 06/D1 - Malattie dell'apparato cardiovascolare e malattie
dell'apparato respiratorio - Settore scientifico-disciplinare MED/11 - Malattie
dell'apparato cardiovascolare;

- a decorrere dal 19 dicembre 2022 nel ruolo di professore associato del Dott. Roberto
Aprile, ricercatore a tempo determinato a tempo pieno di tipologia B in servizio presso il
Dipartimento di Scienze aziendali per il settore concorsuale 13/B1 — Economia aziendale
- Settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 — Scienze aziendali;

2) per tutto quanto esposto in premessa, di approvare la chiamata anticipata, rispetto allo
scadere del triennio, della sopra menzionata procedura di valutazione, ai fini
dellinquadramento nel ruolo del professore di Il fascia per i seguenti titolari dei contratti di
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ricercatore a tempo determinato a tempo pieno ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera b) della
L.240/2010, nel testo previgente all’entrata in vigore della legge di conversione 29 giugno
2022, n. 79 del D.L. 32/2022:

- a decorrere dal 1° dicembre 2022 nel ruolo di professore associato della Dott.ssa
Rosalba Ferrari, ricercatore a tempo determinato a tempo pieno di tipologia B in servizio
presso il Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate per il settore concorsuale 08/B2
— Scienza delle Costruzioni - Settore scientifico-disciplinare ICAR/08 — Scienza delle
Costruzioni;

3) didare atto che il finanziamento della chiamata della Dott.ssa Rosalba Ferrari, del Dott. Sergio
Caravita e del Dott. Roberto Aprile nel ruolo di docente di Il fascia, prevede I'utilizzo di 0,60
punti organico complessivi, come specificato in premessa;

4) di dare atto che la Dott.ssa Rosalba Ferrari, il Dott. Sergio Caravita e il Dott. Roberto Aprile
afferiranno al Dipartimento che ha proposto la chiamata.

Deliberazione n. 270/2022 - Protocollo n. 192042/2022
Macroarea: 6 - PERSONALE

Punto OdG: 06/06

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE

Programmazione risorse per indizione procedure per assegni di ricerca ai sensi dell'art. 14,

comma 6-quaterdecies DL 36/2022 - approvazione

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la L. 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita', di
personale accademico e reclutamento, nonche' delega al Governo per incentivare la qualita’
e l'efficienza del sistema universitario”;

VISTO il D.L. 30 aprile 2022, n. 36 “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR)” convertito con modificazioni dalla L. 29 giugno 2022, n. 79 e,
in particolare, l'art. 14, comma 6-quaterdecies, ai sensi del quale “Per i centottanta giorni
successivi alla data dientrata in vigore della legge di conversione del presente decreto,
limitatamente alle risorse gia' programmate alla predetta data, ovvero deliberate dai
rispettivi organi di governo entro il predetto termine di centottanta giorni, le universita', le
istituzioni il cui diploma di perfezionamento scientifico ' riconosciuto equipollente al titolo
di dottore di ricerca ai sensi dell'articolo 74, quarto comma, del decreto del Presidente
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conversione del presente decreto”;

della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382, e gli enti pubblici di ricerca possono indire
procedure per il conferimento di assegni diricerca ai sensi dell'articolo 22 della legge 30

dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge di
prot. 2994/1/002 del 16.2.2012;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli studi di Bergamo emanato con Decreto Rettorale rep. 92/2012,

RICHIAMATI gli obiettivi dell’ Ateneo, individuati nel Piano Strategico triennale 2020-2022, approvato
dal Consiglio di Amministrazione nelle sedute del 17.12.2019 e del 4.2.2020;

RICHIAMATO il Bilancio unico d'Ateneo di previsione annuale 2022 e triennale 2022-2024 approvato
assegni di ricerca,;

dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21 dicembre 2021 che ha stanziato

nell’allegato document (all. 1);

risorse per il 2022 finalizzate all'attivita di ricerca tra le quali anche il finanziamento di
PRESO atto della programmazione degli assegni di ricerca effettuata dai Dipartimenti, dettagliata

CONSIDERATO necessario, nelle more della definizione del nuovo CCNL che dovra disciplinare il
quaterdecies, del DL 36/2022;

trattamento economico dei nuovi Contratti di ricerca previsti allart. 22 della L. 240/2010,
2022;

procedere a dare copertura economica alle richieste dei Dipartimenti, onde provvedere
allindizione delle procedure previste, in regime transitorio, dallart. 14, comma 6-

DELIBERA
1), parte

ACQUISITO il parere favorevole del Senato Accademico, espresso nella seduta del 14 novembre 51
1) di esprimere parere favorevole alla destinazione ai Dipartimenti del’Ateneo delle risorse
2)

omnicoprensivo di €1.073.000,00;

necessarie all’attivazione di n. 18 assegni di ricerca, di cui al documento allegato (allegato
integrante e sostanziale della presente deliberazione,
quaterdecies, del DL 36/2022.

per un importo
Macroarea: 6 - PERSONALE

le relative procedure saranno indette entro i termini temporali previsti dall’art. 14, comma 6-
Punto OdG: 06/07

Deliberazione n. 271/2022 - Protocollo n. 192043/2022

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE

Approvazione dell'ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo del personale tecnico-
amministrativo per I'anno 2022 - parte economica
Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s
Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X
Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X
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Prof. Andrea Clemente
Maria Bottani

Prof. Renato Redondi Prof.ssa Isabella Natali Sora | X
Dott.ssa Silvana Sig.ra Maria Carmela X
Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Prof.ssa Laura Vigano X

X|X| X

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca del 19/04/2018;

RICHIAMATA la propria delibera n. 223 del 5 ottobre 2022 con la quale & stata approvata la
determinazione del Fondo risorse decentrate per le categorie B, C, e D, del fondo
retribuzione di posizione e di risultato per la categoria EP per 'anno 2021;

VISTO il Verbale del Collegio dei Revisori dei Conti n. 8 del 14.11.2022 con cui il Collegio, verificata
la compatibilita finanziaria, ha espresso parere favorevole in merito alla costituzione del
Fondo risorse decentrate per le categorie B, C, e D anno 2022 e, verificata la compatibilita
finanziaria, ha espresso parere favorevole in merito alla costituzione del fondo retribuzione
di posizione e di risultato per la categoria EP anno 2022;

VISTA Tipotesi di “Contratto Collettivo Integrativo del personale tecnico-amministrativo per 'anno
2021 sottoscritta in data 7 novembre 2022 e allegata alla presente deliberazione (Allegato

1);

VERIFICATO CHE:

- le risorse distribuibili per 'anno 2022 per le categorie B, C e D sono pari a € 338.680,68 € le
risorse distribuibili per 'anno 2022 per la categoria EP sono pari a € 118.963,97 come da
prospetto contenuto all’art. 1 del testo del Contratto Collettivo Integrativo allegato, che riporta
quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22 ottobre 2021;

- la spesa relativa all’applicazione degli istituti contenuti nel testo del Contratto Collettivo
Integrativo trova copertura alle voci di conto 04.43.15.01.03 “Fondo per il trattamento
accessorio cat. B/C/D” e 04.43.15.01.04 “Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato
della categoria EP” del bilancio di ateneo;

VISTE la Relazione illustrativa (Allegato 2) e la Relazione tecnico-finanziaria (Allegato 3) di cui al
D.Lgs. n. 150/2009, redatte secondo i format appositamente predisposti e resi disponibili
tramite i rispettivi siti istituzionali dal Ministero del’Economia e delle Finanze d'intesa con |l
Dipartimento della Funzione Pubblica;

DELIBERA

1) di approvare il testo dell'ipotesi di “Contratto Collettivo Integrativo del personale tecnico-
amministrativo per 'anno 2022 — parte economica’, di cui all’allegato (Allegato 1);

2) diapprovare la Relazione illustrativa (Allegato 2) e la Relazione tecnico-finanziaria (Allegato
3) di cui al D. Lgs. n. 150/2009;
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3) di dare atto che la spesa trova copertura alle voci di conto 04.43.15.01.03 “Fondo risorse
decentrate per le categorie B/C/D” e 04.43.15.01.04 “Fondo per la retribuzione di posizione
e di risultato della categoria EP” del bilancio di Ateneo;

4) ditrasmettere i relativi atti al Collegio dei Revisori dei Conti per la prescritta certificazione;

5) dirinviare alla contrattazione collettiva integrativa la definitiva sottoscrizione del Contratto.

Il Rettore informa che nel Senato del 14.11.2022 ¢ stato approvato il modello di riparto tra i Dipartimenti dei
punti organico destinati al reclutamento dei professori e dei ricercatori. E’ stato un lavoro istruito dalla
prorettrice Prof. Sicilia, di concerto con I'ufficio pianificazione e condiviso con tutta la governance e i direttori
di dipartimento.

Deliberazione n. 272/2022 - Protocollo n. 192044/2022
Macroarea: 6 - PERSONALE

Punto OdG: 06/08

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE

Regolamento in materia di ordinamento dei servizi amministrativi e tecnici - approvazione

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTI il D.M. 03.11.1999, n. 509 contente “Regolamento recante norme concernenti 'autonomia
didattica degli atenei” e il D.M. 22.10.2004, n. 270 “Modifiche al Regolamento recante
norme concernenti 'autonomia didattica degli Atenei, approvato con D.M. 3 novembre
1999, n. 509 del Ministero dell’'Universita e della ricerca scientifica e tecnologica”;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita
e l'efficienza del sistema universitario”;

VISTO il vigente C.C.N.L. relativo al personale del comparto istruzione e ricerca triennio 2016 —
2018;
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VISTO lo Statuto dell’'Universita degli studi di Bergamo, emanato con Decreto Rettorale rep.
92/2012, prot. 2994/1/002 del 16.2.2012;

VISTO il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, emanato con DR prot. n. 2191/1/003
del 19.2.2002 - Modificato con DR Rep. 13/2021 prot. n. 1627/1/003 del 12.1.2021;

DATO ATTO CHE il vigente testo regolamentare disciplina le dotazioni organiche, le modalita di
assunzione agli impieghi, i requisiti di accesso e le procedure concorsuali, nel rispetto dei
principi fissati dal medesimo decreto;

PRESO ATTO CHE nel vigente regolamento sono presenti molte disposizioni da aggiornare o
integrare, anche alla luce degli interventi legislativi intervenuti e che si ritiene opportuno,
per una piu razionale organizzazione della disciplina, abrogarlo dando vita a due distinti
regolamenti che regolino specificamente I'ordinamento dei servizi e le procedure di
reclutamento;

CONSIDERATO necessario che I'organizzazione risponda a nuovi criteri, meno verticistici, dai quali
derivi una gestione gerarchica diffusa delle responsabilita e delle funzioni;

VISTA la bozza di “Regolamento in materia di ordinamento dei servizi amministrativi e tecnici”
(allegato 1);

ACQUISITO il parere favorevole del Senato Accademico, espresso nella seduta del 14 novembre
2022;

ACQUISITO il parere del CUG;
DELIBERA

- di approvare il “Regolamento in materia di ordinamento dei servizi amministrativi e tecnici”
secondo il testo allegato alla presente deliberazione (allegato 1), di cui costituisce parte
integrante e sostanziale;

- diabrogare il “Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi”’, emanato con DR prot.
n. 2191/1/003 del 19.2.2002.

Deliberazione n. 273/2022 - Protocollo n. 192045/2022

Macroarea: 6 - PERSONALE

Punto OdG: 06/09

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE

Regolamento in materia di reclutamento del personale tecnico-amministrativo a tempo

indeterminato e determinato - approvazione

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X
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Prof. Andrea Clemente
Maria Bottani

Prof. Renato Redondi Prof.ssa Isabella Natali Sora | X
Dott.ssa Silvana Sig.ra Maria Carmela X
Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Prof.ssa Laura Vigano X

X|X| X

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO rart. 97 della Costituzione, che regola I'accesso al pubblico impiego stabilendo che nelle
pubbliche amministrazioni si accede mediante concorso, salvo i casi stabiliti dalla legge;

VISTO il D.P.R. n. 487 del 09/05/1994 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e
delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

VISTOIil D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”, in particolare I'art. 70, comma 13, che consente di
esercitare una parziale autonomia regolamentare in materia di concorsi;

VISTO il D. Lgs. 7.03.2005, n. 82, “Codice dellamministrazione digitale”;

VISTO il D. Lgs. 11.04.2006, n. 198 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna, a norma
dell'articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246";

VISTO il D.L. 1° aprile 2021, n. 44, convertito con modificazioni in Legge 28 maggio 2021, n. 76,
recante “Misure urgenti per il contenimento dell'epidemia da COVID-19, in materia di
vaccinazioni anti SARS-CoV-2, di giustizia e di concorsi pubblici” pubblicato in G.U. n. 79
del 01.04.2021 e, in particolare, I'art. 10 recante “misure per lo svolgimento delle procedure
per i concorsi pubblici”;

VISTO il D.L. 9 giugno 2021, n. 80, “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa
delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia”;

VISTO il D.L. 30 aprile 2022, n. 36, “Ulteriori misure urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR)”, convertito con modificazioni dalla L. 29 giugno 2022, n. 79;

VISTO il Decreto 22 luglio 2022, emanato dal Ministro per la pubblica amministrazione di concerto
con il Ministro dell'economia e delle finanze, “Definizione di linee di indirizzo per
I'individuazione dei nuovi fabbisogni professionali da parte delle amministrazioni pubbliche”;

CONSIDERATA l'esigenza di prevedere norme piu snelle e razionali per I'accesso ai ruoli del
personale tecnico-amministrativo, adeguando la regolamentazione interna sull’accesso agli
impieghi e sule modalita di svolgimento dei concorsi pubblici nel segno della
digitalizzazione, della semplificazione, della parita d’accesso ed equilibrio di genere,
superando le situazioni di svantaggio, con 'obiettivo di garantire la massima partecipazione
ai concorsi e la piena trasparenza ed efficienza nelle procedure;
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VISTA la bozza di “Regolamento in materia di reclutamento del personale tecnico-amministrativo a
tempo indeterminato e determinato” (allegato 1);

ACQUISITO il parere favorevole del Delegato del Rettore alla valorizzazione del personale tecnico-
amministrativo;

ACQUISITO il parere del CUG;

ACQUISITO il parere favorevole del Senato Accademico, espresso nella seduta del 14 novembre
2022;
DELIBERA

di approvare il “Regolamento in materia di reclutamento del personale tecnico-amministrativo a
tempo indeterminato e determinato” secondo il testo allegato alla presente deliberazione (allegato
1), di cui costituisce parte integrante e sostanziale.

La delibera 06/10 é stata ritirata.

Deliberazione n. 274/2022 - Protocollo n. 192046/2022
Macroarea: 8 - RICERCA E TERZA MISSIONE

Punto OdG: 08/01

Struttura proponente: SETTORE TERZA MISSIONE

Costituzione dello spin-off denominato R&D3: modifiche

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
RICHIAMATO:

- il D.M. 10.8.2011, n. 168 “Regolamento concernente la definizione dei criteri di
partecipazione dei professori e ricercatori universitari a societa aventi caratteristiche di
spin-off o start up universitari in attuazione di quanto previsto dall’art. 6, comma 9 della
Legge 240/20107;

- il Regolamento per la creazione di spin-off dell’Universita degli studi di Bergamo;

VISTO
- lart. 6, L. 30 dicembre 2010 n. 240 che nel disciplinare lo status giuridico dei docenti e
ricercatori stabilisce che “La posizione di professore e ricercatore €' incompatibile con
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I'esercizio del commercio e dell'industria fatta salva la possibilita' di costituire societa'
con caratteristiche di spin off o di start up universitari [...]";

il D.Lgs. 27 luglio 1999 n. 297 recante il “Riordino della disciplina e snellimento delle
procedure per il sostegno della ricerca scientifica e tecnologica, per la diffusione delle
tecnologie, per la mobilita' dei ricercatori.”;

RICHIAMATA la propria deliberazione del 22.3.2022 con la quale approvava la costituzione dello
spin-off non partecipato “R&D3”;

TENUTO CONTO che nella seduta del 2.11.2022 la Commissione Trasferimento Tecnologico ha
preso atto della comunicazione a mezzo mail pervenuta il 1.11.2022 all’Area Ricerca e
Terza Missione dalla dott.ssa Elena Casprini, assegnista di ricerca dell’'Universita di
Bergamo e designata amministratrice del costituendo spin-off “R&D3”, che comunicava una
variazione nel numero dei soci che dai n. 14 previsti inizialmente scendevano a n. 12 effettivi
e che in conseguenza di cid si andavano a modificare le percentuali di partecipazione dei
soci effettivi della costituenda societa. La composizione del costituendo spin-off non
partecipato “R&D3” si configura pertanto come segue:

TENUTO

prof. Paolo Riva, professore ordinario a tempo definito, afferente al Dipartimento di
Ingegneria e scienze applicate (quota societaria 9%);

prof.ssa Alessandra Marini, professore ordinario a tempo pieno, afferente al
Dipartimento di Ingegneria e scienze applicate (quota societaria 9%);

prof. Andrea Belleri, professore associato a tempo pieno, afferente al Dipartimento di
Ingegneria e scienze applicate (quota societaria 9%);

prof. Ezio Giuriani, professore emerito UniBs (9%);

dott.ssa Chiara Passoni, ricercatrice a tempo determinato tipo A UniBg (3%);

dott. Simone Labo, assegnista di ricerca UniBg (3%);

dott. Marco Bosio, assegnista di ricerca UniBg (3%);

dott.ssa Elena Casprini, assegnista di ricerca UniBg (6%);

dott. Jacopo Zanni, assegnista di ricerca UniBg (3%);

dott. Stefano Cademartori, dottorando UniBg (3%);

dott. Simone Castelli, assegnista di ricerca UniBg (3%);

societa Di.Mo.Re. S.r.l., spin-off UniBg (40%).

CONTO che ieri 14 novembre 2022 alle ore 10.20 & pervenuta una ulteriore

comunicazione a mezzo mail allArea Ricerca e Terza Missione dalla dott.ssa Elena
Casprini, che comunica

il cambio del nome dello spin-off, approvato in data 22 marzo 2022 con il nome “R&D3”,
ora modificato in “Erreditre ingegneria”;

la nuova composizione del consiglio di amministrazione dello spin-off, approvato in data
22 marzo 2022 con amministratore unico nella persona del dottore di ricerca dott.ssa
Elena Casprini, ora composto dai membri prof.ssa Alessandra Marini, ing. Nicola Bettini
(in qualita di amministratore dello spin-off “Di.Mo.Re. srl”, socio finanziario/commerciale)
e dott.ssa Elena Casprini, ora assegnista di ricerca.

VISTO il parere del Senato Accademico del 14.11.2022;

Tutto cid premesso,

DELIBERA

1) di prendere atto della modifica del nome del costituendo spin-off “Erreditre ingegneria”;
2) di prendere atto della modifica dell’assetto societario del costituendo spin-off “Erreditre
ingegneria”;
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3) di prendere atto della modifica della composizione del consiglio di amministrazione del
costituendo spin-off “Erreditre ingegneria”;

4) di dare mandato agli uffici competenti al’'adozione degli atti conseguenti.

Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi.

Deliberazione n. 275/2022 - Protocollo n. 192047/2022

Macroarea: 8 - RICERCA E TERZA MISSIONE

Punto OdG: 08/02

Struttura proponente: SETTORE TERZA MISSIONE

Criteri di rimborso per I'uso dei locali e risorse strumentali dell’Universita da parte degli

spin-off non partecipati

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINSITRAZIONE

RICHIAMATO:

- il D.M. 10.8.2011 n. 168 “Regolamento concernente la definizione dei criteri di
partecipazione dei professori e ricercatori universitari a societa aventi caratteristiche di
spin-off o start up universitari in attuazione di quanto previsto dall’'art. 6, comma 9 della
Legge 240/20107;

- il Regolamento per la creazione di spin-off dell’Universita degli studi di Bergamo € in
particolare I'art. 8 concernente la convenzione che disciplina l'utilizzo della proprieta
intellettuale, del personale e degli spazi e attrezzature;

- le Linee guida strategiche e policy operativa in tema di promozione della nuova
imprenditorialita e Spin-off nell’Universita degli studi di Bergamo;

RICHIAMATO lo “Schema di convenzione tra I'Universita e gli spin-off non partecipati” approvato dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 15.5.2018, che all’articolo 4 “Rimborso per
'uso dei locali e risorse strumentali dell’Universita” prevede al comma 4.1 la modalita del
rimborso forfetario annuale per l'utilizzo dei locali e delle risorse strumentali dell’Universita
da parte della societa spin-off;

RITENUTO opportuno e necessario definire un nuovo criterio di rimborso per I'utilizzo dei locali e
delle risorse strumentali dell’Universita da parte delle societa spin-off al fine di
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regolamentare compiutamente e univocamente la medesima disciplina da applicarsi a tutte
le societa spin-off non partecipate;

PRESO ATTO che I'Area Ricerca e Terza Missione ha avviato un percorso di ricerca e analisi delle

discipline applicabili in merito, compreso il confronto con le regolamentazioni di altri Atenei
italiani. | relativi risultati sono stati condivisi con apposito gruppo di lavoro di cui hanno fatto
parte la Delegata allaTerza missione e rapporti con il territorio, prof.ssa Elisabetta Bani, il
Delegato al Trasferimento tecnologico, spin-off e rapporti con la Fondazione U4l, prof.
Giuseppe Rosace e il Direttore Generale, dott.ssa Michela Pilot;

PRESO ATTO che nella seduta del 2.11.2022 la Commissione Trasferimento Tecnologico, al fine di

sostenere la fase di avvio e primo sviluppo dello spin-off, in adesione ai principi normativi
di sostegno agli spin-off universitari (valorizzazione dei risultati della ricerca universitaria,
trasferimento risultati high-tech al mercato, occupazione giovani ricercatori) ha espresso
parere favorevole per il criterio del rimborso con quota percentuale sul fatturato di bilancio
della societa spin-off come di seguito descritto:
- per il primo anno di attivita della societa spin-off I'Universita non richiedera nessun
rimborso
- dal secondo anno, corrispondente al primo anno del primo triennio, di attivita della
societa spin-off 'Universita richiedera le seguenti percentuali sul fatturato di bilancio:
o se la societa spin-off non utilizza un laboratorio universitario:
- 1 % all'anno, durante il primo triennio di attivita
- 2 % all’anno, durante I'eventuale secondo triennio di attivita
o se la societa spin-off utilizza un laboratorio universitario:
- 2 % all'anno, durante il primo triennio di attivita
- 4 % all’'anno, durante I'eventuale secondo triennio di attivita
Il suddetto criterio, tra quelli analizzati, risulta essere quello di piu immediata e semplice
applicazione ed inoltre consente un ritorno all’Ateneo strettamente legato al’landamento e
all’'attivita dello spin-off.
I criterio del rimborso con quota percentuale sul fatturato di bilancio delle societa spin-off
trovera applicazione dal 1.1.2023, riferito al fatturato di bilancio dell’anno precedente delle
societa spin-off.
Resta inteso che i valori percentuali sul fatturato di bilancio delle societa spin-off potranno
essere in futuro rivisti dal Consiglio di Amministrazione nel caso si ritenessero non piu
adeguati rispetto ai costi sopportati dall’'Universita per la permanenza delle societa spin-off
all'interno delle proprie strutture.
La Commissione Trasferimento Tecnologico ha altresi indicato I'opportunita di adeguare il
Regolamento per la creazione di spin-off e le Linee guida strategiche suddette, in merito alla
permanenza della societa spin-off non partecipata all'interno delle strutture dell'Universita,
che non potra eccedere i 4 anni, includendo il primo anno di attivita, e che il periodo dei 3
anni potra essere rinnovato una sola volta, ricorrendo particolari ragioni di convenienza o
opportunita, a condizioni da definirsi da parte del Consiglio di Amministrazione
dell'Universita. Pertanto il periodo massimo di permanenza in Ateneo é stabilito in 7 anni;

VISTO il parere del Senato Accademico del 14.11.2022.

Tutto cid premesso,

DELIBERA

1) di approvare il criterio del rimborso con quota percentuale sul fatturato di bilancio della

societa spin-off per I'utilizzo dei locali e delle risorse strumentali dell’Universita da parte delle
societa spin-off secondo le modalita indicate in premessa;
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2) di approvare che il criterio del rimborso con quota percentuale sul fatturato di bilancio delle

3)

4)

societa spin-off trovera applicazione dal 1.1.2023, riferito al fatturato della societa relativo al
bilancio dellanno precedente;

di approvare che, nelle more dell’adeguamento del Regolamento per la creazione di spin-off
e delle Linee guida strategiche e policy operativa in tema di promozione della nuova
imprenditorialita, per la disciplina della permanenza degli spin-off nelle strutture
dell’Universita e per I'uso delle risorse universitarie si applichera quanto approvato con la
presente deliberazione;

di dare mandato agli uffici competenti all’'adozione degli atti conseguenti.

Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi.

Deliberazione n. 276/2022 - Protocollo n. 192048/2022
Macroarea: 8 - RICERCA E TERZA MISSIONE

Punto OdG: 08/03

Struttura proponente: SETTORE TERZA MISSIONE

Rinuncia alla costituzione dello spin-off denominato Virtual Holding

Nominativo F |[C |A|As | |Nominativo F |C|A A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINSITRAZIONE

RICHIAMATO:

- il D.M. 10.8.2011, n. 168 “Regolamento concernente la definizione dei criteri di
partecipazione dei professori e ricercatori universitari a societa aventi caratteristiche di
spin-off o start up universitari in attuazione di quanto previsto dall’art. 6, comma 9 della
Legge 240/20107;

- il Regolamento per la creazione di spin-off dell’Universita degli studi di Bergamo;

VISTO che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 27.5.2021 ha approvato la proposta di

costituzione dello spin-off non partecipato denominato Virtual Holding presentata dal prof.
Vittorio Moriggia;

PRESO ATTO della lettera del prof. Vittorio Moriggia, referente dell’Universita per lo spin-off,

ricevuta via mail in data 27.10.2022 (prot. n. 0183669/111/16) con la quale lo stesso
comunica la rinuncia alla costituzione dello spin-off Virtual Holding in quanto, non
riscontrando possibili sviluppi per le attivitd progettate alla luce delle politiche economiche
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definite dal Governo, non si sono concretizzate le condizioni necessarie per l'avvio delle
attivita;

TENUTO CONTO che la Commissione Trasferimento Tecnologico ha preso atto della decisione del
prof. Vittorio Moriggia nella seduta del 2.11.2022;

VISTO il parere del Senato Accademico del 14.11.2022;

Tutto cid premesso,
DELIBERA

1) di prendere atto della rinuncia a costituire lo spin-off non partecipato denominato Virtual
Holding;
2) di dare mandato agli uffici competenti all’adozione degli atti conseguenti.

Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi.

Deliberazione n. 277/2022 - Protocollo n. 192049/2022

Macroarea: 8 - RICERCA E TERZA MISSIONE

Punto OdG: 08/04

Struttura proponente: SETTORE GESTIONE E RENDICONTAZIONE PROGETTI
Approvazione ricerca "Traversable Wormholes and Warp Drive: A Road To Interstellar
Exploration™ (responsabile: Prof. Remo Garattini - Dipartimento di Ingegneria e Scienze
Applicate) finanziata dal Limitless Space Institute (LSI) - Progetto WORMHOLES22GARA -
CUP F53C22000870007 - Modalita attuative

Nominativo F |[C |A|As | |Nominativo F |C|A A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

RICHIAMATI:
- il Bando “2022 Grants Program — Request for Proposals — Solicitation Number LSI-GF-
2022-00” del Limitless Space Institute (LSI);
- la manifestazione di interesse del Prof. Remo Garattini — Dipartimento di Ingegneria e
Scienze Applicate del 26/5/2022 relativa alla presentazione in qualita di contraente della
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ricerca dal titolo “Traversable Wormholes and Warp Drive: A Road To Interstellar
Exploration” (documentazione agli atti presso il Servizio ricerca e terza missione);

- il parere favorevole del Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate,
Prof.ssa Giovanna Barigozzi, del 26/5/2022 alla presentazione in qualita di contraente
della ricerca dal titolo “Traversable Wormholes and Warp Drive: A Road To Interstellar
Exploration” (documentazione agli atti presso il Servizio ricerca e terza missione);

PRESO ATTO CHE:

- il Limitless Space Institute (LSI) ha approvato con comunicazione del 9/9/2022 la ricerca
dal titolo “Traversable Wormholes and Warp Drive: A Road To Interstellar Exploration”
di seguito sintetizzata:

e Titolo: Traversable Wormholes and Warp Drive: A Road To Interstellar Exploration

o Obiettivi: Studio a livello teorico dei cunicoli spazio-temporali, meglio noti come
Traversable Wormholes (previsti dalla teoria della Relativita Generale) e dei viaggi
a curvatura o Warp Drive (speciali soluzioni delle equazioni di campo di Einstein
della Relativita Generale), utilizzando una sorgente di energia negativa generata
tramite effetto Casimir.

e Ente finanziatore committente: Limitless Space Institute (Houston, Texas, Stati
Uniti)

e Contraente: Universita degli Studi di Bergamo — Dipartimento di Ingegneria e
Scienze Applicate

e Responsabile e referente per I'Universita degli Studi di Bergamo: Prof. Remo
Garattini — Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate

o Durata della ricerca: 12 mesi (data inizio: 1/12/2022 — data fine: 30/11/2023)

e |mporto della commessa: USD 53.000,00 / EUR 53.492,00 (al tasso di cambio di
riferimento della Banca d'ltalia del 2/11/2022) (erogato previa fatturazione IVAnon g2
territoriale al tasso di cambio effettivo del giorno di emissione delle fatture previste)

e CUP: F53C22000870007

CONSIDERATA la necessita di sottoscrivere il Grant Agreement tra I'Universita degli Studi di
Bergamo, in qualita di beneficiario del finanziamento approvato, e la Texas A&M
Engineering Experiment Station (TEES), ente dello stato del Texas (Stati Uniti) e membro
del Texas A&M University System, in qualita di agente dell’ente finanziatore committente, il
Limitless Space Institute (LSI), per la realizzazione delle attivita di ricerca (testo agli atti
presso il Servizio ricerca e terza missione);

Tutto cid premesso,
DELIBERA

1) di prendere atto dell’approvazione da parte del Limitless Space Institute (LSI) della ricerca dal
titolo “Traversable Wormholes and Warp Drive: A Road To Interstellar Exploration” presentata dal
Prof. Remo Garattini — Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate;

2) di autorizzare il Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate, Prof.ssa Giovanna
Barigozzi, alla sottoscrizione del Grant Agreement tra I'Universita degli Studi di Bergamo e la
Texas A&M Engineering Experiment Station (TEES) per la realizzazione delle attivita di ricerca;

3) di individuare nel Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate, cui afferisce il Prof. Remo
Garattini, la struttura dell’Ateneo incaricata della gestione della commessa, nel rispetto dei vincoli
amministrativi e contabili fissati dalla norma italiana e dell’Ateneo;

4) di dare mandato al Direttore Generale di provvedere alla conseguente variazione di bilancio, ai
sensi dell’art. 21 del Regolamento AM.FI.CO., di USD 53.000,00 / EUR 53.492,00 (al tasso di
cambio di riferimento della Banca d’ltalia del 2/11/2022) (importo della commessa erogato previa




Aol
2e8P2

Consiglio di Amministrazione del 15/11/2022

DEGLI STUDI di amministrazione

UNIVERSITA Consiglio
DI BERGAMO

fatturazione IVA non territoriale al tasso di cambio effettivo del giorno di emissione delle fatture

previste)

nel budget del Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate — progetto

WORMHOLES22GARA — CUP F53C22000870007.

Deliberazione n. 278/2022 - Protocollo n. 192050/2022

Macroarea: 9 - ACCORDI E ADESIONI

Punto OdG: 09/01

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI

Creazione del Polo universitario penitenziario, approvazione del Regolamento e adesione al

CNUPP (Conferenza nazionale dei delegati del rettore per i poli penitenziari universitari)

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO CHE:

VISTI:

— La Conferenza Nazionale dei Poli Universitari Penitenziari (Cnupp), creata nel 2018,

riunisce i 24 Atenei che, alla data attuale, possono vantare servizi specifici rivolti a
studenti detenute/i e si pone quale modello per chi voglia orientare le attivita universitarie
in una dimensione sociale, nel’ambito di un contesto — quello della privazione della
liberta - che vede una generale poverta di attivita di natura culturale necessarie al c.d.
trattamento penitenziario che rappresenta un diritto per la persona detenuta;

Le attivita svolte dai poli universitari sotto il coordinamento della CNUPP afferiscono non
solo alllambito della didattica, ma anche della ricerca e terza missione in materia di
carcere, stante il fatto che le iniziative hanno il dichiarato obiettivo di coinvolgere la
comunita libera nelle dinamiche del carcere e creare momenti di sperimentazione e
condivisione;

il decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 68 “Revisione della normativa di principio in
materia di delega prevista dall'articolo 5, comma 1, lettere a), secondo periodo, e d),
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, e secondo diritto allo studio e valorizzazione dei
collegi universitari legalmente riconosciuti, in attuazione della i principi e i criteri direttivi
stabiliti al comma 3, lettera f), e al comma 6”;
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— il Protocollo d’intesa sottoscritto dalla Conferenza Nazionale dei Poli Universitari
Penitenziari (Cnupp), con il Dipartimento dellAmministrazione penitenziaria (Dap) del
Ministero della Giustizia;

— le Linee guida CNUPP sui percorsi di studio universitario delle persone in esecuzione di
pena e sulle modalita di collaborazione tra le Universita, il Dipartimento
dellamministrazione penitenziaria, i Provveditorati regionali del’amministrazione
penitenziaria e gli Istituti penitenziari del 29 settembre 2021 inerenti alle modalita di
collaborazione tra le Universita aderenti e le istituzioni penitenziarie;

RICHIAMATA la collaborazione tra I'Universita degli studi di Bergamo e la Casa Circondariale di

Bergamo che, negli anni, ha garantito lo sviluppo di numerose attivita di didattica, tirocinio,
ricerca e terza missione con il coinvolgimento degli ospiti della Casa Circondariale ed |l
personale penitenziario stesso;

RILEVATA l'opportunita di proporre listituzione di un Polo Universitario Penitenziario — Universita

degli studi di Bergamo (Pup-Bergamo) quale infrastruttura di servizi dedicati alle attivita
funzionali a garantire il diritto allo studio e il conseguimento dei titoli universitari (lauree
triennali, magistrali e a ciclo unico, dottorati, specializzazioni e Master di | e Il livello) alle
persone detenute e a chi sia soggetto a limitazione della liberta personale per
provvedimento dell’Autorita giudiziaria;

RITENUTO OPPORTUNO prevedere che:

abbiano diritto ad accedere ai servizi del PUP-Bergamo tutte le persone che, al momento
delliscrizione all’'Universita, o durante il percorso di studi, siano, indipendentemente dalla
collocazione geografica, soggette ad una qualunque limitazione della liberta personale
dovuta a provvedimenti dell’Autorita giudiziaria, ovverosia detenute o internate, presenti negli
Istituti penitenziari nonché imputate e/o condannate sottoposte a misure e sanzioni di
comunita;

abbiano diritto al Supporto amministrativo e alle agevolazioni economiche tutti i detenuti e le
detenute e coloro che accedano a misure e sanzioni di comunita, indipendentemente dalla
collocazione geografica e dalla sottoposizione a specifici regimi detentivi;

in relazione agli stranieri privi di permesso di soggiorno, la presenza in ltalia per I'esecuzione
della pena deve considerarsi come presenza legale, e dunque tale da consentire l'iscrizione
all’Universita, purché il periodo di detenzione sia uguale o superiore alla durata legale del
corso di studi al quale il detenuto intende iscriversi;

DATO ATTO che, tramite la costituzione del Pup -Bergamo:

— e possibile garantire la pari accessibilita ai servizi, anche per coloro che sono privati della
liberta personale e prevedere servizi aggiuntivi e specificamente pensati per superare le
barriere che la privazione della liberta pud comportare in ogni ambito della vita
universitaria, non limitandosi al mero sostenimento degli esami (aspetto oggi gia
garantito nell’ambito del diritto allo studio);

— viene ampliato il supporto alla vita accademica prevedendo attivita didattiche specifiche
e servizi amministrativi che agevolino e promuovano specificamente I'accesso
all'universita per chi sia in stato di detenzione, sulla base delle linee guida della Cnupp
che descrivono alcuni virtuosi esempi quali, a titolo indicativo e non esaustivo, la
previsione di tutorati-studenti rivolti a chi sia in carcere che, sulla base dei numeri delle
iscrizioni, potranno essere individuali o per piccoli gruppi e compatibilmente con i regimi
penitenziari cui sono sottoposti gli studenti e la modalita di erogazione/fruizione delle
lezioni per consentire una eventuale partecipazione a distanza;

— dare contenuto concreto al principio costituzionale della finalita della pena come
orientata al recupero della persona che i percorsi universitari possono garantire;
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RILEVATO CHE:

— per molti detenuti il trattamento risocializzante rappresenta I'unica alternativa alla non
sempre adeguata offerta trattamentale spesso con-causa di episodi autolesionistici o
suicidari (in forte aumento nel 2022, anche nella realta di Bergamo) e, pertanto, una
sorta di proiezione di una possibilita di reinserimento una volta riacquistata la liberta,
dunque un obiettivo con grande valore sociale, in un contesto certamente complesso;

— inumeri dei potenziali interessati sono molto contenuti, in analogia a quanto avvenuto in
esperienze analoghe presso altri atenei anche grandi e siti in territori con istituti molto
popolosi;

RITENUTO OPPORTUNO:
— redigere un Regolamento del suddetto Polo Universitario Penitenziario - Bergamo che
disciplini le modalita di accesso ai servizi del PUP stesso ed i servizi garantiti;
— individuare un docente referente per ogni dipartimento per le questioni relative alla
didattica e un referente amministrativo per gli aspetti di accesso e fruizione dei servizi;

VISTA la proposta di Regolamento di Ateneo per il funzionamento del PUP, di cui all’allegato 1);

RITENUTO di condividerne i contenuti;

VISTO il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 14/11/2022;
DELIBERA

1) di approvare la creazione del Polo universitario penitenziario - Bergamo;

2) di approvare l'adesione dell’Universita degli studi di Bergamo al CNUPP (Conferenza
nazionale dei delegati del rettore per i poli penitenziari universitari);

3) diapprovare il Regolamento del Polo universitario penitenziario — Bergamo (allegato 1);

4) di nominare quale referente della presente attivita la prorettrice alla Terza Missione e ai
Rapporti con il territorio, prof.ssa Elisabetta Bani, dando delega specifica alla prof.ssa Anna
Lorenzetti per le attivita svolte nellambito del progetto PUP - Bergamo;

5) diindividuare quale struttura di supporto per le attivita in oggetto il Servizio Diritto allo Studio;

6) di dare mandato ai Dipartimenti di individuare all’interno di ciascuno di essi un referente per
le attivita in oggetto;

7) didare atto che eventuali costi derivanti dalla creazione del Polo universitario penitenziario
— Bergamo troveranno imputazione al budget delle strutture didattiche coinvolte.

Deliberazione n. 279/2022 - Protocollo n. 192051/2022

Macroarea: 9 - ACCORDI E ADESIONI

Punto OdG: 09/02

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne

Accordo quadro con Universita degli studi di Milano

Nominativo F |[C |A|As Nominativo F |[C |A A

7]

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

65




Consiglio di Amministrazione del 15/11/2022

I'A'_:?:_ﬂ % | UNIVERSITA | Consiglo

: ﬁ/o\ﬂ : | DEGLI STUDI | diamministrazione

012" | pIBERGAMO

28822

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X
Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X
Maria Bottani
Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X
Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X
Lamancusa Novellis
Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO lart. 15, L. 7 agosto 1990, n. 241, che disciplina l'istituto degli accordi tra pubbliche
amministrazioni prescrivendo che “[...] le amministrazioni pubbliche possono sempre
concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di
interesse comune.”;

VISTO il comma 2 e il comma 3, art. 11, L. 241/1990 che, per espresso richiamo della suddetta
disposizione, si applicano in quanto compatibili, anche agli accordi conclusi tra pubbliche
amministrazioni e che rispettivamente prescrivono:

-“2. Gli accordi di cui al presente articolo debbono essere stipulati, a pena di nullita, per atto
scritto, salvo che la legge disponga altrimenti. Ad essi si applicano, ove non diversamente
previsto, i principi del codice civile in materia di obbligazioni e contratti in quanto compatibili.
Gli accordi di cui al presente articolo devono essere motivati ai sensi dell’articolo 3.”

-“3. Gli accordi sostitutivi di provvedimenti sono soggetti ai medesimi controlli previsti per
questi ultimi’;

RICHIAMATO il comma 3, art. 6 dello Statuto dell’'Universita degli Studi di Bergamo che attribuisce
all’Ateneo la facolta di “promuovere, organizzare e gestire in collaborazione con altri
soggetti, pubblici e privati, operanti a scala locale, nazionale ed internazionale, attivita di
comune interesse nei settori relativi alle proprie finalita istituzionali”;

CONSIDERATO che, mediante 'accordo quadro, I'Universita degli studi di Bergamo e I'Universita
degli Studi di Milano si propongono di rafforzare le relazioni in essere tra i due Atenei,
coordinandole in un quadro di riferimento unico, al fine di ottimizzare le risorse impiegate e
renderle piu efficienti, e si impegnano a svolgere congiuntamente attivita di interesse
comune nel campo della formazione e della didattica, della ricerca scientifica e dei rapporti
con il territorio, del trasferimento tecnologico, dell'internazionalizzazione,
dell'organizzazione dei servizi e della gestione amministrativa;

RITENUTO opportuno procedere alla stipula dell’accordo quadro, per le finalita sopra esplicitate;

VISTA la bozza di accordo quadro allegata alla presente deliberazione e ritenuto di condividerne i
contenuti;

VISTO il parere espresso dal Senato Accademico nella seduta del 14/11/2022;

PRESO ATTO che dall’esecuzione dell’accordo quadro in argomento non derivano oneri economici
e finanziari a carico del bilancio dell Amministrazione universitaria;

DELIBERA
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1) di approvare I'accordo quadro tra I'Universita degli studi di Bergamo e I'Universita degli Studi
di Milano secondo lo schema allegato alla presente deliberazione;

2) di nominare quale referente per i contenuti del predetto accordo il Prof. Corrado Del Bo,
Direttore pro tempore del Dipartimento di Giurisprudenza;

3) di subordinare l'efficacia della presente deliberazione all’acquisizione delle deliberazioni
dell’'Universita degli Studi di Milano;

4) di dare mandato agli uffici competenti per 'adozione degli atti conseguenti.

Deliberazione n. 280/2022 - Protocollo n. 192052/2022

Macroarea: 9 - ACCORDI E ADESIONI

Punto OdG: 09/03

Struttura proponente: SETTORE GARE E LAVORI PUBBLICI

Convenzione per riversamento oneri per I'utilizzo dei locali del CUS di Dalmine per lo

svolgimento della campagna vaccinale anti Covid 19 - IV Dose

Nominativo F |[C |A|As | |[Nominativo F |C|A A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che a seguito della sottoscrizione dell’accordo di Rep. n. 110/2022 in data 2 settembre
2022, tra I'Universita degli Studi di Bergamo, ASST Bergamo Ovest e il Centro Universitario
Sportivo Bergamo A.S.D., relativo alla campagna vaccinale covid 19- IV dose, veniva
disposto il rinvio della definizione, a successivo e separato atto, dei termini di riversamento
degli oneri relativi al corretto funzionamento ed alla conservazione dei locali concessi in uso
da parte dell’Universita a favore del Centro Universitario Sportivo (CUS);

RICHIAMATI gli artt. 1 e 45 dello Statuto dell'Universita di Bergamo che, nel sancire I'autonomia
didattica, organizzativa, amministrativa finanziaria e contabile dell'Ateneo, rinviano al
regolamento per I'amministrazione, la finanza e la contabilita (AM.FI.CO.) la disciplina della
gestione delle spese ¢ le relative responsabilita;

PRESO ATTO dell'atto di concessione, in data 2 agosto 2001, con la quale I'Universita, ha affidato
al Centro Universitario Sportivo (CUS) fino al 25 febbraio 2034 la gestione degli impianti
sportivi universitari siti in Dalmine di proprieta della stessa;
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PRESO ATTO che in data 1 settembre 2022, & stata stipulato tra TASST Bergamo Ovest, 'Universita
di Bergamo e il Centro Universitario Sportivo Bergamo A.S.D. un accordo, acquisito al
sistema di gestione documentale al Rep. n. 110/2022, per l'utilizzo di locali del CUS di
Dalmine per lo svolgimento della campagna vaccinale anti Covid 19;

PRESO ATTO che con appendice del 3 ottobre, acquisita al sistema di gestione documentale al

versare all’'Universita;

Rep. n. 119/2022, & stato rideterminato I'importo mensile che ASST Bergamo Ovest dovra
PRESO ATTO che in virtu dei predetti atti:

— I'Universitd metteva a disposizione dellASST Bergamo Ovest i locali del Centro
Universitario Sportivo (CUS) affinché ASST Bergamo Ovest realizzasse un centro per lo
svolgimento della campagna vaccinale anti Covid 19;

allo scopo di ammortizzare i costi diretti ed indiretti connessi con le attivita che

'Universita, tramite il CUS, doveva sostenere, ASST Bergamo Ovest avrebbe
riconosciuto all'Universita, quale ristoro delle spese e degli oneri relativi al corretto
funzionamento ed alla conservazione dei locali concessi in uso, la somma mensile di
Euro 24.000,00 (Euro ventiquattromila/00) esente IVA ai sensi della Legge;

veniva rinviato ad un separato atto, la definizione dei termini di riversamento degli oneri
da parte dell'Universita a favore del Centro Universitario Sportivo (CUS);

CONSIDERATO che il CUS, in ragione degli accordi sopra evidenziati, non potrebbe garantire il

funzionamento delle strutture affidate in concessione autonomamente se non attraverso un
ristoro degli oneri sostenuti in ragione della destinazione straordinaria a centro vaccinale;

RITENUTO necessario predisporre un accordo, nel quale vengono disciplinate le modalita di

riversamento degli oneri da parte dell’Universita a favore del Centro Universitario Sportivo

68
(CUS), in ossequio a quanto prescritto dall’art. 5 dell’accordo di cui al Rep. 110/2022;
(Allegato 1);

PRESO ATTO dello schema di accordo allegato alla presente e ritenuto di condividerne i contenuti

CONSIDERATO che r'atto in argomento, pur comportando oneri finanziari, non incidono sul bilancio
di Ateneo, trattandosi di una mera partita di giro;

DELIBERA

1) di approvare I'accordo per il riversamento degli oneri per I'utilizzo dei locali del CUS di
Dalmine per lo svolgimento della campagna vaccinale anti Covid 19 Allegato 1, che
sottoscrizione della stessa;

costituisce parte integrante e sostanziale della presente delibera e autorizzare la
2) di dare mandato agli uffici per 'adozione degli atti conseguenti.
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Deliberazione n. 281/2022 - Protocollo n. 192053/2022

Macroarea: 9 - ACCORDI E ADESIONI

Punto OdG: 09/04

Struttura proponente: SETTORE GARE E LAVORI PUBBLICI

Convenzione per riversamento oneri per I'utilizzo dei locali del CUS di Dalmine relativi

all'accordo di collaborazione tra Universita di Bergamo e istituto Einaudi di Dalmine

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che a seguito della sottoscrizione dell’accordo di Rep. n. 115/2022 in data 23 settembre
2022, tra I'Universita degli Studi di Bergamo, I'Istituto Statale d'lIstruzione Superiore "Luigi
Einaudi" e il Centro Universitario Sportivo Bergamo A.S.D., relativo alla messa a
disposizione dell’'Universita degli Studi di Bergamo dell’aula magna dell’lstituto e alla messa
a disposizione degli spazi del CUS ad uso palestra, a favore dell’'Istituto, veniva disposto il
rinvio della definizione, a successivo e separato atto, dei termini di riversamento degli oneri
relativi al corretto funzionamento ed alla conservazione dei locali concessi in uso da parte
dell’Universita a favore del Centro Universitario Sportivo (CUS);

RICHIAMATI gli artt. 1 e 45 dello Statuto dell'Universita di Bergamo che, nel sancire I'autonomia
didattica, organizzativa, amministrativa finanziaria e contabile dell'Ateneo, rinviano al
regolamento per I'amministrazione, la finanza e la contabilita (AM.FI.COQ.) la disciplina della
gestione delle spese e le relative responsabilita;

PRESO ATTO dell'atto di concessione, in data 2 agosto 2001, con la quale I'Universita, ha affidato
al Centro Universitario Sportivo (CUS) fino al 25 febbraio 2034 la gestione degli impianti
sportivi universitari siti in Dalmine di proprieta della stessa;

PRESO ATTO che in data 23 settembre 2022, € stata stipulato tra I'Universita di Bergamo e il Centro
Universitario Sportivo Bergamo A.S.D. e [llstituto Statale d'Istruzione Superiore "Luigi
Einaudi", un accordo, acquisito al sistema di gestione documentale al Rep. n. 115/2022,
per I'utilizzo di locali del CUS di Dalmine ad uso palestre;

PRESO ATTO che in virtu dei predetti atti:
- I'Universita mette a disposizione dell'lstituto Einaudi gli spazi del CUS ad uso palestra, e

I'lstituto mette a disposizione dell’Universita I'aula Magna per i corsi universitari per 'importo
di euro 48.800,00;
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- veniva rinviato ad un separato atto, la definizione dei termini di riversamento degli oneri da
parte dell’Universita a favore del Centro Universitario Sportivo (CUS);

CONSIDERATO che il CUS, in ragione degli accordi sopra evidenziati, non potrebbe garantire il
funzionamento delle strutture affidate in concessione autonomamente se non attraverso un
ristoro degli oneri sostenuti in ragione dell’accordo di collaborazione con I'lstituto Einaudi;

RITENUTO necessario predisporre un accordo, nel quale vengono disciplinate le modalita di
riversamento degli oneri da parte dell’Universita a favore del Centro Universitario Sportivo
(CUS), in ossequio a quanto prescritto dall’art. 5 dell’accordo di cui al Rep. 115/2022;

PRESO ATTO dello schema di accordo allegato alla presente e ritenuto di condividerne i contenuti
(Allegato 1);

CONSIDERATO che I'atto in argomento, pur comportando oneri finanziari, non incidono sul bilancio
di Ateneo, trattandosi di una mera partita di giro;

DELIBERA

1) di approvare I'accordo per il riversamento degli oneri per I'utilizzo dei locali del CUS di
Dalmine per lo svolgimento delle attivita di educazione fisica dell’istituto Einaudi Allegato 1,
che costituisce parte integrante e sostanziale della presente delibera e autorizzare la
sottoscrizione della stessa;

2) di dare mandato agli uffici per 'adozione degli atti conseguenti.

Deliberazione n. 282/2022 - Protocollo n. 192054/2022

Macroarea: 9 - ACCORDI E ADESIONI

Punto OdG: 09/05

Struttura proponente: Presidio di Ingegneria

Convenzione con il Consorzio Interuniversitario Nazionale per Energia e Sistemi Elettrici —

ENSIEL- costituzione sezione di ricerca

Nominativo F |[C |A|As | |Nominativo F |C|A A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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RICHIAMATO l'art. 6, comma 3 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Bergamo che
attribuisce all’Ateneo la facolta di promuovere, organizzare e gestire in
collaborazione con altri soggetti, pubblici e privati, operanti a scala locale,
nazionale ed internazionale, attivita di comune interesse nei settori relativi alle
proprie finalita istituzionali;

Premesso che:

— I'Universita degli Studi di Bergamo ha come missione lo sviluppo, I'elaborazione
e la trasmissione delle conoscenze, anche attraverso collaborazioni con enti
pubblici e privati;

— il Consorzio Interuniversitario Nazionale per Energia e Sistemi Elettrici — EnSiEL
opera nel campo dell’energia, sistemi e impianti elettrici;

— il Consorzio promuove e coordina studi e ricerche, favorisce la collaborazione
tra Universita consorziate e tra queste ed Enti di ricerca e industrie sia nazionali
che internazionali, concorre alla preparazione di esperti ricercatori;

CONSIDERATO che [I'Universita degli studi di Bergamo aderisce al Consorzio
Interuniversitario Nazionale per Energia e Sistemi Elettrici —-EnSIEL — disposta con
deliberazione del Senato Accademico del 30.5.2022 n. 134/2022 - Protocollo n.
79526/2022 e del Consiglio di Amministrazione del Deliberazione del 31.5.2022 n.
130/2022 - Protocollo n. 79579/2022, referente scientifico prof.ssa Maria Cristina
Roscia;

VISTO che la prof.ssa Mariacristina Roscia ha comunicato che il Consiglio Direttivo del
Consorzio EnSiEL ha ribadito la decisione di dar luogo alla costituzione delle
sezioni presso le Universita consorziate, ai sensi dell’Art.4, commi 3, 4 e 5 dello
Statuto del Consorzio;

PRESTO ATTO che tale costituzione risulta condizione essenziale per la partecipazione
delle singole Universita consorziate alle attivita finanziate;

VISTO che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate nella seduta del
2.11.2022 ha proposto di sottoscrivere una convenzione che disciplini la
costituzione e il funzionamento della sezione di ricerca, nonché gli obblighi e le
responsabilita delle parti;

VISTA la bozza di convenzione;

RITENUTO di individuare presso il Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate ed i
laboratori di Ingegneria 'allocazione fisica della sezione;

PRESO ATTO che dall’esecuzione della Convenzione in argomento non derivano oneri
economici e finanziari a carico del bilancio unico di Ateneo;

VISTO il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 14.11.2022;
DELIBERA

1)  di approvare la costituzione della sezione dii Ricerca del Consorzio EnSiEL” presso
I'Universita degli studi di Bergamo;
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2) di localizzare la sezione di ricerca presso il Dipartimento di Ingegneria e Scienze
Applicate e i laboratori di ingegneria;

3) diapprovare la convenzione secondo lo schema allegato alla presente deliberazione;

4)  di nominare come referente della convenzione la prof.ssa Maria Cristina Roscia;

5) di dare mandato agli uffici competenti per 'adozione degli atti conseguenti.

Deliberazione n. 283/2022 - Protocollo n. 192055/2022

Macroarea: 9 - ACCORDI E ADESIONI

Punto OdG: 09/06

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne

Convenzione quadro con Schneider Electric Spa

Nominativo F |[C |A|As | |Nominativo F |C|A A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

RICHIAMATO il comma 3, art. 6 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Bergamo che attribuisce
al’Ateneo la facolta di “promuovere, organizzare e gestire in collaborazione con altri
soggetti, pubblici e privati, operanti a scala locale, nazionale ed internazionale, attivita di
comune interesse nei settori relativi alle proprie finalita istituzionali;

CONSIDERATO che, mediante la convenzione quadro, I'Universita degli studi di Bergamo e
Schneider Electric Spa si propongono di conseguire uno stretto collegamento attuando
forme di collaborazione per attivita di didattica, formazione e orientamento, in particolare
per:

lo svolgimento di progetti ed elaborati di laurea su temi di interesse comune;

lo sviluppo dei laboratori di Dipartimento attraverso la donazione di materiale da
utilizzare nell’ambito di corsi, laboratori, tesi di laurea, etc.;

la realizzazione di aree tecnologiche dimostrative avanzate, co-progettate dall’Universita
e Schneider come leva di didattica attiva e di incontro con le aziende del territorio;
l'organizzazione di visite e stage didattici indirizzati agli studenti presso le sedi, gli
Innovation Hub ed i laboratori di ricerca di Schneider;

I'organizzazione congiunta di conferenze, dibattiti, seminari e workshop;

la partecipazione di Schneider alle iniziative di orientamento rivolte agli studenti e
studentesse dell’Ateneo;
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— la promozione e lo sviluppo di progetti per I'assunzione dei neo-laureati dell'Universita
da parte di Schneider;

— lo sviluppo di azioni di divulgazione, orientamento e coordinamento anche in
collaborazione con gli Istituti Tecnici della zona;

— la realizzazione congiunta di corsi e laboratori universitari, corsi di aggiornamento e
riqualificazione per ingegneri e/o architetti, corsi integrativi per neolaureati;

— la realizzazione e attivazione di Master universitari;

— la realizzazione di inserimenti lavorativi e/o tirocini all'estero o in Italia;

RITENUTO opportuno procedere alla stipula della convenzione quadro, per le finalita sopra
esplicitate;

VISTA la bozza di convenzione quadro allegata alla presente deliberazione e ritenuto di condividerne
i contenuti;

PRESO ATTO che dall'esecuzione della convenzione in argomento non derivano oneri economici e
finanziari a carico del bilancio del’ Amministrazione universitaria;

VISTO il parere espresso dal Senato Accademico nella seduta del 14/11/2022;
DELIBERA

1) di approvare la convenzione quadro tra I'Universita degli studi di Bergamo e Schneider
Electric Spa secondo lo schema allegato alla presente deliberazione;

2) di nominare quale referente per i contenuti della predetta convenzione il prof. Giuseppe
Franchini, Professore Ordinario S.S.D. ING-IND/09 del Dipartimento di Ingegneria e Scienze
Applicate;

3) di subordinare l'efficacia della presente deliberazione all’acquisizione delle deliberazioni di
Schneider Electric Spa;

4) di dare mandato agli uffici competenti per 'adozione degli atti conseguenti.

Deliberazione n. 284/2022 - Protocollo n. 192056/2022

Macroarea: 9 - ACCORDI E ADESIONI

Punto OdG: 09/07

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne

Convenzione-quadro con HServizi s.p.a

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X




1A X
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DEGLI STUDI di amministrazione

UNIVERSITA Consiglio
DI BERGAMO

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

RICHIAMATO il comma 3, art. 6 dello Statuto dell’'Universita degli Studi di Bergamo che attribuisce
all’Ateneo la facolta di “promuovere, organizzare e gestire in collaborazione con altri
soggetti, pubblici e privati, operanti a scala locale, nazionale ed internazionale, attivita di
comune interesse nei settori relativi alle proprie finalita istituzionali;

CONSIDERATO che, mediante la convenzione quadro, I'Universita degli studi di Bergamo e
HServizi Spa si propongono di conseguire uno stretto collegamento tra la realta accademica
e la realta dell’azienda, attuando alcune forme di collaborazione per quanto riguarda attivita di
formazione, di ricerca e di ricerca applicata. Gli ambiti tematici su cui gli enti siimpegnano ad
attuare la propria reciproca collaborazione sono:

Comunita Energetiche Rinnovabili, con particolare attenzione agli aspetti relativi allo
sviluppo del senso di responsabilita ambientale del cittadino, al fine di accrescere
limpatto sociale, ambientale e tecnologico, verso una reale transizione ecologica del
territorio;

Gestione impianti ed attivita sportive, valorizzando il ruolo educativo dello sport, come
elemento di inclusione sociale e benessere psicofisico nel periodo post-pandemico;
monitoraggio ambientale - progetto: “Piattaforma integrata di monitoraggio ambientale”;
quadro informativo territoriale-ambientale per il supporto ai Comuni nella pianificazione,
valutazione e monitoraggio degli interventi a favore della sostenibilita (SDG) e
nell'adozione di soluzioni smart per la E-Governance;

attivita di studio, didattica e ricerca, ritenute strategiche per lo sviluppo del sistema dei
servizi pubblici locali-territoriali;

progetti di innovazione istituzionale nel’ambito del territorio interessato o interessabile
dal sistema dei servizi pubblici locali-territoriali;

iniziative in campo culturale e formativo;

RITENUTO opportuno procedere alla stipula della convenzione quadro, per le finalita sopra
esplicitate;

VISTA la bozza di convenzione quadro allegata alla presente deliberazione e ritenuto di condividerne
i contenuti;

VISTO il parere espresso dal Senato Accademico nella seduta del 14/11/2022;

PRESO ATTO che dall’esecuzione della convenzione in argomento non derivano oneri economici e
finanziari a carico del bilancio dellAmministrazione universitaria;

DELIBERA

di approvare la convenzione quadro tra I'Universita degli studi di Bergamo e HServizi Spa
secondo lo schema allegato alla presente deliberazione;

di nominare quale referente per i contenuti della predetta convenzione la Prof.ssa Elisabetta
Bani, Prorettrice pro tempore delegata alla Terza missione e rapporti con il territorio;

di subordinare I'efficacia della presente deliberazione all’acquisizione delle deliberazioni di
HServizi Spa;

di dare mandato agli uffici competenti per 'adozione degli atti conseguenti.
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Deliberazione n. 285/2022 - Protocollo n. 192057/2022

Macroarea: 9 - ACCORDI E ADESIONI

Punto OdG: 09/08

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne

Rinnovo dell’accordo di collaborazione con Fondazione Accademia Carrara di Bergamo per
il deposito presso I'aula 4 dell'ex-monastero di Sant'Agostino del dipinto di Enea Salmeggia

"Incoronazione della Vergine"

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO rlart. 15, L. 7 agosto 1990, n. 241, che disciplina [l'istituto degli accordi tra pubbliche
amministrazioni prescrivendo che “[...] le amministrazioni pubbliche possono sempre
concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di
interesse comune.”;

RICHIAMATO il comma 3, art. 6 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Bergamo che attribuisce
al’Ateneo la facolta di “promuovere, organizzare e gestire in collaborazione con altri
soggetti, pubblici e privati, operanti a scala locale, nazionale ed internazionale, attivita di
comune interesse nei settori relativi alle proprie finalita istituzionali”;

VISTA la Convenzione Quadro tra la Fondazione Accademia Carrara di Bergamo e I'Universita —
Rep. 6/2022, prot. n. 15290/111/14 del 31.01.2022 — ed in particolare 'art. 2 — Conservazione
ed esposizione di beni artistici e storici, ai sensi del quale la Fondazione e I'Universita si
impegnano a favorire la collaborazione reciproca nella realizzazione di progetti e interventi
di conservazione ed esposizione di beni artistici e storici;

VISTO l'accordo di collaborazione con la Fondazione Accademia Carrara di Bergamo — Rep.
90/2019 prot. n. 179031/111/14 del 25.11.2019, in scadenza - per il deposito presso I'Aula 4
dell'ex-monastero di Sant'Agostino del Dipinto di Enea Salmeggia "Incoronazione della
Vergine", approvato in data 29.10.2019 con Decreto del Rettore Rep. n. 690/2019, prot. n.
171053/X/9;
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RITENUTO attuale da entrambe le parti l'interesse alla prosecuzione dell’esposizione del dipinto di
Enea Salmeggia "Incoronazione della Vergine” presso I'Aula 4 dell'ex-monastero di
Sant'Agostino;

RITENUTO opportuno procedere al rinnovo per le finalita sopra esplicitate, secondo le modalita
definite nell'art. 5 dello stesso;

VISTA la bozza di accordo di collaborazione allegato alla presente deliberazione e ritenuto di
condividerne i contenuti,

VISTO il parere del Senato Accademico nella seduta del 14/11/2022,

PRESO ATTO che dall’esecuzione dal rinnovo dell’accordo di collaborazione in argomento non
derivano oneri economici e finanziari a carico del bilancio dellAmministrazione
universitaria;

DELIBERA

1) di approvare il rinnovo dell’'accordo di collaborazione con la Fondazione Accademia Carrara di
Bergamo per il deposito presso I'Aula 4 dell'ex-monastero di Sant'Agostino del Dipinto di Enea
Salmeggia "Incoronazione della Vergine", secondo lo schema allegato alla presente
deliberazione;

2) di nominare quale referente per i contenuti del predetto accordo di collaborazione la Prof.ssa
Elisabetta Bani, Prorettrice pro tempore delegata alla Terza missione e rapporti con il territorio;

3) di subordinare l'efficacia della presente deliberazione all’acquisizione della deliberazione di
Fondazione Accademia Carrara di Bergamo;

4) di dare mandato agli uffici competenti per 'adozione degli atti conseguenti.

Deliberazione n. 286/2022 - Protocollo n. 192058/2022

Macroarea: 9 - ACCORDI E ADESIONI

Punto OdG: 09/09

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne

Rinnovo della convenzione quadro con Associazione Diakonia Onlus

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
S

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)
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[ CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

RICHIAMATO il comma 3, art. 6 dello Statuto dell’'Universita degli Studi di Bergamo che attribuisce
all’Ateneo la facolta di “promuovere, organizzare e gestire in collaborazione con altri soggetti,
pubblici e privati, operanti a scala locale, nazionale ed internazionale, attivita di comune
interesse nei settori relativi alle proprie finalita istituzionali”;

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 25/06/2021 (verbale 6/2021) di
approvazione del rinnovo della convenzione quadro con I’Associazione Diakonia onlus;

PRESO ATTO che la predetta convenzione quadro era stata sottoscritta in data 06/12/2021 ed &
ora prossima alla scadenza;

CONSIDERATO che, mediante la convenzione quadro, Universita degli Studi di Bergamo e
Associazione Diakonia onlus si propongono di collaborare alla realizzazione di attivita di
formazione e didattica, di studi e ricerche specifiche, consulenze, eventi ed iniziative/progetti
a carattere scientifico/culturale;

RITENUTO attuale da entrambe le parti I'interesse alla prosecuzione della collaborazione in essere;

RITENUTO opportuno procedere al rinnovo della convenzione quadro, per le finalita sopra
esplicitate, secondo le modalita definite nell'art. 7 della stessa;

VISTA la bozza di convenzione quadro allegata alla presente deliberazione e ritenuto di condividerne
i contenuti,

VISTO il parere espresso dal Senato Accademico nella seduta del 14/11/2022;

PRESO ATTO che dall’esecuzione dal rinnovo della convenzione quadro in argomento non derivano
oneri economici e finanziari a carico del bilancio del’Amministrazione universitaria;

DELIBERA

1) di approvare la convenzione quadro tra I'Universita degli studi di Bergamo e I'’Associazione
Diakonia onlus secondo lo schema allegato alla presente deliberazione;

2) di nominare quale referente per i contenuti della predetta convenzione il Prof. lvo Lizzola,
Professore Ordinario S.S.D. M-PED/01 del Dipartimento di Scienze Umane e Sociali;

3) di subordinare [l'efficacia della presente deliberazione all’acquisizione della deliberazione
dell’Associazione Diakonia onlus;

4) di dare mandato agli uffici competenti per 'adozione degli atti conseguenti.

Deliberazione n. 287/2022 - Protocollo n. 192059/2022

Macroarea: 9 - ACCORDI E ADESIONI

Punto OdG: 09/10

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI

Accordo di collaborazione con Transcube Overseas Pvt.Ltd
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Nominativo F As | | Nominativo F A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X
Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X
Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X
Maria Bottani
Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X
Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X
Lamancusa Novellis
Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che Transcube Overseas, con sede in Vastrapur, Ahmedabad (India) € un operatore

specializzato nella selezione di studenti indiani che desiderino proseguire i propri studi
all’'estero e, in particolare, in Europa, Canada e Stati Uniti e vanta collaborazioni con altri
atenei italiani, tra i quali il Politecnico di Milano, I'Universita degli studi La Sapienza di
Roma, I'Universita di Bologna;

PRESO ATTO che [I'Universita degli Studi di Bergamo, nellambito della propria politica

d’internazionalizzazione (come esplicitato anche nel Piano Strategico di Ateneo) condivide

gli obiettivi perseguiti da Transcube Overseas e in particolare:

a) valorizzare i servizi offerti agli studenti in fase di promozione e orientamento;

b) promuovere I'offerta formativa italiana presso gli studenti indiani;
c) favorire il flusso di studenti stranieri verso le Universita italiane;

VISTA la proposta di accordo di collaborazione pervenuta da Transcube Overseas alla prof.ssa
Flaminia Nicora, Prorettore con Delega all'internazionalizzazione, che prevede i seguenti
obblighi per le parti:

- Per I'Universita degli studi di Bergamo:

o Autorizzare Transcube Overseas a diffondere le informazioni sui corsi di laurea

triennale e magistrale (corsi di insegnamento in lingua italiana e inglese) e a
sostenere il reclutamento di studenti internazionali, alcun diritto esclusivo sul
Territorio ai sensi del presente Accordo;

Fornire Transcube Overseas tutti i materiali aggiornati relativi all’offerta formativa e ai
servizi dell’ateneo, con particolare attenzione a requisiti di ammissione, procedure di
selezione, schemi di tasse universitarie e opportunita di finanziamento. Inoltre, e ove
disponibile, I'Universita degli studi di Bergamo fornira al Reclutatore poster, fotografie
e materiale video relativo alle proprie attivita;

Comunicare tempestivamente al Reclutatore I'accettazione o il rifiuto delle domande
di accesso all’ateneo presentate dal Reclutatore;

Richiedere di svolgere una visita presso il Recruiter e la sede dell'Ufficio Recruiter
con ragionevole preavviso per svolgere attivita di monitoraggio e valutazione.

Per Transcube Overseas:

Promuovere e reclutare attivamente studenti idonei ai corsi di laurea dell’Universita
degli studi di Bergamo con integritd e accuratezza, utilizzando esclusivamente
materiale promozionale fornito dall’ateneo o disponibile sul sito dell’ateneo;
Rispondere alle domande dei potenziali studenti in merito a:

= corsi di studio dell’Universita degli studi di Bergamo;
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= tasse diiscrizione e opportunita di borse di studio;

= il livello minimo di conoscenza della lingua (italiano e/o inglese, a seconda dei
casi) ei titoli di studio richiesti per I'ammissione;

= strutture universitarie, campus, attrezzature e risorse per I'apprendimento;

= caratteristiche della vita in Italia e costo medio della vita;

= jrequisiti necessari per il visto dell'Ambasciata d'ltalia;

o Garantire che i potenziali studenti rispettino i requisiti e la procedura di ammissione
dell’'Universita degli studi di Bergamo, inclusa la presentazione della domanda e dei
relativi documenti certificati;

o Informare esaurientemente gli studenti sui corsi offerti dall’ateneo, sui benefici e sui
risultati di apprendimento che comporteranno;

o Assistere i candidati prescelti per ottenere il Visto di ingresso e altri documenti
necessari;

o Facilitare la comunicazione tra i potenziali studenti e I'Universita degli studi di
Bergamo a seconda delle necessita;

o Assistere il personale dell'Universita nell'erogazione di prove e nello svolgimento di
colloqui e seminari secondo necessita;

o Inviare personale idoneo a visitare la sede dell'Universita di Bergamo almeno una
volta ogni due anni;

o Riferire al personale dellUNIVERSITA DI BERGAMO, con cadenza annuale, in
merito all'attivitd promozionale del Recruiter e al suo successo nel reclutamento di
studenti presso I'ateneo, tramite un report scritto;

o Assicurarsi che lo scopo principale degli studenti che arrivano in Italia con un visto
studentesco sia lo studio; fornire al proprio personale una formazione adeguata per
assicurare la comprensione di tutti gli aspetti rilevanti delle politiche e pratiche
dell’ateneo, nonché dei corsi, dei servizi e delle normative italiane in vigore;

o Facilitare la comunicazione tra i futuri studenti e I'Universita come appropriato;

o Assistere il personale universitario nella somministrazione di test (qualora
necessario) e nello svolgimento di colloqui e seminari secondo necessita;

o Riferire al personale di ateneo sul’andamento delle attivita promozionali e sul suo
successo nel reclutare studenti su base annuale e per iscritto;

o Riferire all’ateneo per iscritto di volta in volta su richiesta, su informazioni di marketing
e reclutamento studenti pertinenti;

o Informare debitamente gli studenti titolari di passaporto di Paesi extra UE che devono
possedere un'assicurazione sanitaria valida per ottenere il visto e il permesso di
soggiorno. Ulteriori dettagli sulle opzioni di assicurazione sanitaria italiana saranno
forniti in seguito;

o Informare debitamente gli studenti che il costo del corso non include alcun costo
relativo a vitto, alloggio, trasporto e ogni altro costo simile che sara a carico degli
studenti;

o Spiegare che le decisioni finali sull'ammissione sono prese dall’Universita degli studi
di Bergamo e sono di sua esclusiva responsabilita. La societa dichiara di non avere
alcuna autorizzazione decisionale al riguardo.

RITENUTO di condividere la suddetta proposta e ritenuta congrua la sua durata di un anno di
sperimentazione iniziale;

DATO ATTO che dalla sottoscrizione del presente accordo non derivano ulteriori oneri a carico
dell’ateneo;

VISTO il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 14/11/2022;
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DELIBERA

1) di autorizzare la sottoscrizione dell’accordo di collaborazione con Transcube Overseas,
come da allegato alla presente deliberazione;

2) dare mandato al Prorettore Delegato per I'Internazionalizzazione e al Responsabile del
Servizio Orientamento e Programmi Internazionali per l'implementazione delle attivita
previste dall’accordo;

3) nominare quale referente per il coordinamento con Transcube Overseas la prof. Maria
Gottardo;

4) riservarsi, in caso di valutazione positiva della sperimentazione per 'anno 2022/2023, di
proseguire la collaborazione nel corso dell’a.a. 2023/2024.

Deliberazione n. 288/2022 - Protocollo n. 192060/2022

Macroarea: 10 - RATIFICA DECRETI RETTORALI

Punto OdG: 10/01

Struttura proponente: SETTORE CENTRALE ACQUISTI

Ratifica del decreto rettorale d’'urgenza “Decreto rettorale d’urgenza per integrazione del
programma biennale degli acquisti di forniture e servizi 2022-2023” Rep. n. 932/2022 del 28
settembre 2022

Nominativo F |[C |A|As | |Nominativo F |C|A A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che rispetto all’esigenza di affidare il servizio di organizzazione dell’evento “Festa
Matricole 2022” rivolto a tutti gli studenti immatricolati all’Universita degli studi di Bergamo
nellanno 2022/2023, che si € svolto il giorno 6 ottobre 2022 presso la sede universitaria di
Sant’Agostino, si & resa necessaria lintegrazione della programmazione biennale
dell’acquisizione di beni e sevizi 2022-2023;

VISTO rart. 16, comma 3 dello Statuto dell'Universita di Bergamo che nel disciplinare le attribuzioni
specifiche del Rettore, prevede che i decreti adottati “in via provvisoria ... in casi straordinari
di necessita e di urgenza, in materie di competenza del Consiglio di Amministrazione” siano
sottoposti a “ratifica dell'Organo competente nella seduta immediatamente successiva e nei
termini fissati dal Regolamento Generale di Ateneo”;
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PRESO ATTO del Decreto Rettorale di Rep. n. 932/2022, in data 28 settembre 2022 con il quale &
stata disposta l'integrazione della suddetta programmazione al fine di garantire il corretto
svolgimento delle attivita previste;

RITENUTE sussistenti le ragioni di necessita ed urgenza nei termini disposti nel suddetto Decreto;
DELIBERA

1) di ratificare il Decreto Rettorale di Rep. n. 932/2022 in data 28 settembre 2022 avente ad
oggetto “Decreto rettorale d’urgenza per integrazione del programma biennale degli acquisti
di forniture e servizi 2022-2023";

2) di dare mandato agli uffici competenti all’adozione degli atti conseguenti.

Deliberazione n. 289/2022 - Protocollo n. 192061/2022

Macroarea: 10 - RATIFICA DECRETI RETTORALI

Punto OdG: 10/02

Struttura proponente: SETTORE GARE E LAVORI PUBBLICI

Ratifica del decreto rettorale d’'urgenza “Convenzione ai sensi dell’art. 15 L. 241/1990 per
I'utilizzo di locali del CUS di Dalmine per lo svolgimento della campagna vaccinale anti
Covid 19 - IV dose — modifica condizioni economiche” Rep. n. 958/2022 dell’11 ottobre 2022.

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che, a seguito della conclusione dell’accordo tra I'Universita degli studi di Bergamo,
ASST Bergamo Ovest e il CUS, di cui al Rep. 110/2022 in data 2 settembre 2022, si &€ reso
necessario modificare le condizioni economiche dell’accordo in ragione esigenza di impatto
sul territorio dell’utenza sottoposta alla IV dose, sopravvenuta in sede di esecuzione
dell’accordo e che comporta una rivisitazione del flusso di entrata e uscita con conseguenti
maggiori oneri in termini di personale da adibire al controllo del richiamato flusso;

VISTO l'art. 16, comma 3 dello Statuto dell'Universita di Bergamo che nel disciplinare le attribuzioni
specifiche del Rettore, prevede che i decreti adottati “in via provvisoria ... in casi straordinari

81




Consiglio di Amministrazione del 15/11/2022

I'A'_:?:_ﬂ % | UNIVERSITA | Consiglio
[ ¢ | DEGLI STUDI | diamministrazione
012" | pIBERGAMO

28822

di necessita e di urgenza, in materie di competenza del Consiglio di Amministrazione” siano
sottoposti a “ratifica dell'Organo competente nella seduta immediatamente successiva e nei
termini fissati dal Regolamento Generale di Ateneo’;

PRESO ATTO del Decreto Rettorale di Rep. n. 958/2022, in data 1 ottobre 2022 con il quale & stato
disposta la modifica dell’accordo al fine di garantire il corretto svolgimento delle attivita
previste;

RITENUTE sussistenti le ragioni di necessita ed urgenza nei termini disposti nel suddetto Decreto;
DELIBERA

1) diratificare il Decreto Rettorale di Rep. n. 958/2022 in data 11 ottobre 2022 avente ad oggetto
“convenzione ai sensi dell’art. 15 L. 241/1990 per I'utilizzo di locali del CUS di Dalmine per
lo svolgimento della campagna vaccinale anti Covid 19 - IV dose — modifica condizioni
economiche”;

2) di dare mandato agli uffici competenti all’adozione degli atti conseguenti.

Deliberazione n. 290/2022 - Protocollo n. 192062/2022

Macroarea: 10 - RATIFICA DECRETI RETTORALI

Punto OdG: 10/03

Struttura proponente: AREA RISORSE UMANE

Ratifica del decreto rettorale d’urgenza “Avvio della procedura di valutazione dell’attivita
didattica e di ricerca del Dott. Roberto Aprile, ai fini dell’'inquadramento nel ruolo di
professore di Il fascia ai sensi dell’art. 24 comma 5 della legge 240/2010 nel testo previgente
alle modifiche di cui all’art. 14 del D.L. 36/2022, convertito in legge, con modificazioni,
dall'art. 1, comma 1, I. 29 giugno 2022, n. 79 per il Settore concorsuale 13/B1 — Economia
aziendale, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 — Economia aziendale presso il
Dipartimento di Scienze aziendali dell’Universita degli studi di Bergamo” Rep. 962/2022 del
11 ottobre 2022

Nominativo F |[C |A|As | |Nominativo F |C|A A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

RICHIAMATO rart. 16, comma 3 dello Statuto, che prevede I'adozione di decreti d’'urgenza da parte
del Rettore;

VISTO il D.R. d’'urgenza Repertorio n. 962/2022, Prot n. 175839/VI1l/1 del 11/10/2022;

RICHIAMATA la deliberazione assunta dal Dipartimento di Scienze aziendali in data 5 ottobre 2022,
inerente alla proposta di avvio della procedura di valutazione ai fini del’inquadramento nel
ruolo dei professori associati del Dott. Roberto Aprile in possesso dell’abilitazione scientifica
nazionale nel settore concorsuale di inquadramento, con validita dal 3 ottobre 2022 al 3
ottobre 2032;

PRESO ATTO CHE il contratto triennale stipulato ai sensi dell’art. 24 comma 3 lett. b) della legge
240/2010 con il Dott. Roberto Aprile in data 19 dicembre 2019 quale ricercatore a tempo
determinato e a tempo pieno presso il Dipartimento di Scienze aziendali, economiche e
metodi quantitativi di questo Ateneo (Settore concorsuale 13/B1 — Economia aziendale,
SSD SECS-P/07 — Economia aziendale) € in scadenza il 18 dicembre 2022;

CONSIDERATO che l'assegnazione dei punti organico necessari nonché l'esigenza di indire la
procedura di valutazione e concluderla entro la scadenza del contratto del Dott. Aprile non
si contemperava con le tempistiche di convocazione dei successivi organi collegiali;

RITENUTE sussistenti le ragioni di necessita ed urgenza nei termini disposti nel suddetto Decreto;
Tutto cid premesso, per quanto di competenza,
DELIBERA

la ratifica del decreto d’'urgenza del Rettore Repertorio n. 962/2022, Prot n. 175839/VII/1 del
11/10/2022 “Avvio della procedura di valutazione dell’attivita didattica e di ricerca del Dott. Roberto
Aprile, ai fini dell'inquadramento nel ruolo di professore di Il fascia ai sensi dell'art. 24 comma 5
della legge 240/2010 nel testo previgente alle modifiche di cui all’art. 14 del D.L. 36/2022, convertito
in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, |. 29 giugno 2022, n. 79 per il Settore concorsuale
13/B1 — Economia aziendale, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 — Economia aziendale
presso il Dipartimento di Scienze aziendali dell’'Universita degli studi di Bergamo”, nel testo in
allegato alla presente deliberazione.

Deliberazione n. 291/2022 - Protocollo n. 192063/2022

Macroarea: 10 - RATIFICA DECRETI RETTORALI

Punto OdG: 10/04

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne

Ratifica del decreto rettorale “Decreto rettorale d’urgenza di concessione del patrocinio agli
incontri relativi al “Ponte San Michele” di Paderno d'Adda/Calusco d'Adda organizzati dal
Rotary Club Merate Brianza (LC)” Rep. 964/2022 del 11 ottobre 2022
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Nominativo F |[C |A|As | |Nominativo F |C|A A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X
Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X
Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X
Maria Bottani
Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X
Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X
Lamancusa Novellis
Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

RICHIAMATO rart. 16, comma 3 dello Statuto, che prevede I'adozione di decreti d’'urgenza da parte
del Rettore;

VISTA la richiesta di patrocinio prot. 174565/1/14 del 07/10/2022 (Bg) per gli incontri relativi al “Ponte
San Michele” di Paderno d'Adda/Calusco d'Adda organizzati dal Rotary Club Merate Brianza
(LC)”, che si terranno il 10 novembre 2022 presso la sede del Rotary ad Imbersago (Lc) e I'11
novembre 2022 presso I'Universita degli studi di Bergamo e presso il Politecnico di Milano;

CONSIDERATO che:

- le prime sedute degli Organi accademici sono previste per il 14 e 15 novembre 2022, in
date successive agli incontri;

- per tale ragione si € reso necessario emanare il Decreto d’'urgenza del Rettore Rep. n°
964/2022 prot. 176049/1/14 del 11/10/2022, “Decreto rettorale d’urgenza di concessione
del patrocinio agli incontri relativi al “Ponte San Michele” di Paderno d'Adda/Calusco
d'Adda organizzati dal Rotary Club Merate Brianza (LC)”;

VISTO il parere del Senato Accademico nella seduta del 14/11/2022;
Tutto cid premesso,
DELIBERA
la ratifica del decreto d’'urgenza del Rettore Rep. n° 964/2022 prot. 176049/1/14 del 11/10/2022,
“Decreto rettorale d’'urgenza di concessione del patrocinio agli incontri relativi al “Ponte San Michele”

di Paderno d'Adda/Calusco d'Adda organizzati dal Rotary Club Merate Brianza (LC)”, nel testo in
allegato alla presente deliberazione.
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Deliberazione n. 292/2022 - Protocollo n. 192064/2022

Macroarea: 10 - RATIFICA DECRETI RETTORALI

Punto OdG: 10/05

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI

Ratifica del decreto rettorale "Approvazione accordo ex art. 15 della L. 241/1990 con il Liceo
Classico Paolo Sarpi di Bergamo per finalita istituzionali delle parti" Rep. 997/2022 del 22
ottobre 2022

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

CONSIDERATO che, ai sensi dellart. 'art. 15, L. 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. “le
amministrazioni pubbliche possono sempre concludere tra loro accordi per disciplinare lo
svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune.”;

VISTA la richiesta pervenuta dal Liceo P. Sarpi di poter far accedere alla mensa alcuni suoi
studenti, docenti ed impiegati tecnico-amministrativi che sono impegnati in attivita
pomeridiane, cosi da poter consumare il pranzo a prezzi calmierati ed in un contesto molto
simile a quello scolastico;

RITENUTO OPPORTUNO accogliere la suddetta proposta e consentire I'accesso di studenti,
docenti ed impiegati tecnico-amministrativi alla Mensa Universitaria di Via S. Lorenzo 11,
sita in prossimita della sede del Liceo P. Sarpi;

PRESO ATTO che I'Universita ha interesse a stipulare collaborazioni con gli istituti secondari di
secondo grado e, in particolare, con il Liceo Sarpi per 'organizzazione di iniziative di
orientamento scolastico e professionale e di promozione del sistema universitario;

CONSIDERATO che l'interesse pubblico delle suddette amministrazioni pud essere soddisfatto
ricorrendo all’istituto dell’accordo tra pubbliche amministrazioni, nei termini disposti dall’art.
15 L. 241/1990;

CONSIDERATO che il Liceo aveva necessita di concludere I'accordo in parola per assicurare
'accesso alla mensa in relazione allo svolgimento delle attivita scolastiche pomeridiane che
avevano inizio dal 19 ottobre 2022;
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VISTO lo schema di accordo (allegato 1);
ATTESO che, per tali ragioni & stato necessario emanare il Decreto d’'urgenza del Rettore Rep. n°
997/2022 prot. 181196/111/14 del 22/10/2022, dal titolo “Decreto Rettorale approvazione
accordo ex art. 15 della L. 241/1990 con il Liceo Classico Paolo Sarpi di Bergamo per finalita

istituzionali delle parti”;

Tutto cid premesso
DELIBERA

la ratifica del decreto nel testo in allegato.

Deliberazione n. 293/2022 - Protocollo n. 192065/2022

Macroarea: 10 - RATIFICA DECRETI RETTORALI

Punto OdG: 10/06

Struttura proponente: Servizio Studenti

Ratifica del decreto d’urgenza “Procedura per il rilascio delle attestazioni relative
all’acquisizione dei 24 CFU nelle discipline antropo-psico-pedagogiche e nelle metodologie
e tecnologie didattiche di cui al D.M. 616/2017 a seguito della disciplina transitoria di cui alla
legge 79/2022" Rep. 1001/2022 del 24 ottobre 2022

Nominativo F |[C |A|As | |Nominativo F |C|A A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO lart. 1, comma 792 della legge 145/2018 che ha previsto I'acquisizione dei 24 cfu nelle
discipline antropo-psico-pedagogiche e nelle metodologie e tecnologie didattiche per
I'accesso ai ruoli della scuola secondaria (di cui al D.M. n. 616 del 10 agosto 2017 e in
attuazione dell’art. 5, comma 4 del D. Lgs. 59/2017);

VISTO il capo VIII del decreto legge 30 aprile 2022 n. 36, convertito con legge 29 giugno 2022, n.
79, dedicato all’lstruzione e, in particolare, alla Formazione in ingresso e in servizio degli
insegnanti;
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RICHIAMATO l'art.18-bis (Norme transitorie per I'accesso al concorso e per 'immissione in ruolo)
della legge 29 giugno 2022, n. 79 in base al quale fino al 31 dicembre 2024, fermo restando
il possesso del titolo di studio necessario con riferimento alla classe di concorso, sono
altresi ammessi a partecipare al concorso per i posti comuni di docente di scuola secondaria
di primo e secondo grado e per i posti di insegnante tecnico-pratico coloro i quali, entro il
31 ottobre 2022, abbiano conseguito i 24 CFU, ai quali si dovranno comunque aggiungere
almeno 6 CFU relativi a tirocinio diretto previsti quale requisito di accesso al concorso,
secondo il previgente ordinamento;

CONSIDERATO che con delibere del Senato Accademico in data 27 settembre 2021 e del Consiglio
di Amministrazione in data 29 settembre 2021, unitamente all’attivazione del Percorso 24
cfu per l'a.a. 2021/2022, sono state istituite due finestre temporali in concomitanza delle
sessioni di laurea di febbraio/aprile 2022 e giugno/luglio 2022 per consentire ai laureati che
ritenessero di aver gia conseguito nel corso della propria carriera universitaria pregressa
presso I'Universita di Bergamo tutti i 24 cfu di cui all’art. 3, comma 7 del D.M. 616/2017 di
richiedere il riconoscimento dei cfu acquisiti ai fini del rilascio della relativa attestazione;

RITENUTO opportuno rilasciare I'attestazione citata ai laureati e agli studenti regolarmente iscritti,
che abbiano sostenuto alla data del 31 ottobre 2022 tutti gli esami utili al conseguimento
dei 24 cfu, come previsto dalle norme transitorie per l'accesso al concorso e per
limmissione in ruolo di cui alla legge n. 79/2022 sopra richiamata;

PRESO ATTO che per I'a.a. 2021/2022 I'importo del contributo previsto per il rilascio della suddetta
attestazione era stato fissato in euro 66,00 (di cui euro 50,00 per diritti di Segreteria non
rimborsabili ed euro 16,00 per I'imposta di bollo assolta in modo virtuale);

CONSIDERATO che in vista dell'approssimarsi della scadenza del 31 ottobre 2022 sono pervenute
numerose richieste di informazioni agli uffici della segreteria studenti volte a poter
presentare istanza di rilascio dell'attestazione di conseguimento dei 24 cfu necessaria per
accedere alle classi di concorso per linsegnamento nella scuola secondaria e per
'immissione in ruolo;

RITENUTO opportuno, in analogia a quanto fatto dagli altri Atenei, consentire la presentazione delle
istanze di rilascio dell’attestazione in parola a decorrere da una data antecedente al termine
massimo previsto per 'acquisizione dei crediti formativi universitari (31 ottobre 2022), come
stabilito dalle norme transitorie sopra citate;

ATTESO che per tali ragioni si & reso necessario emanare il decreto rettorale d’'urgenza rep. n.
1001/2022 prot. n. 181484/V.2 del 24 ottobre 2022 per disciplinare la procedura di rilascio
delle attestazioni di conseguimento dei 24 cfu nelle discipline antropo-psico-pedagogiche e
nelle metodologie e tecnologie didattiche, fissando la data di apertura della presentazione
delle istanze al 26 ottobre 2022 e i relativi costi a carico degli studenti;

Tutto cid premesso,
DELIBERA

la ratifica del decreto d’'urgenza del Rettore rep. n. 1001/2022 prot. n. 181484/V.2 del 24 ottobre
2022 avente ad oggetto “Procedura per il rilascio delle attestazioni relative all’acquisizione dei 24
CFU nelle discipline antropo-psico-pedagogiche e nelle metodologie e tecnologie didattiche di cui al
D.M. 616/2017 a seguito della disciplina transitoria di cui alla legge 79/2022”, riportato in allegato.

87




Consiglio di Amministrazione del 15/11/2022

I'A'_:?:_ﬂ % | UNIVERSITA | Consiglio
[ ¢ | DEGLI STUDI | diamministrazione
o212/ | pIBERGAMO

28822

Deliberazione n. 294/2022 - Protocollo n. 192066/2022

Macroarea: 10 - RATIFICA DECRETI RETTORALI

Punto OdG: 10/07

Struttura proponente: AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI

Ratifica del decreto rettorale d’urgenza "Approvazione della Convenzione Quadro con
I’'Universita degli Studi di Milano, I'Universita degli Studi di Milano Bicocca e IUSS - Istituto
Universitario di Studi Superiori di Pavia" Rep. 1015/2022 del 27 ottobre 2022

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

CONSIDERATO che, ai sensi dell'art. 5, comma 2 del d.m. 934/2022 e dell’'art. 5 del dd. 1452/2022
gli Atenei e le Istituzioni AFAM possono attuare congiuntamente i corsi di orientamento
attraverso la creazione di una rete e la sottoscrizione di un’apposita Convenzione da
trasmettere al Ministero attraverso il portale appositamente predisposto ed entro la
scadenza del 31 ottobre 2022;

VISTA la proposta pervenuta dall’Universita degli Studi di Milano, dall’Universita degli studi di
Milano Bicocca e dallo IUSS — Istituto Universitario di Studi Superiori di Pavia di costituire
una rete finalizzata alla realizzazione del Programma di Orientamento concordato, in
conformita alle regole di partecipazione e di rendicontazione stabilite dal MUR, identificando
quale capofila della rete I'Universita degli Studi di Milano;

RITENUTO OPPORTUNO aderire alla suddetta proposta stante la prossimita territoriale ed i
conseguenti benefici di efficacia e di efficienza che I'adesione alla rete consente, nonché
l'opportunita di sperimentare nuovi modelli di orientamento condivisi a beneficio degli
studenti degli istituti superiori della Lombardia;

DATO ATTO che:

- entro il 7 Ottobre 2022 le Istituzioni partecipanti alla rete di cui sopra hanno accettato i
target provvisoriamente assegnati con D.M. 1452/2022 e comunicato — attraverso la
Piattaforma “Orientament02026” — I'intenzione di realizzare il Programma in rete;

- per I'Universita degli studi di Bergamo sono stati previsti i seguenti target:

o Numero studenti assegnati: 1804
o Numero corsi assegnati: 90
o Numero di accordi con le scuole per I'organizzazione dei corsi: 11
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o Assegnazione finanziaria: 451.000 €
- con decreto direttoriale del 17 ottobre 2022 n. 1639 & stata confermata, per I'anno
scolastico 2022/23, 'assegnazione preliminare dei target e delle risorse alla Capofila,
per tutte le istituzioni coinvolte, attribuendo quindi al’'Universita degli Studi di Milano totali
euro 2.626.250,00 (cfr. all. 1);

VISTA la necessita di procedere entro il 31 ottobre 2022 con la sottoscrizione di un accordo tra le
istituzioni di cui sopra, che disciplini i doveri delle parti e la gestione del finanziamento;

VISTO lo schema di accordo quadro proposto dall’'Universita degli Studi di Milano (allegato 1) e
ritenuto di condividerlo;

ATTESO che, per tali ragioni & stato necessario emanare il Decreto d’urgenza del Rettore Rep. n°
1015/2022 prot. 183837/V/1 del 27/10/2022, dal titolo “CONSIDERATO che, ai
sensi dell’art. 5, comma 2 del d.m. 934/2022 e dell’'art. 5 del dd. 1452/2022 gli Atenei e le
Istituzioni AFAM possono attuare congiuntamente i corsi di orientamento attraverso la
creazione di una rete e la sottoscrizione di un’apposita Convenzione da trasmettere al
Ministero attraverso il portale appositamente predisposto ed entro la scadenza del 31
ottobre 2022;

VISTA la proposta pervenuta dall’'Universita degli Studi di Milano, dall’'Universita degli studi di Milano
Bicocca e dallo IUSS — Istituto Universitario di Studi Superiori di Pavia di costituire una rete
finalizzata alla realizzazione del Programma di Orientamento concordato, in conformita alle
regole di partecipazione e di rendicontazione stabilite dal MUR, identificando quale capofila
della rete I'Universita degli Studi di Milano;

RITENUTO OPPORTUNO aderire alla suddetta proposta stante la prossimita territoriale ed i
conseguenti benefici di efficacia e di efficienza che I'adesione alla rete consente, nonché
l'opportunita di sperimentare nuovi modelli di orientamento condivisi a beneficio degli
studenti degli istituti superiori della Lombardia;

DATO ATTO che:

e entro il 7 Ottobre 2022 le Istituzioni partecipanti alla rete di cui sopra hanno accettato i target
provvisoriamente assegnati con D.M. 1452/2022 e comunicato — attraverso la Piattaforma
“Orientamento2026” — 'intenzione di realizzare il Programma in rete;

e per|'Universita degli studi di Bergamo sono stati previsti i seguenti target:

= Numero studenti assegnati: 1804

= Numero corsi assegnati: 90

= Numero di accordi con le scuole per I'organizzazione dei corsi: 11
» Assegnazione finanziaria: 451.000 €

e con decreto direttoriale del 17 ottobre 2022 n. 1639 & stata confermata, per I'anno scolastico
2022/23, I'assegnazione preliminare dei target e delle risorse alla Capofila, per tutte le
istituzioni coinvolte, attribuendo quindi all'Universita degli Studi di Milano totali euro
2.626.250,00;

VISTA la necessita di procedere entro il 31 ottobre 2022 con la sottoscrizione di un accordo tra le
istituzioni di cui sopra, che disciplini i doveri delle parti e la gestione del finanziamento;” (nel
testo in allegato alla presente deliberazione);

Tutto cid premesso

DELIBERA
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la ratifica del decreto nel testo in allegato.

Punto OdG: 10/08

Deliberazione n. 295/2022 - Protocollo n. 192067/2022
Macroarea: 10 - RATIFICA DECRETI RETTORALI

Struttura proponente: SETTORE GESTIONE E RENDICONTAZIONE PROGETTI
Ratifica del decreto rettorale "Partenariati Estesi — PNRR: modalita attuative" Rep.
1020/2022 del 31 ottobre 2022

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

RICHIAMATO l'art. 16, comma 3 dello Statuto, che prevede I'adozione di decreti d’'urgenza da parte

del Rettore;

CONSIDERATO che ai fini di provvedere con urgenza all’approvazione delle modalita attuative dei
3 progetti approvati nell’ambito dell’Avviso pubblico MUR DD MUR n. 341 del 15.03.2022
per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione di “Partenariati estesi” —
PNRR per procedere all’avvio delle attivita progettuali e, per questo, non era possibile
attendere la convocazione della seduta del Consiglio di Amministrazione, & stato
necessario emanare il decreto durgenza del Rettore rep. n. 1020/2022 prot. n.
184940/I11/13 del 31/10/2022;

DELIBERA

di ratificare il decreto rettorale rep. n. 1020/2022 prot. n. 184940/111/13 del 31/10/2022 come da

allegato.
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Deliberazione n. 296/2022 - Protocollo n. 192068/2022

Macroarea: 10 - RATIFICA DECRETI RETTORALI

Punto OdG: 10/09

Struttura proponente: SETTORE GESTIONE E RENDICONTAZIONE PROGETTI

Ratifica del decreto Rettorale "Partecipazione dell’Universita degli Studi di Bergamo
all’Avviso per concessione di finanziamenti destinati ad iniziative di ricerca per tecnologie e
percorsi innovativi in ambito sanitario e assistenziale (Piano nazionale per gli investimenti
complementari al Piano nazionale di ripresa e resilienza — DL 6 maggio 2021, n. 59,
convertito con modificazioni dalla L 1° luglio 2021, n. 101 Iniziative di ricerca per tecnologie
e percorsi innovativi in ambito sanitario e assistenziale)" Rep. 1028/2022 del 3 novembre
2022

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

RICHIAMATO l'art. 16, comma 3 dello Statuto, che prevede I'adozione di decreti d’'urgenza da parte
del Rettore;

CONSIDERATO che ai fini di provvedere con urgenza all’approvazione del Progetto ANTHEM
(AdvaNced Technologies for Human-centrEd Medicine) presentato nell’ambito dell’Avviso
per concessione di finanziamenti destinati ad iniziative di ricerca per tecnologie e percorsi
innovativi in ambito sanitario e assistenziale nell’ambito del Piano nazionale per gli
investimenti complementari al Piano nazionale di ripresa e resilienza — DL 6 maggio 2021,
n. 59, convertito con modificazioni dalla L 1° luglio 2021, n. 101 Iniziative di ricerca per
tecnologie e percorsi innovativi in ambito sanitario e assistenziale e procedere nei tempi
indicati dal MUR per la costituzione del’lHUB nella forma giuridica della Fondazione, non
era possibile attendere la convocazione della seduta del Consiglio di Amministrazione, &
stato necessario emanare il decreto d’'urgenza del Rettore 1028/2022 prot. 186354/111/13
del 03.11.2022;

DELIBERA
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di ratificare il decreto rettorale 1028/2022 prot. 186354/111/13 del 03.11.2022 come da allegato.

Deliberazione n. 297/2022 - Protocollo n. 192069/2022

Macroarea: 11 - ALTRO

Punto OdG: 11/01

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne

Richiesta di concessione del patrocinio per evento Skytg24 Live in Bergamo

Nominativo F |C |A|As | | Nominativo F |C |A |A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che I'Universita degli Studi di Bergamo € una realta istituzionale radicata nel tessuto
socio economico della citta di Bergamo rappresentando un punto di riferimento sul piano
della promozione della cultura;

PREMESSO che Sky Tg24 ¢ il primo canale all news in lItalia, con 7 mila ore di diretta ogni anno, di
cui 3.500 dedicate a programmi di approfondimento, e 15 edizioni quotidiane del Tg. A
queste si aggiungono su skytg24.it oltre 13 milioni di visitatori unici, 160 milioni di pagine
viste e 15 milioni di video news, con una fan base social di 5 milioni di utenti;

PRESO ATTO che Sky Tg24 LIVE IN & I'evento sul territorio che Sky Tg24 organizza a Bergamo in
collaborazione con 'amministrazione comunale, il 16 e 17 dicembre 2022;

PREMESSO che SkyTg24 ha proposto all’Universita degli Studi di Bergamo una collaborazione
nel’ambito dell’evento “Sky Tg24 LIVE IN BERGAMO;

RICHIAMATO l'art. 10, comma 5 dello Statuto dell'Universita degli Studi di Bergamo secondo il quale
la licenza gratuita del marchio deve essere oggetto di apposita autorizzazione da parte del
Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico;

VISTO il regolamento per la concessione in uso temporaneo degli spazi dell’universita degli Studi di
Bergamo che disciplina la concessione in uso temporaneo degli spazi dell’Ateneo;
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PRESO ATTO della richiesta pervenuta da Sky Tg24 di Milano di concessione del patrocinio di
Ateneo per I'evento “Live In Bergamo” e della proposta di supporto che prevede per i giorni
16 e 17 dicembre 2022 la trasmissione live del Tg dall’Aula magna della sede universitaria
di Sant’Agostino;

CONSIDERATO che la collaborazione da parte dell’Universita degli Studi di Bergamo si tradurrebbe
nella concessione dell’Aula magna inserita nel Complesso immobiliare S. Agostino, per la
trasmissione live del Tg e di approfondimenti in diretta con ospiti nazionali e internazionali,
protagonisti del mondo della politica, del’economia, della cultura, dellindustria, della
scienza, dello spettacolo per condividere idee e strategie sulla nostra societa in costante
mutamento e trasformazione. L’evento sara trasmesso in diretta su Sky TG24 (canale 50,
500 e 501), sul sito skytg24.it e sui profili social collegati;

CONSIDERATO che il supporto dell'iniziativa da parte dell’Ateneo orobico rappresenta un valore
aggiunto per la visibilita dell’Ateneo e della comunita accademica a livello nazionale;

CONSIDERATO che il regolamento di Ateneo per la concessione in uso temporaneo degli spazi
prescrive nel definire le finalita della concessione all’art. 2 prescrive che “Gli spazi
dell’'Universita possono essere concessi in uso temporaneo: per lo svolgimento di eventi e
attivita istituzionali promosse e organizzate, in tutto o in parte, da strutture dell’'Universita

[T

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 5 del richiamato regolamento “Gli spazi sono inoltre concessi
a titolo gratuito, restando in ogni caso a carico del concessionario le spese di pulizia
straordinaria e sorveglianza qualora l'iniziativa si svolga al di fuori dell’orario di apertura
ordinaria della struttura, per: A. convegni, conferenze, seminari ed eventi, promossi o

organizzati da strutture dell’Universita, anche con la collaborazione o l'ausilio di soggetti 93

terzi, o nellambito di progetti di ricerca partecipati, purché non siano previste quote di
iscrizione o registrazione, sponsorizzazioni e contributi specifici dei partecipanti o di
terzi;[...]":

CONSIDERATO che nella fattispecie concreta gli eventi sono organizzati dal’Azienda in stretta
sinergia con I'Universita;

CONSIDERATO che il supporto dell'iniziativa & giustificato dall’esigenza di aumentare la visibilita
dell’Ateneo su scala nazionale;

CONSIDERATO che i costi relativi allorganizzazione e al funzionamento dellevento sono
complessivamente a carico esclusivo della societa Sky Tg24;

ACQUISITO il parere favorevole della prof.ssa Francesca Pasquali, Prorettrice pro tempore con
Delega alla comunicazione e immagine di Ateneo;

VISTO il parere del Senato Accademico nella seduta del 14/11/2022;

CONSIDERATO che dall’iniziativa in argomento non risultano oneri economici diretti;

DELIBERA

la concessione del patrocinio per I'evento “SKY Tg24 Live In Bergamo”, organizzato da Sky Tg24 di
Milano nei termini in premessa specificati.
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Deliberazione n. 298/2022 - Protocollo n. 192070/2022

Macroarea: 11 - ALTRO

Punto OdG: 11/02

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne

Richiesta di concessione del patrocinio per il Festival Pianistico Internazionale di Brescia e

Bergamo

Nominativo F |[C |A|As | |Nominativo F |C|A A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X

Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X

Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X

Maria Bottani

Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X

Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X

Lamancusa Novellis

Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che I'Universita degli Studi di Bergamo & una realta istituzionale radicata nel tessuto
socio economico della citta di Bergamo rappresentando un punto di riferimento sul piano
della promozione della cultura;

PREMESSO che I'Associazione Ente Festival Pianistico Internazionale di Brescia e Bergamo ha
proposto all’Universita degli Studi di Bergamo una collaborazione nell’ambito del Festival
Pianistico Internazionale di Brescia e Bergamo - 602 edizione”, che si svolgera nelle citta di
Bergamo e Brescia nel corso dell’anno 2023;

VISTI gli artt. 1 e 45 dello Statuto dell'Universita di Bergamo che, affermando I'autonomia didattica,
organizzativa, amministrativa, finanziaria e contabile dell'Ateneo, rinviano al regolamento
per I'amministrazione, la finanza e la contabilita (AM.FI.CO.) la disciplina della gestione
delle spese e le relative responsabilita;

VISTO l'art. 10, comma 5 dello Statuto dell'Universita degli Studi di Bergamo che disciplina l'istituto
della licenza gratuita del marchio, prescrivendo che deve essere oggetto di apposita
autorizzazione da parte del Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico;

VISTO il regolamento per la concessione in uso temporaneo degli spazi dell’universita degli Studi di
Bergamo che disciplina la concessione in uso temporaneo degli spazi dell’Ateneo;

VISTO l'art. 18 del vigente regolamento AM.FI.CO. che disciplina le modalita di gestione del budget
da parte delle Strutture di gestione;
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VISTO il bilancio unico di Ateneo di previsione triennale 2022-2024, nonché il bilancio di previsione
annuale autorizzatorio 2022 ed in particolare del budget economico 2022, approvati dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21 dicembre 2021;

PRESO ATTO della proposta di supporto all'iniziativa “Festival Pianistico Internazionale di Brescia
e Bergamo - 60? edizione”, che si svolgera nelle citta di Bergamo e Brescia nel corso
dell’anno 2023 pervenuta da parte dell’ Associazione Ente Festival Pianistico Internazionale
di Brescia e Bergamo che prevede, tra le altre, I'organizzazione di un concerto nell’aula
Magna del complesso di S. Agostino, un ciclo di conferenze sul tema del '900 in parallelo
con i concerti che il festival propone in provincia anche in collaborazione con altre pubbliche
amministrazioni come la Provincia di Bergamo e la Rete Bibliotecaria Bergamasca, nonché
la traduzione delle suddette conferenze in una pubblicazione scientifica;

CONSIDERATO che il Festival Pianistico Internazionale di Brescia e Bergamo & stato fondato nel
1964 da Agostino Orizio in onore di Arturo Benedetti Michelangeli e da oltre cinquant’anni
ospita le orchestre e i solisti piu famosi nel Teatro Grande di Brescia e nel Teatro Donizetti
di Bergamo;

CONSIDERATO che l'edizione 2023, la sessantesima del Festival, sara resa ancor piu significativa
dal riconoscimento riservato alle due citta di Bergamo e Brescia, che saranno Capitale della
Cultura 2023;

CONSIDERATO che la collaborazione da parte dell’'Universita degli Studi di Bergamo si tradurrebbe:
nella concessione dell’Aula magna inserita nel Complesso immobiliare S. Agostino;
- nella collaborazione nell’organizzazione di un ciclo di conferenze tramite la
partecipazione di docenti afferenti all’Ateneo in qualita di relatori;
- nella traduzione delle suddette conferenze in una pubblicazione scientifica che
garantisce una concreta e duratura testimonianza del tema del '900 il cui costo stimato
di cofinanziamento ammonta ad euro 5.000,00;

CONSIDERATO che il supporto dell’iniziativa da parte dell’Ateneo orobico rappresenta un valore
aggiunto sotto il profilo scientifico e di inserimento della comunita accademica nel tessuto
socio culturale del territorio;

CONSIDERATO che il regolamento di Ateneo per la concessione in uso temporaneo degli spazi
prescrive nel definire le finalita della concessione all’art. 2 prescrive che “Gli spazi
dell’Universita possono essere concessi in uso temporaneo: per lo svolgimento di eventi e
attivita istituzionali promosse e organizzate, in tutto o in parte, da strutture dell’'Universita

[T,

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 5 del richiamato regolamento “Gli spazi sono inoltre concessi

a titolo gratuito, restando in ogni caso a carico del concessionario le spese di pulizia
straordinaria e sorveglianza qualora l'iniziativa si svolga al di fuori dell’orario di apertura
ordinaria della struttura, per: A. convegni, conferenze, seminari ed eventi, promossi 0
organizzati da strutture dell’Universita, anche con la collaborazione o l'ausilio di soggetti
terzi, o nellambito di progetti di ricerca partecipati, purché non siano previste quote di
iscrizione o registrazione, sponsorizzazioni e contributi specifici dei partecipanti o di
terzi;[...]":

CONSIDERATO che nella fattispecie concreta gli eventi sono organizzati dall’ Associazione in stretta
sinergia con I'Universita;
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CONSIDERATO che il supporto dell'iniziativa € giustificato dall’esigenze di promuovere il necessario
cooperazione con gli attori del territorio;

collegamento con le istanze e i bisogni del suo territorio, nonché il fruttuoso rapporto di

CONSIDERATO Tlalta volere sociale e culturale dell’iniziativa, inserita nel contesto di Brescia-

Bergamo capitali della cultura 2023, & tale da giustificare una deroga alle disposizioni
regolamentari in materia di concessione uso spazio, prevedendo la concessione dell’aula
magna del complesso Sant’Agostino a titolo gratuito, lasciando a carico dell’Ateneo le
spese di pulizia straordinaria e di sorveglianza che si rendessero necessarie e
riconoscendo la gratuitd anche nel caso in cui I'evento dovesse prevedere “quote di
iscrizione o registrazione, sponsorizzazioni e contributi specifici dei partecipanti o di terzi”,
CONSIDERATO che una quota di posti a sedere, pari a 100 unita, nellambito dell’iniziativa

concertistica verra riservata a favore della comunita universitaria a titolo gratuito;

ACQUISITO il parere favorevole della prof.ssa Elisabetta Bani, Prorettrice pro tempore con Delega
alla terza missione e ai rapporti con il territorio;

VISTO il bilancio unico di Ateneo di previsione triennale 2022-2024, nonché il bilancio di previsione

annuale autorizzatorio 2022 ed in particolare del budget economico 2022, approvati dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21 dicembre 2021;
VERIFICATO che il costo per il cofinanziamento della pubblicazione, stimato in euro 5.000,0 IVA

inclusa, gravera sulla voce di conto CA.04.41.02.05 “Informazione e divulgazione delle

attivita istituzionali”, previo storno dalla voce CA. 06.60.01 “Costi per progetti” del budget
economico 2022 assegnato all’Area Ricerca e Terza missione;

VERIFICATA da parte del Responsabile di budget la relativa disponibilita;

96
VISTO il parere del Senato Accademico nella seduta del 14/11/2022;

DELIBERA

1) la concessione del patrocinio per il “Festival Pianistico Internazionale di Brescia e Bergamo
giugno 2023, nei termini in premessa specificati;
2)

- 602 edizione”, che si svolgera nelle citta di Bergamo e Brescia indicativamente da aprile a

di imputare il costo relativo al cofinanziamento della pubblicazione, stimato in euro 5.000,0
IVA inclusa, alla voce di conto CA.04.41.02.05 “Informazione e divulgazione delle attivita
istituzionali”, previo storno dalla voce CA. 06.60.01 “Costi per progetti” del budget economico

2022 assegnato all’Area Ricerca e Terza missione;

Deliberazione n. 299/2022 - Protocollo n. 192071/2022
Macroarea: 11 - ALTRO
Punto OdG: 11/03

Struttura proponente: Rettorato - Segreteria e relazioni interne ed esterne

Richiesta di concessione del patrocinio per I'evento conclusivo di "Capitale per sempre"
organizzato dalla Provincia di Bergamo




Consiglio di Amministrazione del 15/11/2022

I'A'_:?:_ﬂ % | UNIVERSITA | Consigio

: ﬁ/o\ﬂ = | DEGLI STUDI | diamministrazione

012" | pIBERGAMO

28822
Nominativo F |[C |A|As | |[Nominativo F |C|A A
s

Prof. Sergio Cavalieri X Dott.ssa Simona Bonomelli | X
Dott.ssa Roberta Frigeni X Ing. Andrea Moltrasio X
Prof. Andrea Clemente X Prof.ssa Laura Vigano X
Maria Bottani
Prof. Renato Redondi X Prof.ssa Isabella Natali Sora | X
Dott.ssa Silvana X Sig.ra Maria Carmela X
Lamancusa Novellis
Sig. Martin Manzoni X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

RICHIAMATO l'art. 10, comma 5 dello Statuto dell'Universita degli Studi di Bergamo secondo il quale
la licenza gratuita del marchio deve essere oggetto di apposita autorizzazione da parte del
Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico;

VISTA la richiesta di concessione del patrocinio pervenuta da parte della Provincia di Bergamo per
I'evento conclusivo dell'iniziativa “CAPITALE PER SEMPRE - Istituzioni e volontariato: un
legame virtuoso, un’alleanza verso il futuro”, che si svolgera presso I'Aula Magna della sede
universitaria di Sant’Agostino il 23 novembre 2022;

CONSIDERATO che:

— “Capitale per sempre” € una rassegna sul volontariato organizzata dalla Provincia di
Bergamo, che ha ottenuto il patrocinio da Regione Lombardia e che si inserisce nel contesto
di Bergamo capitale italiana del volontariato 2022;

— la serata conclusiva della rassegna avra come ospite il Generale Francesco Paolo Figliuolo,
che incontrera il mondo dell’associazionismo bergamasco e verra intervistato dal giornalista
Emanuele Roncalli;

— la serata e rivolta a quei settori impegnati in prima linea nel periodo della pandemia per
I'attuazione del piano vaccinale, ma & aperta a tutta la cittadinanza; ha il duplice obiettivo di
omaggiare il mondo del volontariato bergamasco e di offrire una testimonianza autorevole
sul rapporto tra istituzioni e volontariato, utile a definire un percorso di ripartenza condiviso
ed efficace;

CONSIDERATO il valore scientifico dell'iniziativa;

ACQUISITO il parere favorevole della prof.ssa Elisabetta Bani, Prorettrice pro tempore alla Terza
missione e rapporti con il territorio;

VISTO il parere del Senato Accademico nella seduta del 14/11/2022;

DELIBERA
la concessione del patrocinio allevento conclusivo dell'iniziativa “CAPITALE PER SEMPRE -
Istituzioni e volontariato: un legame virtuoso, un’alleanza verso il futuro”, che si svolgera presso

'Aula Magna della sede universitaria di Sant’Agostino il 23 novembre 2022.

Dalla presente delibera non nascono oneri economici e finanziari aggiuntivi.
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Consiglio di Amministrazione del 15/11/2022
di amministrazione
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La seduta é tolta alle ore 17,40

IL PRESIDENTE
Prof. Sergio Cavalieri
IL SEGRETARIO
Dott.ssa Michela Pilot

(Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs. 82/2005)
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