Prot. n. 0035509 del 10/02/2023 - [UOR: S10001083 - Classif. VII/1]

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA’' DI PERSONALE NELLA
CATEGORIA D POSIZIONE ECONOMICA D1AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, CON RAPPORTO DI
LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO, DA DESTINARE ALLAREA
APPALTI, ACQUISTI ED EDILIZIA PRIORITARIAMENTE RISERVATO ALLE CATEGORIE DI VOLONTARI
DELLE FORZE ARMATE DI CUI AGLI ARTT. 1014 E 678 DEL D. LGS. 15.3.2010, N. 66.

(Bando Repertorio n. 262/2022 prot. n. 0175777 del 11/10/2022 Pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale 4° Serie Speciale - Concorsi ed Esami GU n. 82 del 14/10/2022)

CODICE PICA 22PTA006

CRITERI

CRITERI PROVA SCRITTA

CRITERI Punteggio assegnato
Grado di coerenza dell’'elaborato con la traccia fra0e9
Forma espositiva (sintassi, grammatica, ortografia) fra0e3
Capacita di analisi e sintesi fraDe3

Conoscenza dei riferimenti normativi e utilizzo di linguaggio tecnico appropriatofra0 e 9
Completezza del testo fralDeb

Totale 30/30

CRITERI PROVA ORALE

Con la prova orare verranno valutati: il grado di conoscenza della normativa, la capacita di ragionamento
e la chiarezza espositiva.

Durante la prova orale sara inoltre valutata la conoscenza della lingua inglese mediante la lettura e la
traduzione di un breve testo in lingua.

IL PRESIDENTE Dott.ssa Milena Rota
Documento firmato digitalmente ai sensi dell‘art. 24 del D. Lgs. 82/2005




