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AVVISO DI RETTIFICA DATA DI SVOLGIMENTO DEL COLLOQUIO 

 
 
PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 

RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, 
LETTERA B) DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240 NEL TESTO PREVIGIENTE ALLE 

MODIFICHE DI CUI ALL’ART. 14 DEL D.L. 36/2022 PER IL SETTORE CONCORSUALE 
12/G1 - DIRITTO PENALE - IUS/17 - DIRITTO PENALE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 

GIURISPRUDENZA DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BERGAMO. 

 
(Bandito con D.R. Repertorio n. 994/2022 del 21 ottobre 2022  
pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 88 del 08 novembre 2022) 

 
 

In riferimento al bando e alla procedura in oggetto, si comunica che, con D.R. Repertorio n. 171/23 del 
28 febbraio 2023 è stata concessa la proroga dei lavori richiesta dalla Commissione di valutazione con 
prot. 48231/VII/1 del 21 febbraio 2023. 
Il colloquio, originariamente previsto per il 21 marzo 2023, si terrà, invece, il giorno 20 APRILE 2023, 

ALLE ORE 09.30 su piattaforma Google Meet con collegamento al link: 
 

https://meet.google.com/xxh-jpoh-jwd 

 
I candidati dovranno essere in possesso di un collegamento internet con audio (microfono e 
altoparlanti) e Webcam. 
Si comunica che, ai sensi dell’art. 8 del bando di concorso, tutti i candidati sono ammessi alla 
discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica in quanto il numero delle candidature 
pervenute è, attualmente, pari o inferiore a sei. 
Si ricorda che l’assenza al colloquio deve considerarsi come rinuncia al concorso. 
Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti. 
I candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di identità valido per il riconoscimento.  
 
 
Bergamo, 28.02.2023 
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