STUDI0RY,

DEGLI STUDI Risorse Umane € CONCorsi
DI BERGAMO Docenti e ricercatori

’ UNIVERSITA | Area Gestione carriere

Y

AVVISO

Decreto del Rettore per la procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 14,
comma 6-terdecies del d.l. 30/04/2022, n. 36, convertito in legge, con modifica-
zioni, dall'art. 1, comma 1, L. 29 giugno 2022, n. 79 per n. 8 posti di ricercatore a
tempo determinato di cui alla previgente art 24, comma 3, lettera b) della legge
30.12.2010, n. 240 presso vari dipartimenti dell’'Universita degli studi di Bergamo
- CODICE PICA 23RTDBO0O02. Errata Corrige

Inriferimento al Bando in oggetto pubblicato alle ore 11:50 del 06.06.2023 sul sito di Ateneo, siinforma
che alle ore 16:30 dello stesso giorno si & provveduto a nuova pubblicazione in quanto per mero errore
materiale la descrizione della posizione identificata con il codice di selezione 8 (M-PED/02) non era

corretta.
Bergamo, 06.06.2023

Ufficio
Gestione carriere e concorsi
Docenti e ricercatori

Universita degli studi di Bergamo - via dei Caniana 2 - 24127 Bergamo - www.unibg.it
Area risorse umane - Gestione carriere e concorsi Docenti e ricercatori
email: selezionipersonale@unibg.it - pec: protocollo@unibg.legalmail.it - telefono: 035 2052.876




