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CRITERI

CRITERI PROVA SCRITTA

| criteri stabiliti dalla Commissione per la valutazione della prova scritta sono i seguenti:

CRITERI Punteggio
assegnato

Grado di coerenza e completezza del testo rispetto alla traccia fra 0 e 15 punti

Forma espositiva (sintassi, grammatica, ortografia) e capacita di sintesi fra 0 e 5 punti

Conoscenza dei riferimenti normativi e utilizzo di linguaggio tecnico appropriato  fra 0 e 5 punti
Utilizzo dello strumento informatico secondo le indicazioni della traccia fra 0 e 5 punti

TOTALE 30/30

CRITERI PROVA ORALE

La Commissione decide di attribuire fino a 25 punti alla valutazione del grado di conoscenza della
normativa, della capacita di ragionamento, e della chiarezza espositiva e di attribuire fino a 5 punti alla
valutazione di attitudini e motivazione del candidato rispetto al profilo oggetto della selezione.

Laccertamento della conoscenza della lingua inglese avverra mediante la lettura e la traduzione di un
breve testo, ai soli fini dell'idoneita.
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