
 

 

 

PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 BORSA DI STUDIO PER LO SVOLGIMENTO DI 
ATTIVITÀ DI RICERCA NELL’AMBITO DEL PROGETTO DAL TITOLO “NEXT GENERATION UPP - NUOVI 
SCHEMI COLLABORATIVI TRA UNIVERSITÀ E UFFICI GIUDIZIARI PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA E DELLE PRESTAZIONI DELLA GIUSTIZIA NELL'ITALIA NORD-OVEST ANNO 2022 –
PON GOVERNANCE E CAPACITÀ ISTITUZIONALE 2014 – 2020, ASSE I, AZIONE 1.4.1.” -  CUP 
D19J22000240006 

VERBALE COMMISSIONE - n. 1  

Definizione criteri e attribuzione punteggio 

Il giorno 14.07.2023 alle ore 08,00, su convocazione della Presidente, si è riunita in modalità telematica, 
tramite la piattaforma Google Meet https://meet.google.com/fjt-pqgn-geg la Commissione preposta alla 
valutazione comparativa delle domande pervenute in seguito ad avviso di selezione prot. n. 114503/VII/16 
del 26.06.2023, per il conferimento di n. 1 borsa di studio per lo svolgimento di attività di ricerca 
nell’ambito del progetto “Next Generation UPP - Nuovi schemi collaborativi tra Università e Uffici 
Giudiziari Per il miglioramento dell'efficienza e delle Prestazioni della giustizia nell'Italia Nord-Ovest Anno 
2022 –PON Governance e Capacità Istituzionale 2014 – 2020, Asse I, Azione 1.4.1.” -  CUP 
D19J22000240006. 

La Commissione, nominata con Decreto del Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza, rep. n. 30/2023, 
prot. n. 135111/VII/16 del 12.07.2023, è così composta: 

Presidente:  

- Elisabetta Bani – docente di I fascia presso il Dipartimento di giurisprudenza e Responsabile 
Scientifico del progetto di ricerca; 

 

Componenti: 

- Giuditta Pezzotta – docente di II fascia presso il Dipartimento di Ingegneria Gestionale, 
dell'Informazione e della Produzione; 

- Stefano Coniglio – ricercatore a TD presso il Dipartimento di Scienze Economiche 

 

La piattaforma Google Meet permette: − la percezione diretta e uditiva dei partecipanti; − l’identificazione 
di ciascuno di essi; − l’intervento nonché il diritto di voto in tempo reale sugli argomenti affrontati nella  
seduta.  

Durante la video/audio conferenza è garantita: − la riservatezza della seduta; − il collegamento 
simultaneo tra i partecipanti su un piano di parità; − la visione degli atti della riunione e lo scambio di 
documenti mediante sistemi informatici di condivisione dei file; − la contemporaneità delle decisioni; − la 
sicurezza dei dati e delle informazioni. Tutti i partecipanti alla seduta sono collegati da luoghi non pubblici 
né aperti al pubblico e adottano accorgimenti tecnici atti a garantire la riservatezza della seduta.  

Tutti i partecipanti alla seduta in modalità telematica sono identificati.  

https://meet.google.com/fjt-pqgn-geg


Ciascun componente dichiara di non trovarsi in rapporto di incompatibilità, affinità o parentela con gli 
altri componenti della Commissione e che non sussistono cause di astensione come da normativa 
vigente. 

La Presidente, constatata la presenza del numero legale, nomina il dott. Stefano Coniglio Segretario 
verbalizzante. 

La Presidente dichiara aperta la seduta e dà lettura dell’avviso di selezione laddove in merito alla 
valutazione dei titoli e degli altri requisiti, la Commissione stabilisce i seguenti criteri e punteggi massimi 
secondo quanto previsto all’art. 7 del bando: 

1. Titoli di studio: fino a 25 punti:  

a.  5  punti: dottorato di ricerca 

b. 20 punti: da 100 a 110 e lode voto di laurea 

c. 10  punti: da 90 a 99 voto di laurea 

d. 5 punti: da 66 a 89 voto di laurea 

2. Conoscenza della lingua inglese: fino a 5 punti;  

3. Capacità di utilizzo di Microsoft Office: fino a 10 punti 

a. In particolare è valutata la conoscenza di Microsoft Excel 

4. Documenti, titoli o pubblicazioni connessi all’attività di ricerca oggetto della borsa di 

studio: fino a 5 punti 

5. Esperienze formative: fino a 15 punti 

a. In particolare è valutata l’esperienza di partecipazione a progetti di ricerca: 

6. Colloquio: fino a 40 punti  

Il/la candidato/a sarà inserito/a nella graduatoria (o ammesso/a all’eventuale colloquio) solo se avrà 
ottenuto un minimo di 42 punti.  

La Commissione unanime decide di non dar corso al colloquio e di valutare i/le candidati/e sulla base dei 
titoli presentati e pertanto dispone di un punteggio complessivo massimo di 60 punti. 

La Commissione, in seconda seduta, dopo il ricevimento delle domande di partecipazione pervenute, 
effettuerà la valutazione dei/delle candidati/e espressa con motivato giudizio analitico sui titoli e sul 
curriculum. 

Al fine di procedere a tali adempimenti, la Commissione viene riconvocata dalla Presidente in data odierna 
in seconda seduta, alle ore 08,40 per la valutazione delle domande pervenute. 

La seduta è tolta alle ore 8,30 

LA COMMISSIONE 

 

PRESIDENTE 
(prof.ssa Elisabetta Bani) 

SEGRETARIO VERBALIZZANTE 
(dott. Stefano Coniglio) 
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