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OGGETTO: Avviso di procedura di valutazione comparativa per titoli per il conferimento di nr. 3 (TRE)
incarichi di lavoro autonomo nell'ambito del progetto “Summer school: Liberta, relazioni, conflitti” -
codice progetto: DM934-23MUR (CUP: G51123000100006) presso il Dipartimento di Lettere, Filosofia,
Comunicazione

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI LETTERE, FILOSOFIA, COMUNICAZIONE

VISTI:

- LaLegge 7 agosto 1990 nuove 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e s.m.i;

- il D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa”;

- il Decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i.;

- la Legge 6 novembre 2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione” e s.m.i.;

- laLegge 23.11.2012 n. 215 avente ad oggetto “Disposizioni per promuovere il riequilibrio delle
rappresentanze di genere nei consigli e nelle giunte degli enti locali e nei consigli regionali.
Disposizioni in materia di pari opportunita nella composizione delle commissioni di concorso
nelle pubbliche amministrazioni”;

- ilRegolamento UE 2016/679 e il D.Lgs. 30.6.2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei
dati personali” e s.m.i.;

RICHIAMATI:

- lo Statuto dell'Universita di Bergamo, emanato con decreto rettorale prot. n. 2994/1/002
del 16.02.2012;

- il vigente Regolamento per il conferimento degli incarichi di cui all'art. 7, comma 6, del D.Lgs.
30 marzo 2001, n. 165;

- il Regolamento (UE) n. 2021/241, che disciplina il dispositivo per la ripresa e la resilienza e il
Regolamento delegato (UE) 2021/2106 a integrazione;

- il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) in particolare I'Investimento 1.6
“Orientamento attivo nella transizione scuola-universita” nell’'ambito della Missione M4C1.1
“Miglioramento qualitativo e ampliamento quantitativo dei servizi di istruzione e formazione”;

- il Decreto Ministeriale del 3 agosto 2022, n. 934, relativo ai “criteri di riparto delle risorse e
modalita di attuazione dei progetti relativi all'Orientamento attivo nella transizione scuola-
universita” (M4C1-24),” - nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4
“Istruzione e ricerca” - Componente 1 “Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione:
dagli asili nido all’'Universita” - Investimento 1.6, finanziato dall'Unione europea -
NextGenerationEU” - e in particolare l'articolo 6 che dettaglia le indicazioni operative
necessarie e gli obblighi in capo alle Istituzioni universitarie;

- il verbale del Consiglio di Dipartimento del 25.01.2023 (n.1/2023- punto 0dG 12.4) nel quale &
stato approvato il catalogo dei corsi di orientamento PNRR di interesse per il Dipartimento e i
relativi docenti di riferimento, di dando mandato al Direttore di individuare eventuali sostituti,
in caso di impossibilita da parte dei soggetti coinvolti a svolgere I'attivita prevista;

- il verbale del Consiglio di Dipartimento del 19.04.2023 (verbale n. 4/2023 - punto 0dG 14.2)
nel quale & stata approvata l'integrazione del catalogo PNRR con nuove proposte, tra le quali
qguella dal titolo “Summer school: Liberta, relazioni, conflitti”, orientamento in ingresso
riconosciuta valida come PCTO (Percorsi per le Competenze Trasversali e I'Orientamento), di
cui sono docenti organizzatori le proff. Maddalena Bonelli, Cecilia Nobili e i proff. Riccardo Rao
e Riccardo Saccenti;

- il verbale del Consiglio di Dipartimento del 18/07/2022, verbale n. 7/2022 di approvazione del
Catalogo PNRR: iniziative ex DM 934/2022. Summer school: Liberta, relazioni, conflitti e del
relativo piano finanziario

COMUNICA
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ART.1- SELEZIONE PUBBLICA

E indetta una selezione pubblica per titoli (anche professionali se presenti) per il conferimento del
seguente incarico:

Oggetto dell’incarico

Affidamento di n. 3 incarichi da 2 ore ciascuno per lo svolgimento di laboratori con esercitazioni
pratiche di gruppo e discussioni guidate, rivolti a studentesse/studenti delle scuole superiori
interessate/i alla filosofia e distribuiti su tre giorni di approfondimento.

| laboratori si articoleranno su tre percorsi tematici: Liberta, relazioni, conflitti, cosi suddivisi:

Corso di N .| Giorno Ore/incarico | Attivita

Laurea incarichi

Filosofia 1 05/09/2023 2 Laboratorio a tema “Liberta”
Filosofia 1 06/09/2023 2 Laboratorio a tema “Relazioni”
Filosofia 1 07/09/2023 2 Laboratorio a tema “Conflitti”

Gli incaricati svolgeranno due ore di lezioni laboratoriali previsti, provvedendo al materiale funzionale
al loro svolgimento e guidando le esercitazioni di gruppo.

ART. 2 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Per I'ammissione alla selezione di cui all’art. 1é richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

o titolodistudio: Laurea Magistrale / Laurea Specialistica / Laurea Vecchio Ordinamento o titolo
di studio conseguito all’estero e riconosciuto valido dalla vigente normativa;

e Comprovata esperienza laboratoriale con studenti universitari o delle scuole superiori e
attitudine alla ricerca sui temi in oggetto dei laboratori;

e Non aver riportato condanne penali e/o di non aver procedimenti penali pendenti tali da
determinare situazioni di incompatibilita con I'incarico da espletare;

e Godimento dei diritti civili e politici;

e Adeguata conoscenza della lingua italiana, se cittadini stranieri.

Per i titoli di studio conseguiti all’estero, richiesti dal bando ai fini dellammissione, & richiesto al

candidato:

- nel caso di titoli gia riconosciuti validi sul territorio italiano, di indicare nell'istanza di partecipazione
gli estremi del provvedimento che ne attesta I'avvenuto riconoscimento in Italia ai sensi della
normativa vigente;

- nel caso di titoli non ancora riconosciuti: il candidato in possesso di titolo straniero non ancora
riconosciuto o con procedura diriconoscimento in corso, deve obbligatoriamente allegare all'istanza,
a pena di esclusione, uno o piu dei seguenti documenti:

- la dichiarazione di valore in loco, in copia conforme all’'originale, rilasciata dalla competente
Rappresentanza diplomatico-consolare italiana all’'estero;

- ildiploma supplement o transcript of records, legalizzato e redatto in lingua italiana o inglese;
- la copia del titolo di studio, corredata da una traduzione in italiano o in inglese.

Il titolo di studio estero pud essere dichiarato ammissibile dalla Commissione, ai soli fini della
partecipazione alla selezione.

Sono ammessi i cittadini italiani, i cittadini di uno degli Stati membri dell'lUnione Europea o loro familiari
non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente, nonché i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE
per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria. Ai cittadini di Paesi terzi, se risultanti vincitori all'esito della selezione, ai fini del
conferimento dell'incarico potra essere richiesto il visto o permesso di soggiorno, secondo la
normativa vigente.
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Non possono partecipare i candidati che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto
grado compreso, con il Rettore, il Direttore Generale, un componente del Consiglio d'’Amministrazione
o con un Professore afferente al Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione dell’ Ateneo (i
nominativi dei componenti del Consiglio di Dipartimento sono consultabili al seguente link; i
componenti del Consiglio di Amministrazione sono consultabili al seguente _link);

Ai sensi dell’art. 25 L. 724/1994 sono esclusi dalla presente selezione:

1. coloro i quali siano cessati volontariamente dal servizio presso I'Universita degli studi di
Bergamo con diritto alla pensione anticipata di anzianita;

2. coloro i quali siano cessati volontariamente dal servizio presso altro Ente pubblico con diritto
alla pensione anticipata di anzianita, e che abbiano avuto con I'Universita degli studi di Bergamo
rapporti di lavoro o di impiego nei cinque anni precedenti a quello di cessazione.

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente
avviso di selezione per la presentazione della domanda di ammissione.

| candidati sono ammessi con riserva alla selezione. L'amministrazione pud disporre, in ogni momento,
con decreto motivato del Direttore del Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione, I'esclusione
dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti dal presente avviso, per mancata sottoscrizione
dell'istanza secondo quanto previsto dal successivo art. 3 ovvero in caso di inoltro dell’istanza in
modalita differente da quella prevista dal presente avviso.

ART. 3 - DIRITTI E DOVERI

Nell'ambito della pianificazione delle attivita condivisa con il coordinatore dei servizi di orientamento,
i soggetti incaricati sono tenuti:

e allo svolgimento delle attivita previste per I'incarico conferito;
e alla tenuta di un registro aggiornato delle attivita svolte ed alla consegna dello stesso al
Presidio del Dipartimento di “Lettere, Filosofia, Comunicazione”.

ART. 4 - TRATTAMENTO ECONOMICO

Il contratto di affidamento verra stipulato nel rispetto del vigente Regolamento per il conferimento
degli incarichi di cui all'art. 7, comma 6, del D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165.

La durata massima dei contratti € quella indicata sul presente bando e nel contratto e non potra essere
rinnovata o prorogata.

E previsto un compenso al lordo delle ritenute a carico del collaboratore (eventuale IVA esclusa) pari
a € 200,00 per ciascun affidamento, a cui si aggiungeranno tutti gli oneri a carico
dell’Amministrazione.

Il compenso verra liquidato al termine della prestazione, previa presentazione del registro e conferma
del corretto svolgimento delle attivita da parte del docente coordinatore.

Il contratto non configura in alcun modo un rapporto di lavoro subordinato, né assegna prerogative o
diritti in ordine all'accesso ai ruoli del personale universitario.
ART. 5 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Gli aspiranti alla selezione devono presentare la propria candidatura secondo lo schema allegato (A)
entro il giorno 21/08/2023 alle ore 15:00, secondo una delle seguenti modalita:

a) via email all'indirizzo umanistiche@unibg.it (allegando la domanda di partecipazione e la copia di
documento diidentita in corso di validita);

b) solo per utenti dotati di PEC Posta Elettronica Certificata, a mezzo Posta Elettronica
Certificata con indicazione in oggetto “Selezione laboratorio Summer School a.a. 2023-24",


https://dlfc.unibg.it/it/persone
https://www.unibg.it/ateneo/organizzazione/organi-e-organismi
mailto:umanistiche@unibg.it
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spedita al recapito umanistiche@unibg.legalmail.it; le domande di partecipazione provenienti da
caselle di posta diverse dalla PEC non saranno prese in considerazione; con PEC, la validita di
trasmissione e ricezione e attestata, rispettivamente, dalla Ricevuta di accettazione e dalla
Ricevuta di avvenuta consegna. Il gestore di PEC invia automaticamente la Ricevuta di ritorno.

La domanda e i documenti devono essere sottoscritti con propria firma digitale, oppure con firma
autografa inviati in formato non modificabile (PDF o TIF).

Alla domanda di partecipazione, datata e firmata, dovranno essere allegati:

- Curriculum Vitae in formato europeo, firmato e datato (che possa fornire alla Commissione ogni
elemento utile ai fini della selezione) con espressamente indicato il voto di laurea;

- copia di un documento di identita in corso di validita;
- (per candidati stranieri) copia dell’'eventuale certificazione linguistica e del permesso di soggiorno
e copia del codice fiscale (se gia in possesso);

Non saranno accettate le domande presentate oltre il termine indicato o per le quali non siano state
rispettate le modalita di consegna previste.

L'amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del DPR 445/2000.

L'Universita non assume alcuna responsabilita per il caso di irreperibilita del destinatario e per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o
da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dei dati presenti nella domanda.

L'Universita, inoltre, non assume alcuna responsabilita per i casi di mancato o tardivo recapito della
domanda, dei titoli, delle comunicazioni relative alla selezione, dovute a fatto di terzi, a caso fortuito o
forza maggiore.

ART. 6 - COMMISSIONE GIUDICATRICE

La Commissione esaminatrice, nominata con decreto del Direttore del Dipartimento, sara formata da
tre esperti nelle materie attinenti le professionalita richieste, di cui uno con funzioni di Presidente e
sara composta nel rispetto di quanto previsto dall'art. 57 del D.LGS 165/2001 come modificato dalla
Legge 23.11.2012, n.215: Le pubbliche amministrazioni, al fine di garantire pari opportunita’ tra uomini
e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro riservano alle donne, salva motivata
impossibilita, almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso, fermo restando
il principio di cui all'articolo 35, comma 3, lettera e; in caso di quoziente frazionario si procede
all'arrotondamento all'unita superiore qualora la cifra decimale sia pari o superiore a 0,5 e all'unita
inferiore qualora la cifra decimale sia inferiore a 0,5.Al termine dei lavori la Commissione redigera una
relazione motivata individuando il/i soggetto/i prescelto/i (non & prevista una graduatoria di merito).

ART.7 - VALUTAZIONE COMPARATIVA

La valutazione comparativa & per soli titoli.

La Commissione effettua la valutazione comparativa dei candidati sulla base dell'esame dei titoli
presentati dagli stessi, per un punteggio complessivo di 10 punti.

Criteri di valutazione:

a. votodilaurea: fino a 5 punti;
b. esperienza laboratoriale con studenti universitari o delle scuole superiori e attitudine alla
ricerca sui temi in oggetto dei laboratori: fino a 5 Punti.

| titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del bando. | titoli devono essere dichiarati ai sensi
dell'artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 ovvero possono essere allegati alla domanda (scansione in pdf) se
non autocertificabili.


file://///caniana03.intranet.unibg.it/Dati/Presidio%20facoltà%20scienze%20umanistiche/CONTRATTI/BANDI%20ADS-LAB/BANDI%20ADS-LAB%2021-22/BANDO%204%20ADS%20TQP2122%20SCO-CIE/umanistiche@unibg.legalmail.it
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Ogni variazione inerente alla presente procedura sara pubblicata mediante avviso sul sito web alla
pagina ad essa dedicata.

ART. 8 -VINCITORE

Gli atti della Commissione sono approvati, con proprio decreto, dal Direttore del Dipartimento di
Lettere, Filosofia, Comunicazione, prof. Alfredo Paternoster e pubblicati sul sito web dell'Ateneo al
seguente link https://www.unibg.it/ateneo/amministrazione/concorsi-e-selezioni/incarichi-
collaborazione-e-consulenza della sezione “Concorsi e selezioni - Incarichi di collaborazione e
consulenza” alla pagina dedicata alla presente procedura.

Al candidato vincitore sara data comunicazione scritta dell'affidamento dell'incarico e sara invitato
alla stipula del contratto di diritto privato, in conformita alle norme vigenti.

Ad eventuali soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza si applica la normativa di
cui all'art. 5 c. 9 del D.L 95/2012 e all'art. 25 della L. 724/1994, e successive modifiche ed integrazioni.

ARTICOLO 9 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del procedimento della selezione di cui al presente avviso & la dott.ssa Mariangela
Ravanelli presso il Presidio del Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione - in Via Pignolo, 123
- CAP 24123 Bergamo, tel. 035 2052217, indirizzo di posta elettronica: umanistiche@unibg.it - Email
PEC: umanistiche@unibg.legalmail.it

Per ulteriori informazioni & possibile contattare Luisa Salvi (luisa.salvi@unibg.it, tel. 0352052437).

ARTICOLO 10 - RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

Si informa che presso I'Universita degli studi di Bergamo & stato approvato il piano triennale di
prevenzione della corruzione ai sensi della Legge n. 190 del 06.11.2012 ed e stato conferito I'incarico
di Responsabile della prevenzione della corruzione al Direttore Generale, dott.ssa Michela Pilot.
All'indirizzo di posta elettronica prevenzione.corruzione@unibg.it potranno essere effettuate le
eventuali segnalazioni di irregolarita del procedimento.

ARTICOLO 11 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), in materia di protezione dei dati
personali, e del D. Lgs. n. 196 del 2003 e s.m.i., si informa che titolare del trattamento ¢é il legale
rappresentate dell’'Universita degli studi di Bergamo, via Salvecchio19, - 24129 Bergamo.

| dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il Dipartimento di Lettere, Filosofia,
Comunicazione dell'Universita degli studi di Bergamo e trattati per le finalita di gestione della selezione
pubblica e per I'eventuale procedimento di assegnazione di incarico.

| dati saranno trattati dal personale incaricato mediante acquisizione dei documenti in forma cartacea
ed elettronica e mediante procedure di archiviazione, anche informatizzate, che ne garantiranno la
riservatezza; il trattamento dei dati sara effettuato con logiche di organizzazione ed elaborazione
correlate ed utilizza standard di sicurezza elevati. Inoltre i dati non saranno oggetto di profilazione. |
candidati che hanno conferito i dati potranno avere accesso agli stessi ed esercitare i diritti previsti
dagli art. 16 al 22 dal GDPR UE 2016/679. Ogni istanza di tutela potra essere rivolta al Responsabile
della Protezione dei dati dell’Ateneo contattabile sul sito dell’Ateneo (sezione Privacy e Protezione dei
dati personali) mail dpo@unibg.it. Resta salvo il diritto di Reclamo presso I'Autorita Garante Nazionale
Piazza Venezia 11, 00187 Roma.

Siinforma inoltre, che secondo quanto previsto dal D.Lgs. 14/03/2013, n. 33 in materia di trasparenza,
in caso di assegnazione dell'incarico in parola, il curriculum vitae sara pubblicato sul sito web
dell’Ateneo nella sezione “Amministrazione Trasparente” - “Consulenti e Collaboratori”.

ART. 12 - ADEMPIMENTI PER LA PUBBLICAZIONE.

Il presente avviso & pubblicizzato sul sito web dell’'Universita degli studi di Bergamo al seguente link:


https://www.unibg.it/ateneo/amministrazione/concorsi-e-selezioni/incarichi-collaborazione-e-consulenza
https://www.unibg.it/ateneo/amministrazione/concorsi-e-selezioni/incarichi-collaborazione-e-consulenza
mailto:@unibg.it
mailto:umanistiche@unibg.legalmail.it
mailto:luisa.salvi@unibg.it
mailto:dpo@unibg.it
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https://www.unibg.it/ateneo/amministrazione/concorsi-e-selezioni/incarichi-collaborazione-e-
consulenza della sezione “Concorsi e selezioni - Incarichi di collaborazione e consulenza”.

ART. 13 - NORMATIVA DI RINVIO

Per tutto quanto non previsto nel presente avviso, si applica la normativa vigente in materia in quanto
compatibile.

Bergamo, data di registrazione al protocollo

Il Direttore del Dipartimento
(Prof. Alfredo Paternoster)

Documento firmato digitalmente
ai sensi dell'art. 24 del D.Igs. 82/2005


https://www.unibg.it/ateneo/amministrazione/concorsi-e-selezioni/incarichi-collaborazione-e-consulenza
https://www.unibg.it/ateneo/amministrazione/concorsi-e-selezioni/incarichi-collaborazione-e-consulenza

		2023-07-31T08:54:11+0200
	IT
	Alfredo Paternoster




