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DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE 
 
 
Dati desumibili da registrazione a protocollo: 
Numero Repertorio, Numero di Protocollo, Titolo, 
Classe Fascicolo Allegati e Riferimenti 
 
 
Oggetto: esito ricognizione di manifestazione di interesse a ricoprire funzioni di addetto 
all’organizzazione di eventi, ai fini di eventuale mobilità interna ai sensi dell’art. 3 del 
Regolamento in materia di reclutamento del personale tecnico-amministrativo a tempo 
indeterminato e determinato (D.D.G. rep. n. 22/2023, prot. 32868/VII/4 del 9.2.2023). 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

VITO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”; 

PREMESSO CHE con D.D.G. rep. n. 22/2023, prot. n. 32868/VII/4 del 9 febbraio 2023, è stata attivata 
una procedura di manifestazione di interesse a ricoprire funzioni di addetto all’organizzazione 
di eventi ai fini di un’eventuale mobilità interna ai sensi dell’art. 3 del “Regolamento in materia di 
reclutamento del personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato e determinato; 

RITENUTO NECESSARIO ispirare le procedure di mobilità interna ai seguenti principi:  
-  preventiva informazione dei soggetti interessati e dei Responsabili;  
-  trasparenza nella conduzione dei colloqui preliminari ed esame delle possibili soluzioni 

formulate dagli interessati;  
-  valutazione delle competenze professionali dei dipendenti rispetto alle posizioni da 

coprire ed esame della compatibilità offerta dagli ambiti organizzativi interessati dai 
processi di mobilità; 

DATO ATTO CHE per la posizione in oggetto è pervenuta, entro il termine previsto dall’avviso di mobilità 
(24 febbraio 2023), n. 1 istanza da parte di una candidata; 

RITENUTO non necessario, alla luce della limitata partecipazione alla procedura, nominare una 
commissione per la valutazione della stessa, per motivi di snellimento dell’azione 
amministrativa; 

VALUTATA la competenza professionale della dipendente rispetto alla posizione da coprire ed 
esaminata la compatibilità offerta dagli ambiti organizzativi interessati dai processi di mobilità; 

CONSIDERATO, a seguito della suddetta valutazione e di quanto premesso, che si rende possibile 
accogliere la richiesta di mobilità presentata; 

SENTITI i responsabili delle strutture organizzative interessate dalle modifiche organizzative; 
 

DECRETA 
 

di accogliere la domanda di mobilità della dott.ssa Alessandra Zucchelli per ricoprire funzioni di 
addetto all’organizzazione di eventi presso la costituenda struttura “Comunicazione e gestione 
eventi”, inoltrata con nota prot. n. 51285/VII/4 del 24 febbraio 2023, con decorrenza 1° ottobre 2023. 
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Bergamo, come da registrazione di protocollo 

 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Dott.ssa Michela Pilot) 

Documento firmato digitalmente  
ai sensi dell’art. 24 del D.lgs. 82/2005 
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