
TIROCINIO DAY

Corsi di studio in 
Scienze dell’Educazione e Scienze Pedagogiche

Mercoledì 20 settembre 2023
ore 14.30-18.30
aula 8  /  S. Agostino



Cos’è il tirocinio curricolare

Esperienza formativa e orientativa degli studenti e delle studentesse iscritti e 
frequentanti i Cds in Sde e SpE finalizzata ad integrare lo studio con la pratica 
in contesti sociali e di lavoro. 

L’intreccio di queste due dimensioni segue un progetto concordato e viene 
garantito dai tutor e dal docente supervisore nel corso del tirocinio e si tradurrà 
in un’analisi critica nella relazione finale. 



Cos’è il tirocinio curricolare
Processo circolare e unitario

LEZIONI D’AULA 
LABORATORI 

ESERCITAZIONI 
SEMINARI  

TIROCINIO DIRETTO 
(on the job) 

  

INSEGNAMENTI



CFU e tempi di realizzazione

Scienze dell’educazione: 13 CFU - 325 ore
* tranne educatore nei servizi per attività motorie e sportive (7 CFU - 175 ore)

Scienze pedagogiche: 9 CFU - 225 ore 
* tranne immatricolati 2019/2020 (12 CFU - 300 ore)

Condizioni di accesso:
• Triennale (≥ 60 CFU)
• Magistrale (≥ 30 CFU)

2 sessioni per l’avvio:  autunnale (21.09.22 – 13.10.22) e primaverile

Conclusione: entro un mese prima della scadenza di consegna della prova finale/tesi
*requisito indispensabile per la prova finale/tesi di laurea



Suddivisione ore

200 ORE : (Tirocinio diretto) da svolgersi presso l’Ente ospitante.

50 ORE : incontri con tutor e referenti del tirocinio e attività di laboratorio e di formazione 
connesse al tirocinio o legate agli obiettivi specifici del progetto di tirocinio del singolo 
studente (es.: seminari di formazione organizzati dal Dipartimento).

75 ORE : da dedicare alla stesura del registro di tirocinio e della relazione finale, agli incontri 
con il docente supervisore e con il tutor di tirocinio.

Scienze dell’educazione



Suddivisione ore

• Ai sensi del DM 378 del 2018 e del D.lgs. 65 del 2017 il tirocinio diretto degli 
studenti del curriculum infanzia deve essere svolto presso i servizi 
educativi per la prima infanzia 

• Anche il riconoscimento lavorativo può essere attivato solo in caso di 
contratti presso presso i servizi educativi per la prima infanzia

Educatore nei servizi per la prima infanzia



Suddivisione ore

150 ORE : (tirocinio diretto) da svolgersi presso l’Ente ospitante.

25 ORE : 12 ore di formazione iniziale obbligatoria + 13 ore da dedicare a incontri con il tutor 
di tirocinio, il tutor presso l’ente e il docente, ad altre attività di formazione liberamente 
scelte, legate agli obiettivi del tirocinio (es.: seminari organizzati dal Dipartimento);

50 ORE : da dedicare alla stesura del registro di tirocinio e della relazione finale, agli 
incontri con il docente supervisore dell’Università e con il tutor di tirocinio.

* Immatricolati 2019/2020: 50h – 150h – 50h

Scienze pedagogiche
* tranne immatricolati 2019/2020



Procedura burocratica

QUATTRO FASI (vedi Vademecum e Diagramma di flusso)

• Domanda

• Avvio

• Svolgimento

• Chiusura



L’organigramma dei tirocini curricolari 

Docenti responsabili L’ufficio tirocini 
di Ateneo

Docenti supervisori 
(tutti i docenti dei CdS in Scienze 

dell’educazione e in Scienze pedagogiche)

Tutor 
accademico

Tutor ente 
ospitante



Riferimenti per studenti e studentesse
TUTOR ACCADEMICO
Esperto del settore, selezionato dal Dipartimento per accompagnare lo studente durante il percorso 
di tirocinio, dalla progettazione iniziale fino alla stesura della relazione; esprime una valutazione sul 
percorso compiuto.

TUTOR ENTE OSPITANTE
Persona che lavora all’interno dell’ente ospitante e accompagna lo studente durante la permanenza 
nel luogo di lavoro; esprime una valutazione sul percorso compiuto.

DOCENTE SUPERVISORE
Docente universitario che garantisce la validità scientifica del percorso, approva gli obiettivi, valuta 
la relazione di tirocinio e l’insieme del percorso; attribuisce i CFU.

DOCENTE – TUTOR (solo per i riconoscimenti lavorativi nel Cds in SdE)
Docente universitario che segue lo studente che ha avuto il riconoscimento lavorativo sia nel ruolo di 
tutor, sia nel ruolo di docente supervisore.



Riferimenti per studenti e studentesse
Pagina del sito



Contatto email di supporto per le assegnazioni

tirocini.pedagogici@unibg.it

Riferimenti per studenti e studentesse



A proposito della relazione finale…

La relazione di tirocinio è il testo che «chiude» il percorso e ha due 
importanti funzioni:

• intreccia l’osservazione compiuta e le azioni svolte presso l’ente 
ospitante con le acquisizioni teoriche possedute dallo studente e 
favorisce una riflessione critica da parte dello studente su quanto 
osservato e analizzato;

• rappresenta un importante esercizio preparatorio alla stesura della 
prova finale/tesi, richiede il rispetto delle stesse regole di editing, 
ancorché la lunghezza complessiva e la bibliografia siano meno 
impegnative.


