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N Direzione personale
Al

A UNIVERSITA Gestione risorse umane

o DEGLI STUDI logistica Selezioni
alnlta DI BERGAMO | e approvvigionamenti e gestione giuridica

Alla Prof.ssa Caterina Rizzi
Direttore del Dipartimento di
Ingegneria gestionale,
dell'informazione e della produzione

Al Dott. Andrea Vitali

Oggetto: Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1assegno Early stage
di 12 mesi per lo svolgimento di attivita di ricerca ai sensi dell’art. 22 della legge n. 240/2010
presso il Dipartimento di Ingegneria gestionale, dell'informazione e della produzione (SC
09/A3 - Progettazione industriale, costruzioni meccaniche e metallurgia - SSD ING-IND/15 -
Disegno e metodi dell'ingegneria industriale) tipo B

CODICE PICA 20AR012

In relazione alla selezione pubblica in oggetto si da atto che, a seguito del controllo
effettuato in PICA (Supporto piattaforma integrata concorsi d'Ateneo). non risultano pervenute

istanze di partecipazione e che, pertanto, la procedura si chiude con il mancato conferimento
dell’assegno di ricerca in oggetto.

Cordiali saluti.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
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