
 

24122 Bergamo, via S. Bernardino 72/e  tel. 035 2052 830/831/832/833 /468  e-mail: relint@unibg.it 
Università degli Studi di Bergamo  www.unibg.it  Cod. Fiscale 80004350163  P.IVA 01612800167 

 

 

 

BORSE PER LA PARTECIPAZIONE AL TALENT IMPROVEMENT PROGRAM (TIP) PER STUDENTI 
DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BERGAMO TALENTUOSI A FAVORE DI STUDENTI ISCRITTI AL 

SECONDO ANNO DELLA LAUREA MAGISTRALE O AL QUINTO ANNO DELLA LAUREA A CICLO UNICO 
NELL’ANNO ACCADEMICO 2023/2024 

BANDO di SELEZIONE 
ANNO ACCADEMICO 2023/2024 

 
Art. 1 

L’Università degli studi di Bergamo istituisce un programma, denominato “Talent Improvement Program 
(TIP)”, dedicato agli studenti iscritti al secondo anno della laurea magistrale o al quinto anno della laurea 
a ciclo unico, per il finanziamento delle attività svolte in collaborazione con i gruppi di ricerca, i ricercatori 
e i professori dell’Ateneo.  

 
Il programma finanzia: 

● La partecipazione all’attività di ricerca dei Dipartimenti: su selezione dello studente 
e con l’affiancamento di un tutor universitario (il referente della proposta di collaborazione alla 
ricerca) che svolgerà un ruolo di mentoring attivo nonché di supporto nella definizione 
personalizzata del percorso. 

● Lo svolgimento di attività all’estero e/o in Italia: in accordo con il tutor universitario, 
agli studenti selezionati verrà offerta l’opportunità di svolgere delle attività all’estero e/o in Italia 
attingendo ai network accademici dei gruppi di ricerca coinvolti per lo sviluppo di ricerche 
congiunte, o in alternativa favorendo la partecipazione a conferenze internazionali, durante le 
quali presentare i propri output di ricerca. 

Agli studenti selezionati verrà inoltre garantito l’accesso alle seguenti opportunità, da definire in 
accordo con il tutor universitario: 

● Partecipazione a seminari specialistici e di “visione”: gli studenti selezionati potranno 
partecipare ai seminari organizzati a livello di Dipartimento e interdipartimentale, ai corsi offerti 
nell’ambito dei dottorati dell’Università degli studi di Bergamo e ai laboratori vari dei Dipartimenti 
coinvolti, anche su tematiche differenti rispetto al background dello studente. 

● Supporto nella realizzazione della tesi di laurea: l’output di ricerca prodotto 
nell’ambito dell’azione potrà rappresentare la base per lo sviluppo della tesi di laurea. 

Agli studenti che completeranno il percorso verranno inoltre riconosciuti 6 CFU sovrannumerari, 
previa consegna dell’output di ricerca prodotto e di una relazione circa le attività svolte e approvazione 
del Consiglio del Corso di Studio di appartenenza, nonché lo status di “studente talentuoso” tramite open 
badge. 

Per l'anno accademico 2023/2024 sono poste a concorso n. 16 borse, 2 per ogni Dipartimento, 
dell’importo di € 2.000,00 cadauna, al lordo delle imposte a carico dello studente ma al netto delle 
imposte a carico dell’Ateneo. 

 
In caso di assenza di valide candidature relative ad un Dipartimento, le borse residue potranno essere 

attribuite ad altri candidati a giudizio della Commissione, sulla base dei curricula prodotti e delle 
successive procedure selettive. 

 
Art. 2 

CRITERI DI AMMISSIONE 
Possono presentare domanda gli studenti regolarmente iscritti presso l’Università degli studi di Bergamo 
che siano iscritti al secondo anno di laurea magistrale o al quinto anno di laurea a ciclo unico e che 
intendano svolgere attività nell’ambito di uno dei progetti di ricerca, in collaborazione con gruppi di 
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ricerca/ricercatori dell’Università degli studi di Bergamo e/o aziende, allegati al presente bando. 
Gli studenti cittadini di un Paese non appartenente all’Unione europea, una volta selezionati e qualora 

la proposta di collaborazione definita con il tutor universitario lo preveda, sono tenuti a raccogliere le 
informazioni circa le formalità da espletare per poter soggiornare nel Paese di destinazione (visto 
d’ingresso e permesso di soggiorno), con particolare riguardo alle richieste in merito alla condizione 
economica, che deve essere tale da garantire il sostentamento durante il periodo di mobilità. 

Gli studenti selezionati potranno, nello stesso anno accademico (A.A. 2023/2024), beneficiare di altre 
opportunità promosse dall’Ateneo con finalità di studio, purché: 

● le stesse non si sovrappongano temporalmente con le attività previste dal presente bando 
e concordate con il tutor universitario; 

● in ottemperanza a quanto previsto dal Regolamento di ateneo per la mobilità 
internazionale, lo studente non effettui più di 12 mesi di mobilità all’estero per ciclo di studi e non 
superi il totale di 60 CFU acquisiti all’estero. 

Durante l’eventuale periodo di soggiorno all’estero gli studenti selezionati saranno considerati studenti 
in scambio presso l’Università Ospitante, la quale non richiederà loro il pagamento di alcun tipo di tassa o 
contributo universitario. Sarà comunque facoltà dell’Università Ospitante definire gli eventuali benefici 
da concedere (accesso ad alloggi universitari, biblioteche, mensa, …). Durante l’eventuale periodo di 
permanenza all’estero lo studente dovrà continuare ad adempiere ai propri doveri nei confronti 
dell’Università di Bergamo, versando la tassa regionale ed il contributo omnicomprensivo per l’anno 
accademico di riferimento e rispettando in genere le scadenze e gli adempimenti indicati dalla Segreteria 
Studenti. 

Gli studenti in mobilità dovranno iniziare e concludere il periodo di soggiorno all’estero nella condizione 
di studente universitario regolarmente iscritto. 

 
Art. 3 

MODALITÀ DI ISCRIZIONE E SCADENZE 
Gli studenti interessati a candidarsi al bando devono: 

1. compilare e sottoscrivere il modulo di candidatura, in cui indicare fino a tre preferenze 
relativamente ai progetti di ricerca di interesse; 
2. allegare: 

- documento d’identità in corso di validità 
- curriculum vitae et studiorum in formato europeo; lettera motivazionale che specifichi le 

motivazioni della candidatura e l’interesse negli specifici progetti selezionati. 
3. inviare la candidatura firmata corredata dalla documentazione richiesta ESCLUSIVAMENTE 
compilando il google form al link https://forms.gle/7aCRoWtcUZFCzkFN6 dalla casella di posta 
elettronica istituzionale (@studenti.unibg.it).  

 
I termini entro cui presentare la propria candidatura sono: 
Prima scadenza: 20/01/2024 ore 12.00, per la partecipazione ad attività di ricerca nel periodo 
compreso tra il 01/02/2024 e il 30/09/2024. 

 
N.B. Qualora, dopo la prima selezione, vi siano ancora posti disponibili, verrà pubblicato un 
secondo bando. 

 
Art. 4 

REQUISITI E CRITERI PER LA SELEZIONE DELLE CANDIDATURE 
Le candidature saranno esaminate da una Commissione di Ateneo costituita da docenti delegati dai 
Direttori dei Dipartimenti coinvolti. 

 
A ciascun candidato verrà attribuito un punteggio di massimo 100 punti, in base: 
1. Alla valutazione del curriculum studiorum: voto di laurea triennale, media ponderata, regolarità nel 
percorso di studi, numero di crediti mancanti alla Laurea ed altre esperienze formative (max 40 
punti). 
2. Alla valutazione della lettera motivazionale inviata in fase di candidatura (max 30 punti). 
3. Agli esiti del colloquio valutativo condotto dalla Commissione, che include la valutazione della 
conoscenza della lingua inglese (max 30 punti). 
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Verranno ammessi al finanziamento solo i candidati che avranno totalizzato un punteggio pari ad 

almeno 60 punti. A parità di punteggio, verrà data la precedenza al candidato più giovane. 
Le graduatorie saranno pubblicate entro 15 giorni dalla conclusione al seguente link 

https://www.unibg.it/ateneo/amministrazione/concorsi-e-selezioni/bandi-studenti-e-laureati 
La pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti. 
Gli studenti selezionati dovranno comunicare per iscritto all’Area Didattica e Servizio agli Studenti 

(all’indirizzo email elena.gotti@unibg.it) la loro accettazione o rinuncia entro 7 giorni lavorativi dalla 
pubblicazione dei risultati delle selezioni. 

 
Art. 5 

ULTERIORI ADEMPIMENTI A CARICO DEI BENEFICIARI 
I beneficiari del contributo si impegnano a far pervenire al
 Servizio Orientamento e Programmi Internazionali: 

- entro 30 giorni dall’accettazione, il piano previsionale delle attività che verranno svolte, da redigere 
con il supporto del tutor universitario, e con l’indicazione del periodo di svolgimento dell’attività; 
- al termine dell’attività: 

• l’output di ricerca prodotto durante lo svolgimento dell’attività; 
• una sintetica relazione circa il lavoro e le attività svolte, redatta dallo studente e approvata dal tutor 

universitario. 
 

Art. 6 
MODALITÀ DI RICONOSCIMENTO DELLA PARTECIPAZIONE AL TALENT IMPROVEMENT PROGRAM 

Ai fini del riconoscimento in carriera e dell’erogazione del contributo, è necessario che: 

- l’attività abbia una durata minima di 120 giorni e massima di 240 giorni; 

- lo studente concluda tutte le attività previste dal presente bando almeno 30 giorni prima della data di 
discussione della tesi. 

 
Art. 7 

CONTRIBUTI FINANZIARI 
Agli studenti selezionati verrà corrisposta un contributo finanziario pari a €2.000,00 al lordo delle 
trattenute a carico dello studente. 
Il contributo verrà erogato con fondi di Ateneo sulla carta Flash Up Studio rilasciata agli studenti con 
funzione di Carta di debito in due tranche: 
- € 500,00 all’atto dell’accettazione della borsa; 
- €1.500,00 al termine dell’attività, previa conferma da parte del tutor universitario del completamento 
della stessa.  

 
L’Università chiederà la restituzione totale della borsa nei seguenti casi: 
- mancata produzione di un output finale dell’attività; 
- mancata produzione della relazione finale; 
- mancata approvazione della relazione finale da parte del tutor universitario; 
- gravi inadempienze dello studente nel periodo del Talent Improvement Program segnalate 

dai tutor dell’Università di Bergamo o, se previsto, dal tutor dell’ateneo/azienda ospitante. 
 

Inoltre, ogni modifica al progetto iniziale (come dichiarato nel piano previsionale) dovrà essere 
concordata con il tutor universitario. 

 
 

Art. 8 
COPERTURA ASSICURATIVA 

Ogni studente vincitore della borsa è coperto durante le attività all’estero da polizza assicurativa per 
infortuni e responsabilità civile a carico dell’Università degli Studi di Bergamo. 

Tuttavia, ogni partecipante dovrà munirsi a proprie spese di assicurazione per la copertura sanitaria 
per il viaggio (comprendente protezione COVID-19, l’invalidità temporanea o permanente, malattie gravi 

https://www.unibg.it/ateneo/amministrazione/concorsi-e-selezioni/bandi-studenti-e-laureati
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e il rimpatrio della salma in caso di morte), anche con altre formule o modelli assicurativi privati richiesti 
nel Paese di destinazione. 

 
Art. 9 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi della legge 241/1990 è nominato responsabile del procedimento amministrativo la dott.ssa Elena 
Gotti, presso l’Area Didattica e Servizi agli Studenti, Via S. Bernardino 72/E – 24122 Bergamo, tel. 
035/2052268.  

 
Art. 10 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
L’Università garantisce il trattamento dei dati personali derivanti dalla partecipazione al bando nell’intesa 
che detto trattamento verrà svolto nel rispetto del D. Lgs 30 giugno 2003, nr. 196 e Regolamento UE 
2016/679. L’Università informa che i dati personali acquisiti saranno trattati nel rispetto della normativa 
vigente e utilizzati ai fini della gestione della procedura, della redazione della graduatoria, della 
determinazione ed erogazione dei fondi e, in generale, della gestione della mobilità; tali dati potranno 
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione 
economica degli studenti. 

Il Responsabile della protezione dei dati personali è L’avvocato Michele Gorga, e-mail: dpo@unibg.it 
Il Titolare del trattamento è il Rettore pro tempore dell’Università degli Studi di Bergamo. 

L’interessato potrà rivolgere a quest’ultimo eventuali richieste inerenti il trattamento dei propri dati 
personali. 

 
Art. 11 

RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 
Si informa che presso l’Università di Bergamo è stato approvato il piano triennale di prevenzione della 
corruzione 2023 – 2025 ai sensi della Legge n. 190 del 6.11.2012 ed è stato conferito l’incarico di 
Responsabile della prevenzione della corruzione al Direttore Generale Dott.ssa Michela Pilot. All’indirizzo 
di posta elettronica prevenzione.corruzione@unibg.it potranno essere effettuate le eventuali 
segnalazioni di irregolarità del procedimento. 

 
Allegati al presente bando si trovano i dettagli dei progetti di ricerca resi disponibili dai gruppi di 
ricerca, i ricercatori e i professori dell’Università degli studi di Bergamo, eventuali attività 
associate previste, nonché i tutor universitari di riferimento. 
Per informazioni specifiche circa i progetti di ricerca e le attività proposte, si consiglia vivamente 
di contattare, durante gli orari di ricevimento, i docenti di riferimento. 

 
 
 

La Dirigente dell’Area  
Didattica e Servizi agli studenti 
 
Dott.ssa Elena Gotti 

Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D.LGS 82/2005 
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