
 

Università degli Studi di Bergamo - www.unibg.it   
Piazzale S.Agostino 2 - 24129 Bergamo - Tel. 035/2052915 
e-mail: scienzeumane.sociali@unibg.it  -  pec: formazione@unibg.legalmail.it 
Cod. Fiscale 80004350163 - P.IVA 01612800167 

 
 

Avviso di selezione per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo, prioritariamente 
rivolto al personale dipendente dell’Università degli studi di Bergamo, per attività di supporto 
alla ricerca nell’ambito del progetto “Development and Validation of a Self-Report Measure of 
Divine Forgiveness across monotheistic Religions” finanziato dalla John Templeton 
Foundation  (fondo PALE_F_23_RI_OTH_0 – CUP F53C23000170007 – N. Agreement: GA: ID# 
61927 SA: R000003200) Responsabile Scientifica Prof.ssa Francesca Giorgia Paleari 
 

 

VERBALE COMMISSIONE  

 

Il giorno 21/12/2023 alle ore 09,00, per via telematica attraverso la piattaforma Google Meet, si è 
riunita la Commissione preposta alla valutazione delle domande pervenute, in seguito all’avviso Prot. 
n. 213089/VII/16 del 24/11/2023, Dipartimento di Scienze Umane e Sociali. 
 
La Commissione, nominata con Decreto del Direttore Rep. n. 117/2023 del 12/12/2023, è composta da:  
 
Prof.ssa Francesca Giorgia Paleari (Presidente) 
Prof. Igor Sotgiu 
Prof.ssa Daniela Barni 
 
La Commissione nomina la prof.ssa Daniela Barni in qualità di segretario verbalizzante e dichiara 
aperta la seduta. 
 
La Commissione constata che non sono pervenute candidature da parte del personale dipendente 
dell’Università e procede quindi ad esaminare le domande pervenute per il conferimento di n. 1 incarico 
di lavoro autonomo: 
 

CODICE PICA CANDIDATO/A 
1470775 DANIONI Francesca Vittoria 

 
La Commissione 

 
RICHIAMATI i principali contenuti dell’avviso di selezione relativi ai requisiti di accesso e ai criteri di 
valutazione previsti negli artt. 2 e 6 dell’avviso di selezione; 
CONSTATATA la validità della domanda pervenuta nei termini di scadenza del bando; 
ACCERTATO che la candidata è in possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione alla selezione e 
che non esistono vincoli di parentela o affinità fino al IV grado tra i membri della Commissione e tra 
questi e la candidata, passa all’esame dei curriculum vitae e attribuisce il seguente punteggio secondo 
i criteri sotto riportati: 
 

▪ voto di laurea: fino a 15 punti così suddivisi: 
- 110 e lode: 15 punti  
- 110: 14 punti  
- 109: 13 punti  
- 108: 12 punti  
- e via decrescendo. 

 
 

▪ dottorato di ricerca: fino a 10 punti così suddivisi: 
- 10 punti per dottorato conseguito  
- 7 punti per dottorato in via di conseguimento. 
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▪ esperienza di utilizzo di Open Science Framework: fino a 15 punti così suddivisi: 
- 5 o più registrazioni: 15 punti 
- 3 o 4 registrazioni: 10 punti 
- 1 o 2 registrazioni: 5 punti 
 

▪ livello di conoscenza della lingua inglese (documentato attraverso una certificazione 
internazionale o tramite il superamento di esami di lingua inglese di pari livello, in ambito 
universitario): fino a 10 punti così suddivisi: 
- Livello C1 o superiore: 10 punti 
- Livello B2: 5 punti 

 
▪ Pubblicazioni: fino a 10 punti così suddivisi: 

Pubblicazioni in riviste scientifiche internazionali peer-reviewed:  
- 3 punti per ogni pubblicazione su riviste internazionali peer-review a primo nome;  
- 2 punti per ogni pubblicazione su riviste internazionali peer-review non a primo nome;  
- 1,5 punti per ogni pubblicazione su riviste nazionali peer-review a primo nome;  
- 1 punto per ogni pubblicazione su riviste nazionali peer-review non a primo nome. 
Monografie/contributi in saggi:  
- 1,5 punti per ogni contributo a primo nome in saggi internazionali;  
- 1 punto per ogni contributo non a primo nome in saggi internazionali;  
- 0,5 punti per ogni contributo in saggi nazionali;  
- 3 punti per monografie internazionali;  
- 2 punti per monografie nazionali. 

 

ID PICA 1470775 

▪ voto di laurea: 15  punti 
▪ dottorato di ricerca: 10 punti 
▪ esperienza di utilizzo di Open Science Framework: 5 punti 
▪ livello di conoscenza lingua inglese: 10 punti 
▪ pubblicazioni: 10 punti 

 
Punteggio Totale: 50 punti 

 

VISTI i punteggi assegnati e, considerato che sono ritenuti idonei coloro che hanno conseguito un 
punteggio maggiore o uguale a 30 nella valutazione dei titoli; 

CONSIDERATO che è risultata idonea solo una candidata, si prescinde dalla prova orale, comunque 
eventuale, in quanto la domanda pervenuta presenta già, quanto ai titoli, i requisiti richiesti; 

 
Risulta vincitrice: 
1. DANIONI Francesca Vittoria 

 

Il presente verbale è trasmesso al Direttore del Dipartimento per l’approvazione con Decreto 
Direttoriale. 
Le operazioni terminano alle ore 9.30 
 
LA COMMISSIONE 
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Prof.ssa Francesca Giorgia Paleari 
(Presidente) 

Prof.ssa Daniela Barni 
(Segretario) 

Prof. Igor Sotgiu 
 (Membro commissione) 

                                                   
Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. 82/2005 
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